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|. COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

1.1. DISPOSICIONES GENERALES
1.1.2. Decretos Forales

DECRETO FORAL 233/2007, de 29 de octubre, por el que se con-
ceden las Medallas de Plata al Mérito Deportivo de la Comu-
nidad Foral de Navarra.

Mediante Decreto Foral 363/1998, de 21 de diciembre, se instituyen
las Distinciones Deportivas de la Comunidad Foral de Navarra.

La Orden Foral 42/2001, de 5 de abril, regula el procedimiento de
concesion de dichas Distinciones Deportivas, entre las que figura la
Medalla de Plata al Mérito Deportivo de Navarra, regulada en el punto
2.° del Anexo.

En consideracion a los méritos que acumulan las personas que se
relacionan por su intensa actividad y dedicacion durante mas de 25
afios en tareas directivas o técnicas en la promocién del deporte en la
Comunidad Foral de Navarra y, fundamentalmente, por la contribucion
que con todo ello han realizado de forma entregada y discreta en pro
del deporte navarro, a propuesta de la Consejera de Asuntos Sociales,
Familia, Juventud y Deporte, y de conformidad con la decisiéon adoptada
por el Gobierno de Navarra en sesion celebrada el dia veintinueve de
octubre de 2007,

DECRETO:

1.° Se concede la Medalla de Plata al Mérito Deportivo de la Co-
munidad Foral de Navarra a cada una de las personas que a conti-
nuacion se relacionan:

Don Carlos Calvo Pascual por su dedicacion al Futbol durante méas
de 25 afios en el Club Multideporte Peralta y en el Club Deportivo Az-
coyen.

Don José Manuel Carrasquet Lépez por su dedicaciéon al Fuatbol
durante mas de 25 afios en el Club Deportivo Cortes.

Don Félix Ceberio Balda por su dedicacion a la Medicina del De-
porte durante 25 afios en la Asociacién Navarra de Medicina del De-
porte (ANAMEDE).

Don Juan Gonzalez Lopez por su dedicacion al Fatbol durante méas
de 25 afios en el Colegio San Agustin y en la Federacién Navarra de
Fatbol.

Don Félix Gonzalez Uriarte por su dedicacién al Fatbol durante méas
de 25 afios en el Club Deportivo Baztan y en la Federacion Navarra de
Fuatbol.

Dofa Elena Guelbenzu Fernandez por su dedicacion al Baloncesto
y al Tenis de Mesa durante méas de 25 afios en la Federacién Navarra
de Baloncesto y en la Federacion Navarra de Tenis de Mesa.

Don Juan Ignacio Guelbenzu Fernandez por su dedicacién al Tenis
de Mesa durante mas de 25 afios en el Club Natacion Pamplona y en
la Federacion Navarra de Tenis de Mesa.

Don Pablo Lopez Colina por su dedicacion al deporte durante mas
de 25 afios en la Sociedad Deportiva Alsasua, en el Servicio de De-
portes del Ayuntamiento de Alsasua y en el Club Ciclista Burunda.

Don Pascual Lépez Oscoz por su dedicacion al Futbol Sala durante
mas de 25 afios en la Sociedad Deportiva Zalatambor, en la Federacién
Navarra de fatbol y otros Clubes.

Don Juan Mufioz Sancho por su dedicacion al Futbol Sala durante
mas de 25 afios en el Club Deportivo Orvina y otros.

Don Martin Orbara Ibafiez por su dedicacion al Hockey Patines y
Deporte Base durante mas de 25 afios en la Sociedad Deportiva La-
gunak.

Don Andrés Osta Gamez por su dedicacion al Futbol durante més
de 25 afios en el C.D. Tudelano y en la Federacion Navarra de Futbol.

Don José Antonio Pascual Marcotegui por su dedicacion a la Pelota
durante més de 25 afios en la Escuela de Pelota de Abarzuza.

Don Alberto Pérez Pastor por su dedicacién a la Montafia durante
mas de 25 afios en el Colegio San Ignacio, Colegio Jesuitas de Tudela
y el Grupo Montafia Quetzal.

Don losu Pezonaga Unanua por su dedicacion al Fatbol y al Ba-
loncesto durante méas de 25 afios en el Club Deportivo Pamplona, Club
Baloncesto Burlada y en la Federacion Navarra de Baloncesto.

Don Demetrio Remén Ayape por su dedicacion al Atletismo durante
mas de 25 afios en el Club Beste Irufia.

Don Félix Ruiz Aldea por su dedicacién al Fitbol durante méas de
25 afios en el Club Deportivo lzarra.

Don Alfredo Ruiz Ameztoy por su dedicacion al waterpolo durante
mas de 25 afios en la Federacion Navarra de Natacion.

Don Juan Salas Martin por su dedicacién al Ciclismo durante méas
de 25 afios en el Club Ciclista Pefia Alas y otros equipos.

Don Lander Santamaria Alcocer por su dedicacion al Fatbol durante
mas de 25 afios en el C.D. Baztan.

Dofia Maria Dolores Sanz de Carlos por su dedicacion al Patinaje
durante mas de 25 afios en el Club Deportivo Chantrea y en la Fede-
racion Navarra de Patinaje.

Don Carlos Suescun Vidaurre por su dedicacién al Ciclismo y al
Fatbol durante méas de 25 afios en el Club Deportivo Erri-Berri y en el
Patronato Municipal de Deportes de Olite.

Don Florencio Jesus Vizcay Zalba por su dedicaciéon al Atletismo
durante mas de 25 afios en el Club Hiru-Herri Atletiko Taldea, en el
Patronado de Deportes de Burlada, en el Ayuntamiento de Pamplona
y en la Federacion Navarra de Atletismo.

Don Julian Zudaire Echavarri por su dedicacién al Fuatbol durante
mas de 25 afios en la Federacién Navarra de Futbol.

Pamplona, 29 de octubre de 2007.—El Presidente del Gobierno de
Navarra, Miguel Sanz Sesma.—La Consejera de Asuntos Sociales, Fa-

milia, Juventud y Deporte, Maria Isabel Garcia Malo.
F0719552

1.1.3. Ordenes Forales

ORDEN FORAL 228/2007, de 27 de diciembre, del Consejero de
Educacion, por la que se modifica la Orden Foral 156/2005, de
23 de septiembre, del Consejero de Educacién, por la que se
aprueban las normas de gestién de las relaciones de aspirantes
al desempefio, mediante contratacién temporal, de puestos de
trabajo docentes al servicio del Departamento de Educacion.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 42 del Reglamento de Ingreso en las Administraciones
Publicas de Navarra prevé que la seleccién de personal temporal se
realizard mediante convocatoria publica, en la que se garantizaran los
principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad,
y asimismo establece que los procedimientos de seleccién de personal
temporal deberan posibilitar la maxima agilidad en la contratacion.

Por su parte, el apartado 2 de este precepto enumera los sistemas
de seleccién que podra utilizar la Administracién para constituir listas
de aspirantes a la contratacion temporal, estableciendo como el primero
de dichos sistemas las listas de aprobados sin plaza, constituidas por
los aspirantes que, habiendo superado las pruebas selectivas para el
ingreso como funcionarios o contratados laborales fijos en el puesto de
trabajo de que se trate, no hubieran obtenido plaza.

La normativa dictada por el Departamento de Educacién para re-
gular las especificidades de la contratacion administrativa de personal
docente, constituida fundamentalmente por la Orden Foral 156/2005,
de 23 de septiembre, del Consejero de Educacion, por la que se
aprueban las normas de gestion de las relaciones de aspirantes al de-
sempefio mediante contratacion temporal de puestos de trabajo do-
centes al servicio del Departamento de Educacién, prevé la existencia
de una Unica relacion de aspirantes a la contratacion para cada Cuerpo
docente, especialidad e idioma, a la que se podra acceder a través de
la participacion en una convocatoria publica de concurso de méritos, a
través del Servicio Navarro de Empleo o mediante convocatorias en
prensa. En todos los casos, para pasar a formar parte de la corres-
pondiente relacién de aspirantes a la contrataciéon temporal, los aspi-
rantes deberan aportar la documentacion justificativa de sus méritos,
que seran valorados de conformidad con el baremo contenido en el
Anexo |l de la propia Orden Foral. El resultado de dicha baremacién
sera el que determine el orden de prioridad con que cada aspirante se
incorpora a la correspondiente lista.

No obstante, a fin de posibilitar la maxima agilidad en la contratacién
y de conformidad con lo previsto en la normativa general reguladora de
la contratacion temporal de personal, procede en este momento modi-
ficar la Orden Foral 156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de
Educacién, en el sentido de incorporar como primer sistema de selec-
cién de personal temporal a aquellos aspirantes que, habiendo supe-
rado la fase de oposicion, no hubieran superado el procedimiento se-
lectivo para el ingreso en el correspondiente Cuerpo, especialidad e
idioma. El orden de prelacion de dichos aspirantes vendra determinado
por el resultado obtenido en el procedimiento selectivo de ingreso.

Por lo expuesto, en virtud de las facultades conferidas en el articulo
41.1.9) de la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de
Navarra y de su Presidente,

ORDENO:

Articulo 1. Modificacién de la norma primera de la Orden Foral
156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de Educacion.

Se modifica el parrafo cuarto de la norma primera de la Orden Foral
156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de Educacion, que
gqueda redactado de la siguiente manera:
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"La contratacion temporal de puestos de trabajo docentes se efec-
tuaré por el Departamento de Educacion sobre la base de listas de as-
pirantes diferenciadas por cada especialidad e idioma de los siguientes
Cuerpos docentes:

—Maestros

—Profesores de Educacion Secundaria
—Profesores Técnicos de Formacién Profesional
—Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
—Profesores de Musica y Artes Escénicas
—Profesores de Artes Plasticas y Disefio
—Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio"

Articulo 2. Modificacion y renumeracion de las normas segunda,
tercera, cuarta, quinta y sexta de la Orden Foral 156/2005, de 23 de
septiembre, del Consejero de Educacién.

1. Se modifica la norma segunda de la Orden Foral 156/2005, de
23 de septiembre, del Consejero de Educacion, cuyo apartado 1 queda
redactado de la siguiente forma:

"Segunda.—Listas de aspirantes.

El Departamento de Educacion podré constituir listas de aspirantes
a la contratacién temporal, con el siguiente orden de prelacién entre las
mismas:

1. Lista de aspirantes que, habiendo superado la prueba de la fase
de oposicion, no hubieran superado el procedimiento selectivo.

Estas listas estaran constituidas por los aspirantes gque, habiendo
superado la fase de oposicion de la Gltima convocatoria celebrada por
el Departamento de Educacion para el ingreso como funcionarios en
el correspondiente Cuerpo, especialidad e idioma, no hubieran obtenido
plaza.

Estos aspirantes se ordenaran, dentro de la relacion correspon-
diente a cada Cuerpo, especialidad e idioma, por la puntuacion obtenida
mediante la suma ponderada de las fases de oposicion y concurso.

Las listas constituidas al amparo de este apartado estaran vigentes
hasta la aprobacion de una nueva lista de aspirantes que hayan supe-
rado la fase de oposicién, sin superar el procedimiento selectivo, en el
correspondiente Cuerpo, especialidad e idioma.

2. Listas de aspirantes a la contratacion temporal constituidas
mediante la valoracion de méritos.

2.A) La prelacion de los aspirantes en las relaciones correspon-
dientes a cada Cuerpo, especialidad e idioma vendra determinada por
la mayor puntuacién obtenida en aplicacion del baremo que se aprueba
como Anexo Il de la presente Orden Foral.

La asignacion de la puntuaciéon que corresponda a los aspirantes
por los apartados | y Il del baremo de méritos se realizara por personal
adscrito al Servicio de Recursos Humanos, valorandose los méritos
presentados por el apartado Ill del baremo por el érgano u 6rganos
designados a propuesta de la Direccién General de Ordenacién, Ca-
lidad e Innovacion y/o de la Direccién General de Formacion Profesional
y Universidades del Departamento de Educacién”.

2. Los apartados 2, 3, 4, 5y 6 de la actual norma sexta pasan a
constituir los apartados 2B), 2C), 2D), 2E) y 2F), respectivamente, de
la norma segunda.

3. La actual norma segunda de la Orden Foral 156/2005, de 23
de septiembre, del Consejero de Educacion, por la que se aprueban las
normas de gestion de las relaciones de aspirantes al desempefio me-
diante contratacion temporal de puestos de trabajo docentes al servicio
del Departamento de Educacion, pasa a ser la norma tercera de dicha
Orden Foral; la norma tercera pasa a ser la cuarta; la actual norma
cuarta pasa a ser la quinta; y la norma quinta pasa a ser la norma sexta
de la citada Orden Foral.

Articulo 3. Supresion de la disposicién adicional primera y del
apartado Il del baremo de méritos aprobado en el Anexo Il de la Orden
Foral 156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de Educacion.

1. Queda derogada la disposicién adicional primera de la Orden
Foral 156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de Educacion.

2. Se suprime el apartado Il ("Superacién de ejercicios de pro-
cesos selectivos de ingreso”) del baremo de méritos aprobado en el
Anexo Il de la Orden Foral 156/2005, de 23 de septiembre, pasando el
actual apartado IV ("Otros méritos") a ser el apartado III.

DISPOSICION TRANSITORIA

Disposicion Transitoria Unica.—Mantenimiento de la puntuacién ob-
tenida por la superacion de ejercicios de procesos selectivos de in-
greso.

La puntuacion asignada a los aspirantes por el apartado Il del ba-
remo de méritos, "superacion de ejercicios de procesos selectivos de

ingreso”, con anterioridad a la entrada en vigor de la presente Orden
Foral, se mantendra en tanto no sea resuelto un nuevo proceso selec-
tivo de ingreso en el correspondiente Cuerpo, especialidad e idioma.

DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicion Derogatoria Unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en la presente Orden Foral.

DISPOSICION FINAL

Disposicion Final Unica.—Entrada en vigor.

Esta Orden Foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra.
Pamplona, 27 de diciembre de 2007.—El Consejero de Educacion,

Carlos Pérez-Nievas Lopez de Goicoechea.
F0719947

1.1.4. Resoluciones

RESOLUCION 6397/2007, de 12 de diciembre, de la Directora Ge-
neral de Empresa, por la que se aprueban las tarifas para el
suministro de agua del Ayuntamiento de Etxalar para el afio
2008.

El Ayuntamiento de Etxalar ha presentado solicitud de elevacion de
tarifas de suministro de agua para 2008 por encontrarse tal servicio
clasificado en el Anexo 2 (precios autorizados de ambito autonémico)
del Real Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre medidas urgentes
de caracter fiscal y de fomento y liberalizacién de la actividad econé-
mica ("Boletin Oficial del Estado" nimero 139).

Visto el informe del Servicio de Comercio e Internacionalizacion en
relacion con la solicitud de modificacién de las tarifas para el servicio
de suministro de agua, formulada por el Ayuntamiento de Etxalar.

Oidas las Asociaciones de Consumidores y Usuarios, en reunién
celebrada el 10 de diciembre de 2007, en cumplimiento del articulo
22.2.d) de la Ley 26/1984, de 19 de julio, General para la Defensa de
los Consumidores y Usuarios.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones
gue me confiere el articulo 22 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de di-
ciembre, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra,

RESUELVO:

1.—Aprobar las siguientes tarifas para el suministro de agua para el
afio 2008 del Ayuntamiento de Etxalar:

A) Para el uso de las viviendas:

—EI minimo sera de 30 m? al trimestre, a razén de 0,169 euros/m3.

—A partir de los 31 m3, 0,211 euros/m3.

—A partir de los 71 m3, 0,337 euros/m3.

B) Para el resto de usos: Industria, taller, comercio, bares, res-
taurantes, casas rurales, peluquerias, etc.:

—EI minimo sera de 30 m? al trimestre, a razon de 0,195 euros/m3.

—A partir de los 31 m3, 0,243 euros/m3.

—A partir de los 71 m3, 0,388 euros/m3.

2.—Sobre la cuota correspondiente se aplicaran los impuestos indi-
rectos que fijen las leyes en cada momento en la forma y condiciones
que éstas establezcan.

3.-Las tarifas entraran en vigor el dia 1 de enero de 2008.

4.—Trasladar esta Resolucion al Servicio de Comercio e Internacio-
nalizacion, a los efectos oportunos.

5.—Notificar esta Resolucion a las Asociaciones de Consumidores y
Usuarios radicadas en Navarra, advirtiendo que contra la misma, que
no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante
el Consejero de Innovacién, Empresa y Empleo, en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente al de su publicacion.

6.—Notificar esta Resolucién al Ayuntamiento de Etxalar, advirtiendo
gque contra la misma, se podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el orden jurisdiccional competente en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de
poder efectuar el requerimiento previo ante el Gobierno de Navarra, en
la forma y plazos determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa
ante el Gobierno de Navarra.

7.—Publicar esta Resolucion en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra para
su general conocimiento.

Pamplona, 12 de diciembre de 2007.-La Directora General de Em-

presa, Begofia Urien Angulo.
F0719302
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1.2. AUTORIDADES Y PERSONAL

1.2.1. Ceses, nombramientos y otras
situaciones

ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 17 de diciembre de 2007,
por el que se nombran miembros de la Comisién Gestora del
Concejo de Lizasoain.

Habiéndose procedido mediante Decreto Foral 96/2007, de 3 de
septiembre, a la convocatoria de elecciones concejiles parciales en
aquellos Concejos en que no se presentaron candidaturas en las elec-
ciones convocadas por Decreto Foral 29/2007, de 2 de abril, y no ha-
biéndose presentado en la nueva convocatoria candidatura alguna en
el Concejo de Lizasoain, es preciso, segun lo dispuesto en el articulo
16 de la Ley Foral 12/1991, de 16 de marzo, reguladora del proceso
electoral en los Concejos de Navarra, que el Gobierno de Navarra pro-
ceda a la designacion de las personas que constituiran la Comision
Gestora del Concejo.

En su virtud, el Gobierno de Navarra, a propuesta de la Consejera
de Administracion Local,

ACUERDA:

1. Nombrar miembros de la Comision Gestora del Concejo de
Lizasoain a don José Félix Lizoain Nuin, don Carlos Alfonso Seminario,
dofia Reyes Latienda Martinez, Maria Eugenia Pérez de Zabalza y don
Angel Maria Lizoain Nuin.

2.° Publicar el presente Acuerdo en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.
3.2 Notificar este Acuerdo al Concejo de Lizasoain.

Pamplona, 17 de diciembre de 2007.—El Consejero de Secretario,

del Gobierno de Navarra, Javier Caballero Martinez.
F0719499

ORDEN FORAL 92/2007, de 14 de diciembre, del Consejero de Vi-
vienda y Ordenacion del Territorio, por la que se nombra, con
caracter interino, a don Francisco Diaz De Cerio Bafios, Jefe
del Negociado de Asuntos Urbanisticos.

La Disposicién Adicional Tercera del Decreto Foral Legislativo
251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas
de Navarra, establece que las Jefaturas de Seccién y de Negociado
podran ser desempefiadas interinamente, mediante nombramiento
efectuado por el 6rgano competente que debera recaer necesariamente
en funcionarios pertenecientes o adscritos a la Administracion de la
Comunidad Foral.

La Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra, en su Disposicion Adicional Sexta dis-
pone que el nombramiento interino se hara por el titular del Depar-
tamento al que esté adscrita la unidad organica correspondiente, previo
informe favorable del Departamento competente en materia de funcién
publica.

El Departamento de Presidencia, Justicia e Interior ha emitido in-
forme favorable con fecha 21 de noviembre de 2007.

De conformidad con las facultades conferidas por el Decreto Foral
30/2005, de 21 de febrero, por el que se delimitan las atribuciones en
materia de personal de los distintos érganos de la Administracion de la
Comunidad Foral y de sus organismos auténomos,

ORDENO:

1.° Nombrar, con caracter interino, a don Francisco Diaz De Cerio
Bafios, funcionario perteneciente a la Administracion de la Comunidad
Foral, Jefe del Negociado de Asuntos Urbanisticos del Servicio de Or-
denacion del Territorio y Urbanismo del Departamento de Vivienda y
Ordenacion del Territorio.

2.° El interesado debera tomar posesion del puesto para el que
ha sido nombrado ante la Secretaria General Técnica del Depar-
tamento, dentro de los diez dias naturales siguientes al de la notifi-
cacion del presente nombramiento.

3.2 Trasladar esta Orden Foral a la Direccion General de Funcién
Publica, al Servicio de Ordenacion del Territorio y Urbanismo y a la
Secretaria General Técnica del Departamento de Vivienda y Orde-
nacion del Territorio y al interesado.

4.° Publicar esta Orden Foral en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a
los efectos oportunos.

Pamplona, 14 de diciembre de 2007.—El Consejero de Vivienda y

Ordenacion del Territorio, José Carlos Esparza Séez.
F0719403

RESOLUCION 135/2007, de 11 de diciembre, del Director Gerente
del Instituto Navarro de Administracion Publica, por la que se
determina el orden de suplencia en el Instituto Navarro de Ad-
ministracion Publica.

El articulo 41.2 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, posibilita que los ti-
tulares de los 6rganos administrativos puedan ser suplidos en caso de
vacante, ausencia, enfermedad o impedimento personal de los mismos.

El articulo 8 del Decreto Foral 30/2005, de 21 de febrero, por el que
se delimitan las atribuciones en materia de personal de los distintos
6rganos de la Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra y sus
organismos auténomos, otorga a los organismos auténomos, depen-
dientes de la Administracion de la Comunidad Foral, las atribuciones
enumeradas en los articulos 3, 5y 6 del citado Decreto Foral, en rela-
cién con el personal a su servicio.

En este sentido, y en aplicacion del articulo 3, apartado c, del De-
creto Foral 30/2005, de 21 de febrero, los organismos auténomos tienen
competencia para designar quien deba suplir temporalmente a los titu-
lares de los érganos administrativos integrados en los organismos au-
ténomos, en caso de ausencia, vacante o enfermedad.

Por su parte, el articulo 14 de los Estatutos del organismo autonomo
Instituto Navarro de Administracion Publica, aprobados por el Decreto
Foral 117/2007, de 03 de septiembre, sefiala que en caso de ausencia,
por enfermedad u otras causas, el Director-Gerente del Instituto Na-
varro de Administracion Publica sera sustituido por el Secretario Ge-
neral.

En consecuencia, ante la conveniencia de regular dicha suplencia,
y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 15 de los
Estatutos del organismo auténomo Instituto Navarro de Administracion
Publica, aprobados por Decreto Foral 117/2007, de 03 de septiembre,

RESUELVO:

1.° Establecer el siguiente orden de suplencia para los supuestos
de vacante, ausencia o enfermedad, del Director Gerente del Instituto
Navarro de Administracién Publica:

1. El Secretario General.

2.° El Director del Servicio de Formacion, en ausencia del anterior.

3. El Director del Servicio de Vascuence e Idiomas Comunitarios,
en ausencia de los anteriores.

2. Publicar esta Resolucion en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, a
los efectos oportunos.

Pamplona, 11 de diciembre de 2007.-El Director Gerente del Insti-

tuto Navarro de Administracion Publica, Ignacio Bandrés Urriza.
F0719335

RESOLUCION 1940/2007, de 13 de diciembre, del Director Gerente
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, por la que se dis-
pone el cese a peticion propia de dofia Maria Nieves Ichaso
Zabaleta, como Jefe de Unidad de Enfermeria de la Zona Bésica
de Salud de Estella del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

La Disposicion Adicional Tercera del Decreto Foral 225/1992, de 15
de junio, establece que los Directores de las Zonas Basicas de Salud
y/o Sector de Salud Mental, asi como los Jefes de Unidad de Enfer-
meria podran ser cesados por el Director Gerente del Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea a propuesta del Director de Atencién Primaria.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Foral
45/2006, de 3 de julio, por el que se aprueban los estatutos del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea,

RESUELVO:

1.° Disponer el cese, a peticién propia, como Jefe de Unidad de
Enfermeria de la Zona Bésica de Salud de Estella del Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea, de dofia Maria Nieves Ichaso Zabaleta, funcio-
naria de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, agra-
deciéndole los servicios prestados.

2.° Lainteresada debera incorporarse a su puesto de origen al dia
siguiente de la notificacion de la presente Resolucion.

3.9 Publicar esta Resolucién en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

4.° Trasladar esta Resolucion a la interesada, al Servicio de Per-
sonal del Area de Salud de Estella, al Jefe del Servicio de Gestion de
Personal, Ingreso y Promocién y al Jefe del Servicio de Néminas y
Control del Gasto del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, y a la
Secretaria General Técnica del Departamento de Salud, a los efectos
oportunos.

Pamplona, 13 de diciembre de 2007.—El Director Gerente del Ser-

vicio Navarro de Salud, Osasunbidea, José Carlos Garde Celigueta.
F0719346
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RESOLUCION 235/2007, de 10 de diciembre, del Director Gerente
de la Agencia Navarra de Emergencias, por la que se nombra,
con caracter interino, Jefe del Area de Campaifias, Grupos de
Rescate y Especiales de la Agencia Navarra de Emergencias a
don Rafael Castell Sanz.

El articulo 19, apartado r), de los Estatutos de la Agencia Navarra
de Emergencias, aprobados por Decreto Foral 38/2006, de 19 de junio,
atribuye al Director-Gerente la potestad para nombrar interinamente a
los Jefes de Area y Unidad, previo informe favorable de la Direccién
General de Funcion Publica.

En consecuencia, contando con la conformidad de la Direccién Ge-
neral de Funcion Publica y en uso de la facultad que me confieren los
Estatutos,

RESUELVO:

1.° Nombrar, con caracter interino, con efecto 10 de diciembre,
Jefe del Area de Campanas, Grupos de Rescate y Especiales de la
Agencia Navarra de Emergencias a don Rafael Castell Sanz, funcio-
nario perteneciente a la Administracion de la Comunidad Foral de Na-
varra.

2. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el BoLETIN
OriciAL de Navarra.

3.2 Dar traslado de esta Resolucién a la Direccién General de
Funcién Publica y notificarla al interesado, a los efectos oportunos.

Pamplona, 10 de diciembre de 2007.—-El Director Gerente de la

Agencia Navarra de Emergencias, David Sainz Jiménez.
F0719438

1.2.2. Plantilla Orgéanica, Oferta Publica de
Empleo, oposiciones y concursos

RESOLUCION 186/2007, de 14 de diciembre, de la Directora Ge-
neral de Ordenacién, Calidad e Innovacion, por la que se regula
la convocatoria de integracion en la Red Europea de Escuelas
Promotoras de Salud, para los centros de ensefianza no uni-
versitaria en la Comunidad Foral de Navarra que impartan al-
guna de las ensefianzas reguladas en la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

La Red de Escuelas Promotoras de Salud es un proyecto promovido
por la Oficina Regional Europea de la OMS, la Comision de la Unién
Europea y el Consejo de Europa. Su objetivo es conseguir una escuela
saludable que facilite la adopcién, por toda la comunidad educativa, de
modos de vida sanos en un ambiente favorable a la salud.

La conveniencia de impulsar en nuestra comunidad auténoma la
Red Europea de Escuelas Promotoras de Salud supone la realizacién
de una convocatoria publica realizada desde el Departamento de Edu-
cacion para que aquellos centros escolares interesados en incorporarse
a dicha red puedan formalizar esta decision, tal como se prevé en el
Documento Marco de la REEPS.

En virtud de las facultades atribuidas por el articulo 22.1 d) de la
Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administracion de la Co-
munidad Foral de Navarra,

RESUELVO:

Primero.—La participacion de los centros docentes en la REEPS de
la Comunidad Foral de Navarra se regird por lo establecido en las si-
guientes bases:

1.° Siguiendo las recomendaciones de la Red Europea de Es-
cuelas Promotoras de Salud y del Ministerio de Educacién y Ciencia,
como coordinador nacional, se ha considerado conveniente que para
integrarse en dicha red los centros educativos incluyan, como minimo,
los siguientes criterios en su Proyecto Educativo:

1. Promover de manera activa la autoestima de todo el alumnado,
potenciar su desarrollo psicosocial y capacitar al alumnado para que
pueda tomar sus propias decisiones.

2. Conseguir mejorar el entorno fisico del centro escolar, mediante
la elaboracion de medidas ambientales, de salud y seguridad, el se-
guimiento de su aplicacion y la implantacién de unas estructuras de
gestion apropiadas, si fuera necesario.

3. Fomentar lazos sélidos entre el centro, la familia y la comu-
nidad.

4. Establecer relaciones de colaboracion entre los centros de pri-
maria y secundaria asociados para elaborar programas coherentes de
educacion para la salud.

5. Conferir al profesorado un papel de referencia para las cues-
tiones relativas a la salud y potenciar su papel protagonista en Edu-
cacion para la Salud, facilitdndoles la formacion adecuada en promo-
cién de Salud.

6. Aprovechar el potencial educativo de los diferentes servicios de
salud como apoyo al programa de Educacion para la Salud, fomentando
la responsabilidad compartida y la estrecha colaboraciéon entre los ser-
vicios educativos y sociosanitarios.

7. El curriculo en Promocién de Salud debe proporcionar oportu-
nidades para aprender y comprender, asi como para adquirir habitos
esenciales de vida, y debe adaptarse a las necesidades tanto actuales
como futuras.

8. Contemplar en las acciones a realizar aquellos aspectos rela-
cionados con la salud laboral, la prevencion de riesgos en el centro y
el cuidado del medio ambiente.

Los centros podran incluir algan otro criterio relativo a necesidades
especificas 0 a las prioridades en salud y medio ambiente contem-
pladas en sus planes estratégicos.

2.° Requisitos para participar en la convocatoria.

La condicién fundamental para los centros que se incorporen a la
REEPS es el compromiso de hacer del entorno de su centro un lugar
de promocién de la salud y aceptar estos requisitos:

—Desarrollar un proyecto de escuela saludable con una duracién de
tres afios.

—El proyecto debera recoger, al menos como objetivos, los criterios
antes citados.

—Realizar un informe anual del proyecto, al finalizar cada curso es-
colar, que permita conocer la situacion concreta del mismo (Anexo ).
De esta manera se ir4 integrando progresivamente en el Proyecto
Educativo del Centro y en los Proyectos Curriculares de Etapa y en las
Programaciones Generales Anuales.

—Desarrollar una memoria final (ver Anexo Ill) al cabo de los tres
afios, para evaluar los objetivos conseguidos durante todo el periodo
de aplicacién. Dicho documento integrara el contenido del informe anual
correspondiente al tercer curso y puede servir para corregir, si fuese
necesario, aquellos aspectos que se consideren importantes en el mo-
mento de la "normalizacién y generalizacion" en la vida diaria del
centro.

—Constituir un equipo responsable del proyecto en cada centro es-
colar, que contara con una persona que coordine el proyecto, desig-
nada entre los miembros del claustro de profesores. Dicho equipo asu-
mir4 las tareas necesarias para hacer comprender las actividades vin-
culadas a la Red Europea de Escuelas Promotoras de Salud y facilitar
la evaluacion y difusion de los resultados.

—Proyecto aprobado por el Consejo de Salud de la zona, si funciona.

—Participacion minima de la comunidad educativa: 25 por ciento del
profesorado, 25 por ciento del alumnado y, en la medida de lo posible,
el mayor nimero de representantes de APYMA, con el compromiso
institucional del centro que exige la aprobacion del Claustro y del Con-
sejo Escolar.

—Participacion de los profesionales sociosanitarios de la zona de
Salud.

—Participacion interinstitucional.

3.2 El proyecto de trabajo de los nuevos centros candidatos, para
su incorporacion a la REEPS se debera ajustar a los siguientes puntos:

—Orientacion hacia la promocion de la salud.

—Coherencia con los principios y metodologia de la educacion para
la salud, que implica:

—Analisis critico de los problemas de salud del entorno del centro.

—Fomento de la blisqueda de soluciones, promoviendo acciones
concretas en la solucion de los problemas de salud encontrados.

—Realizacién de la programacion, seguimiento y evaluacion de las
intervenciones mediante el trabajo en equipo de toda la comunidad
educativa, asi como de aquellos miembros que tengan relacién con la
educacion, la sanidad y la proteccién ambiental tanto del municipio
como de la comunidad autébnoma en la cual se encuentra el centro.

—Promocién del desarrollo de capacidades y la auto responsabilidad
sobre la salud.

—Establecimiento de cauces sistematicos de colaboracion entre los
centros docentes, el centro de salud y otros servicios sociosanitarios,
equipos multiprofesionales, foros de participacion ciudadana en la me-
jora ambiental, como Agenda 21 Local, etc.

Los apartados que deberan figurar en dicho proyecto son:

—Justificacién del proyecto elegido.

—Analisis del contexto.

—Establecimiento de prioridades.

—Objetivos.

—Actividades.

—Metodologia.

—Temporalizacion.

—Criterios y procedimientos de evaluacion.

—Tipo de organizacion prevista y funcionamiento.

Los centros que deseen integrarse deberan presentar:

—Solicitud de participacion en la que se incluyan las actas del
Claustro y del Consejo Escolar, en las que se aprueba dicha partici-
pacién y se nombra un coordinador responsable del centro, y docu-
mentos de colaboracion (Anexo ).

—Proyecto de escuela saludable con una duracion de tres afios, que
recoja los requisitos indicados.
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El proyecto se presentara tanto en soporte papel (preferible a doble
cara y en papel reciclado y no blanqueado con cloro) como en soporte
informatico.

4.° Presentacion de solicitudes. Los centros educativos intere-
sados en integrarse en la Red Navarra de Escuelas Promotoras de
Salud, deberan presentar su solicitud, con la documentacion corres-
pondiente, en el registro del Departamento de Educacién, dirigido al
Servicio de Ordenacioén e Innovacion.

5. Plazo de presentacion de solicitudes. Los centros educativos
gue estén interesados en esta convocatoria podran presentar su soli-
citud en los siguientes veinte dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el BOLETIN
OFiciAL de Navarra.

6.° Seleccion de los centros. La valoracion de los proyectos la
realizara la Comisién de Coordinacion Autonémica o el 6rgano que ésta
estime conveniente.

Segundo.—-Ordenar su publicacion en el BoLeTIN OriciaL de Navarra.

Tercero.—Trasladar la presente Resolucion y sus Anexos al Servicio
de Ordenacion e Innovacion y a la Seccion de Desarrollo Educativo, a
los efectos oportunos.

Pamplona, 14 de diciembre de 2007.-La Directora General De Or-
denacion, Calidad E Innovacién, Teresa Aranaz Jiménez.

ANEXO |
RED EUROPEA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD

Solicitud de participacion

Don/Dofia .....cccceveeeivnnennnns , como director/a del ..........c......... Loca-
lidad ................. Provincia .................

Solicita, previa aprobacion en Consejo Escolar celebrado el dia
............ , y Claustro de Profesores celebrado el dia .........., la partici-

pacion en el proyecto promovido por la Oficina Regional Europea de la
OMS, la Comisién de la Unién Europea y el Consejo de Europa deno-
minado "Red Europea de Escuelas Promotoras de Salud".

Para ello, este centro educativo presenta la documentacion si-
guiente:

Actas del Consejo Escolar y del Claustro.
Documento de colaboracion con: (especificar).

Asimismo, se designa a Don/Dofia .........ccccceveeiieeeeinenn. profesor/a
de este Claustro como Coordinador/a responsable del Proyecto.
ENn o ,a de ..o de 2008
FAO .o,

Director/a del centro docente

ANEXO I
Guion para la elaboracion del informe anual del proyecto

1. Organizacién del centro para desarrollar el proyecto de Educa-
cién/Promocién de la Salud.

2. Actividades realizadas. Ajuste con la planificacién/temporaliza-
cién inicial.

3. Metodologia.

4. Recursos materiales y humanos.

5. Evaluacién y ajustes necesarios en el proyecto.
ENn o ,a de ..o de 2008

V.° B.° El/La director/a
del centro docente

El/La coordinador/a responsable
del proyecto en el centro

ANEXO Il
Guion para la elaboracién de la memoria final del proyecto

1. Caracteristicas generales y particulares del contexto en el que
se ha desarrollado el proyecto.

2. Consecucién de los objetivos del proyecto:

Propuestos inicialmente.

Alcanzados al finalizar el proyecto.

3. Agentes que han participado en el proyecto: Docentes. Sanita-
rios. Comunitarios (APYMAS; Asociaciones, etc). Instituciones.

4. Actividades realizadas:

5. Cambios realizados en el proyecto durante su desarrollo en
cuanto a:

—Objetivos.
—Contenidos.
—Actividades.
—Metodologia.
—Recursos.
—Evaluacién.
—Otros.

6. Sintesis del proceso de evaluacion utilizado a lo largo del pro-
yecto.
7. Conclusiones: logros del proyecto, efectos y perspectivas de
continuidad.
8. Materiales elaborados.
En ..o ,a (o[- de 2008

V.° B.° El/La director/a El/La coordinador/a responsable

del centro docente del proyecto en el centro
F0719416

1.3. OTRAS DISPOSICIONES
1.3.1. Ordenacion del territorio y urbanismo

ORDEN FORAL 88/2007, de 12 de diciembre, del Consejero de Vi-
vienda y Ordenacion del Territorio, por la que se aprueba defi-
nitivamente el expediente de modificacion del Plan Municipal
de Basaburua, en la parcela 32 del poligono 15 de Ola, promo-
vido por Oscar Undiano Juanicorenay otros.

El Ayuntamiento de Basaburua ha presentado ante el Departamento
de Vivienda y Ordenacion del Territorio, para su aprobacién definitiva,
el expediente descrito en el encabezamiento.

Vista la documentacién aportada, asi como el informe del Servicio
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se considera procedente su
aprobacion definitiva.

En uso de las facultades que tengo conferidas por Decreto Foral
127/2007, de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura
orgénica del Departamento de Vivienda y Ordenacién del Territorio,

ORDENO:

1.° Aprobar definitivamente el expediente de modificacion del Plan
Municipal de Basaburua, en la parcela 32 del poligono 15 de Ola, pro-
movido por Oscar Undiano Juanicorena y otros.

2.° Sefalar que esta Orden Foral no agota la via administrativa.
Los interesados que no sean Administraciones Publicas podran inter-
poner recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra contra este acto
aprobatorio de control de legalidad, en el plazo de un mes desde la
publicacion de la presente Orden Foral en el BoLeTIN OFiciaL de Na-
varra. Y contra la normativa urbanistica aprobada se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el plazo de
dos meses desde la publicacion de la normativa en el BoLETIN OFICIAL
de Navarra.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo
Contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Na-
varra, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo ante el
Gobierno de Navarra en la forma y plazo determinados en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la practica de
la notificacion de la presente Orden Foral o, en su caso, publicacién en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

3.° Notificar esta Orden Foral al Ayuntamiento de Basaburua, a
Oscar Undiano Juanicorena, y publicarla en el BoLETIN OFiciAL de Na-
varra, a los efectos oportunos.

Pamplona, 12 de diciembre de 2007.—El Consejero de Vivienda y

Ordenacion del Territorio, José Carlos Esparza Séaez.
F0719405

ORDEN FORAL 89/2007, de 12 de diciembre, del Consejero de Vi-
vienda y Ordenacién del Territorio, por la que se aprueba defi-
nitivamente el expediente de modificacion de Normas Subsi-
diarias de Marcilla, en parcela 19 del poligono 1, promovido por
Federico y Maria Cruz Villanueva Sainz.

El Ayuntamiento de Marcilla ha presentado ante el Departamento
de Vivienda y Ordenacion del Territorio, para su aprobacion definitiva,
el expediente descrito en el encabezamiento.

Vista la documentacion aportada, asi como el informe del Servicio
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se considera procedente su
aprobacioén definitiva.

En uso de las facultades que tengo conferidas por Decreto Foral
127/2007, de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Vivienda y Ordenacion del Territorio,

ORDENO:

1.2 Aprobar definitvamente el expediente de modificacion de
Normas Subsidiarias de Marcilla, en parcela 19 del poligono 1, promo-
vido por Federico y M.2 Cruz Villanueva Sainz.

2.° Sefalar que esta Orden Foral no agota la via administrativa.
Los interesados que no sean Administraciones Publicas podran inter-
poner recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra contra este acto
aprobatorio de control de legalidad, en el plazo de un mes desde la
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publicacion de la presente Orden Foral en el BoLETIN OFiciaL de Na-
varra. Y contra la normativa urbanistica aprobada se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el plazo de
dos meses desde la publicacion de la normativa en el BoLETIN OFICIAL
de Navarra.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo
Contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Na-
varra, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo ante el
Gobierno de Navarra en la forma y plazo determinados en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la practica de
la notificacion de la presente Orden Foral 0, en su caso, publicacion en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

3.° Notificar esta Orden Foral al Ayuntamiento de Marcillay a Fe-
derico y Maria Cruz Villanueva Sainz, y publicarla en el BoLETIN OFICIAL
de Navarra, a los efectos oportunos.

Pamplona, 12 de diciembre de 2007.—El Consejero de Vivienda y

Ordenacion del Territorio, José Carlos Esparza Séaez.
F0719393

1.3.4. Subvenciones, ayudas y becas

ORDEN FORAL 531/2007, de 24 de diciembre, de la Consejera de
Administracion Local, por la que se aprueba la convocatoria de
ayudas a Entidades Locales de Navarra para la realizacién de
actividades de fomento y desarrollo de la calidad e innovacion
de los servicios publicos locales, que se realicen durante el afio
2008.

El Departamento de Administracion Local, en cumplimiento de uno
de sus objetivos estratégicos, ha venido impulsando desde el afio 2001
diversas convocatorias de ayudas a las Entidades Locales de Navarra,
con el objetivo de fomentar y desarrollar la calidad e innovacion de los
servicios publicos locales.

La orientacion de dichas convocatorias fue principalmente la de dar
respuesta a las necesidades de aquellas Entidades Locales que pu-
dieran plantear iniciativas para la puesta en marcha de nuevos sistemas
de atencion a la ciudadania y de fomento y desarrollo de la calidad e
innovacioén de sus servicios publicos.

Durante el periodo 2001-2007, se han desarrollado diversas ac-
tuaciones por el Departamento de Administracién Local con el objetivo
de apoyar y fomentar iniciativas de mejora de la calidad de los servicios
publicos de las entidades locales y de adaptacién de los mismos a la
Sociedad de la Informacién y Conocimiento.

En este afio 2008 se continta desarrollando actuaciones similares
de modernizacién e innovacién que redundan en la mejora de la calidad
de las entidades locales de Navarra.

Fruto de la experiencia adquirida y del andlisis de los resultados
obtenidos, se ha procedido a elaborar una nueva convocatoria de
ayudas, para el afio 2008, a Entidades Locales de Navarra para la
realizacién de actividades de fomento y desarrollo de la calidad e in-
novacion de los servicios publicos locales.

Esta convocatoria hace hincapié en la conveniencia de que las ac-
ciones de mejora que se realicen respondan a un planteamiento cohe-
rente y global, por lo que se ha estructurado para que sirva como marco
que dé cobertura, de forma integrada, tanto a acciones del area tecno-
l6gica, de innovacién como del area de calidad y organizacion. Tam-
bién, se han introducido nuevos conceptos financiables para dar res-
puesta a la dindmica de cambios conceptuales que se estan pro-
duciendo tanto en el entorno tecnolégico como en el de calidad.

Por cuanto antecede, y en virtud de las facultades atribuidas por el
articulo 2 del Decreto Foral 121/2007, de 3 de septiembre, por el que
se establece la estructura organica del Departamento de Administracion
Local.

ORDENO:

1.° Aprobar la convocatoria anual de ayudas a Entidades Locales
de Navarra para la realizaciéon de actividades de fomento y desarrollo
de la calidad e innovacion de los servicios publicos locales, que se
realicen durante el afio 2008, y las bases reguladoras de las mismas,
que se recogen en el Anexo a esta Orden Foral.

2.° Aprobar el siguiente régimen financiero del gasto derivado de
la convocatoria de subvenciones: 290.002 euros con cargo a la partida
econ6mica 211001 21500 4609 467900 "Plan de calidad y moderni-
zacion"; y 373.233 euros con cargo a la partida econémica 211001
21500 7609 467900 "Fomento de los sistemas de informacién del
sector local" o, en su caso, a las partidas que se habiliten para tal fin
en el presupuesto del ejercicio 2008. En todo caso, esta convocatoria
estard condicionada a la existencia de crédito en el presupuesto de
2008 y a la ampliacion de las partidas presupuestarias.

3.9 Publicar la presente Orden Foral en el BoLETIN OFiciaL de Na-
varra.

4.° Trasladar esta Orden Foral al Centro Contable del Depar-
tamento de Administracion Local y al Servicio de Calidad y Moderni-
zacion.

Pamplona, 24 de diciembre de 2007.-La Consejera de Adminis-
tracion Local, Amelia Salanueva Murguialday.

ANEXO
Bases reguladoras

1.-Objeto de las ayudas.

Apoyar aquellas iniciativas y actuaciones que fomenten la calidad,
organizacion e innovacién de los servicios publicos locales, que se
realicen durante el 2008, de acuerdo a las condiciones establecidas en
este anexo, y a los ambitos de actuacion que se citan en el apartado
3 de las bases reguladoras de esta convocatoria.

2.—Importe de la subvencion.

Se establece el importe total, provisionalmente, de las partidas
econdémicas, 290.002 euros con cargo a la partida econémica 211001
21500 4609 467900, "Plan de calidad y modernizacion" y 373.233 euros
con cargo a la partida econémica 211001 21500 7609 467900, "Fo-
mento de los sistemas de informacion del sector local" o, en su caso,
a las partidas que se habiliten para tal fin en el presupuesto del ejercicio
2008. En todo caso, este importe estarda condicionado a la existencia
de crédito en el presupuesto de 2008 y a la ampliacion de las partidas
presupuestarias. No se puede establecer la cuantia individual por ca-
recer del nimero de actuaciones y del nimero de entidades locales
solicitantes.

3.—Beneficiarios.

Podran acogerse a las ayudas objeto de esta convocatoria todas las
Entidades Locales de Navarra.

4.—Actuaciones y ambitos a subvencionar.

4.1. Disposiciones generales.

Las actuaciones susceptibles de recibir ayudas de tipo econémico
deberan disefarse y desarrollarse de acuerdo a lo especificado en las
Guias Técnicas correspondientes, las cuales se pueden recoger en el
Servicio de Calidad y Modernizacion del Departamento de Adminis-
traciéon Local, asi como consultar y/o descargar desde la pagina Web
que dicho Departamento tiene alojada en www.navarra.es o direc-
tamente en www.cfnavarra.es/info-local/Calidad.

4.2. Ambitos de actuacién y cuantias.

Las actuaciones a subvencionar estdn enmarcadas en dos ambitos
de actuacion: area 1, Tecnologias de la informacion y comunicacién, y
area 2, Calidad y Organizacion.

El limite maximo de ayuda para cada Entidad Local y cada area se
establecera en funcion de las cantidades subvencionadas a cada En-
tidad Local en las convocatorias de ayudas de los tres Gltimos ejerci-
cios, segun la siguiente distribucion:

Limite maximo de ayuda por area:

TOTAL CUANTIAS AREA 1: AREA 2:
SUBVENCIONADAS TEC. DE LA INFORM. CALIDAD Y
PERIODO 2005-2007 Y COMUNICACION ORGANIZACION

Menos de 25.000 euros 27.000 euros 24.000 euros
Entre 25.001 euros y 50.000 euros 24.000 euros 21.000 euros
Entre 50.001 euros y 78.000 euros 21.000 euros 18.000 euros

Area 1: Tecnologias de la informacién y comunicacion.

A.—Base de datos de informacion 012 Info-Local.

Adquisicion del equipamiento necesario (ordenador o servidor,
router o cortafuegos ...) para la incorporacion de la Base de Datos de
Informacion, "Informa", del proyecto "012 Servicio municipal de atencién
telefénica ciudadana" a la Entidad Local, de forma que las Entidades
tengan acceso a la gestién promovida en dicha Base de Datos.

Se subvencionara hasta un 100% del coste de adquisicién del
primer equipo, con un limite de subvencion de 2.200 euros, si precisa
de ordenador; de 3.700 euros, si precisa de cortafuegos; y de 6.000
euros si precisa de servidor y cortafuegos u otra tecnologia.

B.—Extension de la BDI "Informa" 012 Info-Local en la Organizacion.

Adquisicion del equipamiento necesario para extender la BDI del
proyecto "012 Info-Local" entre los puestos de trabajo de las areas de
la Entidad Local, de forma que esté disponible para la consulta y ac-
tualizacién, pudiendo consistir ese equipamiento en:

—Adquisicion de ordenador y router o cortafuegos, u otros sistemas.

—Extension de la red municipal a otros edificios municipales.

—Desarrollo de Web services y adaptaciones para la tramitacion
automética de solicitudes de padrén, catastro ....

Se subvencionard hasta un 100% del costo de adquisicion del
equipamiento informatico necesario para la extension de la BDI con un
limite de 6.000 euros por entidad.
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C.—Puntos de informacion.

C.1. Adquisicion de puntos de informacion.

Adquisicién de un punto de Informacién por Entidad Local, siempre
que incorporen la informacion contenida en la Base de datos “Informa”
de 012 y que contemplen, ademas, la incorporacién en lugar visible del
logotipo de "Infolocal”. Se podra subvencionar la adquisicién de un se-
gundo kiosco si se diera alguno de los siguientes supuestos: po-
blaciones de mas de 15.000 habitantes; dispersion geogréafica de los
nucleos poblacionales o instalaciones; y que la instalacién del kiosco
esté enmarcado dentro de un proyecto de interés general para la ciu-
dadania.

—Para el primer punto de informacion que se instale, hasta un 100%
de subvencion, segln se trate de punto de informacion:

a) Con tarjeta de red: con un limite de 11.400 euros.

b) Con RDSI: con un limite de 11.900 euros.

c) Con tecnologia VPN (ADSL/Cable, u otra tecnologia): con un
limite de 12.900 euros.

—Para el segundo punto de informacién, se concedera, para cada
una de las opciones sefialadas en el parrafo anterior, hasta un 50% de
subvencion, es decir, con limite de 5.700 euros, con un limite de 5.950
euros y con un limite de 6.450 euros, respectivamente.

C.2. Incorporacién de contenidos en puntos de informacion.

Adquisicion y/o desarrollo del software necesario para la incorpo-
racion de nuevos contenidos en los puntos de informacion existentes
en la Entidad Local, siempre que éstos incorporen informacion de la
Base de Datos de Informacién del servicio 012 Infolocal.

Se subvencionara hasta un 100% del coste de la actuacion, con un
limite de 9.000 euros.

D.—Puntos de acceso publico a Internet.

Adquisicién de uno 6 dos ordenadores y router o cortafuegos, que
permitan la instalacion de un punto de acceso publico a Internet, dis-
ponibles para la ciudadania.

Se subvencionara hasta un 50% del coste de la actuacion, con un
limite de 4.500 euros.

E.—Sistema de acreditacién mediante tarjetas.

E.1. Adquisicién de equipamiento.

Adquisicién del equipo necesario para poner en marcha un Sistema
de Acreditacion de Tarjetas, segun las especificaciones y caracteris-
ticas de la tarjeta disefiada por el Departamento de Administracion
Local y actualmente en vigor, para que sean utilizables en puntos de
informacién, piscinas, polideportivos, etc. Los elementos contemplados
son: routers o cortafuegos, ordenador, impresora, web-cam y lectores.

Se subvencionara una instalacion por Entidad Local, salvo en el
caso de entidades que tuvieran dos o mas locales o dependencias en
los que emplear el sistema de acreditacion de tarjetas, en cuyo caso
podra subvencionarse una segunda instalacion.

a) Para la primera instalacion: Hasta el 100% de ayuda para los
elementos sefialados en el parrafo primero, con un limite de ayuda de
4.400 euros, si la instalacion precisa de router y con limite de ayuda
5.500 euros si la instalacién necesita cortafuegos.

b) Para la segunda instalaciéon: Hasta el 50% de ayuda para los
elementos sefialados en el parrafo primero, con un limite de ayuda de
2.200 euros, si la instalacion precisa de un router y con limite de ayuda
2.750 euros si la instalacién necesita cortafuegos.

E.2. Adecuacion del software de gestion al Registro Central de
Tarjetas.

Las entidades locales que tienen ya implantado o vayan a implantar,
el sistema de acreditacién de tarjetas y necesitan instalar o adaptar el
software informatico para adecuarse al Registro Central de Tarjetas se
les subvencionara hasta el 100% del costo de la inversion, con un limite
de ayuda de 3.000 euros por entidad.

E.3. Evolucién hacia el sistema de lectura sin contacto.

Adquisicion de hardware y software necesario para el cambio de
lectores de chip y/o banda magnética de la tarjeta de acreditacion por
el sistema de lectura sin contacto o de proximidad. Se subvencionara
hasta el 100% del costo de la inversion, con un limite de ayuda de
2.500 euros por entidad.

F.—Sistemas de gestion/tramitacion via Internet.

Adquisicion del equipamiento y software necesarios para implantar
sistemas de gestion y tramitacion a través de Internet.

Hasta un 50% del costo de la inversion, con un limite de ayuda de
3.000 euros por entidad.

La ayuda podréa alcanzar hasta un 100% del coste, con un limite de
ayuda de 9.000 euros, si la iniciativa integra gestion y tramitacion con
el servicio "012 Infolocal".

G.—Implantacién de sistemas de tramitacion y/o gestibn mediante
firma digital o DNI electrénico.

Adquisicién del equipamiento y software necesarios para implantar
sistemas de tramitaciéon, o madificacién de los existentes, que incor-
poren firma digital 6 DNI electronico.

Se subvencionara el 100% del coste, con un limite de ayuda de
9.000 euros.

H.—Implantacion de sistemas de Atencion a la Ciudadania.

Adquisicién del equipamiento informéatico y de comunicaciones ne-
cesario para la puesta en marcha de Oficinas presenciales de Atencion
a la Ciudadana, siempre que estén coordinados con el servicio "012
Infolocal”.

Se concedera un 75% de ayuda, con un limite de 6.000 euros.

|.—Conectividad "012 Infolocal"-Entidades Locales.

Adquisicion del equipamiento informatico y de comunicaciones ne-
cesario para garantizar la conectividad de las Entidades Locales con
el servicio "012 Infolocal".

I.1. Centralitas.

Adquisicion de centralitas digitales o ampliacion de las ya exis-
tentes, compatibles con la infraestructura del servicio 012 Infolocal.

Se concedera hasta un 100% de ayuda, con un limite de 12.000
euros.

1.2.  Conectividad.

Adquisicion del equipamiento necesario para garantizar la conecti-
vidad de las instalaciones municipales, entre si y con el servicio 012
Infolocal, RPV, etc.

Se concedera un 100% de ayuda, con un limite de 9.000 euros.
J.—Implantacién de servicios agrupados.

Adquisicion del equipamiento informético y tecnolégico necesarios
para la implantaciéon de servicios agrupados entre varias entidades lo-
cales.

Hasta un 100% de ayuda, con un limite de 6.000 euros.

K.—Otras inversiones 0 gastos relacionados con las tecnologias de
la informacién y comunicacién.

Adquisicion de equipos, de software y otros elementos necesarios
para fines que estén directamente relacionados con la mejora de la
atencion a la ciudadania.

Se concedera hasta un 100% del coste, con limite de subvencion
de 6.000 euros.

Area 2: Calidad y organizacion.

A.—Andlisis, diagnéstico y planificacion.

A.1l. Anadlisis y diagnéstico de situacion. Especialmente la implan-
tacion de nuevos servicios agrupados.

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de subven-
cién de 6.000 euros.

A.2. Reflexién estratégica de la Entidad.

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 11.000 euros.

A.3. Plan de Modernizacion.

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 15.000 euros.

A.4. Planes estratégicos de localidad.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de subven-
cion de 15.000 euros.

B.-Modelos de Gestion.

B.1. Normalizacién y simplificacién de procedimientos (Gestion de
expedientes, simplificacion y clarificacion administrativa, normalizacion
de procedimientos administrativos ...).

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 8.000 euros.

B.2. Mejora de procesos.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de subven-
cién de 6.000 euros.

B.3. Gestion por procesos.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de subven-
cién de 12.000 euros.

B.4. Implantacion del Sistema de Atenciéon a la Ciudadania
(S.A.C).

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 14.000 euros.

B.5. Plan de gestion anual.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.

B.6. Establecimiento de indicadores y estandares de control, su-
pervision y seguimiento para la gestion directa e indirecta de servicios
publicos finalistas.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 3.500 euros.

B.7. Disefio organizativo y funcional para la implantacion de ser-
vicios agrupados.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.
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las personas de la organizacién.

Hasta un 25% del coste correspondiente, con un limite de subven-
cién de 3.000 euros.

C.2. Analisis y valoracion de puestos, cargas de trabajo, clima la-
boral, gestion por competencias, gestion del conocimiento.

Hasta un 25% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 3.000 euros.

C.3. Apoyos, en el area de personal, a la implantacion de pro-
yectos del area de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon y
especialmente apoyos al nuevo sistema de acreditacion mediante tar-
jetas de acreditacion ciudadana sin contacto o de proximidad.

Seran subvencionadas hasta un 100% del coste, con un limite de
ayuda de 3.000 euros.

C.4. Apoyos, en el area de personal, a la implantacion del Sistema
de Atencién a la Ciudadania (S.A.C.).

Seran subvencionados hasta un 100% del coste, con un limite de
ayuda total de 3.000 euros.

En el caso de los apartados C1 y C2, las Entidades que hayan
realizado previamente alguna de las acciones del Area 2 "Calidad y
organizacion”, del apartado A) "Analisis, diagnostico y planificacion, y
del apartado B) "Modelos de Gestion, percibirdn una subvencion hasta
un 50% de coste correspondiente, no pudiéndose superar el limite de
6.000 euros de ayuda.

C.5. Participacion ciudadana. Trabajos de disefio e implantacion
de los modelos de participacion ciudadana, hasta un 75% del coste
correspondiente, con un limite de ayuda de 6.000 euros.

D.—Modelos de Calidad y certificaciones.

D.1. Autoevaluacion EVAM, EFQM, CAF.

a) Autoevaluacion EVAM hasta un 75% del coste correspondiente,
con un limite de ayuda de 9.000 euros.

b) Autoevalucion CAF hasta un 75% del coste correspondiente,
con un limite de ayuda de 9.000 euros.

c) Autoevalucion EFQM hasta un 75% del coste correspondiente,
con un limite de ayuda de 9.000 euros.

D.2. Memorias EFQM.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.

D.3. Certificacion UNE-EN 1SO 9001-2000, certificacion UNE-EN
ISO Norma ISO 14001.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.

D.3.1. Certificacion accesibilidad Web.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 2.500 euros.

D.4. Cartas de Servicios.

D.4.1. Implantacion del modelo de Cartas de Servicios.

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 9.000 euros.

D.4.2. Auditoria o correccién, segin norma, de la Carta de Servi-
cios.

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.

D.4.3. Certificacion del modelo de Cartas de Servicios.

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.

D.4.4. Redefinicion de la Carta de Servicios.

Hasta un 75% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.

E.-Divulgacion de los proyectos de innovacién, calidad y organi-
zacion. Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 3.000 euros.

F.—Otras actuaciones, en el area de calidad y organizacién, no re-
cogidas en los apartados anteriores.

Hasta un 50% del coste correspondiente, con un limite de ayuda
de 6.000 euros.

5.—-Destino de los bienes subvencionables.

Los bienes que se adquieran a través de estas ayudas deberan ser
destinados al fin concreto para el que se concede la subvencion durante
un periodo minimo 2 afios, segin dispone el articulo 28.4.a) de la Ley
Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

6.—Documentacion, plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

6.1. Documentacion.

Las solicitudes de ayuda se presentaran en el modelo de solicitud,
disefiado para tal efecto (una solicitud por actuacion), que se podra re-
coger en el Servicio de Calidad y Modernizacién del Departamento de
Administracion Local, asi como consultar y/o descargar desde la pagina
Web que dicho Departamento tiene alojada en www.navarra.es o di-

cada una de las actuaciones contempladas en esta Convocatoria.

Al citado modelo de solicitud se le debera acompafiar memoria de
la actuacion objeto de solicitud de ayudas, conteniendo al menos:

—Responsable del proyecto en la Entidad Local.

—Objetivos.

—Plan de trabajo o fases de desarrollo del proyecto y cronograma.

—Medios técnicos y humanos previstos.

—Presupuesto.

En aquellos proyectos en los que participe mas de una Entidad
Local debera indicarse claramente cudl es el porcentaje de partici-
pacion, gasto o aportacion econémica de cada una de las partes inter-
vinientes.

—Indicadores o medidores cuantificables del grado de cumplimiento
de los objetivos previstos.

—Necesidad o conveniencia de ejecucion del mismo (antecedentes,
experiencias previas).

—Ubicacion del proyecto dentro de un plan global de actuacién o
como continuacion de iniciativas llevadas a cabo anteriormente o como
trabajos previos a otros a desarrollar con posterioridad.

6.2. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 45 dias naturales
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria
en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

Las solicitudes se presentaran en el Registro del Departamento de
Administracion Local o en cualquier otro de los lugares previstos en la
Ley 30/1992, 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin. También
podra ser remitida dicha documentacion, en formato digital, a través del
canal de Correo Electronico Seguro (CES) www.cfnavarra.es/ces.

7.-Valoracion.

—Criterios Generales: hasta 35 puntos.

—Participacion de la Entidad en proyectos implantados, en implan-
tacion o a implantar conjuntamente con el Departamento de Adminis-
tracion Local: hasta 20 puntos.

—Existencia de un Plan global de actuaciones en la Entidad Local:
Planes de estrategia de la Entidad, planes de modernizacion, estudios
de directrices globales: hasta 15 puntos.

En el caso de proyecto conjunto se aplicara una puntuacion comin
para todas las entidades que participen en el proyecto. Como pun-
tuacién comun se elegira aquella que sea la mayor de entre las pun-
tuaciones obtenidas en la valoracion individual de cada entidad local
integrante del proyecto.

—Criterios Especificos: hasta 65 puntos.

—Valoracioén técnica y caracteristicas de las propuestas: objetivos,
alcance, organizacion del proyecto, plan de trabajo, metodologia, con-
trol de indicadores, evaluacién, seguimiento. Proyectos conjuntos. Se
valorara la dispersion de los proyectos: hasta 20 puntos.

—Adecuacion de los proyectos a la guia técnica correspondiente:
hasta 15 puntos.

—Incidencia del proyecto en la Organizacién y en el ciudadano:
hasta 20 puntos.

—Dispersion geografica de los proyectos, (s6lo se valorara en los
proyectos individuales) o proyectos que se desarrollen conjuntamente
entre varias entidades locales: hasta 5 puntos.

—La légica de desarrollo de los proyectos y el caracter innovador de
los mismos:

—En relacién con las actuaciones del apartado "Calidad y Organi-
zacion", el grado de integracién de los proyectos en la secuencia de
desarrollo, (“circuito de acciones") descrita en la introduccion de las
guias técnicas de los proyectos. Hasta 5 puntos.

—En relacion con las actuaciones del apartado "Tecnologias de la
informacién y comunicacion" el caracter innovador de la propuesta.
Hasta 5 puntos.

—Los proyectos subvencionados y no ejecutados en el afio anterior,
sin justificacion escrita de la no realizaciéon, que vuelvan a ser solici-
tados en esta convocatoria de ayudas tendran una penalizacion de - 5
puntos.

Con la puntuacion obtenida por todos los proyectos, se elaboraran
dos listas, una por cada area de actuacion, "Tecnologia de la infor-
macién y comunicacion" y "Calidad y organizacion”, que ordenadas de
mayor a menor puntuacion serviran de base para el reparto de las
ayudas.

Las ayudas se concederan hasta agotar la consignacion pre-
supuestaria existente para cada una de las areas citadas, empleando
la puntuacion del baremo como criterio de adjudicacion. En caso de
empate en la determinacién de la dltima concesién abordable con la
consignacién presupuestaria existente, se empleara el parametro po-
blacién (mayor nimero de habitantes) como criterio seleccionador.
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8.—Resolucion.

1. A los efectos previstos en la presente convocatoria se atribuye
al Servicio de Calidad y Modernizacion la instruccion del procedimiento
asi como la evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios de
valoracion establecidos en la base 7, pudiendo establecer subcriterios
aplicables a los criterios generales y especificos, que estaran dispo-
nibles a peticion de los interesados en el Servicio de Calidad y Moder-
nizacion.

A fin de facilitar la mejor valoracion de las solicitudes, el 6rgano
instructor podra requerir a las Entidades Locales solicitantes la am-
pliacién o modificacién de la informacién contenida en los documentos
presentados.

Efectuada la evaluacion, se elevara propuesta a la Consejera de
Administracién Local en la que se hara constar los beneficiarios que
cumplen todos los requisitos exigidos, la ponderacion de los criterios
de valoracién y la cuantia de la subvencién correspondiente a cada
solicitante.

2. La Consejera de Administracion Local resolvera la concesién
de las ayudas. La Orden Foral se dictara y notificara en el plazo maximo
de 45 dias naturales contados a partir del dia siguiente a la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, los
interesados podran entender desestimadas sus solicitudes, sin perjuicio
de la subsistencia de la obligacién de resolver por parte de la Adminis-
tracion.

9.—-Régimen econdémico de las subvenciones.

En la Orden Foral de concesién de las subvenciones figurara el
importe de ayuda, que se calculara inicialmente a partir del porcentaje
correspondiente aplicado al presupuesto teérico de la actuacion, y con
el limite maximo, de acuerdo a lo expuesto en el punto 4.2 "Ambitos
de actuacion y cuantias”.

El abono final de la ayuda se calculara aplicando al coste real de la
accion, determinado por el importe de la factura o facturas correspon-
dientes, el tanto por ciento de ayuda aprobado, de acuerdo a lo ex-
puesto en el punto 4.2 "Ambitos de actuacién y cuantias".

Si existiera consignacion presupuestaria disponible, el Servicio de
Calidad y Modernizacion podria elevar una nueva propuesta de Orden
Foral de concesién, a aquellos proyectos que no hubieran obtenido
ayuda en la primera Orden Foral de concesién, respetando la pun-
tuacion obtenida en la fase de baremacion.

Las subvenciones que se concedan mediante esta Orden Foral se
publicardn en la web del Departamento de Administracion Local
http://www.cfnavarra.es/info-local/Calidad/default.htm, en el apartado de
Convocatorias.

Las Entidades Locales beneficiarias de la subvencién podran sub-
contratar en los términos sefialados por el articulo 26 de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, la ejecucién de la to-
talidad de la actividad subvencionada.

10.—Forma y Plazo del Abono de las ayudas.

Las ayudas concedidas se abonaran por transferencia a la presen-
tacion, antes del 15 de diciembre de 2008, de las facturas originales o
compulsadas, o de las certificaciones de las fases desarrolladas, junto
con las Memorias de evaluacion de proyecto y conclusiones del mismo.

11.-Compatibilidad de las ayudas.

Los beneficiarios de las ayudas reguladas en la presente convo-
catoria podran obtener subvenciones y ayudas provenientes de otras
Administraciones, entidades y organismos publicos o privados de cual-
quier naturaleza para el mismo objeto y finalidad, sin que el total de las
mismas pueda sobrepasar el 100% de inversion o gasto de cada pro-
yecto o actividad.

12.—Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de estas ayudas deberan cumplir con las obli-
gaciones sefialadas en el articulo 9 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones y en particular:

Comunicar al Servicio de Calidad y Modernizacion del Depar-
tamento de Administracion Local, mediante certificacién del Secretario/a
de la Entidad Local, el inicio o la no ejecucion en el afio en curso de las
actuaciones objeto de subvencién.

Comunicar, con certificacion del Secretario/a, al Departamento de
Administracion Local las subvenciones o ayudas de cualquier tipo y
para el mismo concepto recibidas por la Entidad Local de Adminis-
traciones, Entidades y Organismos de cualquier naturaleza, publicos o
privados, a los efectos de comprobar que el total de subvenciones re-
conocidas no sobrepase el 100% del coste de la inversién o gasto
realizado.

El beneficiario debera hacer constar la colaboracién o patrocinio del
Departamento de Administracion Local en todos aquellos productos o
referencias a las actuaciones subvencionadas.

Presentar, a la finalizacién de cada actuacion, junto con la factura
o documento acreditativo, la memoria de evaluacién de la actuacion,
fases, proceso de desarrollo de la misma y conclusiones de la actuacién
desarrollada. Cuando el gasto subvencionable supere la cuantia de
12.000 euros, en el supuesto de prestacion de servicios por empresas

de consultoria o asistencia, el beneficiario debera especificar en la

memoria el procedimiento de adjudicacion seguido para la eleccion del

proveedor a efectos de acreditar que la eleccién del mismo se ha rea-

lizado con criterios de eficiencia y economia, segun el articulo 28 punto

3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.
13.—Incumplimiento.

Cuando los beneficiarios no acrediten la totalidad de los gastos
ocasionados de la forma sefialada en la base 12 de estas bases regu-
ladoras, se aplicara el principio de proporcionalidad, de manera que se
procedera Unicamente al abono de la cantidad justificada.

Asimismo, la presentaciéon de la documentacion justificativa fuera
del plazo establecido, dara lugar a la pérdida de la subvencion para la
actuacion concreta.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite una actuacién inequivo-
camente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a
abonar vendra determinada por la aplicacién del principio de propor-
cionalidad sefialado en los apartados anteriores.

El falseamiento de datos o la modificacion, sin autorizacion del De-
partamento de Administracién Local, de los fines para los que se con-
cedi6 la ayuda, dara lugar a la pérdida de la misma y a la obligacion
de reintegrar las cantidades que hubieran sido percibidas, sin perjuicio
de las demas responsabilidades previstas en el ordenamiento juridico.
A tal efecto, el Departamento de Administracion Local podra verificar
en cualquier momento la realizacién de las actuaciones objeto de
ayuda.

Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente, en materia de infrac-
ciones y sanciones se estara a lo dispuesto en los articulos 42 y si-
guientes de las Ley 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

14.—Canales de comunicacion.

Las comunicaciones entre las Entidades Locales y el Departamento
de Administracion Local podran realizarse a través del correo ordinario
habitual y en formato fichero a través del canal de comunicaciones
electronicas seguras CES (www.cfnavarra.es/ces).

En lo no previsto en esta convocatoria estara a lo dispuesto en la
Ley Foral 11/2005, de 9 de diciembre, de Subvenciones.

15.—Recursos administrativos.

Contra esta convocatoria, sus bases y sus actos de aplicacién, se
podré interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la misma o, en su caso, de la naotificacion del acto co-
rrespondiente, sin perjuicio del poder efectuar ante el Gobierno de Na-
varra el requerimiento previo en la forma y plazo previstos en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

F0719803

ORDEN FORAL 553/2007, de 14 de diciembre, de la Consejera de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente, por la que se establecen las
normas de la convocatoria para la seleccién de los Grupos de
Accién Local y sus estrategias de desarrollo, en el marco del
eje 4 (LEADER) del Programa de Desarrollo Rural de la Comu-
nidad Foral de Navarra 2007-2013.

La normativa europea para el 2007-2013 integra el enfoque o me-
todologia LEADER, con sus principios béasicos de actuacién y estrate-
gias, en los programas de desarrollo rural que se aprueben en dicho
periodo.

En colaboracion con la Comision y el MAPA, el Gobierno de Navarra
elaboré el Programa de Desarrollo Rural 2007-2013, aprobandolo por
Acuerdo de 7 de mayo de 2007. Posteriormente, el 31 de mayo de
2007, el documento fue elevado a las instancias comunitarias para su
revision y, tras varias aclaraciones y modificaciones solicitadas por di-
versas unidades, aprobado en la sesién del Comité de Desarrollo Rural,
celebrada en Bruselas el 20 de noviembre de 2007.

Dicho programa es el principal instrumento de la politica estructural
agraria navarra para conseguir un desarrollo sostenible y equilibrado,
estando su cuarto eje estratégico dedicado al LEADER. Para aplicar
esta metodologia es necesario elegir a los correspondientes Grupos de
Accion Local y sus estrategias, lo que debe llevarse a cabo mediante
la oportuna convocatoria, abierta y de libre concurrencia.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Desarrollo
Rural, y en el uso de las competencias que me han sido atribuidas por
el articulo 41 de la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno
de Navarra y de su Presidente,

ORDENGO:

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden Foral tiene por objeto establecer las normas que
van a regir la convocatoria para la seleccion de los Grupos de Accion
Local (GAL) y sus correspondientes estrategias o programas de desa-
rrollo, en el marco del eje 4 (LEADER) del Programa de Desarrollo
Rural de la Comunidad Foral de Navarra 2007-2013 (PDR 2007-2013).
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Articulo 2.  Ambito de aplicacion.

1. La presente convocatoria esta abierta a determinadas areas
rurales navarras y es de libre concurrencia, pudiendo presentarse
cualquier GAL cuyo ambito de actuacion sea parte de ese territorio.

2. Conforme al PDR 2007-2013, las areas candidatas para la im-
plementacién de las estrategias de desarrollo local son las integradas
por los municipios que cumplan alguno de los siguientes criterios: estar
ubicados en las zonas de montafia o desfavorecidas establecidas por
la UE, encontrarse a méas de 65 km de Pamplona o ser catalogados
como rurales segun los criterios de la OCDE (Organizacion para la
Cooperacion y Desarrollo Econémico).

3. La relacion de municipios navarros que cumplen alguno de los
criterios indicados en el punto anterior se detalla en el anexo 1 de la
presente orden foral, quedando excluidos expresamente los siguientes:
Ansoain, Burlada, Huarte, Pamplona, Villava, Barafiain, Berriozar, Or-
coyen y Cizur Mayor.

Articulo 3. Condiciones basicas de los GAL.

De acuerdo con lo establecido por el PDR 2007-2013, para que los
GAL puedan presentarse al proceso de seleccion deben cumplir unas
condiciones minimas:

a) Estaran legalmente constituidos como tales, dotados de perso-
nalidad juridica bajo cualquiera de las férmulas permitidas y tendran
como finalidad la aplicacién de estrategias de desarrollo local en terri-
torios concretos.

Independientemente de su forma juridica, careceran estatuta-
riamente de animo de lucro. A estos efectos, se considerara que cum-
plen este requisito aquellas entidades en las que, aun desarrollando
actividades comerciales, la totalidad de sus beneficios se inviertan en
el cumplimiento de sus fines institucionales no comerciales.

b) Seran grupos beneficiarios de las iniciativas comunitarias
LEADER Il o LEADER + o bien grupos nuevos, compuestos por un
conjunto equilibrado y representativo de los agentes pertenecientes a
los distintos sectores socioeconémicos locales del territorio en cuestion.

c) En sus juntas directivas u 6rganos decisorios estaran repre-
sentados, entre otros, las organizaciones profesionales agrarias, las
cooperativas agrarias, las mujeres y los jovenes, a través de sus orga-
nizaciones representativas, de forma equilibrada y siempre que tengan
representacion local o comarcal.

En los dérganos de decision los miembros econdémicos y sociales
privados y de representacion directa o indirectamente no administrativa,
asi como las asociaciones privadas, ostentaran, al menos, el 50% de
los derechos de voto.

d) Funcionaran en régimen de libre adhesion y baja voluntaria, con
estructura y funcionamiento democraticos, actuando en el proceso de
seleccion de proyectos y concesiéon de ayudas bajo los principios de
publicidad, libre concurrencia, colaboracién, objetividad, imparcialidad,
eficacia, eficiencia y transparencia.

e) Deberan incluir en sus estatutos las disposiciones necesarias
que faciliten la informacién y, sobre todo, la participacién activa de sus
miembros. Las normas de funcionamiento incluirén, entre otros:

—Los requisitos para adquirir la condicién de socio y el sistema de
admision.

—Las obligaciones y derechos de los socios. Las responsabilidades.
Las normas de disciplina social. Los derechos de informacién.

—La baja de socios, la suspension de sus derechos y las conse-
cuencias economicas.

—El régimen econémico. Aportaciones. Cuotas de ingreso. Compro-
misos financieros minimos que han adquirido cada uno de los aso-
ciados, para los gastos de funcionamiento del GAL, por una parte, y
para los gastos de los proyectos de desarrollo, por otra. Patrimonio.

—Los libros y contabilidades.

—La representacion y gestion del GAL. El funcionamiento de los 6r-
ganos de decision (Asamblea General, Junta Directiva y Presidente).
Funciones y composicién. Convocatorias. Derechos de voto. Mayorias.
Delegacion de facultades.

—Las normas de disolucién y liquidacion.

Cualquier maodificacién de dichas normas debera notificarse a la
Direccion General de Desarrollo Rural del Departamento de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente, en su calidad de autoridad de gestiéon del PDR
2007-2013.

f) Sus territorios de actuacion deberan ser superiores al término
municipal, estar dotados de continuidad geogréfica, tener una poblacién
comprendida entre 5.000 y 150.000 habitantes. Ademas:

—La superficie minima serd de 25.000 hectéareas.

—Deberan contar, como minimo, con el apoyo de Entidades Locales
que aglutinen a mas de 5.000 habitantes.

—Cada Entidad Local solamente podra participar en un GAL.

—El territorio de actuaciéon de un GAL debera estar apoyado por, al
menos, el 80% de los Ayuntamientos del mismo.

En el caso de municipios incluidos en el ambito geografico de dos
GAL seleccionados, la Entidad Local tendrd que decidir el GAL al que
definitivamente se adscribe.

g) Tendran la suficiente capacidad administrativa y financiera para
gestionar fondos publicos. Para ello, entre sus miembros nombraran un
responsable administrativo y financiero, titulado superior en economia,
empresariales o derecho, capaz de gestionar dichos fondos, cuyas
funciones seran realizadas por una o varias personas con capacidad
de control y fiscalizacion de gastos publicos. Al respecto, si es nece-
sario, se suscribiran los correspondientes convenios en los que se ex-
pliciten las obligaciones de las partes.

h) Propondran estrategias de desarrollo local basadas, como mi-
nimo, en los elementos establecidos en el PDR 2007-2013 y en el ar-
ticulo 61 del Reglamento (CE) nimero 1698/2005, letras a) a d) y g),
asumiendo la responsabilidad de su aplicacion.

Las estrategias de desarrollo local contribuiran a lograr los objetivos
de uno o més de los otros tres ejes del mencionado programa: com-
petitividad de los sectores agricola y forestal, medio ambiente y calidad
de vida/diversificacién.

i) Demostrardn su capacidad para definir y aplicar estrategias de
desarrollo en sus zonas, con un enfoque participativo, ascendente,
multisectorial, interactivo, innovador y cooperante, generador de empleo
y con plena capacidad para asumir las tareas encomendadas, incluidas
las financieras, asi como la eficacia de los mecanismos de funcio-
namiento y toma de decisiones.

j) Dispondran de un equipo de trabajo proporcional a las acti-
vidades que pretenden desarrollar, estando formado, al menos, por
cinco personas. Como orientativo se apunta la siguiente estructura:

—Un Director Gerente, titulado superior.

—Dos agentes de desarrollo local, titulados de grado medio o supe-
rior.

—Un técnico para labores de contabilidad, control y elaboracion de
informes, titulado medio o superior en empresariales o econémicas.

—Un administrativo.

Se presentara la estructura del equipo de trabajo del GAL.

k) Se hallara al corriente de sus obligaciones tributarias y Segu-
ridad Social, en materia de seguridad y salud en el trabajo asi como
en la prevencion de riesgos laborales.

Articulo 4. Presentacion de solicitudes y plazos.

1. Las solicitudes para la seleccion de los GAL, cumplimentadas
conforme al anexo 2, iran dirigidas a la Consejera de Desarrollo Rural
y Medio Ambiente. Se presentaran en el registro del Departamento de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente o en cualquiera de los demas re-
gistros autorizados conforme a lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del procedimiento administrativo comun.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 50 dias a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente orden foral en el
BoLeTIN OFiciAL de Navarra.

3. Junto a la solicitud debera presentarse la siguiente documen-
tacion:

a) Acreditacion de la personalidad juridica de la entidad: fotocopia
compulsada del CIF y de la escritura de constitucion y, en su caso, de
modificaciones.

b) Copia compulsada de los estatutos vy, si existe, del reglamento
de régimen interior.

c) Composicion de la junta directiva u 6rgano decisorio.

d) Designacion del responsable administrativo y financiero del
GAL, debera tener titulacion superior en economia, empresariales o
derecho.

e) Poder a favor de la persona que firma la solicitud en nombre
de la entidad y fotocopia compulsada de su DNI, o certificado del se-
cretario/a de la entidad del nombramiento de la persona que firma la
solicitud.

f) La estrategia de desarrollo local, conforme al anexo 5 de esta
orden foral.

g) Acreditacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y de Seguridad Social:

—Alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas durante el
ejercicio corriente. Si se ha efectuado en ejercicios anteriores, la acre-
ditacién se realizara mediante la presentacion del Gltimo recibo del im-
puesto, salvo que esté exenta del pago conforme a la legislacion regu-
ladora de las Haciendas Locales. En ambos casos, se acompafiara una
declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula
del citado impuesto. En caso de estar exentos de pago de IAE (Im-
puesto de Actividades Empresariales), se presentara documento acre-
ditativo.

—Certificado del Departamento de Economia y Hacienda del Go-
bierno de Navarra acreditativo de hallarse al corriente de sus obli-
gaciones tributarias, expedido con una antelacion no superior a tres
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meses de la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la soli-
citud.

—Documento acreditativo de hallarse al corriente del cumplimiento
de las obligaciones con la Seguridad Social, expedido con una ante-
lacién no superior a seis meses de la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de la solicitud.

h) Declaracion responsable de hallarse al corriente en el cum-
plimiento de las obligaciones en materia de seguridad y salud en el
trabajo asi como de prevencion de riesgos laborales.

i) Un certificado por municipio incluido en el territorio de actuacién
del GAL en el que se recoja el acuerdo municipal de participacién en
el GAL.

4. Los interesados en esta convocatoria podran disponer de un
ejemplar del PDR 2007-2013 descargandolo de la pagina web del Go-
bierno de Navarra o solicitandolo al Servicio de Diversificacion y Desa-
rrollo Rural del Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

5. Durante el estudio de la solicitud, el Servicio de Diversificacion
y Desarrollo Rural podra requerir la ampliacion de la documentacion o
la modificacién del programa presentado con la finalidad de conseguir
una homogeneidad que permita un analisis comparativo. Dicho reque-
rimiento sera atendido por el GAL en el plazo de diez dias habiles.

Articulo 5.  La Comision de seleccion de los GAL.

1. Las solicitudes presentadas por los GAL conforme al articulo 4
seran valoradas por una Comision de seleccion.

2. La Comision de seleccion estara presidida por el Director Ge-
neral de Desarrollo Rural. La Comisién estara compuesta por tres vo-
cales, el Director de Servicio de Diversificacion y Desarrollo Rural, el
jefe de la Seccién de Diversificacion Rural y un técnico de esta Ultima
unidad, quien actuara como secretario.

3. La Comisién de seleccion podra convocar a expertos, técnicos
o representantes de otras organizaciones y de la propia Administracion
para su asesoramiento.

4. Los acuerdos que la Comisién de seleccion lleve a cabo en el
proceso de eleccion de los GAL y sus programas se formalizaran en
un acta.

Articulo 6. Procedimiento de seleccién de los GAL y sus estrate-
gias de desarrollo.

1. El Servicio de Diversificacién y Desarrollo Rural procedera, en
primer lugar, a valorar la admisibilidad de cada solicitud presentada.
Para ello debera cumplir las condiciones minimas siguientes:

a) La solicitud debera contener toda la documentacién, que acre-
dite las exigencias establecidas en el articulo 4.

b) La poblacion del territorio abarcado por el GAL debera estar
comprendida entre un minimo de 5.000 y un maximo de 150.000 habi-
tantes. Ademas, debera estar respaldada por las Entidades Locales tal
como se establece en el articulo 3.

c) La propuesta debera contar ademas con el apoyo de las enti-
dades locales gque aglutinen a méas de 5.000 habitantes.

d) El territorio de actuacién debe comprender mas de un muni-
cipio. Asi mismo, debera tener una continuidad geografica, es decir, los
términos municipales afectados deben ser contiguos y ninguno debe
quedar aislado, siendo la superficie minima de 25.000 hectéreas.

e) El equipo de trabajo del GAL debe ser proporcionado y ade-
cuado a su territorio de actuacion, superficie y habitantes asi como al
nimero de proyectos que prevé desarrollar, el cual vendra estimado en
su programa de desarrollo local. Como orientativo se estima un equipo
con un minimo de cinco personas. Se evaluara la capacidad de los
agentes en su vertiente de formacién académica, especifica y multidis-
ciplinar, ademas de la experiencia en desarrollo local y su grado de
conocimiento del territorio e integracion en el mismo. Se valorara posi-
tivamente la proximidad y ubicacién de las oficinas dentro del territorio
de actuacion.

2. En el proceso de seleccién, a llevar a cabo por el Comité de
seleccion, se tendran en cuenta los criterios que a continuacién se
citan, con las siguientes valoraciones maximas:

i) La caracteristicas del territorio (maximo 100 puntos):

a) Densidad de poblacién(*): 10 puntos.

b) Grado de ruralidad: 10 puntos.

c) Grado de urbanizacién(*): 10 puntos.

d) Tasa de dependencia: 10 puntos.

e) Coeficiente de sustitucion(*): 10 puntos.

f) Poblacién rural. Evolucion y estructura: 10 puntos.

g) Infraestructuras y equipamiento(*): 10 puntos.

h) Paro registrado: 10 puntos.

i) Empleo por sectores(*): 10 puntos.

j) Superficie en zonas de montafia o desfavorecida: 10 puntos.

(*) Valoracién inversamente proporcional.

i) La calidad de la estrategia de desarrollo (méximo 100 puntos):

a) Calidad del diagnéstico previo: 10 puntos.

b) Objetivos del programa y efectos a conseguir: 10 puntos.

c) Temas aglutinantes: 10 puntos.

d) Caracter piloto del programa: 10 puntos.

e) Complementariedad con otras politicas de desarrollo rural: 10
puntos.

f) Dinamizacion y esfuerzo de asociacion: 10 puntos.

g) Prioridad de los colectivos de mujeres y jovenes: 10 puntos.

h) Viabilidad econémica y caracter sostenible: 10 puntos.

i) Transferibilidad: 10 puntos.

j) Respeto de la politica medioambiental: 10 puntos.

iii) Las caracteristicas del GAL (maximo 100 puntos):

a) La experiencia en desarrollo rural: 20 puntos.

b) Procedimientos de gestiéon: 10 puntos.

c) Composicion del GAL(*): 10 puntos.

d) Equipo técnico, humano y material: 20 puntos.

e) Grado de implicacion de los sectores econdmicos y sociales:
20 puntos.

f) Plan financiero. Movilizacién de recursos: 20 puntos.

(*) Se valorara el niUmero de entidades asi como su representati-
vidad.

La calificacion con menos de 50 puntos en cualquiera de los tres
apartados implicara la desestimacion del programa presentado. Los
conceptos a valorar estan definidos en el anexo 6 de esta orden foral.
Cada GAL presentara y cumplimentara el primer apartado de un cuadro
de indicadores segun el modelo indicado en el anexo 4; el resto lo hara
el Comité de seleccion en base a los datos aportados por los GAL.

3. Durante el procedimiento de seleccion, la Comision podra re-
cabar a los GAL cuanta informacién complementaria o modificaciones
del programa considere adecuadas para la correcta valoracién de las
solicitudes.

4. La orden foral resolviendo la convocatoria se notificara indivi-
dualmente a los interesados en la forma prevista por la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, de régimen juridico de las Administraciones Publicas
y del procedimiento administrativo comun. Transcurrido el plazo de tres
meses desde la fecha la presentacién de la solicitud sin que haya re-
caido resolucién expresa, aquélla se entendera desestimada.

5. Las entidades que resulten seleccionadas adquiriran la condi-
cion de GAL a los efectos de lo dispuesto en el PDR 2007-2013.

Articulo 7. Dotacion financiera de los GAL.

1. Una vez seleccionados los grupos GAL y sus programas, la
Consejera de Desarrollo Rural y Medio Ambiente comunicara a cada
grupo la dotacién financiera que les corresponda a fin de que adapten
sus programas a las disponibilidades financieras reales y se pueda
proceder a la firma de los convenios entre cada GAL y la Administracion
de la Comunidad Foral.

2. El célculo de la dotacién financiera a cada GAL se realizara
distribuyendo los importes que figuren en la programacion de desarrollo
rural con los siguientes criterios de reparto:

-1/3 de los importes se distribuird proporcional a la superficie de
cada GAL.

—1/3 se distribuird proporcional a los habitantes del ambito territorial
del GAL.

—1/3 se distribuird proporcionalmente a la puntuaciéon obtenida por
cada GAL en el articulo 6.2, apartado i) (caracteristicas del territorio).

3. La dotaciodn financiera para los gastos de funcionamiento de los
GAL se concretara en los convenios a suscribir. En todo caso estara
comprendida entre un 13% y un 20% del gasto publico de los proyectos
financiados conforme a las estrategias de desarrollo local de cada
grupo. El porcentaje definitivo a aplicar se basard en las disponibili-
dades presupuestarias y en criterios de eficacia definidos en el con-
venio.

4. Dicha dotacion podra adaptarse conforme se vayan ejecutando
los programas de desarrollo local.

Articulo 8. Compromisos de los GAL.

Una vez que los GAL y sus respectivos programas de desarrollo
local hayan sido seleccionados, adquiriran los siguientes compromisos
con la autoridad de gestiéon del PDR 2007-2013:

1. Suscribiran convenios de colaboraciéon con el Departamento de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en los que se fijaran, entre otros
aspectos, las relaciones con el Departamento, las disposiciones
(normas de adjudicacion, empleo, control y seguimiento, elegibilidad del
gasto, integracion del procedimiento de gestién de ayudas dentro del
organismo pagador, aportacion de indicadores, ...) que deberan res-
petar en la gestién de las medidas y operaciones acogidas en el marco
del PDR 2007-2013, asi como los extremos a los que se refiere el
anexo 3 de la presente Orden Foral.

2. Llevaran a cabo los controles de las medidas que gestionen,
tanto documentales y de justificacion de inversiones como materiales,
realizandolos de conformidad con los procedimientos previstos en las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas comunitarias,
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nacionales y forales, que se concretaran en los manuales de proce-
dimiento de gestion de las ayudas LEADER.

3. Facilitaran la verificaciéon y control de sus actuaciones por parte
de la Comision Europea, la autoridad de gestion del programa, la in-
tervencién general de la Administracion del Estado, el Tribunal de
Cuentas asi como la Camara de Comptos y los érganos fiscalizadores
del Gobierno de Navarra ademas del control e intervencién del orga-
nismo pagador de las ayudas FEAGA y FEADER en la Comunidad
Foral de Navarra. EI mismo sometimiento a control tendran los benefi-
ciarios de las ayudas, debiendo los GAL comunicarles tal hecho como
condicion para el disfrute de las ayudas.

4. Tendran, si es posible, una contabilidad independiente que,
salvo que su forma juridica obligue a un sistema contable determinado,
se ajustara a lo dispuesto en la normativa que rige el plan general de
contabilidad de las entidades sin fines lucrativos y la informacion pre-
supuestaria de estas entidades.

5. Estaran obligados a asistir a cuantas reuniones convoque la
autoridad de gestion en orden a determinar su grado de realizacion vy,
en su caso, corregir el rumbo del mismo.

6. Deberan informar a la poblacién de la zona sobre el programa
asi como las normas para la concesion de ayudas y las que se consi-
deren oportunas. Cualquier norma interna de los GAL que desarrolle o
complemente estos aspectos requerird la aprobacién previa de la au-
toridad de gestion del programa. Las Entidades Locales y asociaciones
de caracter representativo que formen parte del GAL facilitaran la in-
sercién, en sus tablones de anuncios y publicaciones, de cuanta infor-
macion sea necesaria para dar a conocer a los potenciales beneficiarios
los objetivos del programa.

7. Como beneficiarios finales de las ayudas destinadas a financiar
sus programas de desarrollo local, seran responsables de toda cantidad
que dé lugar a una devolucion, sin perjuicio de la accién de repeticion
contra el perceptor Ultimo de la misma. En todo caso, el expediente de
reintegro sera incoado por el organismo pagador del Gobierno de Na-
varra a los GAL. Todo ello, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria
que, en caso de incumplimiento, corresponda a los titulares de los pro-
yectos u operaciones subvencionadas.

8. Se integraran, a través de asociaciones de ambito regional o
nacional, en la Red Rural Nacional.

9. Participaran en, al menos, un proyecto de cooperacién presen-
tado ante las autoridades de gestiébn competentes, de los programas
de desarrollo rural de la Comunidad Foral, de otra Comunidad Auté-
noma o de la Red Rural Nacional.

Disposicion adicional unica.—Régimen juridico.

1. Las relaciones de cada GAL seleccionado con la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra se canalizara a través de un con-
venio, elaborado conforme al anexo 3.

2. Las relaciones entre el GAL y los destinatarios finales de las
ayudas establecidas en sus programas de desarrollo local se articularan
mediante un contrato.

Disposicion final Unica.—Efectos.

Esta orden foral producird sus efectos desde el dia de su publi-
cacion en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

Pamplona, 14 de diciembre de 2007.-La Consejera de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente, Begofia Sanzberro lturriria.

ANEXO 1

Municipios donde pueden implementarse Estrategias de Desarrollo
Local por parte de los Grupos de Accién Local

CODIGO MUNICIPIO

1 Abaigar
2 Abarzuza
3 Abaurregaina/Abaurrea Alta
4 Abaurrepea/Abaurrea Baja
5 Aberin
6 Ablitas
7 Adibs
8 Aguilar de Codés
9 Aibar/Oibar

10 Altsasu/Alsasua

11 Allin

12 Allo

13 Améscoa Baja

14 Ancin

15 Andosilla

17 Anue

18 Afiorbe

19 Aoiz/Agoitz

20 Araitz

21 Aranarache

22 Arantza

CODIGO MUNICIPIO
23 Aranguren
24 Arano
25 Arakil
26 Aras
27 Arbizu
28 Arce/Artzi
29 Los Arcos
30 Arellano
31 Areso
32 Arguedas
33 Aria
34 Aribe
35 Armafanzas
36 Arréniz
37 Arruazu
38 Artajona
39 Artazu
40 Atez
41 Ayegui
42 Azagra
43 Azuelo
44 Bakaiku
45 Barasoain
46 Barbarin
47 Bargota
48 Barillas
49 Basaburua
50 Baztan
51 Beire
52 Belascoain
53 Berbinzana
54 Bertizarana
55 Betelu
56 Biurrun-Olcoz
57 Bufiuel
58 Auritz/Burguete
59 Burgui/Burgi
61 El Busto
62 Cabanillas
63 Cabredo
64 Cadreita
65 Caparroso
66 Céarcar
67 Carcastillo
68 Cascante
69 Céaseda
70 Castejon
71 Castillo-Nuevo
72 Cintruénigo
73 Ziordia
74 Cirauqui
75 Ciriza
76 Cizur
77 Corella
78 Cortes
79 Desojo
80 Dicastillo
81 Donamaria
82 Etxalar
83 Echarri
84 Etxarri-Aranatz
85 Etxauri
86 Eglés
87 Elgorriaga
88 Noéin (Valle de Elorz)/Noain (Elortzibar)
89 Enériz
90 Eratsun
91 Ergoiena
92 Erro
93 Ezcaroz/Ezkaroze
94 Eslava
95 Esparza
96 Espronceda
97 Estella/Lizarra
98 Esteribar
99 Etayo

100 Eulate
101 Ezcabarte
102 Ezkurra
103 Ezprogui
104 Falces
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CODIGO MUNICIPIO CODIGO MUNICIPIO
105 Fitero 187 Oitz
106 Fontellas 188 Olaibar
107 Funes 189 Olazti/Olazagutia
108 Fustifiana 190 Olejua
109 Galar 191 Olite
110 Gallipienzo 192 Oloriz
111 Gallués/Galoze 193 Olza
112 Garaioa 194 Ollo
113 Garde 195 Orbaitzeta
114 Garinoain 196 Orbara
115 Garralda 197 Orisoain
116 Genevilla 198 Oronz
117 Goizueta 199 Oroz-Betelu
118 Goili 200 Oteiza
119 Glesa/Gorza 202 Peralta
120 Guesalaz 203 Petilla de Aragén
121 Guirguillano 204 Piedramillera
123 Uharte-Arakil 205 Pitillas
124 Ibargoiti 206 Puente La Reina/Gares
125 lglzquiza 207 Pueyo
5? :?;ztezta 208 Ribaforada
209 Romanzado
128 Isaba/lzaba 210 Roncal/Erronkari
igg :zﬂltﬁﬁnendi 211 Orreaga/Roncesvalles
131 Iza gig gglc(lj?as
132 Izagaondoa 214 Salinas de Oro
133 |zalzu/ltzaltzu 215 San Adrian
134 Jaur rieta 216 Sanglesa/Zangoza
135 Javier 217 San Martin de Unx
136 Juslapefia 219 Sansol
137 Labaien 220 Santacara
igg tzl:;ntza 221 Doneztebe/Santesteban
140 Lantz 222 Sarriés/Sartze
141 Lapoblacién 223 Sartaguda
142 Lapo 224 Sesma
143 Larraona ggg gor'ﬁfljla
unbilla
iig t:;r:;&]rria 227 Tgfalla
146 Leache ggg Pebas-Muruarte de Reta
irapu
147 Legarda 230 Torralba del Rio
ﬂg tgiggza;a 231 Torres del Rio
150 Leoz 232 Tudela
151 Lerga 233 Tulebras
152 Lerin 234 U_ca,r
154 Lezaun
1% Liedena 237 uncit
156 Lizodin 238 Unzué
157 Lodosa 239 Urd_az_ub|/Urdax
158 Lénguida/Longida 240 Urdiain
159 Lumbier 241 Urragl Alto
160 Luquin 242 Urraudl Bajo
161 Marieru 243 Urroz-Villa
162 Marafion 244 Urrotz
163 Marcilla 245 Urzainqui
164 Mélida 246 Uterga
165 Mendavia 247 Uztarroz/Uztarroze
166 Mendaza 248 Luzaide/Valcarlos
167 Mendigorria 249 Valtierra _
168 Metauten 250 Bera/Vera de Bidasoa
169 Milagro 251 Viana ,
170 Mirafuentes 252 Vidangoz/Bidankoze
171 Miranda de Arga 253 Bidaurreta
172 Monreal 254 Villafranca
173 Monteagudo 255 Villamayor de Monjardin
174 Morentin 256 Hiriberri/Villanueva de Aezkoa
175 Mués 257 Villatuerta
176 Murchante 259 Igantzi
177 Murieta 260 Yerri
178 Murillo ElI Cuende 261 Yesa
179 Murillo El Fruto 262 Zabalza
180 Muruzabal 263 Zubieta
181 Navascués 264 Zugarramurdi
182 Nazar 265 Zuhiga
183 Obanos 902 Berrioplano
184 Oco 904 Irurtzun
185 Ochagavia 905 Beriain
186 Odieta 908 Lekunberri
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ANEXO 2

Solicitud para la seleccién de los Grupos de Accion Local que
gestionaran los Programas de Desarrollo Local LEADER, en el marco
del PDR de la Comunidad Foral de Navarra 2007-2013

|.—Datos del grupo de Accién Local
Denominacion: .
Personalidad juridica:
Fecha de constitucion: .......
Registro oficial/NUumero de registro:
Domicilio:
Calle:
Teléfono/Fax:

Il.—Datos del representante

e —— Teléfono/Fax:

DECLARA:

1. Que el grupo de Accion Local conoce que el régimen de ayudas
de LEADER del Programa de Desarrollo Rural de la Comunidad Foral
de Navarra 2007-2013 y se sujeta a las modificaciones que pudieran
introducirse en la Orden Foral de ................ , de la Consejera de Desa-
rrollo Rural y Medio Ambiente, por la que se aprueba la convocatoria
para la seleccién de los GAL que gestionaran los programas de desa-
rrollo local, para adaptarse al citado documento y a las consecuencias
que de ello pudieran derivarse.

2. Que todos los datos reflejados en la presente solicitud son
ciertos.

SOLICITA:

Su admisiéon en la convocatoria publica para la seleccién de los
Grupos de Accién Local que gestionaran los programas de desarrollo
local en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Navarra
2007-2013.

....................... s 08 e dE

Firmado: ......coooveevieeeee e

Documentacion que se presenta con la solicitud:

—Certificado del GAL que acredite la representacion de la persona
que presenta la solicitud.

—Fotocopia compulsada del DNI del representante.

—Fotocopia compulsada de la escritura de constituciéon y, en su
caso, de modificacién del GAL.

—Fotocopia compulsada del CIF del GAL.

—Fotocopia compulsada de los estatutos del GAL, actualizados.

—Fotocopia compulsada del reglamento de régimen interior, si
existe.

—ldentificacién de cada uno de los componentes de la junta directiva
u organo de decisorio del GAL, con indicacion de su caracter publico o
privado.

—Estructura del equipo de trabajo del GAL.

—Certificados por municipio incluido en el territorio de actuacién del
GAL en el que se recoja el acuerdo municipal de participacion en el
GAL, firmado por el alcalde y secretario de la corporacion.

—ldentificacion del responsable administrativo y financiero del GAL,
indicando su titulacién.

—Fotocopias compulsadas de documentos que acrediten estar al
corriente de los pagos a la Seguridad Social y de las obligaciones tri-
butarias.

—Declaracion responsable de hallarse al corriente en el cum-
plimiento de las obligaciones en materia de seguridad y salud en el
trabajo asi como de prevencion de riesgos laborales.

—Propuesta de programa de desarrollo local siguiendo el guion del
anexo 5 de la Orden Foral por la que se aprueba la convocatoria para
la seleccién de los GAL que gestionaran los programas de desarrollo
local LEADER durante el periodo 2007-2013.

EXCELENTISIMA SENORA CONSEJERA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE.

ANEXO 3
Contenido de los convenios de colaboracion

A.—Fecha. Identificacion de los contratantes.

B.-Seccion expositiva.

C.—Seccién normativa.

1. Objeto.

Dotaciones financieras.

Ambito geografico.

Objeto de las acciones del Eje 4 LEADER del PDR 2007-2013.

Principios de actuacion: Generales, promocioén, publicidad y
comunicacion del PDR 2007-2013.

arOD

6. Ejecucion del Eje y de sus medidas.

7. Gastos de gestién y funcionamiento: Infraestructura y ele-
mentos materiales que el GAL dispone, personal, previsién de gastos
de funcionamiento, por afios, en el periodo 2008-2015, financiacién. Los
gastos de personal se acreditaran mediante:

—La presentacion de las fotocopias compulsadas de los correspon-
dientes contratos de trabajo del personal.

—La imputacion de la dedicacion de cada puesto de trabajo a la
gestion LEADER.

8. Concesion de ayudas a los titulares de proyectos. Elegibilidad
del gasto.

9. Procedimiento de gestién de las ayudas incluidas en las me-
dias: 411 Estrategias de desarrollo local sobre competitividad, 412 Es-
trategias de desarrollo local sobre medio ambiente y entorno rural, y
421 Cooperacion transnacional e interterritorial de los GAL. Se elabo-
rard por el GAL un Manual de procedimiento de gestion de las ayudas
LEADER, conforme a un indice aportado por el Departamento de De-
sarrollo Rural y Medio Ambiente.

10. Procedimiento de gestion de las ayudas incluidas en la medida
431 Funcionamiento de los Grupos de Accion Local, adquisicién de
capacidades y promocién.

11. Responsable Administrativo y Financiero.

12. Sistema de elaboraciéon de informes.

13. Control financiero. Cuenta bancaria del GAL, acreditada por
el Tesoro Publico, para la recepcion de las ayudas oficiales. Cuentas
contables especificas para la gestion de las ayudas LEADER. Controles
por diferentes organismos publicos.

14. Prevencién, deteccién y correccion de irregularidades. Reduc-
cién, suspension y supresion de la ayuda comunitaria. Devolucién de
los fondos aplicados indebidamente.

15. Otras obligaciones y responsabilidades del GAL.

16. Duracion.

17. Resolucion.

18. Modificacion del convenio.

19. Caracter y jurisdiccion.

20. Disposicion transitoria: ayudas concedidas por el GAL entre la
fecha de la Resolucion aprobatoria del programa comarcal y la de la
suscripcion del presente convenio.

21. Indicadores de seguimiento. Procedimiento, periodicidad.

D.—Firmas: Consejera de Desarrollo Rural y Medio Ambiente y Pre-
sidente del GAL.

E.—Anexos.

Anexo 1. Reglamento de régimen interno del GAL.

Anexo 2. Cuadros financieros. Distribucién del gasto por medidas,
por afios, detallando las aportaciones del FEADER, Gobierno de Na-
varra, Ayuntamientos, entidades privadas y promotores privados de
proyectos.

Anexo 3.
2007-2013:

—411 Estrategias de desarrollo local sobre competitividad.

—412 Estrategias de desarrollo local sobre medio ambiente y en-
torno rural.

—413 Estrategias de desarrollo local sobre calidad de vida y diver-
sificacion de las zonas rurales.

—421 Cooperacion transnacional e interterritorial de los GAL.

—431 Funcionamiento, adquisicion de capacidades y promocion.

Anexo 4. Impresos normalizados de ayudas: Solicitud de ayuda,
informe técnico-econémico, contrato de ayuda, y certificacion.

Anexo 5. Impresos normalizados de seguimiento: Estado de si-
tuacion, listado de expedientes, e indicadores de realizacion, de resul-
tado y de impacto.

Anexo 6. Claves.

Régimen de ayudas del eje 4 (LEADER) del PDR

ANEXO 4

Indicadores de las caracteristicas del territorio, de la estrategia
de desarrollo local y del Grupo de Acci6n Local

. A RELLENAR
N. CARACTERISTICAS POR
1. Caracteristicas del territorio:

a.—Densidad de poblacion GAL
b.—Grado de ruralidad GAL
c.—Grado de urbanizacion GAL
d.—Tasa de dependencia GAL
e.—Coeficiente de sustitucion GAL
f.—Poblacion rural. Evolucion y estructura GAL
g.—Infraestructuras y equipamiento GAL
h.—Paro registrado GAL
i.—Empleo por sectores GAL
j.—Superficie en zonas de montafia y desfavorecida GAL
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A RELLENAR
N.© CARACTERISTICAS
POR
2. Calidad de la estrategia de desarrollo local:
a.—Calidad del diagnostico previo GN @)
b.—Objetivos del programa y efectos a conseguir GN @
c.—Temas aglutinantes GN @
d.—Carécter piloto del programa GN @
e.—Complementariedad con otras politicas de des. rural GN @
f.—Dinamizacion y esfuerzo de asociacion GN @
g.—Prioridad de los colectivos de mujeres y jévenes GN @
h.—Viabilidad econémica y caracter sostenible GN @
i.—Transferibilidad GN @)
j.—Respeto de la politica medioambiental GN @
3. Caracteristicas del GAL:
a.—Experiencia en desarrollo rural GN @
b.—Procedimientos de gestion GN @
c.—Composicion del GAL GN @
d.—Equipo técnico, humano y material GN @
e.—Grado de implicacién de los sectores eco. y sociales GN @
f.—Plan financiero. Movilizacién de recursos GN @

(1) Se cumplimentara por la Comision de seleccion de los GAL, en base a
los datos aportados por los GAL en sus estrategias o programas de desarrollo
local.

ANEXO 5
Estructura y contenido de los Programas de Desarrollo Local

Conforme el enfoque LEADER comunitario y el Programa de De-
sarrollo Rural de la Comunidad Foral de Navarra 2007-2013, las estra-
tegias o programas de desarrollo local objeto de la presente orden foral
deberan tener, al menos, el siguiente contenido:

A.—Descripcion del grupo de Accién Local.

1.-Denominacion.

2.-Domicilio social. Teléfono. Fax. Correo electrénico. Pagina web.

3.—Personalidad juridica:

3.1. Forma de la personalidad juridica.

3.2. Composicion del GAL. Relacion y representatividad de los
asociados, identificando su caracter publico o privado, individual o co-
lectivo, representacion de las asociaciones profesionales agrarias, de
cooperativas agrarias y de mujeres y jovenes. Se indicara asimismo su
fecha de solicitud de ingreso en el GAL y la de admisién. Se informara
sobre el responsable legal del GAL, identificacién, profesion, edad y
situacion laboral.

3.3. Cualquier modificacion en los estatutos, previamente entre-
gados con la solicitud para la Seleccion del los GAL, debera notificarse
al Director General de Desarrollo Rural del Departamento de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente, en su calidad de autoridad de gestion del PDR
2007-2013.

4.-Sistemas de participacion y decision:

—Descripcién del grado de implantacion en funcién de las acti-
vidades que, en su caso, se realizan actualmente y, en particular, de las
relacionadas con el desarrollo rural, del nimero y representatividad de
los asociados, de sus fines.

—Mecanismos de participacién de los asociados, en particular, y de
la poblacién, en general, en el funcionamiento del grupo y en la apli-
cacion del programa de desarrollo local.

—Estructura y 6rganos responsables del funcionamiento de la en-
tidad y del programa de desarrollo local: personas integrantes, cargos
y representaciéon que ostentan.

—Sistemas de toma de decision en el grupo, con especial referencia
a los cauces de andlisis, los criterios empleados y el sistema de valo-
racion, la propuesta y la aprobacion o denegacién de proyectos.

—Porcentaje de participaciéon directa o indirecta de entidades pu-
blicas en los érganos de decision del grupo (no puede superar el 50%).

—ldentificaciéon del responsable administrativo y financiero para la
gestion de Fondos publicos.

5.—Capacidad administrativa y de gestion:

—Equipamiento existente o previsto, tanto en recursos humanos
como en locales, material y medios. Presupuesto y fuente de finan-
ciacion.

—Estructura y relacién nominal del personal técnico y administrativo,
funciones e historial profesional. Presupuesto y fuente de financiacion.
Sistemas de contratacion de personal.

—Modalidades de contratacion.

—Asistencias técnicas para la gestion.

6.—Garantia de solvencia financiera:

—Volumen anual de recursos presupuestarios (propios y ajenos)
para llevar a cabo las actividades del GAL, detallando la parte que se
destina actualmente a programas de desarrollo local.

—En caso de grupos de nueva creacion, indiquese la procedencia
de los recursos, respaldados por los acuerdos plenarios de las institu-
ciones o de las entidades financiadoras.

—Tipo de responsabilidad econémica frente a terceros.

—Entidad financiera en la que se dispone o se va a disponer de la
cuenta acreditada ante el Tesoro Publico para la percepcion de las
subvenciones oficiales.

7.—Experiencia en dinamizacion de aplicacion de cualquier pro-
grama de desarrollo local. Estudios y actividades que se proponen en
relacion con el desarrollo local.

8.—Propuestas de participacion en proyectos de cooperacion, tanto
a nivel de la Comunidad Foral como nacional.

9.-Integracién, a través de asociaciones de ambito regional o na-
cional, en la Red Rural Nacional.

10.-Resumen de la caracteristicas del Grupo de Accién Local. Se
tratar4 de cumplimentar los indicadores del epigrafe "3 Caracteristicas
del GAL" del anexo 6 al objeto de su calificacién en el proceso de se-
leccion de los GAL.

B.—Descripcion del ambito geogréafico de actuacion.

1.-Ambito geogréfico, localizacién y datos basicos:

—Justificaciéon del perimetro elegido, con el desglose por municipios,
nucleos y entidades locales, superficie, poblacion y densidad de po-
blacién. Se adjuntaran los diferentes acuerdos de los Ayuntamientos
por los que deciden integrarse al GAL, firmados por el alcalde y el se-
cretario de la corporacion.

—Comarcas Agrarias, merindades, zonificacion Navarra 2000.

—Mapa de detalle.

2.—Estructura municipal:

—Municipios segun habitantes (menos de 100, de 101 a 500, de 501
a 1.000, de 1.001 a 2.000, de 2001 a 5.000, de 5.001 a 10.000, de
10.001 a 50.000, de 50.001 a 100.000, méas de 100.000).

—Grado de ruralidad del territorio y grado de urbanizacion del
mismo.

3.—Caracteristicas fisicas y medio ambiente:

—Superficie geogréafica por municipios (SAU, superficie no agricola)
y distribucién por tipos de aprovechamiento (tipos de cultivos, praderas
y pastizales, terreno forestal y otras superficies).

—Superficies con riesgo de abandono y marginales: zonas de mon-
tafia y desfavorecidas.

—Biodiversidad y medio ambiente:

—Espacios naturales protegidos y Natura 2000.

—Usos y calidad del agua. Zonas con problemas de contaminacién
por nitratos de origen agrario

—Zonas con problemas de erosion.

4.—Poblacion y demografia:

—Censos de poblacion y padrones municipales. Piramides de po-
blacién por edad y por sexos.

—Valoracién de la situacién actual de la poblacién. Estructura de
poblacién: indices de juventud y envejecimiento, de dependencia y de
recambio de la poblacion activa Distribucion de la poblacion segun el
tamafio de los municipios. Densidad de poblacién. Variacién
1996-2007. Edad media. Indice de masculinidad. Tasas de natalidad y
mortalidad. Saldos migratorios: emigraciones e inmigraciones. Tasas
de crecimiento. Coeficiente de sustitucion.

—Prevision de la poblacién de futuro.

5.—Caracterizacién econdmica: descripcion y grado de desarrollo de
los sectores productivos (agricultura y silvicultura, industria y energia,
construccion y servicios, turismo urbano y rural, agroturismo). PYMES
y microempresas.

6.—Caracterizacion sociolégica. Residentes habituales distribuidos
por sectores de ocupacion, residentes estacionales, inmigrantes. Grado
de integracién y conflictos de intereses. Evolucion.

7.—Mercado laboral.

—Poblacion de 16 y més afios, activa, ocupada, en paro, tasas:

* Desglose por sexo, edad y sectores productivos.

* Evolucion en el tiempo.

* Empleo por sectores.

* Empleo en Pymes y microempresas.

—Afiliaciones a los diferentes regimenes de la Seguridad Social.

—Tipos y niveles de formacion.

8.—Infraestructuras relacionadas con el transporte, la energia, el
agua y la gestion de residuos. Asi como con la linea de Abonado Digital
Asimétrica (ADSL) y Red Digital de Servicios Integrados (RDSI).

9.—La dotacién de servicios sanitarios, sociales y asistenciales, de
ocio, educativos y culturales. Bienestar y calidad de vida.

10.-La vivienda: suelo residencial, segunda vivienda, rehabilitacién
de viviendas, su efecto sobre el abandono del territorio por parte de la
poblacion.
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11.—Participacion ciudadana, desglosado por hombres, mujeres y
jovenes. El asociacionismo en el territorio, asociaciones culturales,
profesionales. El conflicto de intereses entre residentes habituales y
estacionales, entre la poblacién agraria y no agraria.

12.-Resumen de las caracteristicas del territorio. Se tratara de
cumplimentar los indicadores del epigrafe "1 Caracteristicas del terri-
torio" del anexo 6 al objeto de su calificacion en el proceso de seleccion
de los GAL. Ademas, con los datos obtenidos se rellenara el epigrafe
"1 Caracteristicas del territorio" del anexo 4.

C.—Programa de desarrollo local

1.-Fundamento de la estrategia, caracteristicas. La estrategia de-
bera ser global, integrada y coherente con las necesidades territoriales
y las dificultades estructurales identificadas en el territorio de actuacién
definido por el GAL. Estar4 basado en los recursos patrimoniales del
territorio: humano, natural, cultural y arquitectonico, econémico, etc.
Asimismo, garantizara la viabilidad del programa, tanto desde el punto
de vista econémico y social como desde la perspectiva ambiental.

2.-Situacion de partida. Diagndstico DAFO en la zona de actuacion,
basado en la descripcién del apartado B de este anexo.

3.—Estrategia de desarrollo del programa, justificada en base al
DAFO:

—Objetivos generales: incitar a los agentes del mundo rural a una
reflexién sobre el potencial de su territorio, fomentar la aplicacion de
estrategias innovadoras, multisectoriales, de desarrollo sostenible inte-
gradas, de calidad, contribuir a la creacion de empleo.

—Objetivos instrumentales del programa: integracion del capital hu-
mano en el desarrollo territorial, forzando la identificacion de la po-
blacién con su medio, desarrollo y diversificacion de la base productiva
de la comarca, desarrollo y mejora de infraestructura y servicios a la
poblacién rural, valorizacién del patrimonio natural y cultural de la co-
marca, cooperacion en el desarrollo con otros territorios).

—Estrategia para el logro de los objetivos.

—Ejes de desarrollo y medidas: objetivos generales y especificos,
aspectos aglutinantes y tipologia de acciones, entre otras se incluira la
valoracion de productos agrarios locales, el turismo rural y el agrotu-
rismo, la diversificacién, actuaciones previstas por medidas. Su relacién
con el PDR 2007-2013.

—Cooperaciéon entre territorios rurales y definicion de las lineas
prioritarias. El fomento y apoyo de la cooperacion, que se llevara a cabo
por los grupos, tendra por objeto la realizacién de acciones comunes e
integradas y la bisqueda de complementariedades. La cooperacién no
se limitara a un simple cambio de experiencias. Se sefialaran los obje-
tivos generales y especificos, aspectos aglutinantes y tipologia de las
acciones. Integracion en red.

—Repercusiones previstas en la zona de actuacion en relacion con
la situacién de partida.

4.—Descripcion de los ejes y medidas a aplicar:
—Estructura del programa de desarrollo por ejes y medidas.

—Descripcion de las medidas a aplicar: &mbito, destinatarios, tipos
de actuaciones, etc. Sus efectos esperados en relacién con la situacion
de partida.

5.—Financiacion del programa: plan financiero por ejes, medidas y
actuaciones. Desglose por afios y fuentes de financiacién (FEADER,
Gobierno de Navarra, Ayuntamientos, entidades y promotores privados
de proyectos).

Las aportaciones realizadas por los Ayuntamientos deben estar
claramente definidas, separando las aplicadas para gastos de funcio-
namiento del GAL de las destinadas a financiacién de proyectos sean
publicos o privados.

6.—El sistema de seguimiento y evaluacién. Indicadores de reali-
zacion, resultado e impacto, esperados a nivel de programa, ejes y
medidas.

7.-La divulgacion del programa. Dinamizacién y el esfuerzo de
asociacion.

8.-Las actuaciones del programa de la estrategia favoreceran la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres e impulsaran la
participacion de los jévenes en la vida econémica y social.

9.—Resumen de las caracteristicas del programa de desatrrollo local.
Se tratard de cumplimentar los indicadores del epigrafe "2 Caracteris-
ticas del programa de desarrollo local" del anexo 6 al objeto de su ca-
lificacion en el proceso de seleccion de los GAL.

D.—Procedimientos de gestion de las ayudas

En los procedimientos de gestién de las ayudas por parte de los
GAL deberan especificarse los siguientes aspectos:

a) Mecanismos que garanticen los principios de colaboracién, ob-
jetividad, transparencia, publicidad, imparcialidad, eficacia, eficiencia y
libre concurrencia, conforme a la siguiente normativa:

—Articulo 76: "Informacion y publicidad" del Reglamento (CE) nu-
mero 1698/2005 del Consejo, de de septiembre de 2005, relativo a la
ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agricola de De-
sarrollo Rural (FEADER).

—Seccién 3: "Informacién y publicidad" y anexo VI del Reglamento
(CE) nimero 1974/2006 de la Comision de 15 de diciembre de 2006,
por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento
(CE) nimero 1698/2005 del Consejo relativo a la ayuda al desarrollo
rural a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
(FEADER).

—Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del procedimiento administrativo coman.

—Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de subvenciones.

—Orden Foral 30/2007, de 8 de febrero, del Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Alimentacién, por la que se establece el proce-
dimiento de tramitacién de las ayudas al desarrollo rural cofinanciadas
por el FEADER.

b) Aplicacion de un "Régimen especifico de Ayudas para el terri-
torio de ambito del GAL", en el respeto a la normativa de ayudas vi-
gente a nivel comunitario, estatal y foral.

c) Elaboracion y aplicacion del manual de procedimiento de ges-
tion de las ayudas LEADER, en el anexo 6 se da un indice del manual
a modo orientativo.

d) Aplicacion del manual de procesos de cumplimiento del articulo
4 del Reglamento (CE) numero 438/2001 del Gobierno de Navarra en
relacion con el programa regional LEADER PLUS 2000-2006, de 21 de
noviembre de 2006. Entre otros, se aplicaran las siguientes fichas:

—Ficha de seguimiento de la ejecucién de proyectos.

—Informe de cumplimiento del articulo 4 del Reglamento (CE) nu-
mero 438/2001 por proyecto.

—Ficha para la evaluacién de la igualdad de oportunidades de un
proyecto.

—En cuanto al resto de las fichas, se hard una valoracion de su
contenido para cumplimentarlas en la medida que se estime conve-
niente.

e) Sistemas de divulgacion del programa y de la participacion del
FEADER en su financiacion.

f) Funciones y responsabilidades de la presidencia, de la asam-
blea general, de la junta directiva, de la gerencia y de la oficina técnica.

g) Responsable administrativo financiero (RAF): Se firmard un
convenio entre el GAL y el RAF seleccionado, previo a su nom-
bramiento, que fijara los derechos y obligaciones de ambas partes. Las
funciones del RAF quedaran bien definidas en el convenio, en su labor
de intervencion del pago. Operara con criterios de eficacia y rigor,
comprobara que la fiscalizacion del proyecto se ha verificado, cumpli-
mentara la fase de reconocimiento de la obligacién y pago, verificara
que las fechas de ejecucion y pago son posteriores a la fecha de soli-
citud. Firmara las 6rdenes de pago junto con el Director-Gerente. Para
la elegibilidad de sus honorarios, debe presentar partes de dedicacién
horaria anual.

h) Gestion de los gastos de funcionamiento, adquisicion de capa-
cidades y promocion: presupuesto al inicio del ejercicio, solicitud de
autorizacion de gasto al Servicio de Diversificacion y Desarrollo Rural,
presentacion de justificantes de gasto. Los pagos se realizaran previa
justificacién de gasto y procedido a la comprobacion de los justificantes
correspondientes por parte del Departamento de Desarrollo Rural y
Medio Ambiente. El nmero de pagos a realizar a lo largo del afio y el
procedimiento se concretaran en los convenios a suscribir con los GAL.

i) Mecanismos de funcionamiento y toma de decisiones. Moti-
vacion de las decisiones. Recepcion y estudio de solicitudes: toma de
contacto y preparacion de la solicitud de ayuda, presentacion y registro
de la solicitud, estudio y andlisis de solicitudes. Acta de no inicio de las
inversiones. Elaboracién del informe técnico econémico del proyecto.
Propuesta de concesién. Resoluciéon de concesion de la ayuda por la
Junta Directiva, Firma del contrato con el beneficiario, Seguimiento de
las inversiones y acciones del proyecto aprobado. Certificacion del
proyecto, pago de la ayuda mediante transferencia bancaria.

j) Condiciones y criterios de seleccién de los proyectos auxiliables
y de los promotores: Determinacién si el proyecto es o no auxiliable,
tanto para proyectos productivos y no productivos como para los de
formacion. Criterios de valoracion, respetando los criterios generales
establecidos en el PDR 2007-2013.

k) Priorizacion de proyectos. Con objeto de ajustar las conce-
siones de ayuda a los recursos presupuestarios, los GAL estableceran
y ponderaran los criterios de seleccion y valoracion de las solicitudes.
Para establecer el orden de prioridad en la seleccién de proyectos, se
aplicara la siguiente tabla, con independencia de que el proyecto sea
catalogado como productivo o no productivo:
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ANEXO |
Relacion de plazas convocadas

CLASIFICACION
DE CRITERIOS

CRITERIO

PUNTUACION
MAXIMA

1.—Poblacion:
a) Densidad de poblacion
b) Declive demogréfico
c) Envejecimiento de la poblaciéon

1. Calificacion del

territorio 4.—Limitaciones naturales o ambientales:

—Zonas de montafia
—Zonas desfavorecidas distintas de las de montafia

por el espacio natural protegido

2.—Grado de depresion segun la Estrategia Territorial de Navarra
3.-Lejania a ndcleos econdmicos: distancia a nacleos urbanos de mas de 10.000 habitantes

a) Calificacion comunitaria de zonas agricolas desfavorecidas:

b) Espacios naturales protegidos (red Natura, ZEPA, parques naturales, reservas, etc.): % del territorio municipal afectado

25

5.—Promotor colectivo o aspecto integrador del proyecto
6.—Promotor mujer
7.—Promotor joven

2. Condicién del
beneficiario

25

8.—Proyecto innovador
9.—Proyecto de diversificacion
10.—Proyecto para formacion

11.-Desarrollo de nuevas tecnologias
3. Impacto socio-
econémico del

proyecto 13.—Personas afectadas por el proyecto

14.—Efecto demostrativo y posibilidad de transferencia
15.—Capacidad motora para la economia de la zona
16.-Sinergias con otros proyectos

17.—Calidad y diferenciacion

12.—Creacién de empleo: nimero de empleos creados, calidad y empleo a colectivos méas desfavorecidos

25

18.—Incidencia medioambiental positiva:

a) Proteccion contra incendios

b) Proteccion contra la erosion
4. Impacto me- c) Gestion de recursos hidricos
dioambiental del d i6n d id
proyecto ) Gestion de residuos

e) Biodiversidad y conservacién de habitats

f) Otra incidencia medioambiental positiva

19.-Utilizacién sostenible de recursos endégenos

25

Total puntuacién maxima 100

Se trata de una tabla que aporta grupos de criterios de valoracién
y unos limites maximos de puntuacion para cada grupo.

La estrategia de desarrollo local presentada por cada GAL debera,
en base al diagnéstico y peculiaridades de su territorio, determinar la
puntuacion maxima que se otorgara a cada criterio dentro del margen
establecido. En todo caso, este sistema de priorizaciéon debera darse a
conocer a través de las correspondientes convocatorias que realicen los
GAL.

I) Elegibilidad de los gastos de los proyectos para su cofinancia-
cién por el FEADER: presupuestos de los proyectos. Imputacion de los
gastos generales de los promotores de los proyectos. Para la impu-
tacion del IVA como gasto elegible sera necesario la justificacion, me-
diante documento acreditativo presentado por el beneficiario, de que
dicho IVA no es recuperable, excluyendo a las Entidades Locales. A
falta de dicha justificacién el IVA no sera elegible. Sellado de facturas
originales para evitar doble imputaciéon. Determinacion del gasto real-
mente justificado, el porcentaje de subvencion se aplicard sobre este
concepto.

m) Circuito financiero aplicable: Se ajustara a lo establecido en el
PDR 2007-2013.

n) Registros y seguimiento de proyectos. El seguimiento de pro-
yectos se realizara mediante una aplicacién informatica. Para la ejecu-
cién de los informes de situacion del programa, responsabilidad del
Servicio de Diversificacion y Desarrollo Rural, el GAL debera aportar,
en tiempo y forma, los indicadores de realizacién, de resultado y de
impacto, que al efecto se le soliciten.

0) Mecanismos y tipos de control:

1.-Cada GAL dispondrd, para la recepcion de las ayudas oficiales,
de dos cuentas bancarias, cuyos movimientos deberan ser facilmente
identificables para facilitar las pistas de auditoria. Una de las cuentas
servird para los ingresos de ayudas oficiales correspondientes a los

gastos de funcionamiento de los GAL. En la otra se ingresaran, las co-
rrespondientes a las ayudas del resto de las medidas.

2.—El sistema contable aplicado por el GAL debera permitir el se-
guimiento de los ingresos y gastos a efectos de ser auditados. Llevara
una contabilidad separada para las operaciones relacionadas con el
LEADER. Se aportara la relacion de cuentas bancarias y contables del
GAL para gestionar las ayudas.

3.-Sistemas y tipos de controles. Se adecuaran a los requisitos del
organismo pagador por las ayudas FEADER y a las disposiciones es-
tablecidas en el PDR 2007-2013: numero de controles, muestras, etc.

p) Prevencién, deteccion y correccion de irregularidades.
g) Reduccion, suspension y supresion de la ayuda comunitaria.
r) Devolucién de los fondos aplicados indebidamente.

Cualquier modificacion del procedimiento de gestién debera ser
autorizada por el Director General de Desarrollo Rural, en su calidad
de autoridad de gestion del PDR 2007-2013.

E.—Innovacién y/o complementariedad con otras actuaciones de la
administracién o de cualquier ente publico

—La estrategia debera demostrar su caracter complementario con
las intervenciones de otros programas y medidas aplicadas en la Co-
munidad Foral. En particular, analizara la posible consecucién de si-
nergias con las actuaciones de las entidades locales con actuacién en
el mismo territorio. Ademas, la estrategia debera ser transferible a otros
territorios y a otro tipo de actuaciones, y debera estar estructurada para
ser gestionada en cooperacion con participacion de los agentes eco-
némico sociales y enfocada a la dinamizacion del territorio.

—Aspectos horizontales del programa: Multisectorialidad. Prioridad
a mujeres y jovenes.

—Asi mismo, deberd mostrarse su caracter piloto e innovador res-
pecto de las medidas puestas en marcha por la Administracion en los
ejes 1, 2 y 3 del PDR 2007-2013.
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ANEXO 6

Definicién de los indicadores de las caracteristicas del territorio, del Programa de Desarrollo Local y del GAL

al objeto de su utilizacién para la selecciéon de los GAL

INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

Caracteristicas del territorio

a) Densidad de poblacién

N.° de habitantes por km2. Fuente: (1)

b) Grado de ruralidad

Proporcion de poblacion residente en entidades de poblacién con densidades menores de 120 habitantes/kmz2. Fuente: (2)

c) Grado de urbanizacion

Proporcion de poblacion residente en entidades de poblacién superiores a 10.000 habitantes. Fuente: (2)

d) Tasa de dependencia

(<15 afios + > 65 afios)/poblacion de 15 a 64 afios. Fuente: (1)

e) Coeficiente de sustitucion

Habitantes que de 2007 a 2022 pasaran de < 15 afios al intervalo 15 a 64 afios en relacién a los habitantes que durante
ese mismo periodo pasaran del intervalo 15 a 64 afios a mayores de 64 afios. Fuente: (1)

f) Poblacion rural: evolucién y estruc-
tura

—Pérdida de poblacién: Porcentaje de poblacion disminuida de 1996 a 2006 sobre la poblacién de 2006. Fuente: (1)
—Grado de envejecimiento: Porcentaje de poblacion de mas de 64 afios sobre el total municipal. Fuente: (1)
—Tasa de masculinidad: N.° de hombres por mujer. Fuente: (2)

g) Infraestructuras y equipamiento

—Infraestructuras:

% de poblacién con déficit de carreteras

% de poblacion con déficit de cobertura de telefonia movil

% de poblacién con baja disponibilidad de conexién a la linea ADSL

% de poblacion afectada por déficit en el abastecimiento de agua o en el saneamiento
% de poblacién afectada por carencias en la recogida y tratamiento de residuos urbanos
Problemas en relacion con los residuos industriales, agricolas y ganaderos: (grandes, medianos, pequefios)
Deficiencias de abastecimiento energético: SI/NO

—Equipamiento:

Desplazamiento de nifios < 16 afios a la escuela (alto, medio, bajo)

Transporte publico (suficiente, mediano, deficiente)

Servicios sanitarios (suficiente, mediano, deficiente)

Disponibilidad de instalaciones deportivas y de ocio (alta, media, baja)

Disponibilidad de equipamientos culturales o de formacion (alta, media, baja)

h) Paro registrado

Porcentaje de poblacién parada en relacién a la poblacion activa, a 31 de diciembre de 2006. Fuente: (3)

i) Empleo por sectores

Porcentaje de personas empleadas en el sector primario, industrial, construccién y servicios, en relacién a la poblacién
ocupada, a 31 de diciembre de 2006

j) Superficie en zonas de montafia y
desfavorecida

Porcentaje de superficie calificada como zona de montafia y desfavorecida sobre la superficie total del territorio. Fuente: (4)

Calidad del programa de desarrollo local

a) Calidad del diagnéstico previo

—Grado de detalle de la descripcion de la situacion de partida
—Anélisis DAFO
—Grado de relevancia en la descripcion de las debilidades y fortalezas en relacioén al desarrollo rural

b) Objetivos del programa y efectos a
conseguir

—Actividades para detectar agentes econémicos, sociales e institucionales dindmicos con el fin de que presenten proyectos
al Eje 4 LEADER del PDR 2007-2013. Efectos esperados

—Actividades previstas, en relacion con las infraestructuras y servicios. Efectos esperados

—Actividades previstas para el desarrollo de microempresas industriales y de servicios (< 10 empleados). Efectos esperados
—Actividades previstas en el ambito del turismo rural. Efectos esperados

—Actividades relacionadas con la promocién de productos agrarios, artesanales y especialidades locales. Efectos esperados
—Actividades relacionadas con el Impulso del uso de nuevas tecnologias en las actividades econémicas que se desarrollen
y en las relaciones entre los agentes sociales. Efectos esperados

—Actividades relacionadas con el impulso de relaciones con otros GAL y otros territorios a través de puesta en comln de
determinados proyectos, asi como de su integracion en red. Efectos esperados

—Actividades relacionadas con la integracién en red con otros GAL y otros territorios con objeto de impulsar el desarrollo
rural. Efectos esperados

c) Temas aglutinantes

—Actividades previstas para valorizar el territorio en base al patrimonio cultural, paisajistico y medioambiental
—Actividades previstas para mejorar la calidad de vida de la poblacion local

d) Carécter piloto del programa

—Mecanismos previstos para impulsar una participacion activa de la poblacion local y de las instituciones en el desarrollo
de proyectos

—Acciones previstas para potenciar el desarrollo endégeno del territorio
—Acciones previstas para interrelacionar sectores econémicos tradicionalmente alejados

e) Complementariedad con otras poli-
ticas de desarrollo rural

—Justificacion de que no existe solapamiento con otros programas de desarrollo
—Justificacién de complementariedad con otros programas de desarrollo

f) Dinamizacién y esfuerzo de aso-
ciacion

—Actuaciones para que la poblacion local valorice el patrimonio del territorio (paisajistico, cultural, arquitecténico, fuerza de
trabajo, iniciativa empresarial).

—Actuaciones previstas para dinamizar la actitud de la poblacion local hacia las acciones que se proyectan realizar dentro
del Eje 4 LEADER del PDR 2007-2013

—Actuaciones previstas para impulsar el desarrollo de asociaciones de colectivos humanos locales con el fin de que lideren
el desarrollo local, incluido el desarrollo del Eje 4 LEADER del PDR 2007-2013

g) Prioridad de los colectivos de mu-
jeres y jovenes

—Actuaciones previstas en favor de la igualdad de oportunidades
—Actuaciones previstas para facilitar el arraigo de los jévenes al territorio

h) Viabilidad econémica y caracter
sostenible

—Financiacion de los gastos de funcionamiento 2008-2015

—Percepcién por parte del GAL de las aportaciones financieras comprometidas por las entidades locales y, en su caso de
las entidades privadas

—Financiacion de los proyectos por parte de los promotores

i) Transferibilidad

—Razones de transferibilidad a otros territorios del método de trabajo del GAL, asi como de los proyectos previstos
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INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

j) Respeto de la politica medioam-
biental

—Proyectos previstos en el tratamiento de residuos urbanos
—Proyectos previstos en el tratamiento de residuos industriales
—Proyectos previstos en el tratamiento de residuos en el sector agrario
—Proyectos previstos en el mantenimiento del paisaje

—Proyectos previstos en el uso sostenible de la energia

—Grado de sostenibilidad medioambiental de los proyectos

Caracteristicas del GAL

a) Experiencia en desarrollo rural

—Programas de desarrollo rural gestionados por el GAL
—Otros programas en los que ha intervenido el GAL
—Proyectos ejecutados en cooperacién con otros GAL

b) Procedimientos de gestion

—Calidad del manual que presenta el GAL en relacién al procedimiento de gestion de las ayudas LEADER
—Estructura del contenido del manual que presenta el GAL

c) Composicién del GAL

—Entidades, asociaciones, organizaciones, distintas a los Ayuntamientos, que forman parte del GAL

d) Equipo técnico, humano y material

—N.° agentes de desarrollo local por 10.000 habitantes

—N.° técnicos distintos a los agentes de desarrollo local por 10.000 habitantes

—N.° administrativos por 10.000 habitantes

—N.° de convenios con otros entes para el funcionamiento del GAL

—Superficie en m2 de locales disponibles con garantia durante 8 afios por 10.000 habitantes
—Equipamiento: Ordenadores, teléfono, mévil, impresoras, fax, cAmara fotogréafica

e) Grado de implicacion de los sec-

tores econémicos y sociales del GAL

—Implicacion de asociados a las entidades, asociaciones, organizaciones, distintas a los Ayuntamientos, que forman parte

f) Plan financiero

—Cuadro financiero desglosado segiin medidas del PDR 2007-2013
—Gasto privado con enfoque LEADER por 10.000 habitantes en el periodo 2007-2013

Fuentes:

(1) Padron municipal de Navarra al 1/1/2006. Instituto de Estadistica de Navarra
(2) Padrén municipal y de concejos al 1/1/2005. Instituto de Estadistica de Navarra

(3) Encuesta de poblacion activa. Instituto de Estadistica de Navarra
(4) PDR 2007-2013, anexo 2: zonas de montafa y desfavorecidas

ORDEN FORAL 291/2007, de 5 de diciembre, de la Consejera de
Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte, por la que se
autoriza una ampliacion del gasto por importe total de 100.000
euros, complementario al gasto anteriormente autorizado por
la Orden Foral 44/2007, de 16 de febrero, de la Consejera de
Bienestar Social, Deporte y Juventud, para hacer frente al pago
de las subvenciones contempladas en la convocatoria de sub-
venciones a Entidades Locales de Navarra para el fomento y
promocidn de sus acciones deportivas para el afio 2007.

La Orden Foral 44/2007, de 16 de febrero, de la Consejera de Bie-
nestar Social, Deporte y Juventud, aprueba las bases de la convo-
catoria de subvenciones a Entidades Locales de Navarra para el fo-
mento y promocion de sus acciones deportivas para el afio 2007. En
el punto 3.° de esta Orden Foral se autoriza un gasto total de 320.000
euros (trescientos veinte mil) para hacer frente a esta convocatoria con
cargo a la Partida Econémica numero 940002-95110-4609-336100,
denominada "Ayudas para actividades deportivas de entidades locales",
de los Presupuestos Generales de Navarra de 2007.

Por Resolucién 56/2007 de 13 de noviembre, del Director Gerente
del Instituto Navarro del Deporte se autorizan una serie de modifi-
caciones presupuestarias por ajuste y transferencia entre partidas del
Instituto Navarro de Deporte y Juventud; entre ellas, se realiza un
abono de 100.000 euros a la Partida Economica nudmero
940002-95110-4609-336100, denominada "Ayudas para actividades
deportivas de entidades locales".

Por todo ello, teniendo en cuenta la consignacion presupuestaria
existente en la citada partida, que asciende a 100.000 euros, y debido
a la necesidad de hacer frente al pago de las subvenciones contem-
pladas en esta convocatoria, procede autorizar una ampliacion del
gasto por importe total de 100.000 euros de manera complementaria
al gasto ya aprobado en la Orden Foral 44/2007.

En consecuencia, en virtud de las facultades que me han sido atri-
buidas por la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de
Navarra y su Presidente.

ORDENO:

1. Autorizar una ampliacion del gasto por importe total de 100.000
euros, complementario al gasto anteriormente autorizado por la Orden
Foral 44/2007, de 16 de febrero, de la Consejera de Bienestar Social,
Deporte y Juventud con cargo a la Partida Economica numero
940002-95110-4609-336100, denominada "Ayudas para actividades
deportivas de Entidades Locales" de los Presupuestos Generales de
Navarra para 2007, para hacer frente al pago de las subvenciones
contempladas en la convocatoria de subvenciones a Entidades Locales
de Navarra para el fomento y promocién de sus acciones deportivas
para el afio 2007.

F0719574

2.° Notificar la presente Orden Foral, a la Intervencién-Delegada
del Instituto Navarro del Deporte, al Instituto Navarro del Deporte, al
Servicio de Secretaria General y 6rganos colegiados, a la Subdireccion
de Deporte, a la Seccién de Promocion Deportiva, a los efectos opor-
tunos.

3.° Publicar la presente Orden Foral en el BoLeTIN OFiciAL de Na-
varra y notificarla al Instituto Navarro del Deporte, a los efectos opor-
tunos.

Pamplona, 5 de diciembre de 2007.-La Consejera de Asuntos So-

ciales, Familia, Juventud y Deporte, Maria Isabel Garcia Malo.
F0719454

ORDEN FORAL 295/2007, de 10 de diciembre, de la Consejera de
Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte, por la que se
convocan subvenciones para la realizacién de microacciones
de cooperacién al desarrollo en el afio 2008.

El Parlamento de Navarra, sensible a la conciencia social de nuestra
Comunidad Foral, viene destinando fondos, en concepto de Ayuda Ofi-
cial al Desarrollo (AOD), como contribucion solidaria al desarrollo hu-
mano y sostenido de los paises y pueblos empobrecidos.

La Ley Foral 5/2001, de 9 de marzo, de Cooperacién al Desarrollo,
establece, entre otros, los principios, objetivos y medios que deben regir
este ambito de la accion solidaria internacional. En particular, su articulo
14 sefiala que entre otros medios se dispondran de fondos publicos
para fomentar las acciones de cooperacion al desarrollo.

La Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones consti-
tuye el marco regulador comun para todo tipo de ayudas publicas y en
ellas se establecen los principios generales, conceptos, criterios, com-
petencias, obligaciones y responsabilidades, asi como el procedimiento
de concesién, gestion y control.

Consecuentemente, se hace preciso establecer y publicar mediante
convocatoria anual las bases que regulen el régimen de subvenciones
a microacciones de cooperacion al desarrollo, de modo que se garan-
tice en estas subvenciones el cumplimiento de los principios de publi-
cidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, no discrimi-
nacion y control; asi como a los de eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados por la Administracion otorgante y de eficiencia en la
asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

En consecuencia, en uso de las competencias que me han sido
atribuidas por el articulo 41 de la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre,
del Gobierno de Navarra y de su Presidente,

ORDENO:

Primero.—Aprobar las bases de la convocatoria de subvenciones
para la realizacién de microacciones de cooperacion al desarrollo en
el afio 2008, que figuran como anexo a esta Orden Foral.
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Segundo.—Autorizar un gasto de 1.000.000 euros, con cargo a la
partida 900000 91200 4819 143102 denominada "Cooperacion Inter-
nacional al Desarrollo" del presupuesto de gasto de 2008; condicionado
a la existencia de crédito en la misma.

Tercero.—Publicar esta Orden Foral en el BoLeTIN OficiaL de Na-
varra, a los efectos oportunos.

Pamplona, 10 de diciembre de 2007.-La Consejera de Asuntos
Sociales, Familia, Juventud y Deporte, Maria Isabel Garcia Malo.

ANEXO

Bases de la Convocatoria de subvenciones para la realizacion
de microacciones de cooperacion al desarrollo en el afio 2007

Primera.—Objeto y finalidad.

1. El Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y De-
porte convoca subvenciones para el afio 2008 mediante las cuales se
cofinanciaran con las Organizaciones No Gubernamentales de Navarra
dedicadas al desarrollo (ONGD) microacciones dirigidas a satisfacer de
forma directa las necesidades fundamentales de las poblaciones des-
favorecidas de los paises en desarrollo. Estas microacciones pro-
puestas por las entidades Navarras y llevadas a cabo en colaboracién
con sus interlocutores en esos paises, tendran como finalidad la lucha
contra la pobreza y la mejora de la calidad de vida y de la capacidad
de desarrollo endégeno de sus poblaciones. Se entenderda por mi-
croacciones aquellas intervenciones que tengan por objeto las inver-
siones en bhienes de equipo u otro tipo de adquisiciones que se incor-
poran a un proyecto de desarrollo, o la realizacion de actuaciones de
dimension temporal y econdémica de menor envergadura que esos pro-
yectos.

2. Tendran la consideracion de paises y territorios en desarrollo o
en transicion, los incluidos en la relacion vigente de beneficiarios del
Comité de Ayuda al Desarrollo (CAD) de la OCDE.

Segunda.—Disponibilidad presupuestaria.

La cuantia destinada a tales fines sera de 1.000.000 euros, que se
hara con cargo a la partida presupuestaria denominada "Cooperacién
internacional al desarrollo" del Presupuesto General de Navarra del afio
2008, condicionada a la existencia de crédito en la misma.

Tercera.—Requisitos de las Organizaciones No Gubernamentales
de Desarrollo.

Para ser beneficiarias de las subvenciones objeto de esta convo-
catoria las Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD)
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser personas juridicas de naturaleza privada, legalmente cons-
tituidas.

b) Estar inscritas, a fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes, en el Registro de Organizaciones No Gubernamentales
de Desarrollo de la Agencia Espafiola de Cooperacién al Desarrollo.

c) Carecer de fines de lucro.

d) Tener como fines institucionales expresos segin sus propios
estatutos la realizacion de actividades relacionadas con la cooperacion
al desarrollo y el fomento de la solidaridad entre los pueblos.

e) Tener su sede social o delegacion permanente en el territorio
de la Comunidad Foral de Navarra, de cuya constancia se debera dar
crédito en la inscripcion registral correspondiente a que se refiere el
apartado b) de esta base.

f) Tener estructura suficiente para garantizar el cumplimiento de
sus fines sociales y acreditar la experiencia y la capacidad operativa
que resulten necesarias para el logro de los objetivos propuestos.

g) En el caso de haber recibido subvenciones con anterioridad
para alguna fase de la misma microaccién, deberan justificar que estan
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones impuestas por la
concesion de las mismas.

h) Contar con un socio o contraparte local en la zona donde se
vaya a realizar la microaccion que debera ejecutar materialmente la
misma. Este socio debera ser una persona juridica de conformidad con
la legislacion del pais beneficiario.

i) No podran obtener la condicién de beneficiaria de las subven-
ciones objeto de esta convocatoria las entidades en quienes concurra
alguna de las circunstancias sefialadas en el articulo 13.2 de la Ley
Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Cuarta.—Requisitos de las microacciones de Cooperacion al Desa-
rrollo.

Para poder ser beneficiarias de las subvenciones las ONGD pre-
sentaran microacciones que deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser adecuadas a los objetivos y finalidades contenidos en la
base primera de esta Convocatoria y a los principios de los articulos
2.2y 3.° de la Ley Foral 5/2001, de 9 de marzo, de Cooperacion al
Desarrollo.

b) Contar con al menos un 20 por 100 de financiacién procedente
de fondos propios, de otras administraciones publicas —con exclusion

expresa de subvenciones de otros Departamentos y Organismos Auto-
nomos del Gobierno de Navarra—, o de otras entidades.

c) Elimporte de las subvenciones concedidas no podra, en ningln
caso, ser de tal cuantia que, aislada o conjuntamente con otras sub-
venciones o ayudas procedentes de otras organizaciones o institu-
ciones, publicas o privadas, supere el coste de la microaccion a realizar.

d) La cuantia maxima solicitada no podra exceder de 25.000
euros.

e) Las entidades que nunca hayan sido beneficiarias de subven-
ciones del Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y
Deporte para Cooperacion al Desarrollo o para Educacién para el De-
sarrollo, solo podran recibir subvencion para una Unica microaccion si
fuera el caso.

A los efectos de lo sefialado en el parrafo anterior se respetara la
antigliedad que deben acreditar las ONGD si sufren una modificacion,
Unica y exclusivamente, en su formula juridica de Asociaciéon o Fun-
dacion, siempre y cuando se acredite este extremo en los Estatutos de
la nueva entidad juridica; o hayan formado parte de una Agrupacion de
ONGD que haya sido beneficiaria anteriormente de subvenciones del
Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte en
materia de cooperacion al desarrollo.

f) Las microacciones deberan ejecutarse durante el afio 2008.

Quinta.—Presentacién de solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes por parte de las ONGD
serd de 30 dias naturales a contar desde el dia siguiente al de la pu-
blicacion de la presente convocatoria en el BoLeTIN OriciaL de Navarra.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Go-
bierno de Navarra, en la Direccion General de Asuntos Sociales y Co-
operacion al Desarrollo (calle Yanguas y Miranda, nimero 27, bajo,
31003-Pamplona) o en los lugares previstos en la Ley de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de la oficina
de correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
antes de su certificacion.

Sexta.—Documentacion a presentar.

Las ONGD solicitantes presentaran la solicitud mediante instancia
general del Gobierno de Navarra, acompafada de la siguiente docu-
mentacion, separada en sobres o carpetas independientes por cada
uno de los 3 grupos de documentos:

a) Documentacion relativa a la ONGD solicitante (si ésta no
obrase ya en poder de la Administraciéon de la Comunidad Foral, o se
hubiese modificado el contenido de la documentacién), la cual debera
ser original o fotocopias compulsadas:

a.l) Certificado de inscripcion en el Registro de ONGD de la
Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional, con expresa mencion
a la apertura de delegacion en el territorio de la Comunidad Foral de
Navarra.

a.2) Tarjeta de Identificacion Fiscal.

a.3) Solicitud de abono por transferencia, si se hubiera modificado
la cuenta bancaria en la que se han consignado las subvenciones an-
teriores.

a.4) En el caso de solicitar subvencion para dos o mas microac-
ciones, toda la documentacion anterior se presentara tan sélo en una
de las solicitudes.

a.5) Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de
las causas que impiden obtener la condicién de beneficiaria conforme
a la Base tercera i).

b) Documentacion relativa al socio o contraparte local:

b.1) Estatutos.

b.2) Acreditacion de su constitucion legal, segun las leyes propias
del pais beneficiario de la microaccion.

b.3) Domicilio legal completo.

b.4) Credencial de su representante legal.

c) Documentacion relativa a la microaccion:

c.1) Memoria de la microaccién, en el formulario oficial y soporte
informético.

c.2) Mapas de localizacion exacta de la microaccion (pais, de-
marcacion regional-departamental, provincial y municipal).

c.3) Cuanta documentacion grafica, técnica, econémica (facturas
proforma, presupuestos profesionales, peritacion de terrenos, etc) y de
otra indole que se estime necesaria para la correcta compresion de la
microaccion.

c.4) En el caso de participacién directa o indirecta en cualquiera
de las fases del ciclo de la microaccion, de personal dependiente de la
Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos
autéonomos, se debera presentar la relacion nominal del mismo, periodo
de tiempo y tarea y funcion a desempefiar en la microaccion; y decla-
racion responsable de cada una de las personas de no ser incompatible
su actividad laboral con las tareas a realizar en el marco de la mi-
croaccion.
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Séptima.—Instruccion.

1. La tramitacion de las solicitudes la realizard la Direccién Ge-
neral de Asuntos Sociales y Cooperacion al Desarrollo, designandose
como 6rgano instructor al Servicio de Cooperacién Internacional al De-
sarrollo, quien verificara el cumplimiento de los requisitos necesarios
para acceder a las subvenciones y realizara de oficio la valoracion de
las solicitudes conforme a estas Bases.

2. Si la solicitud no reuniera los datos de identificacion, tanto de
la subvencion solicitada como de la entidad solicitante y/o cualquiera
de los previstos en el articulo 70 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se requerird al interesado, de acuerdo con lo establecido en el articulo
19.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones,
para gque, en un plazo de diez dias habiles, subsane las faltas o acom-
pafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, previa resolucién de
archivo del expediente.

Octava.—Valoracién y determinacion de la cuantia de la subvencion.

1. Las solicitudes se valoraran en una escala de 0 a 100 puntos,
teniendo en cuenta los siguientes criterios objetivos y su ponderacion:

a) Capacidad institucional (20 por ciento): Se trata de valorar la
capacidad operativa del socio o contraparte local y las relaciones entre
éste y la entidad solicitante. Siendo el baremo el siguiente:

a.l) Capacidad operativa del Socio Local (hasta 12 puntos).

a.2) Relacién entre ambas entidades (hasta 8 puntos).

b. Calidad técnica de la intervencion (40 por ciento): Se trata de
valorar los elementos técnicos de la formulacion de la microaccion.
Siendo el baremo el siguiente:

b.1) Coherencia interna de la intervencién (hasta 30 puntos).
b.2) Eficacia y necesidad del gasto (hasta 10 puntos).

c) lIdoneidad con las lineas transversales, sectoriales y geogra-
ficas del | Plan Director (40 por ciento): Se trata de valorar la ade-
cuacion de la microaccién con esas lineas estratégicas. Siendo el ba-
remo el siguiente:

c.1) Idoneidad con las lineas transversales (hasta 30 puntos), se
comprobara que la microaccion tiene elementos suficientes de éstas li-
neas: Erradicacion de la pobreza (hasta 6 puntos), promocion de la
equidad de Género (hasta 6 puntos), garantia de sostenibilidad am-
biental (hasta 6 puntos), defensa de los derechos humanos, democra-
tizacion y respeto a la identidad cultural (hasta 6 puntos) y generacion
de capacidades y organizacién comunitaria (hasta 6 puntos).

c.2) Idoneidad con las lineas sectoriales. Se comprobara si la mi-
croaccion se adecua a alguno de los objetivos estratégicos definidos
en el Plan Director para la Linea Sectorial en la que se enmarca. (hasta
5 puntos).

c.3) Idoneidad con las areas geogréficas preferentes segun el In-
dice de Desarrollo Humano. (hasta 5 puntos).

2. Para ser estimada la solicitud de subvencion, la microaccién
debera alcanzar al menos 50 puntos en conjunto, de los cuales al
menos 10 puntos corresponderan a los criterios de adecuacion a las
lineas transversales del Plan Director.

3. Elimporte de la subvencion coincidira con lo solicitado.

4. En el caso de que el conjunto de solicitudes valoradas positi-
vamente excediera del crédito de la consignacién presupuestaria que
existe para este fin, se establecerda un orden de prelacion en funcion
de la puntuacion obtenida en la valoracion y se asignaran las subven-
ciones hasta ese limite.

Novena.—Tramite de alegaciones.

Previo al informe-propuesta del érgano instructor, podra efectuarse
un trdmite de audiencia a los interesados, de conformidad con el ar-
ticulo 84 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Décima.—Plazo de resolucion.

1. Laresolucién de las solicitudes presentadas correspondera a la
Directora General de Asuntos Sociales y Cooperacién al Desarrollo, en
virtud de las facultades atribuidas por la Ley Foral 15/2004, de 3 de di-
ciembre, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y el
Decreto Foral 125/2007, de 3 de septiembre, por el que se establece
la estructura orgénica del Departamento de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte.

2. La resolucién de la convocatoria contendra la relacion de soli-
citantes a los que se concede las subvenciones, la finalidad, importe,
forma y plazo de abono y modo y plazo de justificacion de las mismas;
asi como la desestimacion del resto de solicitudes en los términos del
articulo 21 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subven-
ciones.

3. Las solicitudes podran entenderse desestimadas si no se noti-

fica resolucion expresa en el plazo de seis meses a contar desde la fi-
nalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Undécima.—Notificacion.

La resoluciéon de la convocatoria se notificara a los interesados
personalmente y a través de su publicacién en el Portal de Navarra.

Duodécima.—Anticipos de la subvencion.

Se procedera al abono anticipado de la subvencién en la resolucion
de concesion, previa autorizacién expresa por parte del Departamento
de Economia y Hacienda.

Decimotercera.—Justificacion de la subvencion.

1. Con anterioridad al 31 de marzo de 2009, los beneficiarios
presentaran un informe técnico y econémico final sobre la ejecucion de
la microaccion, en formulario oficial y soporte informatico, que podra
retirarse en el Servicio de Cooperacion Internacional al Desarrollo
—calle Yanguas y Miranda, 27 bajo-.

2. El informe final revestira la forma de cuenta justificativa, com-
puesta de los siguientes elementos:

a) Declaracién responsable, firmada por el representante legal de
la entidad beneficiaria, de que son ciertos todos los datos contenidos
en la cuenta.

b) Documento original o fotocopia compulsada que acrediten los
envios al socio local de fondos y tipos de cambio aplicados para el caso
de envio por transferencia bancaria; en otros casos mediante decla-
racion responsable firmada por el representante legal de la ONGD be-
neficiaria de la Subvencion

c) Declaracion Responsable, firmada por el representante legal del
socio local, de haber recibido la subvencion en el pais beneficiario.

d) Informe técnico sobre la ejecucién de la microaccién, segun
modelo oficial

e) Balance de ingresos y gastos de la microaccion.

f) Listados de gastos completos y diferenciados por actividad, tipo
de gasto y fuente de financiacién. Constara por cada gasto el nimero
de documento en la lista, numero de documento del comprobante,
fecha de emision, nombre o razén social del emisor y su nimero de
identificacion fiscal o similar, concepto, texto que figura en el compro-
bante que en el caso de ser extenso podra ser resumido, modo de
pago, cuantia en moneda en la que se ha efectuado el pago e importe
en euros.

g) Cuanta otra documentacion escrita o grafica se desee aportar
voluntariamente, que avale la buena marcha o ejecucién de la mi-
croaccion financiada.

3. Los listados de gastos deberan estar respaldados por sus
comprobantes que estaran en la sede o delegacion de la entidad be-
neficiaria para su verificacion por parte del érgano de control corres-
pondiente, quien podra optar por una revision por muestreo de los
mismos.

Estos comprobantes seran facturas y en su defecto extractos ban-
carios, recibos, registros de caja, notas de gastos, u otro tipo de docu-
mento; que en todo caso deberan tener constancia de los datos indi-
cados en el listado; y deberan tener constancia de la realizacion del
pago.

En el caso de producirse los gastos en Espafia, los comprobantes
seran documentos originales, en otros casos seran fotocopias, debida-
mente acreditadas por el socio o contraparte local.

Cuando los comprobantes estén escritos en lenguas diferentes al
castellano, euskera, inglés o francés deberan ser traducidos al caste-
llano.

En el caso de valorizaciones aceptadas como aportaciones locales,
se estara a lo dispuesto en base Decimocuarta punto 3.

Decimocuarta.—Gastos subvencionables.

1. Los gastos subvencionables pueden corresponder a los si-
guientes grupos de partidas:

a) Gastos directos:

a.l) Alquileres de inmuebles.

a.2) Construcciones o reformas de inmuebles, incluyendo mano
de obra, direccién de obra, licencia de obras y tasas y materiales de
construccion.

a.3) Equipos materiales y suministros, que incluye la adquisicién
de elementos de inmovilizado, distintos a terrenos y edificios, afectos
a la actividad subvencionada, como son magquinaria, mobiliario, equipos
informaticos, elementos de trasporte y otro equipamiento; gastos adi-
cionales necesarios para la puesta en condiciones de funcionamiento
y los que se puedan originar por el envio de los mismos.

a.4) Gastos de personal, que podran incluir salarios, seguros so-
ciales a cargo de la entidad del personal afecto a la intervencion, asi
como cualquier otro seguro que se suscriba a nombre del personal.

Se diferenciaran en dos categorias:

a.4.1) Personal local, que se refiere a aquel personal sometido a
la legislacion laboral del pais donde se ejecuta la intervencion objeto
de subvencién y en el que presta sus servicios, de acuerdo con el ré-
gimen laboral correspondiente a sus funciones y desempefio, estando
sus funciones y tareas directamente relacionadas con la intervencion.
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a.4.2) Personal expatriado, es aquel personal de la entidad be-
neficiaria sometido a la legislacion espafiola, que presta sus servicios
en el pais donde se ejecuta la intervencién objeto de subvencion y
cuyas funciones y tareas estan directamente relacionadas con aquélla.
Debe de existir una relacion contractual y ademas se debe de respetar
el Estatuto del Cooperante.

a.5) Viajes, alojamientos y dietas. Se refieren a los gastos vincu-
lados a la movilidad del personal y de la poblacién beneficiaria de la
microaccion, necesarios para la ejecucion de la intervencion, e incluyen
combustible, seguros y mantenimiento de vehiculos que estén especi-
ficamente identificados en la formulacién de la intervencion y vinculados
a ésta, gastos de viaje, dietas y, en su caso, alojamientos.

a.6) Funcionamiento, se trata de gastos corrientes (electricidad,
agua, comunicaciones, mantenimiento y seguridad, entre otros) en la
zona de intervencion.

b) Gastos indirectos.

Se podra aplicar a la subvencion un importe igual o inferior al 10
por ciento de la misma, en concepto de costes indirectos de la mi-
croaccion, entendiéndose por éstos los gastos administrativos en Na-
varra de la ONGD solicitante (gastos de personal, de los locales, ma-
teriales de oficina y otros gastos corrientes).

La justificacion de estos gastos se realizard segun lo dispuesto en
la Base Decimotercera, salvo aquellos gastos de dificil justificacién que
lo seran mediante un certificado expedido por el representante legal de
la ONGD beneficiaria de la subvencion. En el certificado deberéa constar
la cuantia, la referencia al tipo de gasto, su vinculo con la microaccién
subvencionada y el motivo por el cual no puede realizarse una justifi-
cacion segun las normas generales. Ademas se acompafiara de com-
probantes de gasto; que seran facturas, estados contables auditados,
u otra documentacion; que acrediten la realidad del gasto. La cuantia
justificada mediante este certificado no podra superar el 30 por ciento
de los costes indirectos o 3 por ciento de la subvencién.

2. Cuando los gastos subvencionados sean para el suministro de
bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria
0 asistencia, superen la cuantia de 12.000 euros y sean contratados
en el territorio de la Unién Europea, se presentara un informe adicional
sobre el procedimiento y criterios de eleccién de los proveedores,
acompafado de los presupuestos solicitados al menos a tres de ellos.

3. Como aportaciones externas a la Subvencién del Gobierno de
Navarra se aceptaran valorizaciones sobre terrenos, locales, equipos,
materiales y mano de obra de los beneficiarios que estén directamente
vinculadas a la ejecucion de las actividades presupuestadas. Han de
estar acreditadas con certificacion de la contraparte, beneficiarios de la
microacciéon o entidad que aporte los bienes y/o servicios. En dicha
certificacion o como aneja a la misma, se describira y cuantificara la
aportacion, indicando nimero de unidades, horas de trabajo, precio
unitario (si corresponde), ademas de la valorizacién total. Las valori-
zaciones deberan ajustarse a los precios del mercado local y, en caso
de equipos o bienes, tener en cuenta su antigliedad. En todo caso,
seran objeto de control al igual que el resto de las aportaciones.

4. Los gastos financieros, los notariales y registrales, y los de ga-
rantia bancaria son subvencionables si estan directamente relacionados
con la actividad subvencionada y son indispensables para la adecuada
preparacion o ejecucién de la misma.

5. Los rendimientos financieros, que genere la subvencion del
Gobierno de Navarra, incrementaran el importe de la misma y se apli-
caré igualmente a la actividad subvencionada.

Decimoquinta.—Subcontratacion.

La entidad beneficiaria o su socio local, podra subcontratar con ter-
ceros la ejecucion parcial de la intervencién hasta un maximo del 15
por ciento del presupuesto subvencionado, y siempre conforme a lo
establecido por el articulo 26 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de no-
viembre, de Subvenciones.

Decimosexta.—Obligaciones.

Las entidades a quienes se conceda una subvencién para una mi-
croaccion determinada, estaran obligadas a:

a) Ejecutar la microaccion en los términos descritos en las condi-
ciones de concesion de la subvencion, pudiendo realizarse entre el 1
de enero de 2008 y el 31 de diciembre de 2008. En el caso de que se
produzcan circunstancias que alteren o dificulten gravemente el plazo
de ejecucion se actuara conforme a lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

b) Solicitar y disponer de la autorizacion del Departamento de
Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte para poder realizar mo-
dificaciones en la intervencién subvencionada cuando durante la eje-
cucion de la misma se manifiesten circunstancias que alteren o difi-
culten gravemente el desarrollo de la misma, en el terreno o en la sede
de la entidad beneficiaria; se consideraran modificaciones sustanciales
solamente aquellas que afecten a objetivos, resultados, poblacion
diana, ubicacion territorial y socio local. El resto de incidencias y modi-

ficaciones que se produzcan durante la ejecucion de la intervencion se
comunicaran en el informe final correspondiente.

c) Todas las adquisiciones de materiales, equipos y suministros,
gue se hagan con cargo a la subvencién del Gobierno de Navarra, se
realizardn en el pais o paises circundantes, de realizacion de la mi-
croaccion y con productos del mismo. En caso de imposibilidad de
cumplimiento de esta obligacion, se debera solicitar, mediante escrito
motivado, la autorizacion a la Direccion General de Asuntos Sociales y
Cooperacion al Desarrollo.

d) Comunicar el importe de las subvenciones solicitadas y conce-
didas con posterioridad a la concesién de la subvencién del Gobierno
de Navarra, con el mismo objeto y por cualquier organizacion o institu-
cién publica o privada.

e) Comunicar expresamente a su contraparte o socio local sobre
la procedencia de la subvenciéon concedida.

f) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los re-
quisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad subven-
cionada y el cumplimiento de la finalidad que determiné la concesion
de la subvencién; mediante el informe final a que se refiere la Base
Decimotercera de la presente Convocatoria.

g) Encontrarse en el momento en que se dicte la propuesta de
resolucion al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributa-
rias y frente a la Seguridad Social.

h) Colaborar con el Gobierno de Navarra en la divulgaciéon de la
microaccion, con el fin de promover la sensibilizacién de la opinién pua-
blica de Navarra en materia de cooperacién al desarrollo.

i) Hacer publico el origen de la subvencién en cuanta difusion y
publicidad de la microaccién se haga. En el caso de difusion escrita o
grafica se debera utilizar el logotipo del Gobierno de Navarra, en los
términos sefialados en el Decreto Foral 189/2004, de 3 de mayo, por
el que se regula el simbolo oficial del Gobierno de Navarra y su utili-
zacioén, que deberan figurar con el mismo tamafio y en iguales condi-
ciones de visibilidad que el de los beneficiarios de la subvencion.

j) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por
el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras comprobaciones y
control financiero que puedan realizar los 6rganos de control compe-
tentes aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de
las actuaciones anteriores. En particular, poner a disposicion del 6rgano
concedente, si asi se lo solicita, los comprobantes de gasto que se
mencionan en la Base Decimotercera 3; en caso contrario este com-
portamiento tendra la consideracion de infraccion del articulo 42, 1.1.f)
de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

k) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los
fondos recibidos en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

1) Proceder al reintegro de los fondos percibidos incrementados
con el interés legal de demora en los supuesto contemplados en el ar-
ticulo 35 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones
y en la Base Decimoséptima de esta convocatoria.

m) En el supuesto de adquisicién, construccion, rehabilitacion y
mejora de bienes inventariables, los beneficiarios deberan destinar los
bienes al fin concreto para el que se concedié la subvencién, por un
periodo minimo de siete afios en caso de bienes inscribibles en un re-
gistro publico, o de dos afios para el resto de bienes.

Decimoséptima.—Incumplimientos.

1. Los beneficiarios de la subvencion deberan devolver las canti-
dades recibidas en los supuestos contemplados y con las condiciones
dispuestas en los articulos 35 y 37 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.

2. La realizacién material de cualquier alteraciéon en las circuns-
tancias, requisitos y condiciones tenidos en cuenta para la concesién
de la subvencion sin la autorizacion administrativa prevista en la Base
anterior tendra la consideracion de incumplimiento.

3. Para la graduacion de los posibles incumplimientos se tendra
en cuenta:

—El nivel de ejecucién técnica y presupuestaria de la microaccion.

—El nimero y entidad de las alteraciones realizadas sin autorizacion
administrativa previa.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, en materia
de infracciones y sanciones se estara a lo dispuesto en los articulos 42
y siguientes, de la citada Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, y en
el capitulo VIl de la Ley Foral 5/2001, de 9 de marzo, de Cooperacion
al Desarrollo.

Decimoctava.—Recursos.

Contra las bases de la presente convocatoria podra interponerse
recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra y contra los actos de
aplicacién de la misma ante la Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de la publicacion o naotificacion del acto recurrido.

F0719452
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ORDEN FORAL 298/2007, de 13 de diciembre, de la Consejera de
Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte, por la que se
aprueban las bases de la convocatoria para establecer, en ré-
gimen de concurrencia competitiva, la concesion de dos becas
de formacion en el Instituto Navarro para la Igualdad.

Teniendo en cuenta que la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones, constituye el marco regulador comin para todo tipo
de ayudas publicas, y en ella se establecen los principios generales,
conceptos, criterios, competencias, obligaciones y responsabilidades,
asi como el procedimiento de concesion, gestion y control.

Visto el Decreto Foral 172/2004, de 19 de abril, por el que se esta-
blece el régimen general para la concesién de becas de formacién de
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y de sus Orga-
nismos Autébnomos.

Vistos los informes técnicos y juridicos obrantes en el expediente,
qgue ponen de manifiesto, respectivamente, la oportunidad e interés
social de la concesion de las becas de formacién para personas titu-
ladas en Biblioteconomia y Documentacién, y Comunicacion para el
afio 2008, asi como la legalidad de la convocatoria y sus correspon-
dientes bases reguladoras.

En consecuencia, en virtud de las atribuciones que me han sido
conferidas por la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno
de Navarra y de su Presidente, y por el Decreto Foral 125/2007, de 3
de septiembre, por el que se establece la estructura organica del De-
partamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte,

ORDENO:

1.2 Aprobar las bases de la convocatoria para la concesion de dos
becas de formacion para personas tituladas universitarias, con destino
al Instituto Navarro para la Igualdad, cuyas bases reguladoras se de-
terminan como Anexo de esta Orden Foral.

2.° Autorizar un gasto de 19.560 euros con cargo a la Partida
presupuestaria 94000 930001 4809 232200 "Transferencias para becas
y proyectos”, del presupuesto de gastos correspondiente al afio 2008.

3.° Publicar esta Orden Foral en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra y
notificarla al Instituto Navarro para la Igualdad, a los efectos oportunos.

Pamplona, 13 de diciembre de 2007.-La Consejera de Asuntos
Sociales, Familia, Juventud y Deporte, Maria Isabel Garcia Malo.

ANEXO

Bases de la convocatoria de becas de formacién
en el Instituto Navarro para la Igualdad

1.2 Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto establecer, en régimen
de concurrencia competitiva, dos becas de formacion con destino al
Instituto Navarro para la Igualdad:

a) Una beca para personas diplomadas en Biblioteconomia y Do-
cumentacion o licenciadas en Documentacion.

b) Una beca para personas licenciadas en Comunicacién.

En el supuesto de que se declare desierta la beca de formacion en
Biblioteconomia y Documentacién, podra incrementarse la concesién
de la beca de formacién para personas licenciadas en Comunicacion.

2.2 Duracion.

La duracion de las becas, que tendra una duracion de hasta doce
meses, se extendera desde la fecha que se indique en la resolucion de
la convocatoria y hasta el 31 de diciembre de 2008. Las becas podran
ser prorrogadas por la Directora Gerente del Instituto Navarro para la
Igualdad, hasta un méaximo de dos afios entre el periodo inicial y la
prérroga y, en todo caso, la misma estara supeditada a las disponibili-
dades presupuestarias.

En el supuesto de renovaciéon de las becas, las solicitudes de
nuevos periodos deberan proponerse con un mes de antelacion a la fi-
nalizacion del periodo concedido e iran acompafiadas de un informe
motivando la citada prorroga.

3.2 Cuantia y abono de la beca.

Cada beca de formacion tendra una dotacion mensual de 815 euros
0 su parte proporcional, si fuera el caso, y se abonara a mes vencido.

Esta cuantia podra se modificada o actualizada, en su caso, por la
Directora Gerente del Instituto Navarro para la Igualdad mediante Re-
solucion, pero siempre sin superar el maximo previsto en el Decreto
Foral 172/2004.

4.2 Incompatibilidades.

Las becas de formacion seran incompatibles con otras becas de la
propia Administracion, de otras Administraciones Publicas o de otros
entes publicos.

5.2 Requisitos de las personas aspirantes.

Unicamente podran ser beneficiarias de las becas las personas fi-
sicas que retnan todos y cada uno de los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.

b) Tener nacionalidad espafiola o de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de un Estado incluido en el &mbito de apli-
cacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea vy ratificados por Espafia en que sea de aplicacion la libre cir-
culacion de Trabajadores. En todo caso, quienes no ostenten la nacio-
nalidad espafiola deberan acreditar la suficiente capacitacion en el uso
de la lengua castellana.

c) Tener plena capacidad de obrar y no estar inhabilitadas para la
obtencién de ayudas y subvenciones publicas de la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra o de sus Organismos Auténomos.

d) Residir en Navarra, al menos desde un afio antes de la fecha
de la convocatoria.

e) Estar en posesion del titulo oficial universitario exigido a cada
beca, expedido u homologado por las autoridades espafiolas, y haberlo
obtenido dentro de los tres afios inmediatamente anteriores a la fecha
de la convocatoria de la beca de formacion.

f) No estar incapacitadas fisicamente, ni padecer enfermedad que
pueda impedir el desarrollo de la actividad formativa que constituya el
objeto de la beca.

Los requisitos anteriores deberan mantenerse durante el periodo
de duracion de la beca de formacion.

6.2 Solicitudes y documentacion.

6.1. Las becas convocadas podran solicitarse dentro de los quince
dias naturales siguientes al de la publicacién de la Orden Foral en el
BoLeTIN OFiciAL de Navarra.

Las personas interesadas presentaran, en el Registro del Instituto
Navarro para la Igualdad, sito en la calle Estella, nimero 7, entreplanta
izquierda, 31002, de Pamplona, o en cualquiera de las oficinas del Re-
gistro General del Gobierno de Navarra relacionadas en el Decreto
Foral 137/2002, de 24 de junio, por el que se regula la organizacion y
funcionamiento del Registro General del Gobierno de Navarra, sin per-
juicio del derecho de utilizacion de los demas lugares previstos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, los documentos que a continuacion se indican:

a) Instancia de solicitud segin modelo normalizado, que se ob-
tendra en el Instituto Navarro para la Igualdad, calle Estella, nimero 7,
entreplanta izquierda, Pamplona o en la pagina web: www.cfnava-
rra.es/INAI.

b) Fotocopia compulsada de los titulos que posea.

c) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.
d) Certificado de empadronamiento en Navarra.

e) Resto de méritos alegados.

6.2. Sila solicitud presentada no se acompafia de los documentos
referidos en el apartado anterior, se requerira a la persona interesada
para su subsanacion en el plazo de cinco dias habiles, indicandole que
de no hacerlo asi se tendra la solicitud por desistida, previa la oportuna
Resolucion. No cabra subsanacion cuando no se presenten los docu-
mentos referidos a méritos establecidos en la convocatoria.

6.3. La presentacion de la solicitud para optar a la beca de for-
macion implicaré la aceptacion de las bases por las que se rige la
convocatoria.

7.2 Procedimiento de concesion.

7.1. El procedimiento se iniciara de oficio una vez recibidas las
solicitudes.

7.2. La Subdireccién de Planificacion y Gestion de las Politicas de
Igualdad sera el 6rgano instructor responsable de la evaluacion de las
solicitudes conforme a los criterios establecidos en la presente convo-
catoria.

Previamente se emitira informe donde conste el cumplimiento o no,
por parte de las personas solicitantes, de todos los requisitos necesa-
rios para acceder a las ayudas.

El proceso de seleccién comprendera la valoracion de los méritos
alegados y de una entrevista personal a las 5 personas que tengan la
puntuacién mas alta en la fase de valoraciéon de méritos. La calificacién
definitiva ser& la resultante de la suma total de los puntos obtenidos en
la fase de valoracion de los méritos y en la fase de entrevista personal.

8.2 Calificacion de los méritos.

8.1. El 6rgano Instructor estudiara y valorara las solicitudes pre-
sentadas calificando los méritos de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Formacion en igualdad de oportunidades entre mujeres y hom-
bres. Se otorgara 0,25 puntos por cada 20 horas lectivas y hasta un li-
mite de 4 puntos.

b) Conocimientos de inglés: posesion del certificado de aptitud
expedido por una Escuela Oficial de Idiomas o de titulacién reconocida
oficialmente como equivalente. Hasta 2 puntos.

c) Conocimientos de informatica. Se otorgara 0,25 puntos por
cada 20 horas lectivas, hasta un maximo de 2 puntos.
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d) Otros estudios oficiales o cursos relacionados con la actividad
a desarrollar: No se tendr4 en cuenta cursos de duracion inferior a 20
horas. Hasta 1 punto.

e) Experiencia en trabajos relacionados con la convocatoria. Hasta
2 puntos.

8.2. Entrevista personal. Se valorard hasta un méaximo de 4
puntos.

8.3. En el estudio y valoracién de las solicitudes presentadas se
considerara exclusivamente la documentacion aportada en la solicitud,
pudiendo recabar, en su caso, el asesoramiento y la asistencia del
personal técnico del Instituto Navarro para la Igualdad o de otros De-
partamentos del Gobierno de Navarra.

9.2 Concesion de las becas.

9.1. La concesién de las becas se realizard por Resolucién de la
Directora Gerente del Instituto Navarro para la Igualdad, previa pro-
puesta del 6rgano instructor, en el plazo maximo de un mes a contar
desde la finalizacién del periodo de presentaciéon de solicitudes, adju-
dicando las becas a favor de las personas que obtengan mayor pun-
tuacién, con desestimacion del resto de solicitudes, y aprobando el
orden de prelacion de solicitantes segin la puntuacién otorgada. La
Resolucién del procedimiento se notificara a las personas que hayan
resultado beneficiarias por haber obtenido mayor puntuacion en el do-
micilio sefialado en las solicitudes y se hara publica en el tablén de
anuncios del Instituto Navarro para la Igualdad, sito en la calle Estella,
namero 7, entreplanta izquierda, 31002, Pamplona.

9.2. Transcurrido el plazo maximo para resolver la concesién de
las becas de formacion sin que se haya notificado o publicado la reso-
lucién expresa, se podran entender desestimadas las solicitudes por
silencio administrativo.

10.2 Obligaciones especificas y derechos de la persona becaria.

a) Comunicar la aceptacion o renuncia a la beca del instituto Na-
varro para la Igualdad, en el plazo maximo de 5 dias naturales a contar
a partir de la notificacién de la resolucién de concesion.

b) Realizar y justificar la actividad que fundamenta la concesién
de la beca.

c) Presentar, dentro del mes anterior a la finalizaciéon de la beca,
un informe sobre la labor realizada y los resultados obtenidos, in-
cluyendo la conformidad del tutor.

d) Cumplir los requisitos y condiciones que determinen la conce-
sién de la beca.

e) El sometimiento a cualesquiera actuaciones de comprobacién
gue se efectien por 6rganos competentes para ello en relacién con la
beca concedida.

f) En el momento del inicio de las actividades, la persona benefi-
ciaria debera aportar la siguiente documentacion:

—Declaracién jurada o promesa de no estar percibiendo, con la
misma finalidad, ninguna otra beca por parte de la propia Adminis-
tracion o de otras Administraciones o entes publicos.

—En caso de que la persona beneficiaria de la beca fuera contribu-
yente de la Hacienda Publica de Navarra, debera aportar la certificacion
acreditativa de que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias.

g) Comunicar al 6rgano competente la renuncia expresa a la beca
concedida con una antelacién minima de quince dias naturales al cese
de las actividades.

h) Hacer constar su condicién de persona becaria en cualquier
publicacién que sea consecuencia directa de la actividad desarrollada
con motivo de la beca.

i) Guardar secreto y confidencialidad respecto de la informacion
técnica o administrativa que pueda ser considerada reservada y haya
sido conocida en ejecucion de la actividad formativa.

11. Inicio de las actividades y renuncias.

La persona beneficiaria debera iniciar sus actividades en el plazo
maximo de diez dias naturales contados a partir de la notificacion de la
concesion. De no hacerlo, y salvo que el 6rgano competente aprecie
un supuesto de fuerza mayor o cualquier otro debidamente justificado,
se entendera que renuncia definitivamente a la beca.

Las renuncias expresas a las becas concedidas deberan ser co-
municadas al Instituto Navarro para la Igualdad en los plazos estable-
cidos en la Base 10.2 Ello determinara que éstas puedan concederse
a las personas que sigan en el orden de prelacion que haya sido esta-
blecido, todo ello sin perjuicio del cumplimiento por el Instituto Navarro
para la lgualdad y la persona beneficiaria de las obligaciones corres-
pondientes hasta el momento de la renuncia.

12. Sedes de actividad y tutorias.

Las actividades de las personas beneficiarias de las becas se rea-
lizaran en las dependencias del Instituto Navarro para la Igualdad con
una dedicacién maxima de 30 horas semanales, efectuando para ello
los desplazamientos que exijan las necesidades de formacion.

Asimismo, disfrutaran de 2,5 dias naturales de descanso por mes
de duracion de la beca.

La Direccion del Instituto Navarro para la Igualdad determinara las
personas que ejerceran las tutorias.

13. Propiedad Intelectual.

Los derechos de propiedad intelectual de las personas seleccio-
nadas para las becas, obtenidos como consecuencia de la actividad
desarrollada durante el disfrute de la beca, se regiran por lo dispuesto
en la normativa estatal reguladora de dichos derechos, sin renuncia de
la Administracion Puablica a los documentos, estudios, investigaciones,
trabajos, derechos, resultados cientificos y posibles invenciones que le
puedan corresponder.

14. Incumplimientos.

El incumplimiento de las obligaciones y actividades encomendadas,
la falta de celo en su ejecucion, el escaso o nulo rendimiento o apro-
vechamiento, o la ausencia de calidad de los trabajos, dara lugar a la
privacion temporal o definitiva de las becas, que se determinara por el
6rgano competente y previa audiencia de la persona interesada, y lle-
vara aparejada la pérdida de la parte alicuota de su dotaciéon econé-
mica, sin perjuicio de los reintegros que puedan exigirse, junto con los
intereses de demora, y de las sanciones que puedan imponerse, todo
ello de conformidad con la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones.

15. Inexistencia de relacion laboral o administrativa.

15.1. El disfrute de la beca y la condicién de becario no suponen
prestacion de servicios, ni relacién laboral, administrativa o estatutaria
o la adquisicién de otros derechos analogos con o frente a la Adminis-
tracion de la Comunidad Foral de Navarra o sus organismos auté-
nomos. La Administracion de la Comunidad Foral no asumird ningin
compromiso en orden a la incorporacion del becario a su plantilla a la
finalizacion de la beca concedida.

15.2. Las tareas o actividades encargadas que realicen las per-
sonas beneficiarias de las becas de formacién se llevard a cabo bajo
la supervision y la responsabilidad del personal del Instituto Navarro
para la Igualdad de que se trate. Las personas becarias no podran
realizar funciones propias del funcionariado, ni arrogarse las mismas o
aparecer ante terceras personas como miembro, representante o
agente de la Administracion de la Comunidad Foral.

16. Derecho a indemnizaciones.

Sin perjuicio de la naturaleza de su relacion juridica con el Instituto
Navarro para la Igualdad, las personas becarias tendran derecho a
percibir las mismas indemnizaciones que el funcionariado por los gastos
realizados en funcién del servicio y por la realizacién de viajes.

17. Disponibilidad presupuestaria.

La dotacién econdmica que se prevé destinar a la presente convo-
catoria asciende a 19.560 euros, que se imputaran con cargo a la Par-
tida 94000 93001 4809 232200 "Transferencias para becas y pro-
yectos", del presupuesto de gastos para el afio 2008, condicionando la
concesion de subvenciones a la existencia de crédito en dicho ejercicio.

18. Normativa aplicable.

En todo lo no previsto en estas bases reguladoras se estara a lo
dispuesto en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subven-
ciones y en el Decreto Foral 172/2004, de 19 de abril, por el que se
establece el régimen general para la concesion de becas de formacion
de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y sus orga-
nismos autbnomos.

19. Recursos administrativos.

Contra esta convocatoria podra interponerse recurso de alzada ante
el Gobierno de Navarra en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su notificacion, y contra sus actos de aplicacion cabra
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Asuntos Sociales,
Familia, Juventud y Deporte, de conformidad con los articulos 114 y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, y
articulo 57 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Adminis-

tracién de la Comunidad Foral de Navarra.
F0719460

RESOLUCION 136/2007, de 4 de diciembre, del Director General de
Formacion Profesional y Universidades, por la que se conceden
las ayudas al Transporte Universitario curso 2007-2008.

La Directora del Servicio de Ensefianza Y Extensién Universitarias
e Investigacion presenta un informe en el que se sefiala la conveniencia
de resolver la Convocatoria de "Ayudas al Transporte Universitario
curso 2007-2008", que fue aprobada mediante Resolucién 102/2007,
de 23 de mayo, Expte. Contable nimero 40003325, del Director Ge-
neral de Universidades y Politica Linguistica, y publicada en el BoLETIN
OriciaL de Navarra numero 80, de 29 de junio de 2007, segun la pro-
puesta efectuada por la Comision Evaluadora, en sesion celebrada el
dia 19 de noviembre de 2007, que se recoge en la correspondiente Acta
gue se adjunta a la presente Resolucion.

En virtud de las facultades atribuidas por el articulo 22.1 d) de la
Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administracion de la Co-
munidad Foral de Navarra.
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RESUELVO:

1.° Conceder las ayudas establecidas en la modalidad de "Carné
del Transporte universitario" a los estudiantes relacionados en el Anexo
| de la presente Resolucion para el curso 2007-2008 (1 de octubre al
27 de junio, ambos inclusive).

2.° Conceder las correspondientes ayudas, en la modalidad de
"Credencial de Transporte Universitario”, a los estudiantes que se rela-
cionan en el Anexo Il de la presente Resolucién para el curso
2007-2008 (1 de octubre al 27 de junio, ambos inclusive).

3. Comprometer la cantidad de 58.000,00 euros de la partida
431000 43100 4800 322303, denominada "Transporte Escolar a centros
de ensefianza superior de Navarra" y repartir como se detalla a conti-
nuacion:

La Tafallesa, 27.000,00 euros.

La Burundesa, 12.000,00 euros.

La Estellesa, 10.000,00 euros.

Beneficiarios del Anexo | atendiendo al punto 6.° de la citada Con-
vocatoria, asi como beneficiarios de credencial, 9.000 euros.

Y 100.000,00 euros con cargo a la que se habilite para tal fin, en los
Presupuestos para el 2008 denominada "Transporte escolar a Centros
de Ensefianza Superior de Navarra" y cuya partida homoénima en el
Ejercicio Presupuestario vigente es la 431000-43100-4800-322303.

4.° Ordenar el pago a la presentacién de los justificantes remitidos
por los beneficiarios correspondientes en la modalidad de "credencial”.

5.° Encomendar a la Seccién de Ensefianza Superior la reali-
zacion de las gestiones oportunas en orden a la formalizacion docu-
mental de los convenios con las empresas del transporte.

6.2 Interesar al Negociado de Gestiébn Econémica el abono men-
sual de las facturas del transporte, previo informe favorable del Servicio
de Ensefianza y Extension Universitarias e Investigacion, a la presen-
tacion de los justificantes oportunos.

7.° Ordenar la publicacién de la presente Resoluciéon y de los
Anexos | y Il en el BoLETIN OFiciIAL de Navarra.

8. Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso de
alzada ante el Consejero de Educacion en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion.

9.° Trasladar la presente Resolucion y sus Anexos a las empresas
interesadas, al Interventor-Delegado del Departamento de Economia y
Hacienda en el de Educacion, a los centros universitarios comprendidos
en la Convocatoria, a la Direccion General de Formacion Profesional y
Universidades, al Servicio de Ensefianza y Extension Universitarias e
Investigacion, a la Seccion de Ensefianza Superior, a la Seccion de
Presupuestos y Gestion Econdmica, al Negociado de Ensefianza Su-
perior, al Negociado de Gestién.

Econdémica y al Negociado de Administracién General, a los efectos
oportunos; ordenar la publicacion de los Anexos | y Il en el Tablon de
Anuncios del Departamento de Educacion.

Pamplona, 4 de diciembre de 2007.-El Director General de For-
macion Profesional y Universidades, Pedro Gonzélez Felipe.

ANEXO |
N2 APELLIDOS NOMBRE LOCALIDAD EMBARQUE UNIVERSIDAD EMPRESA
19 GUZMAN UNAMUNO ELENA ... ALTSASU/ALSASUA ... ALTSASU/ALSASUA ...... UN LA BURUNDESA
22 GONZALEZ GARCIA . ANGEL ALTSASU/ALSASUA ... ALTSASU/ALSASUA ...... UPNA LA BURUNDESA
23 GARCIA MARTIN ...... DANNY ... ALTSASU/ALSASUA ...... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
24 BARRIGA GONZALEZ NEREA ... ALTSASU/ALSASUA ...... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
26 BARRIGA GONZALEZ NEKANE ALTSASU/ALSASUA ...... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
34 URIBE MARTINEZ DE EULATE AITZIBER ....cooiiiiii ALTSASU/ALSASUA ...... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
46 BLAZQUEZ GARCIA .............. LAURA ... ALTSASU/ALSASUA ...... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
65 GARTZIA BEASKOETXEA . UNAI .. ALTSASU/ALSASUA ...... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
7 CORDERO DIAZ ....... NOEMI ... ALTSASU/ALSASUA ...... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
80 ARTOLA SENAR ... GARAZI .. ALTSASU/ALSASUA ... ALTSASU/ALSASUA ... UN LA BURUNDESA
85 IMAZ ARROYO ..... AMAIA ... ALTSASU/ALSASUA ... ALTSASU/ALSASUA ... UN LA BURUNDESA
108 ETXARRI JIMENEZ RAKEL ... ALTSASU/ALSASUA ... ALTSASU/ALSASUA ... UPNA LA BURUNDESA
1 URRIZA YEREGUI LOREA ... ETXARRI-ARANATZ ....... ETXARRI-ARANATZ ....... UN LA BURUNDESA
35 RAZQUIN SANZ ....... ANDREA . ETXARRI-ARANATZ ETXARRI-ARANATZ UPNA LA BURUNDESA
44 VITORIA ECHEVERRIA . AITZIBER IRANETA ...... IRANETA ......... UPNA LA BURUNDESA
82 ANSORENA TENORIO .. IRANTZU IRURZUN . IRURZUN ... UPNA LA BURUNDESA
88 ALEGRIA ZUBIETA ... MAIDER . LAKUNTZA ... LAKUNTZA . UN LA BURUNDESA
102 ARRAIZA ARTIEDA .. OLATZ ... LAKUNTZA ... LAKUNTZA UPNA LA BURUNDESA
101 LOBATO FOULQUES CECILIA . OLAZTI/OLAZAGUTIA ... OLAZTI/OLAZAGUTIA ... UPNA LA BURUNDESA
31 IRANETA BETELU ... NEREA ... UHARTE-ARAKIL ... UHARTE-ARAKIL ........ UPNA LA BURUNDESA
40 MUGICA SANCHEZ ...... INAKI . UHARTE-ARAKIL UHARTE-ARAKIL ... UPNA LA BURUNDESA
70 ANDUEZA URDANGARIN . ANA ... UHARTE-ARAKIL UHARTE-ARAKIL UPNA LA BURUNDESA
LA BURUNDESA ... 22
N.2 APELLIDOS NOMBRE LOCALIDAD EMBARQUE UNIVERSIDAD EMPRESA
55 APESTEGUIA ESPARZA MAITANE ..o CIRAUQUI ... CIRAUQUI UPNA LA ESTELLESA
56 APESTEGUIA IRIGOYEN ARKAITZ CIRAUQUI CIRAUQUI .. UPNA LA ESTELLESA
2 AZCONA VIDAURRE ..... SERGIO .. ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
4 RANDEZ AYUCAR ... RUBEN ...... ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
5 GORDOA CASANOVA JESUS ANTO ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
43 MUNOA OTEIZA ... JAVIER ... AYEGUI ... ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
45 GONI OSACAR ................ VICTOR ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
50 ZABALZA HERMOSO DE MENDOZA ROSARIO ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
51 USUA ARRASTIO ............. RICARDO ...... ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
81 RAMON ESPADA .. SARA HELENA .. ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
99 HERRERAS ROIG ... IHUDITH ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
104 ARZOZ MENDIZABAL ....... INIGO ..... ESTELLA .. ESTELLA ... UN LA ESTELLESA
105 MAESTRESALAS ECHEVERRIA RAQUEL . ARTABIA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
106 LAINEZ INSAUSTI ............ URSULA ... ESTELLA .. ESTELLA ... UPNA LA ESTELLESA
109 JIMENEZ SAEZ . GLORIA YADIRA ESTELLA .. ESTELLA UPNA LA ESTELLESA
10 BARRENA CIA ...... IRANZU ............. ALLOZ .......... LORCA ........... UPNA LA ESTELLESA
30 LUMBRERAS 0STIZ ... PELLO ANDER ............. PUENTE LA REINA ....... PUENTE LA REINA ........ UPNA LA ESTELLESA
LA ESTELLESA ..ottt 17
N.° APELLIDOS NOMBRE LOCALIDAD EMBARQUE UNIVERSIDAD EMPRESA
73 ABAURREA ROLDAN ... BARASOAIN . BARASOAIN . UPNA LA TAFALLESA
98 SANCHEZ RODRIGUEZ ... BARASOAIN . BARASOAIN ... UPNA LA TAFALLESA
18 DOMINGUEZ SERRRANO ... OLITE OLITE UPNA LA TAFALLESA
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N2 APELLIDOS NOMBRE LOCALIDAD EMBARQUE UNIVERSIDAD EMPRESA
20 PEREZ GARCIA ... SERGIO .. OLITE ... OLITE .. UPNA LA TAFALLESA
47 AZAGRA SANCHEZ .. ROBERTO OLITE ... OLITE . UPNA LA TAFALLESA
60 ECHEVERRIA MONGE JESUS OLITE ... OLITE . UPNA LA TAFALLESA
61 BEORLEGUI! TRAIN ...... ITSASO OLITE ... OLITE . UPNA LA TAFALLESA
76 JIMENEZ GUILLERMO . LORENA OLITE .. OLITE . UPNA LA TAFALLESA
89 LENZANO VELILLA ...... RUBEN OLITE ... OLITE ... UPNA LA TAFALLESA
59 ESPARZA LAUROBA ... JAVIER PITILLAS . PITILLAS ... UPNA LA TAFALLESA
3 RODRIGUEZ LORENZO MAITE ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
6 ARREGUI RAZQUIN . MAITANE TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
7 SANZ CASADO ..... JOSEBA ... TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
8 RAZQUIN LANDA . LUIS FERNANDO TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
9 ECHAVARRI PEREZ .......oeoeeeeeereeessesserecceenrensnnee JON e TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
11 MAYORA 0LGOZ TAFALLA TAFALLA UN LA TAFALLESA
12 CORDON IBANEZ TAFALLA TAFALLA UPNA LA TAFALLESA
13 GARRIDO NICUESA . ALICIA TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
14 ALCUAZ URDIN ... IMANOL TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
15 ORTE PELLICER AMAYA ...... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
16 DALLO ROMO ... MIREN KODES .. TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
17 ERDOZAIN GONZALEZ . ESTEFANIA ...... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
21 OLCOZ RUIZ ... ALESSANDRA TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
25 LECUMBERRI ASURMEN MIREN ... TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
27 IBORRA JIMENEZ ........ DAVID TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
28 MURILLO SAYES ......... SILVIA ... TAFALLA ... TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
29 MURUZABAL LECUMBERRI IZASKUN SAN MARTIN DE UNX ... TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
32 ESQUIROZ BARTOLOME .. MIRIAN .. TAFALLA TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
33 GARNICA GONZALEZ ... ITZIAR TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
36 LUQUIN ECHAVARRI JULEN TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
37 GARCIA MURO ........ URKO ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
38 FERNANDEZ SOLA MAITANE TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
39 CALVO ARCHANCO ...... INIGO ... TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
4 LLORENTE ARMENDARIZ MAITE TAFALLA . TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
42 BERRADE ECHECON TAFALLA TAFALLA UPNA LA TAFALLESA
48 CALVO ZALACAIN TAFALLA TAFALLA UPNA LA TAFALLESA
49 SALINAS BARIAIN ... MARIA ... TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
52 DE ESTEBAN SALVO ... YOANA TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
53 PERNAUT VILLANUEVA IDOIA ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
54 FERNANDEZ DIARTE .... BEATRIZ TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
57 JAURRIETA ARIZMENDI INIGO ... TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
58 GALAR GUEMBE .. NURIA TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
62 GAMBRA GARIJO TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
63 LEZA PERNALUT ....... TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
64 ARMENDARIZ GUILLEN TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
66 ROMO ZABALEGUI .. TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
67 MARINA URZAIN ..... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
68 GONZALEZ HURTADO .. TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
69 MARTINEZ DE MENDIVIL TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
72 URROZ ZUBIRI TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
74 RUBERTE MARTIN TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
75 BURGUI MUGA ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
77 ECHEPARE IBANEZ .. TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
78 BAZTAN ESQUIROZ TAFALLA TAFALLA UN LA TAFALLESA
79 KRASIMIROVA KITANOVA ... \ TAFALLA TAFALLA UPNA LA TAFALLESA
83 FRESAN ULLATE .......... INIGO ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
84 URDIN IZURA ...... AMAYA TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
86 IRIGARAY LEOZ ... ENEKO ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
87 URDICIAIN [DOY . ALBERTO TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
90 VEIGA MANSO ....... AITOR ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
91 ACEITUNO VILLAPLANA . VICTOR .. TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
92 LARREA IDOY ... ALTAIR . TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
93 MARTINEZ OSTA . IRANTZU TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
94 GIL JIMENEZ ........... AINARA .. TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
95 ARREGUI DE CARLOS . IKER .. TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
96 IZURIAGA IRISO ...... JAIONE TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
97 PASCUAL DIEZ ... MIKEL TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
100 ALDAZ ASURMEND LETICIA .. TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
103 GONI AMATRIAIN ... INIGO . TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
107 MARTINEZ ZUBIRI UXUE ... TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
110 CONDE RUBIO ... ENEDINA MARIA TAFALLA .. TAFALLA ... UPNA LA TAFALLESA
111 ZABALZA IZURRIAGA . JAVIER ... TAFALLA .. TAFALLA ... UN LA TAFALLESA
112 DE ESTEBAN ASENJO TAFALLA TAFALLA UPNA LA TAFALLESA
LA TAFALLESA 73
Cuenta general 112
ANEXO Il
APELLIDOS NOMBRE LOCALIDAD EMBARQUE UNIVERSIDAD
BALBUENA DELGADO ...ovvvooeoeeereeeeessee e JANA oo CABANILLAS UN
GAYARRE LETE TUDELA UPNA
CHUECA MORALES . SONIA TUDELA ..o UPNA
ROMERO TORRES .. INAKI ... ALTSASU/ALSASUA UPNA
VALENCIA URDIN JOSEBA ... TAFALLA <...ooooeveoeeeeeeeeseveccceeeersssee TAFALLA oo UPNA
GARCIA MARIN ... ZARA AIDA TUDELA ... TUDELA .. UPNA
WANG CHEN ... SHU-XIANG TUDELA ... TUDELA .. UPNA
GONZALEZ IBANEZ TAFALLA TAFALLA UPNA
ARAIZ GARDE TAFALLA TAFALLA UPNA
SANZ DIAZ-ALBO ... TUDELA TUDELA UPNA

F0719071



B.O. de Navarra—NUumero 6

Lunes, 14 de enero de 2008

357

1.3.6. Otros

DECRETO FORAL 257/2007, de 17 de diciembre, por el que se de-
clara Bien de Interés Cultural el conjunto de seis tapices ba-
rrocos de la serie "Los Triunfos de la Iglesia" ubicado en el
Palacio de Navarra, en Pamplona.

Por Resolucién 630/2006, de 3 de noviembre, de la Directora Ge-
neral de Cultura, se inco6 expediente de declaracion como Bien de In-
terés Cultural de un conjunto de seis tapices barrocos de la serie "Los
Triunfos de la Iglesia" ubicado en el Palacio de Navarra, en Pamplona,
integrado por "El Triunfo de la Iglesia", "El Arca de la Alianza", "El
Triunfo de la Fe Catdlica", "El Triunfo de la Eucaristia sobre los sacrifi-
cios de la antigua ley", "Elias y el Angel" y "El Amor Divino".

Se cuenta con dictamen favorable de 1 de junio de 2007, de la Co-
mision de Patrimonio Historico del Consejo Navarro de Cultura para la
declaracion de estos bienes muebles como Bien de Interés Cultural.

El Decreto Foral 217/1986, de 3 de octubre, de declaracion de Bien
de Interés Cultural, modificado por Decreto Foral 572/1991, de 30 de
diciembre, establece en su articulo 12 que la declaracion de Bien de
Interés Cultural, en el &mbito de la competencia de la Comunidad Foral
de Navarra, se efectuara por Decreto Foral del Gobierno de Navarra.

En virtud de lo expuesto, en cumplimiento de lo establecido en la
Ley Foral 14/2005, de 22 de noviembre, del Patrimonio Cultural de
Navarra, a propuesta del Consejero de Cultura y Turismo-Institucién
Principe de Viana, y de conformidad con la decisién adoptada por el
Gobierno de Navarra en sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre
de 2007,

DECRETO:

1.° Se declara Bien de Interés Cultural el conjunto de seis tapices
barrocos de la serie "Los Triunfos de la Iglesia" ubicado en el Palacio
de Navarra, en Pamplona.

La descripcion complementaria de los bienes a que se refiere el
presente Decreto Foral es la que consta en la documentaciéon que obra
en el expediente de declaracion.

2.° EIl presente Decreto Foral produce efectos administrativos
desde su aprobacion.

3.2 Contra el presente Decreto Foral, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer operativamente uno de los siguientes recursos:

—Recurso de reposicion ante el propio Gobierno de Navarra en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion.

—Recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién.

Pamplona, 17 de diciembre de 2007.—El Presidente del Gobierno
de Navarra, Miguel Sanz Sesma.—El Consejero de Cultura y Turismo-

Institucién Principe de Viana, Juan Ramoén Corpas Mauleén.
F0719497

RESOLUCION 450/2007, de 13 de diciembre, del Director del Ser-
vicio de Calidad Ambiental, por la que se concede la Autori-
zacion de Afecciones Ambientales para la realizacién del Pro-
yecto de Abastecimiento en Alta al Valle de Atez (1.2 Fase) y su
addenda de modificacion de trazado, promovido por el Ayun-
tamiento del Valle de Atez.

Con fecha 11 de julio de 2007 ha tenido entrada en el Servicio de
Integracion Ambiental la solicitud de Autorizacién de Afecciones Am-
bientales del expediente arriba citado. Revisada la documentacion se
comprueba la ausencia del Estudio de Afecciones Ambientales que
debe acompanfiar al proyecto técnico, por lo que, con fecha 1 de agosto
de 2007, se requiere informacion complementaria para poder continuar
con la tramitacién, documentacién que es remitida con fecha 25 de
septiembre.

El proyecto se incluye en el Anexo 2C, letra N del Decreto Foral
93/2006, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Foral 4/2005, de 22 de marzo, de Intervencion para
la Proteccion Ambiental, por lo que se somete a régimen de Autori-
zacion de Afecciones Ambientales.

Este Decreto Foral establece en el articulo 36 que el Consejero de
Medio Ambiente, Ordenacion del Territorio y Vivienda resolvera moti-
vadamente sobre el otorgamiento o la denegacion de la Autorizacion
de Afecciones Ambientales en el plazo de cuatro meses desde la pre-
sentacion de la solicitud.

El articulo 31.2 de dicho Decreto Foral 93/2006, de 28 de diciembre,
establece que la Autorizacién de Afecciones Ambientales integrara la
correspondiente de actividades autorizables en suelo no urbanizable,
teniendo los efectos que se establecen en el articulo 117 de la Ley
Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Territorio y Ur-
banismo.

Las obras consisten en la construccion de la conducciéon general
Urepel-D7 que discurre a lo largo del Valle en direccion Noroeste-Su-

deste, desde el manantial de Urepel hasta Ardstegui, ubicandose el
nudo D7, en la interseccion entre la Ctra. NA-4100 Aizoain-Urriza con
la NA-4120 Gulina-Aréstegui. La tuberia a instalar sera exclusivamente
de fundicién ddctil de 80 mm de diametro y contara con una longitud
de 6.148 m, instalandose por condicionantes altimétricos 11 desagiies
y 12 ventosas en los puntos necesarios. El Proyecto contempla la ins-
talacion de los ramales de abastecimiento a las localidades de Beunza,
Berasain, Iriberri, Eguillor, Signada, Erice, Eguaras y Labaso con un
total de 7.176 m de longitud de tuberia.

La apertura de zanjas, para la instalacion de las conducciones
subterraneas de agua, va a afectar a varios setos bien conformados, a
varios cursos fluviales (regata Urepel, Ozia e lraia) y a varias for-
maciones boscosas catalogadas como habitats de interés (9150 y
9230) de acuerdo a la Directiva 92/43/CEE.

Vistos los informes que figuran en el expediente, que resulta com-
pleto y suficiente y en virtud de las competencias que me han sido de-
legadas por Orden Foral 426/2007, de 10 de octubre, de la Consejera
de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,

RESUELVO:

1.° Otorgar la Autorizacién de Afecciones Ambientales para la
realizacion del Proyecto de Abastecimiento en Alta al Valle de Atez (1.2
Fase), promovido por el Ayuntamiento del Valle de Atez.

2. La presente autorizacion estara sujeta a las siguientes condi-
ciones de contenido ambiental:

* Se habran de cumplir las medidas de proteccién y correccién
propuestas en el Informe Ambiental que acompafa el proyecto, en
particular aguellas relativas a la reduccion de la calle de trabajo de 10
a 4 metros de anchura en las zonas ambientalmente sensibles (cruce
de regatas, bosques de ribera, en especial en el tramo que afecta a la
ribera de la regata Ozia, comprendido entre los dos cruces con la ca-
rretera NA-4100-Aizoain-Urriza, masas forestales y setos).

* Siempre que sea posible, en el cruce de regatas, la tuberia se
conducira por pasos ya existentes: puentes, vados o badenes.

* En todas estas zonas se procedera al balizado de la calle de tra-
bajo, se utilizara maquinaria de pequefio tamafio. Se apearan tan sélo
los ejemplares arbdéreos y arbustivos que inevitablemente sea preciso
talar. En estos casos se dara previo aviso al celador de montes de la
zona para informar la correspondiente autorizacién de corta. Sobre la
vegetacion que pueda sufrir afecciones por el paso de la maquinaria
se procedera a la poda de las ramas que dificulten el trasiego de la
misma.

* Las escolleras en los cruces de regata deberan quedar revege-
tadas con la plantacion de estaquillas de sauce, procedentes de ejem-
plares de las inmediaciones.

* Las tierras de excavacion que no se utilicen para la cubricion de
las zanjas deberan ser trasladadas a vertedero autorizado o bien se
explanaran en el entorno de las mismas, dentro de la zona de servi-
dumbre de la conduccién, tratando de conseguir un ajuste fisiogréafico
con el entorno inmediato. Todas las superficies afectadas por las obras
que no hayan de ser cultivadas habran de quedar regularizadas y
sembradas con una mezcla de semillas propias de la zona. Se reali-
zaran las plantaciones propuestas en el informe ambiental.

* Se respetara el calendario de obras propuesto en el informe am-
biental, tanto para las obras de ejecucion del proyecto técnico, cuando
éste afecte a vegetacion arbdrea o arbustiva (fuera del periodo critico
para las aves: desde primeros de febrero a finales de junio), como para
el de aplicacion de las medidas de revegetacion (desde la segunda
quincena de octubre hasta la primera quincena de abril).

* Tras la finalizacion de las obras la zona quedara limpia de restos
de obra.

—De contenido urbanistico:

* Respecto a las infraestructuras y servidumbres que pudieran
guedar afectadas por la ejecucion de la actividad pretendida o que pu-
dieran condicionar dicha ejecucion, la empresa promotora se proveera,
de modo previo ala ejecucién de las obras, de cuantas autorizaciones
fueren precisas de los érganos competentes en razén de la materia que
se trate.

3.° Esta autorizacién tendra ademas, los efectos que se esta-
blecen en el articulo 117 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre
de Ordenacioén del Territorio y Urbanismo, relativo al procedimiento de
autorizacion de actividades a realizar en suelo no urbanizable.

4.° Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, los
interesados en el expediente que no sean Administraciones Publicas
podran interponer recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra en
el plazo de un mes.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo
Contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Na-
varra, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo ante el
Gobierno de Navarra en la forma y plazo determinados en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la practica de
la notificacion de la presente Resolucion.

5.2 Publicar la presente Resolucion en el BoLeTIN OFiciaL de Na-
varra.

6.° Trasladar la presente Resolucién al Servicio de Calidad Am-
biental, al Servicio de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, al Guar-
derio de Medio Ambiente y al Ayuntamiento del Valle de Atez a los
efectos oportunos.

Pamplona, 13 de diciembre de 2007.—El Director del Servicio de

Calidad Ambiental, Pedro Zuazo Onagoitia.
F0719301

RESOLUCION 460/2007, de 20 de diciembre, del Director del Ser-
vicio de Calidad Ambiental, por la que se somete a informacion
publica el expediente de parque solar fotovoltaico de 88.8 kWp
en Dicastillo, promovido por Desarrollos Urbanos Sostenibles
Irufia, S.L.

Esta actividad se encuadra en el anexo 2.C, apartado I) de la Ley
Foral 4/2005, de 22 de marzo, de Intervencién para la Proteccibn Am-
biental y por lo tanto estd sometida a Autorizacién de Afecciones Am-
bientales.

Visto el informe del Servicio de Calidad Ambiental donde se analiza
la documentacion presentada y dadas las caracteristicas del proyecto,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 27.2 de la Ley Foral 4/2005,
de 22 de marzo, se propone someter a informacién publica el expe-
diente por un plazo de treinta dias.

En virtud de las competencias que me han sido delegadas por
Orden Foral 426/2007, de 10 de octubre, de la Consejera de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente,

RESUELVO:

1.° Someter a informacién publica durante el plazo de treinta dias
héabiles el expediente de parque solar fotovoltaico de 88.8 kWp en Di-
castillo, promovido por Desarrollos Urbanos Sostenibles Irufia, S.L., de
acuerdo con lo previsto en el articulo 27.2 de la Ley Foral 4/2005, de
22 de marzo.

A estos efectos, el expediente estara disponible en el Departamento
de Desarrollo Rural y Medio Ambiente (Avda. del Ejército, 2 de Pam-
plona) y en el Ayuntamiento de Dicastillo en horas habiles de oficina,
pudiendo presentarse por escrito, durante dicho periodo, cuantas ale-
gaciones se consideren oportunas.

2.° Publicar esta Resolucion en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra para
general conocimiento.

3. Notificar esta Resolucion al Servicio de Calidad Ambiental, al
Ayuntamiento de Dicastillo y al interesado, a los efectos oportunos.

Pamplona, 20 de diciembre de 2007.—El Director del Servicio de

Calidad Ambiental, Pedro Zuazo Onagoitia.
F0719584

RESOLUCION 462/2007, de 20 de diciembre, del Director del Ser-
vicio de Calidad Ambiental, por la que se somete a informacién
publica el expediente de parque solar fotovoltaico en Fontellas,
promovido por Singula Energias Renovables, S.L.

Esta actividad se encuadra en el anexo 2.C, apartado 1) de la Ley
Foral 4/2005, de 22 de marzo, de Intervencién para la Proteccibn Am-
biental y por lo tanto estd sometida a Autorizacion de Afecciones Am-
bientales.

Visto el informe del Servicio de Calidad Ambiental donde se analiza
la documentacién presentada y dadas las caracteristicas del proyecto,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 27.2 de la Ley Foral 4/2005,
de 22 de marzo, se propone someter a informacién publica el expe-
diente por un plazo de treinta dias.

En virtud de las competencias que me han sido delegadas por
Orden Foral 426/2007, de 10 de octubre, de la Consejera de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente,

RESUELVO:

1.° Someter a informacién publica durante el plazo de treinta dias
habiles el expediente de parque solar fotovoltaico en Fontellas, promo-
vido por Singula Energias Renovables, S.L. de acuerdo con lo previsto
en el articulo 27.2 de la Ley Foral 4/2005, de 22 de marzo.

A estos efectos, el expediente estara disponible en el Departamento
de Desarrollo Rural y Medio Ambiente (avenida del Ejército, 2 de
Pamplona) y en el Ayuntamiento de Fontellas en horas habiles de ofi-
cina, pudiendo presentarse por escrito, durante dicho periodo, cuantas
alegaciones se consideren oportunas.

2.° Publicar esta Resolucion en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra para
general conocimiento.

3.2 Notificar esta Resolucion al Servicio de Calidad Ambiental, al
Ayuntamiento de Fontellas y al interesado, a los efectos oportunos.

Pamplona, 20 de diciembre de 2007.—El Director del Servicio de

Calidad Ambiental, Pedro Zuazo Onagoitia.
FO719679

RESOLUCION 2502/2007, de 12 de diciembre, del Director General
de Medio Ambiente y Agua, por la que se concede Autorizacion
Ambiental Integrada para la actividad de fabricacion de pieles
artificiales y telas impermeabilizadas, cuyo titular es Gorvi,
S.A., en el término municipal de Pamplona.

Esta instalacién ya existente esta incluida en el Anejo |, epigrafe
10.1., "Instalaciones para el tratamiento de superficies de materiales,
de objetos o productos con utilizacion de disolventes organicos, en
particular para aprestarlos, estamparlos, revestirlos y desengrasarlos,
impermeabilizarlos, pegarlos, enlacarlos, limpiarlos o impregnarlos, con
una capacidad de consumo de mas de 150 Kg de disolvente por hora
0 mas de 200 toneladas/afio." de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de pre-
vencion y control integrados de la contaminacion; y en consecuencia,
estd sometida al régimen de Autorizacion ambiental integrada.

Asimismo, esta instalacion esta incluida en el Anejo 2.A., epigrafe
7. "Instalaciones para el tratamiento de superficies de materiales, de
objetos o productos con utilizaciéon de disolventes organicos, en parti-
cular para aprestarlos, estamparlos, revestirlos y desengrasarlos, im-
permeabilizarlos, pegarlos, enlacarlos, limpiarlos o impregnarlos, con
una capacidad de consumo de mas de 150 Kg de disolvente por hora
o0 mas de 200 toneladas/afio", del Reglamento para el desarrollo de la
Ley Foral 4/2005, de 22 de marzo, de intervencién para la proteccién
ambiental, aprobado mediante el Decreto Foral 93/2006, de 28 de di-
ciembre; y en consecuencia, esta sometida al régimen de Autorizacion
ambiental integrada.

En el anejo IV de la presente Resolucién se incluye un resumen de
la tramitacién administrativa que se ha llevado a cabo. No se presen-
taron alegaciones en la fase de exposicién publica.

En uso de las facultades que tengo conferidas por la Orden Foral
426, de 10 de octubre de 2007, por la que se delega el ejercicio de
competencias en materia medioambiental en el Director General de
Medio Ambiente y Agua y en los Directores de Servicio de Calidad
Ambiental y conservacién de la Biodiversidad,

RESUELVO:

1.° Conceder Autorizacién ambiental integrada para la instalacién
de industria de fabricacién de pieles artificiales y telas impermeabi-
lizadas, cuyo titular es Gorvi, S.A., ubicada en el término municipal de
Pamplona.

2.° Desarrollar la actividad de acuerdo con las condiciones con-
templadas en el Proyecto Béasico de solicitud de autorizacién ambiental
integrada y en el resto de la documentacion adicional incluida en el
expediente administrativo nimero 1122/06, y en cualquier caso, cum-
pliendo las medidas incluidas en los Anejos Il y Ill de esta Resolucion.

3.2 La presente autorizacion ambiental integrada tiene un plazo
de vigencia de ocho afios. Con una antelacién minima de diez meses
a la fecha de vencimiento, el titular debera solicitar su renovacién, de
acuerdo al procedimiento establecido en el articulo 30 del Reglamento
para el desarrollo de la Ley Foral 4/2005, de 22 de marzo, de inter-
vencion para la proteccién ambiental, aprobado mediante el Decreto
Foral 93/2006, de 28 de diciembre.

4.° Para llevar a cabo cualquier modificacion de la actividad, el ti-
tular deberda comunicarlo previamente al Departamento de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente, indicando razonadamente si considera que se
trata de una modificacion sustancial, significativa o irrelevante, de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento para el desarrollo de la
Ley Foral 4/2005, de 22 de marzo, de intervencion para la proteccién
ambiental, aprobado mediante el Decreto Foral 93/2006, de 28 de di-
ciembre.

5. Se mantiene la inscripciéon de la instalaciéon en el registro de
productores de residuos peligrosos, con el nimero P/98/NA/2006 como
centro productor de residuos peligrosos. La actividad productora de re-
siduos peligrosos es A731 transformacion de materiales plasticos,
segun la Tabla 6 del Anejo | del Reglamento para la ejecucion de la Ley
20/1986, de 14 de mayo, basica de residuos téxicos y peligrosos,
aprobado por el Real Decreto 833/1988, de 20 de julio. Los residuos
peligrosos que podra producir son los incluidos en el Anejo Il de esta
autorizacion ambiental integrada. Cualquier cambio en la produccion
de los residuos peligrosos debera ser notificado a efectos de su registro
e inclusion, si procede, en el mencionado Anejo IlI.

6.° Se aprueba el Estudio de Minimizacion de Residuos Peligrosos
presentado por el titular, de acuerdo con lo establecido en la Dispo-
sicion adicional segunda del Real Decreto 952/1997, de 20 de junio.

7.° Se aprueba el Plan empresarial de prevencion de residuos de
envases que, de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional
7.2 de la Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y Residuos de En-
vases, los envasadores que pongan en el mercado productos enva-
sados y en su caso envases industriales o comerciales susceptibles de
generar residuos de envases en la cantidad especificada en el Real
Decreto 782/1998, de 30 de abril, deben elaborar y remitir a la Comu-
nidad Auténoma cada tres afios. Las medidas para minimizar y prevenir
en origen la produccioén y la nocividad de dichos residuos de envases
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han sido contempladas en la documentacién presentada por el titular
dentro de las mejores técnicas disponibles.

8. Antes del 31 de enero de 2008, el titular debera solicitar la
autorizacion de apertura de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 40
del Reglamento para el desarrollo de la Ley Foral 4/2005, de 22 de
marzo, aprobado mediante el Decreto Foral 93/2006, de 28 de di-
ciembre, y a las condiciones establecidas en el Anejo Il de esta Reso-
lucion.

9. Dejar sin efecto las autorizaciones y demas actos adminis-
trativos que se hubieran otorgado por este Departamento a la actividad
o instalacion objeto de la presenta autorizacion en virtud de la normativa
sectorial aplicable, siempre que sobre las mismas exista un pronun-
ciamiento expreso en la presente Resolucion.

10.° Publicar la presente Resolucion en el BoLeTIN OFiciaL de Na-
varra.
11.° Sefialar que contra esta Resolucion, que no agota la via ad-

ministrativa, los interesados en el expediente que no sean Adminis-
traciones Publicas podran interponer recurso de alzada ante el Go-
bierno de Navarra en el plazo de un mes.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Na-
varra, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo ante el
Gobierno de Navarra en la forma y plazo determinados en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la practica de
la notificacion de la presente Resolucion o, en su caso, publicacion en
el BoLeTiN OFiciaL de Navarra.

12.° Notificar esta Resolucion a Gorvi, S.A, al Ayuntamiento de
Pamplona, al Servicio de Calidad Ambiental, a Nilsa y a la Direccién
de Proteccién Civil de la Agencia Navarra de Emergencias a los efectos
oportunos.

Pamplona, 12 de diciembre de 2007.—El Director General de Medio
Ambiente y Agua, Andrés Eciolaza Carballo.

Nota: Los anexos a que se refiere la presente Resolucion estaran
a disposicion de los interesados en las dependencias de la Direccion
General de Medio Ambiente y Agua, sitas en Pamplona, Avenida del
Ejército 2, bajo (Nivel 8, Servicio de Integracion Ambiental); y en el
Portal web del Gobierno de Navarra, dentro de la seccién del Depar-
tamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en el apartado de

Consultas de Autorizaciones Ambientales.
F0719148

RESOLUCION 2549/2007, de 13 de diciembre, del Director General
de Medio Ambiente y Agua, por la que se concede Autorizacion
ambiental integrada para la actividad de centro de tratamiento
de residuos urbanos, cuyo titular es la Mancomunidad de Re-
siduos Solidos de la Ribera Baja, en el paraje de El Culebrete,
en el término municipal de Tudela.

Con fecha 27 de diciembre de 2006 solicité ante el Departamento
de Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio y Vivienda la Autorizacion
Ambiental Integrada para su instalacion industrial, ubicada en Tudela.

Esta instalacion ya existente esta incluida en el Anejo |, epigrafe
5.4), "Vertederos de todo tipo de residuos que reciban mas de 10 to-
neladas por dia o que tengan una capacidad total de 25.000 toneladas,
con exclusion de los vertederos de residuos inertes", de la Ley 16/2002,
de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacion;
y en consecuencia, esta sometida al régimen de Autorizacion ambiental
integrada.

Asimismo, esta instalacion esta incluida en el Anejo 2B, epigrafe
5.3, "Vertederos de residuos no peligrosos que reciban mas de 10 to-
neladas por dia o que tengan una capacidad total de 25.000 toneladas,
excluidos los vertederos de residuos inertes”, de la Ley Foral 4/2005,
de 22 de marzo, de intervencion para la proteccion ambiental; y en
consecuencia, estd sometida al régimen de Autorizacién ambiental in-
tegrada.

Por otro lado, la instalacion existente esta incluida en el grupo 8,
apartado c) 2.°, del Anexo | de la Ley 6/2001, de 8 de mayo, de modi-
ficacion del Real Decreto Legislativo 1302/1986, de 28 de junio, de
evaluacion de impacto ambiental.

La instalacién no se encuentra incluida en el ambito de aplicacion
del Real Decreto 1254/1999, de 16 de junio, por el que se aprueban
medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes graves
en los que intervengan sustancias peligrosas.

En el anejo VI de la presente Resolucion se incluye un resumen de
la tramitacion administrativa que se ha llevado a cabo.

En uso de las facultades que tengo conferidas por la Orden Foral
426, de 10 de octubre de 2007, por la que se delega el ejercicio de
competencias en materia medioambiental en el Director General de
Medio Ambiente y Agua y en los Directores de Servicio de Calidad
Ambiental y Conservacion de la Biodiversidad,

RESUELVO:

1.° Conceder Autorizacién ambiental integrada para la instalacién
de centro de tratamiento de residuos urbanos, cuyo titular es la Man-
comunidad de Residuos Soélidos de la Ribera Baja, ubicada en el tér-
mino municipal de Tudela.

2.° Formular Declaracion de impacto ambiental para el proyecto
de ampliacion de la mencionada instalacion, considerando que el pro-
yecto es ambientalmente viable.

3.2 Desarrollar la actividad de acuerdo con las condiciones con-
templadas en el Proyecto Béasico de solicitud de Autorizacién ambiental
integrada y en el resto de la documentacion adicional incluida en el
expediente administrativo nimero 1131/06 (AAl), y en cualquier caso,
cumpliendo las medidas incluidas en los Anejos I, lll, IV y V de esta
Resolucién.

4.° La presente Autorizacion ambiental integrada tiene un plazo
de vigencia de ocho afios. Con una antelacién minima de diez meses
a la fecha de vencimiento, el titular debera solicitar su renovacion, de
acuerdo al procedimiento establecido en el articulo 30 del Reglamento
para el desarrollo de la Ley Foral 4/2005, de 22 de marzo, aprobado
mediante el Decreto Foral 93/2006, de 28 de diciembre.

5. Para llevar a cabo cualquier modificacion de la actividad, el ti-
tular debera comunicarlo previamente a la Direccién General de Medio
Ambiente y Agua, indicando razonadamente si considera que se trata
de una modificacién sustancial, significativa o irrelevante, de acuerdo
con lo establecido en el Decreto Foral 93/2006, Reglamento para el
desarrollo de la Ley Foral 4/2005, de 22 de marzo, de intervencion para
la proteccion ambiental.

6.° Inscribir la instalacién en el Registro de pequefios productores
de residuos toxicos y peligrosos de Navarra, de conformidad con lo
establecido en el Decreto Foral 312/1993, de 13 de octubre, con el ni-
mero PP/1769/NA/2007. La actividad productora de residuos peligrosos
es A920 Tratamiento de residuos urbanos, segun la Tabla 6 del Anexo
| del Reglamento para la ejecucion de la Ley 20/1986, de 14 de mayo,
béasica de residuos téxicos y peligrosos, aprobado por el Real Decreto
833/1988, de 20 de julio. Los residuos peligrosos producidos son los
listados en el Anejo Ill de esta Autorizacion ambiental integrada. Cual-
quier cambio en la produccién de los residuos peligrosos debera ser
notificado a efectos de su registro e inclusién, si procede, en el men-
cionado Anejo Il

7.° Inscribir la instalacién en el Registro de Gestores de Residuos
no Peligrosos con el nimero GNP/69/NA/200 como centro gestor de
residuos no peligrosos. Los residuos no peligrosos que podra gestionar
y las operaciones de gestion seran los incluidos en el Anejo IV de esta
autorizacion ambiental integrada. Cualquier cambio en la gestion de los
residuos deberéa ser notificado a efectos de su registro e inclusion, si
procede, en el mencionado Anejo IV.

8.2 Inscribir la instalaciéon en el registro de gestores internos de
residuos con el nimero GI/17/NA/2007 como centro de gestion interna
de residuos. Los residuos que podra gestionar seran los incluidos en
el Anejo V de esta Autorizacion Ambiental Integrada. Cualquier cambio
en la gestion interna de residuos debera ser notificado a efectos de su
registro e inclusion, si procede, en el mencionado Anejo V.

9.° Se aprueba el Plan de minimizacion de residuos peligrosos
cuyas medidas han sido incluidas en la documentacion presentada por
el titular, de acuerdo con lo establecido en la Disposicién adicional se-
gunda del Real Decreto 952/1997, de 20 de junio.

10.° Se aprueba el Plan de acondicionamiento del vertedero de
residuos no peligrosos, que fue presentado por el titular en fecha 27
de diciembre de 2006, y se concede autorizacion para mantener su
funcionamiento, de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto
1481/2001, de 27 de diciembre, por el que se regula la eliminacién de
residuos mediante depdsito en vertedero, subordinada al cumplimiento
de las condiciones establecidas en el Anejo Il de esta Resolucién.

11.° Antes del 31 de marzo de 2008, el titular debera solicitar la
Autorizacién de apertura de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 40
del Reglamento para el desarrollo de la Ley Foral 4/2005, de 22 de
marzo, aprobado mediante el Decreto Foral 93/2006, de 28 de di-
ciembre, y a las condiciones establecidas en el Anexo Il de esta Reso-
lucién.

12.° Dejar sin efecto las autorizaciones y demas actos adminis-
trativos que se hubieran otorgado por este Departamento a la actividad
o instalacién objeto de la presente autorizacion en virtud de la normativa
sectorial aplicable, siempre que sobre las mismas exista un pronun-
ciamiento expreso de la presente Resolucion.

13.° Publicar la presente Resolucion en el BoLETIN OFiciaL de Na-
varra.
14.° Sefialar que contra esta Resolucion, que no agota la via ad-

ministrativa, los interesados en el expediente que no sean Adminis-
traciones Publicas podran interponer recurso de alzada ante el Go-
bierno de Navarra en el plazo de un mes.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo



360

Lunes, 14 de enero de 2008

B.O. de Navarra—NUumero 6

Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Na-
varra, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo ante el
Gobierno de Navarra en la forma y plazo determinados en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la practica de
la notificacion de la presente Resolucién o, en su caso, publicacién en
el BoLeTin OFiciaL de Navarra.

11.° Notificar esta Resolucién a la Mancomunidad de Residuos
Solidos de la Ribera Baja, al Ayuntamiento de Tudela, a la Direccion
de Proteccién Civil de la Agencia Navarra de Emergencias y al Servicio
de Calidad Ambiental, a los efectos oportunos.

Pamplona, 13 de diciembre de 2007.—El Director General de Medio
Ambiente y Agua, Andrés Eciolaza Carballo.

Nota: Los anexos a que se refiere la presente Resolucion estaran
a disposicion de los interesados en las dependencias de la Direccion
General de Medio Ambiente y Agua, sitas en Pamplona, Avenida del
Ejército 2, bajo (Nivel 8, Servicio de Integracion Ambiental); y en el
Portal web del Gobierno de Navarra, dentro de la seccion del Depar-
tamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en el apartado de

Consultas de Autorizaciones Ambientales.
F0719170

RESOLUCION 855/2007, de 11 de diciembre, de la Directora Ge-
neral de Cultura, por la que se aprueba el Reglamento del duo-
décimo Concurso Internacional de Canto Julian Gayarre y se
autoriza su publicacién en el BoLeTiN OriciaL de Navarra, asi
como el gasto previsto para su desarrollo.

El Servicio de Accién Cultural presenta un informe proponiendo la
aprobacion del reglamento del 12.° Concurso Internacional de Canto
Julidn Gayarre y del presupuesto para el desarrollo de dicha edicion,
solicitando para ello la autorizaciéon de un gasto de 218.480 euros del
Presupuesto de Gastos de Navarra de 2008, condicionado a la exis-
tencia de crédito adecuado y suficiente.

Por lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el
Decreto Foral 126/2007, de 3 de septiembre, por el que se establece
la estructura organica del Departamento de Cultura y Turismo-Institu-
cién Principe de Viana,

RESUELVO:

1.° Aprobar el Reglamento del 12.° Concurso Internacional de
Canto Julian Gayarre conforme al texto del Anexo I.

2.° Ordenar la publicacién del Reglamento del 12.° Concurso In-
ternacional de Canto Julidn Gayarre en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

3.2 Autorizar conforme al presupuesto recogido en el Anexo Il, un
gasto de 165.000,00 euros para la realizacién del citado concurso y un
gasto de 53.480 euros en concepto de premios/bolsas de estudios, con
cargo a las partidas del Presupuesto de Gastos de Navarra de 2008,
equivalentes respectivamente a la Partida A20002 A2510 2269 335100
"Concursos Internacionales de Interpretacion Musical Julian Gayarre y
Pablo Sarasate" y a la Partida A20002 A2510 4809 331100 "Premios",
condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

4.° Notificar la presente Resolucién a la Secciéon de Actividades
Culturales, al Negociado de Gestion Econémica y a la Secretaria Ge-
neral Técnica del Departamento de Cultura y Turismo-Institucién Prin-
cipe de Viana, al Servicio de Economia y al Interventor Delegado del
Departamento de Economia y Hacienda, a los efectos oportunos.

5. Contra la presente Resolucién puede interponerse recurso de
alzada ante el Consejero de Cultura y Turismo-Institucion Principe de
Viana en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

Pamplona, 11 de diciembre de 2007.—La Directora General de Cul-
tura, Camino Paredes Giraldo.

ANEXO |
12.° Concurso internacional de canto Julian Gayarre

Presidente: Teresa Berganza.
12-20 de septiembre de 2008. Pamplona. Espafia.

REGLAMENTO

1.-Normas de admisién.

1.1. Participantes.

El concurso esta abierto a la participaciéon de cantantes de cualquier
nacionalidad siempre que al comenzar las pruebas del concurso su
edad no supere los 30 afios ni sea inferior a los 18 afios, ambas edades
incluidas.

1.2. Presentacion de solicitudes.

Las personas interesadas en participar en el Concurso deberan re-
mitir por correo postal en el que conste la fecha de envio, el boletin de
inscripcion debidamente cumplimentado y el resto de la documentacién

a la direccién que a continuacién se detalla. Dicha documentacion
podra ser remitida hasta el dia 2 de mayo de 2008, incluyendo esta
fecha.

Departamento de Cultura y Turismo.

Negociado de Asuntos Administrativos.

Concurso Internacional de Canto Julian Gayarre.

Navarreria 39.

E-31001. Pamplona. Espafia.

Asimismo, con el objeto de que en las Oficinas del Concurso se
tenga constancia de dicho envio, sera requisito imprescindible mandar
por fax (34 848 424728 6 34 848 424629) antes del 2 de mayo de 2008
el justificante que emita la oficina de correos donde se haya realizado
el envio y los datos de contacto del remitente que seran utilizados para
localizar al interesado en caso de que no llegue la documentacion. No
obstante, si la solicitud de inscripcién y la documentacién enviada antes
del 2 de mayo no ha sido recibida antes del 15 de mayo de 2008, se
procedera a la exclusién del candidato.

La solicitud ira acompafada de la siguiente documentacién impres-
cindible:

—El boletin de inscripciéon debidamente firmado y cumplimentado
con datos personales: nombre, direccion, e-mail, teléfono, fax, si nece-
sita pianista acompafiante, indicacion clara y precisa de las obras a in-
terpretar en cada prueba, etc.

—Una grabacién de calidad en cinta de audio en formato DVD (Zona
0/Universal o Zona 2/Europa) o CD con la interpretacion por el solici-
tante acompafado de piano de dos arias del repertorio que para su voz
propone el concurso, con una duracién total aproximada de 10 minutos.

—Una fotografia reciente tamafio carné (identificada en la parte de
atras con el nombre y apellido).

—Fotocopia del DNI o pasaporte en la que conste con claridad su
edad y su nacionalidad.

—Curriculum vitae redactado en formato texto con una extension
aproximada de 200 palabras y éste mismo organizado conforme a los
siguientes apartados:

Seccién 1: Datos personales (Nombre, edad, nacionalidad, cate-
goria vocal).

Seccion 2: Formacion.

Seccion 3: Premios y méritos.

Seccion 4: Actuaciones y experiencia profesional.

—Fotocopia de los documentos que avalen lo sefialado en el curri-
culum vitae como son los certificados de estudios, premios, ac-
tuaciones, criticas y otros méritos destacables a juicio del participante.

—Carta de presentacién de su profesor.

La inscripcién en el concurso se considerara nula si falta alguno de
estos documentos.

Los concursantes no podran modificar el programa presentado en
el boletin de inscripcién, salvo por indicacion expresa de la Organi-
zacion o del Jurado del Concurso.

En ninglin caso se devolvera la documentacién presentada.

1.3. Proceso de seleccion de las personas inscritas.

Una vez finalizado el plazo de inscripcién, se realizara la seleccion
de los participantes basandose en la documentacién presentada.

A partir del dia 19 de junio de 2008 se comunicara a las personas
inscritas el resultado de dicha seleccién. Los resultados se haran pua-
blicos en la pagina web del concurso y se comunicaran a los afectados
en su direccion, preferiblemente la de correo electrénico. Junto con
dicha comunicacion se enviara informacion de interés relativa a su
participacion en el concurso.

1.4. Cuota de inscripcion.

Los concursantes seleccionados para participar en el concurso
presentaran antes del 30 de junio de 2008 el justificante de haber abo-
nado la cantidad de 60,00 Euros en concepto de cuota de inscripcién
en la cuenta 2054/0093/38/110.000861.8 de Caja Navarra, oficina Plaza
del Castillo 2, 31001 Pamplona- Swift: CECAESMMO054, IBAN.
ES9820540093381100008618, a nombre de "Gobierno de Navarra-
Concurso Julian Gayarre".

En ninguin caso se devolvera la cuota de inscripcion.

Las personas seleccionadas que no hayan ingresado la cuota de
inscripcion antes del 30 de junio seran excluidas del concurso.

1.5. Ayudas para los participantes.

La Organizacion del concurso se hara cargo del alojamiento y de-
sayuno en el hotel o residencia que oportunamente serd comunicado,
de los concursantes que accedan a la Segunda Prueba eliminatoria (asi
como de su pianista acompafante, si lo tiene), desde el dia 15 de
septiembre hasta que termine su participacién en el Concurso.

1.6. Pianista acompafante.

El Concurso pondra un pianista acompafiante a disposicién de quien
lo solicite en el boletin de inscripcién.
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2.—Premios, actuaciones y otros.
Los premios no estan exentos de retencion fiscal.

El Jurado es el Unico 6rgano capacitado para otorgar los Premios
Oficiales, Premios Especiales y Bolsas de Estudios contemplados en
este Reglamento.

El Jurado no esta obligado a conceder todos los premios, pudiendo
declarar desiertos los que estime convenientes.

Los premios son indivisibles.

El concurso cuenta con las siguientes dotaciones:

2.1. Dotaciones en metalico:

2.1.1. Premios oficiales.

Voces masculinas:

—Primer Premio: 10.000,00 euros.

—Segundo Premio: 6.000,00 euros.

Voces femeninas:

—Primer Premio: 10.000,00 euros.

—Segundo Premio: 6.000,00 euros.

2.1.2. Premios especiales.

—Premio "Julidn Gayarre" a un tenor, dotado con 3.000,00 euros.

—Premio "Teresa Berganza", dotado con 3.000,00 euros.

—Premio a un concursante destacado en la interpretacién de zar-
zuela, dotado con 3.000,00 euros.

—Premio del Orfeén Pamplonés, dotado con 3.000,00 euros, a un
intérprete del género cantata, oratorio, melodia o lied.

2.1.3. Bolsas de Estudios.

—Dos bolsas de estudios de 2000,00 euros cada una de ellas.

2.1.4. Finalistas.

Los finalistas que no obtengan ningun galardén recibiran la cantidad
de 1.000 euros por su participacion en la Prueba Final.

2.2. Actuaciones.

El Concurso cuenta con la inestimable colaboracién de varias enti-
dades musicales que ofrecen a los concursantes por ellos seleccio-
nados la posibilidad de participaran en las siguientes actuaciones:

—Recital y audicién que organiza el Teatro Lyrichorégra 20. (Mon-
treal, Canadd).

—Una de las producciones de Vlaamse Opera. (Flandes, Bélgica).

-Una de las producciones de la Opera de Brasov. (Brasov, Ru-
mania).

—Galas Liricas de la Orquesta de Radiotelevisién Espafiola, corres-
pondientes a los afios 2009 y 2010. (Madrid, Espafia).

Los compromisos anteriormente sefialados se celebraran en las
condiciones y conforme a la disponibilidad de las entidades organi-
zadoras de dichas actuaciones.

Se mantendra actualizada esta relacién de actuaciones a través de
la pagina Web del Concurso: www.cfnavarra.es/gayarre.

2.3. Diplomas y otros.

Los concursantes premiados recibiran un diploma que acredite su
condicién de ganadores.

Los concursantes que participen en la Prueba Final y no obtengan
ningun premio recibiran un diploma que acredite su participacion en
dicha prueba.

3.—Jurado internacional.

El Jurado del concurso esta presidido por la eminente mezzoso-
prano Teresa Berganza.

El jurado sera designado por el Consejero de Cultura y Turismo del
Gobierno de Navarra y estard compuesto por un minimo de siete per-
sonalidades internacionales representantes de teatros de Opera,
agentes y personalidades del mundo de la ejecucién, la critica o la en-
sefianza de la musica vocal.

Las decisiones del Jurado seran inapelables.

La Organizacién publicara en su pagina web la composicion del
Jurado con la debida antelacion.

Un miembro del Jurado que sea, o haya sido, profesor de un con-
cursante en los dos ultimos afios, no podra participar en ninguna de las
deliberaciones y votaciones correspondientes a ese concursante.

4.—Programa de las pruebas.

Cada participante debera presentar, en el boletin de inscripcién, un
repertorio de nueve piezas vocales, dividido en dos grupos:

* Grupo 1.% 6 arias de Opera, opereta y zarzuela.

El concursante elegira de este grupo una obra para ser interpretada
en la Primera Prueba Eliminatoria. Asimismo, el concursante elegira de
este grupo dos obras diferentes a la anterior para ser interpretadas en
la Prueba Final, dentro del repertorio que para su voz establece el
Concurso. Seré el jurado quien decida atendiendo a este listado de 6
obras propuestas por el concursante, las dos arias que debera inter-
pretar en la Segunda Prueba Eliminatoria.

* Grupo 2.° 3 piezas o fragmentos del género cantata, oratorio o
cancién de concierto.

El concursante elegira de este grupo una obra para ser interpretada
en la Primera Prueba Eliminatoria. Sera el jurado quien decida aten-
diendo a este listado de 3 piezas propuestas por el concursante la obra
de este grupo 2.° a interpretar en la Segunda Prueba Eliminatoria.

En la Primera Prueba Eliminatoria los participantes elegiran, del re-
pertorio presentado, una pieza del primer grupo y otra del segundo
grupo. La duracion maxima de esta prueba ser4 de 10 minutos por
concursante.

En la Segunda Prueba Eliminatoria los participantes, interpretaran,
del repertorio presentado, dos arias del primer grupo y una pieza del
segundo grupo de su repertorio. El Jurado realizara la eleccion de di-
chas piezas y se reserva el derecho de suprimir una de ellas, si consi-
dera que su duracién es excesiva.

En la Prueba Final los participantes elegiran, del repertorio pro-
puesto por el Concurso, dos arias del primer grupo. Estas obras no
habran sido seleccionadas en ninguna de las pruebas anteriores. El
Jurado se reserva el derecho de solicitar al concursante la modificacion,
dentro de su repertorio, del programa escogido para esta prueba.

El Jurado podra solicitar de los concursantes la interpretacion del
recitativo acompafiado y de la cabaletta, en aquellas arias que lo
tengan.

El programa en las Pruebas Eliminatorias sera interpretado con
acompafiamiento de piano y el de la Prueba Final sera con orguesta.

El cantante debera incorporar en su repertorio obras al menos en
dos idiomas, en cada uno de los grupos, y siempre en la lengua original
en que fueron escritas.

La Organizacion puede rechazar una obra que se considere de ca-
lidad insuficiente.

Todos los concursantes interpretaran su programa de memoria.

El concursante debera proveerse de las partituras correspondientes
para canto y piano. La organizacién se hara cargo de las partituras para
orquesta.

5.-Normas de desarrollo.

5.1. Desarrollo del Concurso.

El Concurso se desarrollara en estas fases, de acuerdo con el si-
guiente calendario:

—Fecha limite de inscripcion y de recepcion del justificante del envio,
dia 2 de mayo de 2008.

—Fecha limite para la recepcién de las solicitudes enviadas dentro
del plazo establecido (2 de mayo), dia 15 de mayo de 2008.

—Publicacion de los resultados de la Preseleccion, a partir del dia
19 de junio de 2008.

—Fecha limite para el envio del justificante del pago de la cuota de
inscripcion, dia 30 de junio de 2008.

—Presentacion y sorteo de los concursantes seleccionados, dia 12
de septiembre de 2008.

—Primera Prueba Eliminatoria, dias 13 y 14 de septiembre de 2008.

—Segunda Prueba Eliminatoria, dias 15y 16 de septiembre de 2008.

—Ensayos de los finalistas, dias 17 y 18 de septiembre de 2008.

—Prueba Final (con orquesta), dia 19 de septiembre de 2008.

—Entrega de galardones, dia 20 de septiembre de 2008.

Antes del inicio de las pruebas, y de acuerdo con el anterior calen-
dario, tendra lugar la presentacion y el sorteo para decidir el orden de
intervencién de los concursantes en las diferentes pruebas del Con-
curso. La asistencia a este acto, que se celebrara el dia 12 de sep-
tiembre a las 10:00 horas, es obligatoria para todos los participantes,
que deberan acudir una hora antes, a las 09:00 horas, debidamente
documentados (pasaporte o documento nacional de identidad).

Cada concursante tendrd derecho a un ensayo con su pianista
acomparfiante, en el local que se determine, antes de su participacion
en cada prueba eliminatoria, y a un ensayo con la orquesta antes de la
Prueba Final.

Las pruebas eliminatorias y final seran abiertas al publico, que se
atendra a las indicaciones del Jurado para no distorsionar el caracter
del certamen.

Las distintas pruebas del Concurso se desarrollardn en el Teatro
Gayarre de Pamplona.

Al término de la Primera Prueba Eliminatoria, el Jurado valorara las
intervenciones de los concursantes y dara a conocer la relacion de
aquellos que acceden a la Segunda Prueba, asi como el orden de in-
tervencién, establecido mediante sorteo.

Una vez finalizada las interpretaciones de la Segunda Prueba Eli-
minatoria y tras las deliberaciones oportunas, el Jurado dara a conocer
publicamente la relacién de los concursantes que acceden a la Prueba
Final, asi como el orden de actuacion.

El Jurado recibira a los concursantes eliminados en las dos primeras
pruebas con el fin de transmitir su impresion y su criterio acerca de la
actuacion de estos participantes.
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5.2. Retransmision y/o grabacion del concurso.

El Concurso se reserva el derecho de grabacion y reproduccién de
las distintas fases del Concurso en audio y/o video. De la posible
transmision directa o diferida de alguna de las fases del concurso por
medio de una emisora de radio o television, no se derivara derecho al-
guno para los concursantes.

5.3. Incidencias y otros.

Las incidencias que puedan producirse en el desarrollo del concurso
seran resueltas por el Jurado, si se halla constituido, o por la Organi-
zacion si se producen antes de la constitucion del Jurado.

La Organizacion invitara a la Final del Concurso a representantes
de teatros de Opera, agentes o personalidades del mundo vocal, con
el objeto de que los finalistas puedan ser escuchados por dichos pro-
fesionales.

En caso de litigio sobre la interpretacion del contenido del presente
Reglamento, sera valido Gnicamente el texto publicado en el BoLETIN
OFiciAL de Navarra.

Los participantes aceptan este Reglamento al presentarse al con-
Ccurso.

Este reglamento esta condicionado a la existencia de crédito pre-
supuestario del ejercicio de 2008.

REPERTORIO PARA LA PRUEBA FINAL
Relacién de arias para que el concursante escoja dos, dentro de su
categoria vocal, para ser interpretadas con acompafiamiento de or-
questa en la Prueba Final.

SOPRANO
BEETHOVEN, L.V.
Fidelio Oh, war'ich schon mit dir vereint
BELLINI, V.
| Capuletti e | Montecchi Eccomi in lieta vesta ... Oh! quante volte
Norma Sediziose voci ... Casta diva - Ah! bello, a me ritorna
| Puritani Son vergin vezzosa
| Puritani Qui la voce sua soave
La Sonnambula Care compagne ... Come per me sereno
La Sonnambula Oh! se una volta sola ... Ah! Non credea mirarti-Ah,

non giunge
BIZET, G.
Carmen Je dis que rien ne m'épouvante
DONIZETTI, G.

Don Pasquale Quel guardo il cavaliere ... So anch'io la virtt magica

La Fille du régiment Il faut partir

Linda di Chamounix Ah! tardai troppo ... O luce di quest'anima

Lucia di Lammermoor Regnava nel silenzio

Lucia di Lammermoor Il dolce suono ... Ardon gl'incensi

GIORDANO, U.

Andrea Chénier La mamma morta

GOUNOD, Ch.

Faust Il était un roi de Thulé ... O Dieu! Que de bijoux! - Ahj! je ris

Roméo et Juliette Je veux vivre dans ce réve

MASSENET, J.

Manon Obéissons quand leur voix appelle (Gavotte)

MOZART, W.A.

Cosi fan tutte Temerari ...Come scoglio

Die Entfihrung aus dem Serail Ach, ich liebte

Die Zauberflote Der Holle Rache

Die Zauberfléte Ach, ich fihl's

Le Nozze di Figaro Giunse alfin il momento ... Deh vieni, non tardar

Le Nozze di Figaro E Susanna non vien! ... Dove sono

Le Nozze di Figaro Porgi amor

PUCCINI, G.

La Bohéme Si, mi chiamano Mimi

La Bohéme Donde lieta usci

Gianni Schicchi O mio babbino caro

Madama Butterfly Un bel di vedremo

Manon Lescaut In quelle trine morbide

Manon Lescaut Sola, perduta, abbandonata

Tosca Vissi d'arte

Turandot In questa reggia

Turandot Tu, che di gel sei cinta

ROSSINI, G.

Il Barbiere di Siviglia Una voce poco fa

VERDI, G.

Aida Ritorna vincitor!

Aida Qui Radames verra ... O cieli azzurri

Un Ballo in maschera Ecco l'orrido campo.. Ma dall'arido stelo di-
vulsa

Un Ballo in maschera Morrd, ma prima in grazia
Un Ballo in maschera Saper vorreste

Don Carlo Tu che le vanita

Ernani Ernani!, Ernani involami!

La Forza del destino Madre, pietosa vergine

La Forza del destino Pace, pace, mio Dio
Macbeth Vieni, t'affretta!

Macbeth Una macchia & qui tuttora

Rigoletto Gualtier Malde ... Caro nome

La Traviata E strano ... Sempre libera

La Traviata Addio del passato

Il Trovatore Tacea la notte placida

Il Trovatore D'amor sull'ali rosee

WAGNER, R.

Der Fliegende Hollander Joho hoe!-Traft ihr das Schiff
Lohengrin Einsam in triben Tagen

Tannhauser Dich, teure Halle

WEBER, C.M.V.

Der Freischitz Wie nahte mir der Schlummer ... Leise, leise
Der Freischiitz Einst trdumte meiner sel'gen Base
Mezzosoprano

BERLIOZ, H.

La Damnation de Faust D'amour l'ardente flamme
BIZET, G.

Carmen L'amour est un oiseau rebelle (Habanera)
Carmen Prés des remparts de Séville (Séguédille)
CHERUBINI, L.

Medea Solo un pianto

DONIZETTI, G.

La Favorita Fia dunque vero ... O mio Fernando
GLUCK, CH.W.

Orfeo ed Euridice Che fard senza Euridice?
MASCAGNI, P.

Cavalleria rusticana Voi lo sapete, 0 mamma
MASSENET, J.

Werther Ces lettres! Ces lettres!

MOZART, W.A.

Cosi fan tutte Ah, scostati! ... Smanie implacabili
Cosi fan tutte E amore un ladroncello

La Clemenza di Tito Parto, parto

Le Nozze di Figaro Non so piu cosa son, cosa faccio
Le Nozze di Figaro Voi che sapete

ROSSINI, G.

Il Barbiere di Siviglia Una voce poco fa

La Cenerentola Nacqui all'affanno

L'ltaliana in Algeri Cruda sorte!

L'ltaliana in Algeri Per lui, che adoro

L'ltaliana in Algeri Pensa alla patria

SAINT SAENS, C.

Samson et Dalila Printemps qui commence
Samson et Dalila Amour! viens aider ma faiblesse!
Samson et Dalila Mon coeur s'ouvre a ta voix
THOMAS, A.

Mignon Connais-tu le pays?

VERDI, G.

Un Ballo in maschera Re dell'abisso

Don Carlo O don fatale

Il Trovatore Stride la vampa!

Il Trovatore Condotta ell'era in ceppi

TENOR
BEETHOVEN, L.V.
Fidelio Gott, welch'Dunkel hier!
BELLINI, V.
Norma Meco all'altar di Venere
| Puritani A te, o cara
BIZET, G.
Carmen La fleur que tu m'avais jetée
Les pécheurs de perles Je crois entendre encore
DONIZETTI, G.
Don Pasquale Povero Ernesto! ... Cerchero lontana terra
L'Elisir d'amore Una furtiva lagrima
La Favorita Una vergine, un' angel di Dio
La Favorita Spirto gentil
La Fille du régiment Ah! mes amis
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Lucia di Lammermoor Tombe degl'avi miei ... Fra poco a me ricovero Rigoletto Cortigiani, vil razza dannata
Lucia di Lammermoor Tu che a Dio spiegasti |'ali La Traviata Di Provenza il mare, il suol!
GIORDANO, U. Il Trovatore Tutto € deserto ... Il balen del suo sorriso
Andrea Chénier Un di all'azzurro spazio BASS
Andrea Chénier Come un bel di di maggio BEETHOVEN. L.V
GOUNOD, Ch. . Fidelio Hat man nicht auch Gold
Faust Quel trouble inconnu ... Salut! demeure chaste et pure BELLINI V
Roméo et Juliette Ah! léve-toi, soleil | Puritan’i Cinta di fiori
LEO_NCA_VALI_‘O’ R. . . La Sonnambula Vi ravviso, o luoghi ameni
Pagliacci Recitar ... Vesti la giubba DONIZETTI. G
\’\IAVAS:ENPET' J. . sveiller? Lucia di Lammermoor Dalle stanze ov'é Lucia

erther Pourquol me reveiller L'Elisir d'amore Udite, udite, o rustici

MOZART, WA. GOUNOD, Ch.
Cost fan tutte Un‘aura amorosa 3 Faust Vous qui faites I'endormie (Serenade)
Die Zauberflote Dies Bildnis ist bezaubernd schon MOZART. W.A
Don Giovanni Dalla sua pace Don Giovanni Madamina, il catalogo & questo
Don Giovanni Il mio tesoro intanto Die Zauberfléte O Isis und Osiris
PUCC"}“’ G. . . Le Nozze di Figaro La vendetta
La Bohéme Che gelida manina MUSSORGSKY. M
Madama Butterfly Addio, fiorito asil Boris Godunov |' skéro mozhet byt
Tosca Recondita armonia Boris Godunov Ostavt'e nas!
Tosca E lucevan le stelle Boris Godunov Kak vo gorode bylo vo Kazani
Turandot Nessun dorma! PUCCINI, G.
ROS_S"\“'_ G. . . La Boheme Vecchia zimarra
L'ltaliana in Algeri Languir per una bella ROSSINI. G.
VERDI' G. ) ) Il Barbiere di Siviglia La calunnia
Aida Se quel guerrier ... Celeste Aida La Cenerentola Miei rampolli femminini
Un Ballo in maschera La rivedra nell'estasi VERDI. G.
Un Ballo in maschera Ma se m'e forza perderti Don Carlo Ella giammai m'amo
La Forza del destino La vita & inferno all'infelice ... Oh, tu che in Macbeth Come dal ciel precipita

seno aglangeli . o Simon Boccanegra A te I'estremo adio ... Il lacerato spirito
Macbeth O figli, o figli miei ... Ah! la paterna mano I Vespri siciliani O patria ... O tu, Palermo
R!goletto Ella mi fu (aplta!_... Parmi veder le lagrime WEBER, C.M.V.
R'QOIEW La donna & mc_Jblle o R Der Freischiitz Schweig, schweig
La Traviata Lunge da lei ... De' miei bollenti spiriti F0719412
Il Trovatore Ah! si, ben mio
Il Trovatore Di quella pira AVISO del Servicio de Infraestructuras Agrarias, haciendo publica
WEBER, C.M.V. la toma de posesion definitiva de las nuevas fincas de reem-
Der Freischiitz Nein, langer trag' ich nicht ... Durch die Walder R/:Sé%irrgsu”ames de la zona de concentracion parcelaria de

BARITONE | d. fi | do de C i6 lari ha di

BELLINI, V. Declarado firme el Acuerdo de Concentracion Parcelaria se ha dis-

| Puritani Or dove fuggo io mai? ... Ah!, per sempre io ti perdei
BIZET, G.

Carmen Votre toast, je peux vous le rendre (Couplets du Toréador)
DONIZETTI, G.

Don Pasquale Bella siccome un angelo

Lucia di Lammermoor Cruda, funesta smania

GIORDANO, U.

Andrea Chénier Nemico della patria?

GOUNOD, Ch.

Faust O sainte medaille ... Avant de quitter ces lieux

Roméo et Juliette Mab, reine des mensonges
LEONCAVALLO, R.

Pagliacci Si puo? si puo? (Prélogo)

MASSENET, J.

Herodiade Vision fugitive

MOZART, W.A.

Cosi fan tutte Donne mie, la fate a tanti

Le Nozze di Figaro Non piu andrai

Le Nozze di Figaro Hai gia vinta la causa! ... Vedrd, mentr'io sospiro
ROSSINI, G.

Il Barbiere di Siviglia Largo al factotum

La Cenerentola Come un‘ape ne' giorni d'Aprile

VERDI, G.

Un Ballo in maschera Alla vita che t'arride

Un Ballo in maschera Alzati! la tuo figlio ... Eri tu che macchiavi
Don Carlo Per me giunto ... O Carlo, ascolta

Ernani Lo vedremo, veglio audace

Falstaff E sogno? o realta

La Forza del destino Morir! tremenda cosa! ... Urna fatale
Luisa Miller Sacra la scelta

Macbeth Perfidi! ... Pieta, rispetto, amore

Nabucco Son pur queste mie membra! ... Dio di Giuda!
Rigoletto Pari siamo!

puesto por Resolucion 1837/2007, de 27 de noviembre, del Director
General de Desarrollo Rural, entregar la posesion definitiva y poner por
tanto a disposicion de los interesados de la zona de Muguiro, las fincas
que les correspondan a partir de la fecha en que este Aviso sea publi-
cado en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

En el Concejo de Mugiro se encuentran expuestos y a disposicién
de los interesados los planos de la zona y la relacion de lotes adjudi-
cados a cada uno de los propietarios.

Conforme sefiala el conforme el articulo 60 de la Ley Foral 18/1994,
de Reforma de las infraestructuras agricolas, de 9 de diciembre, dentro
del plazo de un mes, a contar desde el siguiente a la publicacién de
este Aviso en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra, los interesados podran
reclamar sobre diferencias superiores al 3 por ciento entre la cabida real
de las nuevas fincas y la que conste en el expediente de concentracion,
gque se acompafiara, en todo caso, de un dictamen pericial sobre dife-
rencias entre la superficie de las fincas de reemplazo y la que conste
en el expediente de concentracion. Si la reclamacion fuera estimada,
se podra, segun las circunstancias, rectificar el Acuerdo, compensar al
reclamante con cargo a las tierras sobrantes o, si esto Gltimo no fuera
posible, indemnizarle en metalico.

Pamplona, 5 de diciembre de 2007.—El Director del Servicio de In-

fraestructuras Agrarias, José Javier Echarte Echarte.
F0718988

AVISO del Servicio de Infraestructuras Agrarias, haciendo publica
la toma de posesion definitiva de las nuevas fincas de reem-
plazo resultantes de la zona de concentracién parcelaria del
Saso (Aibar).

Declarado firme el documento de Bases-Acuerdo de Concentracion
Parcelaria se ha dispuesto por Resolucién 1836/2007, de 27 de no-
viembre, del Director General de Desarrollo Rural, entregar la posesion
definitiva y poner por tanto a disposicion de los interesados de la zona
del Saso (Aibar), las fincas que les correspondan a partir de la fecha
en que este Aviso sea publicado en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra.

En el Ayuntamiento de Aibar se encuentran expuestos y a dispo-
sicion de los interesados los planos de la zona y la relacion de lotes
adjudicados a cada uno de los propietarios.
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Conforme sefiala el Articulo 30 de la Ley Foral 1/2002, de 7 de
marzo, de Infraestructuras Agricolas, dentro del plazo de un mes, a
contar desde el siguiente a la publicacién de este Aviso en el BOLETIN
OFriciAL de Navarra, los interesados podran interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, que se
acompaifiard, en todo caso, de un dictamen pericial sobre diferencias
entre la superficie de las fincas de reemplazo y la que conste en el ex-
pediente de concentracion. Si el recurso fuera estimado, se podra,
segun las circunstancias, rectificar el Acuerdo, compensar al recla-
mante con cargo a las tierras sobrantes o, si esto ultimo no fuera po-
sible, indemnizarle en metalico.

Pamplona, 5 de diciembre de 2007.—El Director del Servicio de In-

fraestructuras Agrarias, José Javier Echarte Echarte.
F0718995

INFORMACION PUBLICA de la solicitud de autorizacion adminis-
trativa previa para la distribucién de gas natural canalizado en
el nicleo urbano de Berbinzana en el término municipal de
Berbinzana (Navarra).

A los efectos previstos en el articulo 73.4 de la Ley 34/1998, de 7
de octubre, del sector de hidrocarburos modificada por la Ley 12/2007,
de 2 de julio, con el fin de adaptarla a lo dispuesto en la Directiva
2003/55/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre normas co-
munes para el mercado interior de gas natural, se somete a informacién
publica la siguiente solicitud de autorizacion administrativa previa:

Peticionario: Gas Navarra, S.A. con domicilio en Avenida Sancho
el Fuerte, 26 bajo, 31008 Pamplona.

Objeto de la peticion: Autorizacion administrativa previa para distri-
bucién de gas natural canalizado en el nacleo urbano de Berbinzana
en el término municipal de Berbinzana (Navarra).

Descripcion de las instalaciones: Se proyecta una red de distribu-
cién con rango de presion entre 0,1 y 2 bar, con origen en la salida del
armario previsto a instalar en la confluencia de la carretera NA-6120
Lerin-Larraga con la calle de la Ribera, al sur del casco urbano de
Berbinzana. Dicha red se disefiara en polietileno de alta densidad
segun norma UNE 53333-90 con diametros variables en funcién de los
caudales.

La longitud total de las redes proyectadas asciende a 4.216 metros,
aproximadamente.

Presupuesto: 245.550 euros.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que pueda
ser examinado el expediente en el Servicio de Infraestructuras, Insta-
laciones y Seguridad Industrial, Parque Tomas Caballero, 1, 5.2 planta
de Pamplona, donde se podran presentar por triplicado las alegaciones

Il. ADMINISTRACION

2.1. ORDENANZAS Y OTRAS
DISPOSICIONES GENERALES

ARAS

Aprobacién de los tipos de gravamen y tasas para el ejercicio 2008

El Pleno del Ayuntamiento de Aras, en sesion celebrada el dia 23
de octubre de 2007, adoptd, respecto de los tipos de gravamen y tasas
que han de regir durante el afio 2008, el siguiente Acuerdo:

Tipos de gravamen:

—Contribucion urbana: 0,3174%.

—Contribucioén rastica: 0,80%.

—Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras: 5%.

—Impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de natura-
leza urbana: indice anual 2,2. Tipo de gravamen 15%.

—Impuesto de Actividades Econémicas: indice municipal 1,4.

—Tasas:

* Tasa contador agua: las tarifas aprobadas por la Ordenanza
Fiscal reguladora del servicio de suministro de agua y tasas por pres-
tacion del mismo (aprobada definitivamente en sesién de fecha 24 de
febrero de 2006 y publicada en el BoLeTin OFiciaL de Navarra numero
55 de 8 de mayo de 2006).

* Tasa por suministro de agua: las tarifas aprobadas por la Orde-
nanza Fiscal reguladora del servicio de suministro de agua y tasas por
prestacion del mismo (aprobada definitivamente en sesién de fecha 24
de febrero de 2006 y publicada en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra ni-
mero55 de 8 de mayo de 2006).

* Tasa por autorizaciéon de acometida de abastecimiento o sa-
neamiento: Tarifas establecidas en la Ordenanza Fiscal Reguladora del
servicio de suministro de agua y tasas por la prestacion del mismo
(aprobada definitivamente en sesion de fecha 24 de febrero de 2006 y

que se consideren oportunas, en el plazo de 20 dias a partir del si-
guiente al de insercion de este anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Na-
varra.

Pamplona, 28 de noviembre de 2007.—El Director del Servicio de
Infraestructuras, Instalaciones y Seguridad Industrial, José Antonio

Ayesa Usabiaga.
F0719055

INFORMACION PUBLICA de la solicitud de autorizacién adminis-
trativa previa para la distribucion de gas natural canalizado en
el nlcleo urbano de Larraga en el término municipal de Larraga
(Navarra).

A los efectos previstos en el articulo 73.4 de la Ley 34/1998, de 7
de octubre, del sector de hidrocarburos modificada por la Ley 12/2007,
de 2 de julio, con el fin de adaptarla a lo dispuesto en la Directiva
2003/55/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre normas co-
munes para el mercado interior de gas natural, se somete a informacién
publica la siguiente solicitud de autorizacién administrativa previa:

Peticionario: Gas Navarra, S.A. con domicilio en Avenida Sancho
el Fuerte, 26 bajo, 31008 Pamplona.

Objeto de la peticion: Autorizacion administrativa previa para distri-
bucién de gas natural canalizado en el nicleo urbano de Larraga en el
término municipal de Larraga (Navarra).

Descripcion de las instalaciones: Se proyecta una red de distribu-
cién con rango de presion entre 2 y 5 bar, con origen en la salida del
armario previsto a instalar en la confluencia de la carretera NA-601
Larraga-Lerin con la calle la Cruz, al sur del casco urbano de Larraga.
Dicha red se disefiara en polietileno de alta densidad segin norma UNE
53333-90 con diametros variables en funcion de los caudales.

La longitud total de las redes proyectadas asciende a 6.338 metros,
aproximadamente.

Presupuesto: 374.118 euros.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que pueda
ser examinado el expediente en el Servicio de Infraestructuras, Insta-
laciones y Seguridad Industrial, Parque Tomas Caballero, 1, 5.2 planta
de Pamplona, donde se podran presentar por triplicado las alegaciones
gue se consideren oportunas, en el plazo de 20 dias a partir del si-
guiente al de insercion de este anuncio en el BoLETIN OFiciAL de Na-
varra.

Pamplona, 28 de noviembre de 2007.—El Director del Servicio de
Infraestructuras, Instalaciones y Seguridad Industrial, José Antonio
Ayesa Usabiaga.

F0719057

LOCAL DE NAVARRA

publicada en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra numero 55 de 8 de mayo
de 2006).

* Por el saneamiento para usos domésticos e industriales, tarifas
establecidas en la Ordenanza Fiscal Reguladora del Servicio de sumi-
nistro de agua (aprobada definitivamente en sesion de fecha 24 de fe-
brero de 2006 y publicada en el BoLeTiNn OFiciaL de Navarra nimero55
de 8 de mayo de 2006).

* Canon de saneamiento: Tarifas que apruebe Nilsa para el ejer-
cicio 2008.

* Prestacién de servicio en el cementerio: igual que en afios ante-
riores, salvo empadronados que sera el coste del servicio.

Aras, 11 de diciembre de 2007.—-El Alcalde, Francisco Javier Mur-

guiondo Marquinez.
10719158

ARAS

Aprobacion definitiva de Ordenanza Reguladora del Registro Municipal
de parejas estables no casadas del Ayuntamiento de Aras

Habiendo transcurrido el plazo establecido por el articulo 325 de la
Ley Foral 6/1990, de 2 de julio de la Administraciéon Local de Navarra
para la exposicién publica, previo anuncio en el BoLeTiN OFiciAL de Na-
varra nimero 134 de 26 de octubre de 2007, y no habiéndose presen-
tado reclamacion alguna al respecto, el Pleno en Sesién celebrada el
7 de diciembre de 2007, por unanimidad de los asistentes, acuerda
aprobar definitivamente la presente Ordenanza Reguladora del registro
municipal de parejas estables no casadas del Ayuntamiento de Aras,
siendo el tenor literal de la misma el siguiente:

Articulo 1.° Caracter administrativo.

El Registro Municipal de Parejas Estables No Casadas del Ayun-
tamiento de Aras, tiene caracter administrativo y en él podran inscribirse
las uniones de convivencia, no matrimoniales, asi como su terminacion,
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en la forma y con los requisitos que se establecen en la presente Or-
denanza.

Articulo 2.° Unién no matrimonial.

Se considera no matrimonial la union libre y publica, en una relacién
de afectividad analoga a la conyugal, con independencia de su orien-
tacion sexual, de las personas mayores de edad o menores emanci-
padas sin vinculo de parentesco por consanguinidad o adopcién en
linea recta o colateral hasta el segundo grado, siempre que ninguna de
ellas esté unidad por vinculo matrimonial o forme pareja estable con
otra persona.

Articulo 3.° Unién estable.

Se considera que la union es estable cuando los miembros de la
pareja hayan convivido maritalmente, como minimo, un periodo ininte-
rrumpido de un afio, salvo que tuvieran descendencia comun, en cuyo
caso bastara la mera convivencia, o salvo que hayan expresado su
voluntad de constituir una unién de convivencia estable en documento
publico.

Articulo 4.° Inscripcién en el Registro.

Podran instar su inscripcion en el Registro, aquellas parejas es-
tables, independientemente de su sexo, que por su libre y pleno con-
sentimiento hayan constituido una unién de convivencia no matrimonial.

Para acceder al Registro, la unién debera tener caracter estable,
conforme se dispone en el articulo tercero.

Al menos uno de los miembros de la unién debera estar empadro-
nado en el Municipio de Aras por su condicion de residente habitual.

Asimismo ambos miembros deberan presentar declaracién jurada
de no estar casados ni inscritos en otro Registro de Parejas Estables
No Casadas.

Articulo 5.° Primera inscripcion.

La primera inscripcién de cada pareja se producird mediante com-
parecencia personal y conjunta de las dos personas ante el funcionario
encargado del Registro, para declarar la existencia entra ellas de una
unién de convivencia no matrimonial.

No se procedera a practicar inscripcion alguna si alguno de los
comparecientes es menor de edad no emancipado o si son entre si
parientes por consanguinidad o adopcién en linea recta o por consan-
guinidad en segundo grado colateral.

Tampoco podra llevarse a efecto la inscripcién si alguno de los
comparecientes estuviese afectado por deficiencias o anomalias psi-
quicas. En este caso debera aportar dictamen médico de su aptitud
para consentir en la constitucién una unién de convivencia no matri-
monial.

Asimismo se denegara la inscripcién si alguno de los compare-
cientes estuviese ligado por vinculo matrimonial o declarado incapaz
para contraer matrimonio.

Articulo 6.° Anotacion de circunstancias y convenio relativos a la
pareja.

En ese primer asiento, podran hacerse constar cuantas circunstan-
cias relativas a su unién manifiesten los comparecientes.

También podran anotarse, mediante transcripcion literal, los conve-
nios reguladores de las relaciones personales y patrimoniales entre los
miembros de la union: en dicha anotacién se hara constar la naturaleza
del Convenio, su denominacion y la del régimen econémico, en su caso,
y el documento publico o privado en virtud del cual se extiende el
asiento. Para ello deberan presentarse tres copias de dicho documento,
dos de las cuales seran devueltas a cada uno de los miembros de la
pareja y la tercera quedara archivada en el legajo correspondiente del
Registro Municipal de Parejas Estables No Casadas del Ayuntamiento
de Aras. En los titulos que se devuelven a los interesados se pondra
nota firmada en la que se consignara el tomo y el folio en que consta
la anotacion.

Los contenidos indicados en lo parrafos anteriores podran ser objeto
de inscripcién en ulteriores comparecencias conjuntas.

Todas las inscripciones que puedan practicarse en el Registro Mu-
nicipal de Parejas Estables, lo seran a instancia conjunta de los dos
miembros de la uniébn no matrimonial, no obstante, las anotaciones que
se refieran a la terminacion o extincion de la union, podran practicarse
a instancia de sélo uno de los miembros de la misma.

Articulo 7.° Disolucién de la pareja estable:

—Por matrimonio de uno de sus miembros.

—Por mutuo acuerdo.

—Por voluntad unilateral de uno de los miembros de la pareja, noti-
ficada fehacientemente al otro.

—Por cese efectivo de la convivencia por un periodo superior a un
afio.

—En los supuestos acordados por sus miembros en escritura pu-
blica.

En cualquiera de los supuestos anteriormente relacionados, ambos
miembros estan obligados a notificarlo e instar la disolucion ante la

persona encargada del Registro Municipal de parejas estables, no
obstante la anotacién que se refiere a la terminacion o extincion de la
unién, podréa practicarse a instancia de sélo uno de los miembros de la
misma.

Articulo 8.° Ubicacion del Registro.

El Registro estard ubicado en la Secretaria General del Ayun-
tamiento de Aras.

Articulo 9.° Libro General del Registro.

El Registro se materializara en un Libro General, en el que se
practicaran las inscripciones a que se refieren los articulos precedentes.

El Libro estara formado por hojas méviles, foliadas y selladas, y se
abrird y cerrard con las correspondientes diligencias de apertura y
cierre.

Articulo 10.° Inscripcién Basica.

La primera inscripcién de cada pareja tendra el caracter de inscrip-
cién béasica y al margen de la misma se anotara cualquier otro asiento
que se produzca con posterioridad en el Libro General principal relativo
a esa union.

Articulo 11. Libro Auxiliar.

El Registro tendra también un Libro Auxiliar ordenado por apellidos
de los inscritos en el que expresara el nimero de las paginas del Libro
General en las que existan anotaciones que les afecten.

Articulo 12. No publicidad de los asientos.

Con el fin de garantizar la intimidad personal y familiar de los ins-
critos en el Registro, no se dara publicidad alguna al contenido de los
asientos, salvo las certificaciones que expida el funcionario encargado
del Registro a instancia exclusivamente de cualquiera de los miembros
de la union interesada o de los Jueces o Tribunales de Justicia.

Articulo 13. Gratuidad del Registro.

Tanto las inscripciones que se practiquen, como las certificaciones
gue se expidan, seran totalmente gratuitas.

Articulo 14. Igualdad de tratamiento.

En el Ayuntamiento de Aras, todas las uniones no matrimoniales de
convivencia inscritas en el Registro Municipal de Parejas de Hecho,
recibiran el mismo tratamiento que las uniones matrimoniales.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

En las materias no previstas expresamente en esta Ordenanza se
estara a lo dispuesto en la Ley Foral 6/2000, para la igualdad juridica
de las parejas estables.

ANEXO |
En el Ayuntamiento de Aras, el dia ...........c......... comparecen con-
juntamente:
Don/Dofia , natural de ..o con

domicilio y empadronamiento en , mayor de edad (menor emanci-

pado, segun documento que aporta) y con D.N.l. nUmero .Y,
Don/Dofia ......cccccevvvieiiiiiienee , natural de ... con
domicilio y empadronamiento en ....... , mayor de edad (menor emanci-

pado, segun documento que aporta) y con D.N.l. nimero ...............

Y manifiestan:

Que desean ser inscritos/as como "pareja estable no casada" en el
Registro correspondiente de ese Ayuntamiento y, conforme a la Orde-
nanza reguladora y, a ese fin,

Declaran:

Primero.—Que como consecuencia de la convivencia prevista en
dicha Ordenanza, fijan su domicilio comudn en ........... (se recuerda a
don/dofia ........cccceeeviieniiennnn. la obligacion de empadronarse en el mu-

nicipio de domicilio mas habitual de conformidad con el articulo 15 de
la L.R.B.R.L.).

Segundo.—Que ninguno de ellos/ellas esta unido/a por vinculo ma-
trimonial ni entre los/las mismos/mismas ni con otra persona.

Tercero.—Que entre los/las comparecientes no existe parentesco por
consanguinidad o adopcién en linea recta ni por consanguinidad hasta
el segundo grado inclusive colateral.

Cuarto.—Que ninguno de ellos esta afectado por deficiencias o
anomalias psiquicas ni declarado incapaz para contraer matrimonio.

Quinto.—Que no/si desean se anoten en el Registro convenios re-
guladores de relaciones personales y patrimoniales entre ellos.

Sexto.—Que autorizan la comprobacién de datos en el Padrén Mu-
nicipal de Aras a estos efectos.

Y declaran bajo juramento que ninguno de ellos esta unido por vin-
culo matrimonial ni entre los mismos ni con otras personas, ni ninguno
de ellos esta inscrito en ningln otro registro de parejas de similar objeto
y contenido.

Por todo lo cual,

Solicitan sean inscritos en el referido Registro Municipal de parejas
estables no casadas en este Ayuntamiento de Aras.

Fdo. ............. Fdo. ...
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ANEXO I
En el Ayuntamiento de Aras, el dia ........... comparecen:
Don/Dofa ....cceeeevveiviiieeeeeeiiieee , con D.N.I. nUmero .............. s

Y manifiesta/n que, de conformidad con lo previsto en la Ordenanza
Municipal reguladora de la Organizacion y Funcionamiento del Registro
Municipal de Parejas Estables no Casadas, desea dar fin o extinguir la
relacion de pareja estable que fue incorporada al Registro Municipal de
referencia, segun consta en el mismo.

Por todo lo cual, solicita/n se dé por terminada o extinguida la refe-
rida inscripcién de union.

Fdo. ....cc..... Fdo. ...ccoe...

L0719408

BAKAIKU

EDICTO

Conforme a lo establecido el la Ley Foral de Haciendas Locales, se
procede a la modificacion de los tipos impositivos que regiran de cara
al periodo impositivo del 2007, y que son los siguientes:

—Contribucién Territorial Urbana: 0,30 por ciento aplicado a los
nuevos valores de la Nueva Ponencia de Valoracion).

—Contribucién Territorial Rustica: 0,8 por ciento.

—Impuesto de Construcciones Instalaciones y Obras: 3,5 por ciento.

—Impuesto de Actividades Econdmicas: Las fijadas con caracter
general en la Ley foral 7/96.

—Impuesto de vehiculos de Traccion mecénica: la establecida en la
ley.

—Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Natu-
raleza Urbana:

- Hasta cinco afios: 2,5.

- Hasta diez afios: 2,5.

- Hasta quince afios: 2,5.

- Hasta veinte afios: 2,5.

- Se fija el tipo de gravamen en el 10 por ciento.

—Tarifas agua:

- Tarifa minima (hasta 20 pasos): 7,4 euros mas 7 por ciento IVA
m3: 0,45 euros.

- Por mantenimiento de redes: 1 euro por recibo.

- La reposicion del contador de agua correra a cargo del pro-
pietario.

—Fotocopias:

- A4 : 0,15 euro.
- A3 : 0,30 euro.

—Fax:

- cada hoja recibida: 1 euro.
- cada hoja enviada: 1 euro.

—Frontén: Durante el dia sera gratuito y por la noche 5 euros para
los habitantes y 10 euros para foraneos.

—Puestos de fiestas: 200 euros.

—Barracas varias, hinchables: 30 euros.

—Bases para limpieza:

- Pueblo: 100 euros.
- Fiestas y txoznas: 50 euros.
- Excepcionales: 150 euros.

El Presente acuerdo entrara en vigor a partir del 1 de enero de 2008

y se publicara en el BoLeTIN OriciaL de Navarra.

Bakaiku, 28 de noviembre de 2007.-El Alcalde, Eduardo J. Urres-

tarazu Fernandez.
10719248

BERRIOPLANO

Aprobacion inicial

Aprobacioén inicial de la Modificaciéon de la Ordenanza Municipal re-
guladora de la Organizacioén y Utilizacion de los espacios y recursos de
la Casa de Cultura Maria de Maeztu de Artica, al objeto de afiadir el
Anexo Il que regula el servicio de la Biblioteca Publica de Berrioplano.

El Pleno del Ayuntamiento de Berrioplano, en sesion celebrada el
dia 4 de diciembre de 2007, aprob6 inicialmente la modificacion de la
Ordenanza Municipal reguladora de Municipal reguladora de la Organi-
zacion y Utilizacion de los espacios y recursos de la Casa de Cultura
Maria de Maeztu de Artica, al objeto de afiadir el Anexo Il que regula
el servicio de la Biblioteca Publica de Berrioplano.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325.1 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, la Orde-
nanza aprobada se somete a informacion publica durante treinta dias
habiles, a contar desde el siguiente al de publicacion de este anuncio

en el BoLETIN OFiciaL de Navarra, para que las personas interesadas
puedan examinar el expediente y formular reclamaciones, reparos u
observaciones.

Si transcurrido el periodo de exposiciéon publica no se formularan
alegaciones, la Ordenanza quedara definitivamente aprobada, proce-
diéndose a la publicacion de su texto integro en el BoLeETIN OFiCIAL de
Navarra.

Berrioplano, 4 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Jose Maria Irisarri

Ollacarizqueta.
10719100

CIZUR

Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal reguladora
de las tasas por utilizacion de las instalaciones deportivas
y realizacion de actividades socioculturales

El Pleno del Ayuntamiento de la Cendea de Cizur, en sesion cele-
brada el dia 4 de octubre de 2007, aprob6 inicialmente la modificacion
de la Ordenanza reguladora de las tasas por utilizaciéon de las insta-
laciones deportivas y realizacion de actividades socioculturales.

Publicado el Acuerdo de aprobacién en el BoLeTiN OFiciAL de Na-
varra numero 133, de fecha 24 de octubre de 2007, y transcurrido el
plazo de exposicién publica sin que se hayan producido alegaciones,
se procede, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley
Foral 6/1990, de la Administracién Local de Navarra, a la aprobacion
definitiva de dicha Ordenanza, disponiendo la publicacién de su texto
integro, a los efectos procedentes.

Gazoélaz, 10 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, José Ri-
cardo Pérez Torrano.

ORDENANZA

1.—Cuota anual instalaciones deportivas.

De 2 hasta 7 afios:

—Exclusivamente para hijos/as de abonado/a: exento.

—Hijos/as de no abonado/a: 25 euros.

Hasta 14 afios:

—Empadronado y antiguos abonados de Zizur Mayor: 37,5 euros.

—No empadronado y nuevos abonados de Zizur Mayor: 75 euros.

Adultos:

—Empadronado y antiguos abonados de Zizur Mayor: 75 euros.

—No empadronado y nuevos abonados de Zizur Mayor: 150 euros.

Pensionistas y jubilados:

—Empadronado y antiguos abonados de Zizur Mayor: 37,5 euros.

—No empadronado y nuevos abonados de Zizur Mayor: 75 euros.

2.—Abonos de 15 dias.

—Adultos: 72 euros.

—De 2 a 14 afios: 30 euros.

—Pensionistas y jubilados: 30 euros.

3.—Entradas.

—Dias laborables adultos: 5 euros.

—Dias laborables de 2 a 14 afios: 3 euros.

—Dias laborables pensionistas y jubilados: 3 euros.

—Sabados y festivos adultos: 12 euros.

—Sabados y festivos de 2 a 14 afios: 6 euros.

—Sébados y festivos pensionistas y jubilados: 6 euros.

4.—Frontén.

—lluminacién: 5 euros.

—Pista (no abonados): 25 euros/hora.

—Equipos de futbito (Fin de semana. Alquiler minimo 12 partidos):15
euros/partido.

En caso de reserva de pista, por parte de un equipo formado por
abonados y no abonados, se descontara del precio estipulado la can-
tidad de 1,80 euros por abonado.

La entrada de un dia a las instalaciones deportivas da derecho a la
utilizacién del conjunto de instalaciones, incluida 1 hora de frontén.

Para poder reservar pista para toda la temporada se exigira que el
50 por ciento del equipo o cuadrilla sean abonados de las instalaciones
deportivas (Excepto las reservas para fin de semana).

5.—Campo de futbol.

—Precio por partido: 130 euros.

—Luz partido (si fuese necesaria): 20 euros.

6.—Actividades socioculturales cuota cuatrimestral.

Adultos empadronados en la Cendea y en Zizur Mayor: 60 eu-
ros/cuatrimestre.

Adultos no empadronados en la Cendea de Cizur: 120 euros/cua-
trimestre.

Jubilados y pensionistas empadronados en la Cendea de Cizur: 30
euros/cuatrimestre.
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Nifios (hasta 14 afios) empadronados en la Cendea de Cizur y en
Zizur Mayor: 35 euros/cuatrimestre.
Nifios no empadronados en la Cendea de Cizur: 70 euros/cuatri-

mestre.
L0719104

EGUES

Aprobacion inicial del proyecto de Reglamento de Régimen Interno
de la Ciudad Deportiva Municipal de Sarriguren

El Pleno del Ayuntamiento del Valle de Egiiés, en sesion extraor-
dinaria celebrada el dia 10 de diciembre de 2007, acordé la aprobacion
inicial del Reglamento de Régimen Interno de la Ciudad Deportiva Mu-
nicipal de Sarriguren, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
325 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local
de Navarra, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la insercion
de este anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, para que los vecinos
e interesados legitimos puedan examinar el expediente y formular re-
clamaciones, reparos u observaciones.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones,
se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Eglés, 12 de diciembre de 2007.—-El Alcalde-Presidente, José A.

Andia Garcia de Olalla.
10719106

EGUES

Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal reguladora
de los Servicios Municipales de Atencion a domicilio del Valle de Egliés

El Pleno del Ayuntamiento del Valle de Egués, en sesion celebrada
el dia 15 de mayo de 2007, adopté el acuerdo de aprobacion inicial de
la Ordenanza Municipal reguladora de los Servicios Municipales de
Atencion domiciliaria (publicado en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra nu-
mero 75 de fecha 18 de junio de 2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, modificado
por la Ley Foral 11/2004, de 29 de octubre, y transcurrido el plazo de
exposicién publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede
a la aprobacion definitiva de la citada Ordenanza, disponiendo la publi-
cacion de su texto integro, a los efectos pertinentes.

Eglés (Valle de Eglés), 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Pre-
sidente, José A. Andia Garcia de Olalla.

ORDENANZA PARA LA REGULACION DEL SERVICIO MUNICIPAL
DE ATENCION A DOMICILIO EN EL VALLE DE EGUES

Articulo 1.° Definicion del servicio de atencién a domicilio (SAD).

El SAD (servicio de atenciéon a domicilio) es un servicio municipal
que se dirige hacia el conjunto de la poblacion que cuente con limita-
ciones para la cobertura de las necesidades basicas en su medio ha-
bitual y que ofrece la prestaciéon de una serie de servicios de caracter
individual, pudiendo ser de caracter temporal o permanente en funcién
de cada situacion, procurando la mejor integracién de la persona en su
entorno, el incremento de su autonomia funcional y la mejora de su
calidad de vida.

Articulo 2.° Principios en los que se basa la intervencion del ser-
vicio de atencién a domicilio (SAD).

La intervencion del SAD, de conformidad con los principios gene-
rales contenidos en la Ley Foral 15/2006, de 14 de diciembre de Ser-
vicios Sociales se basa en los siguientes principios:

—Responsabilidad Publica: Garantizando los poderes publicos la
disponibilidad de los servicios sociales y asumiendo la Administracion
la responsabilidad de promover los recursos financieros, técnicos, hu-
manos y organizativos necesarios.

—Universalidad e Igualdad: Los poderes publicos garantizaran el
derecho de acceso al servicio de toda persona que presente limita-
ciones para el desarrollo de las actividades de la vida diaria, siempre y
cuando se cumplan los requisitos de acceso.

—Complementariedad: Con otros servicios y recursos gue tienen por
objeto el mantenimiento de las personas en el domicilio el maximo
tiempo posible.

—Orientacion Preventiva: Que evite o limite los procesos de deterioro
de las capacidades personales y la pérdida de apoyos y relaciones so-
ciales de la persona atendida.

—Promocion de la Autonomia: Favoreciendo la participacion en las
actividades de la vida diaria, el desenvolvimiento en su entorno familiar
y en la vida de su comunidad, en los diferentes ambitos. Favoreciendo
la toma de decisiones personales acerca de como vivir y elegir sobre
sus propias preferencias.

—Atencion personalizada e integral: EI SAD ofrecera una atencion
personalizada que permita conocer y atender de forma global e integral

las necesidades sociales de las personas. (en lugar de Globalidad-in-
tegralidad).

—Flexibilidad: De la atencion, aplicando en cada caso y situacion la
combinacion de recursos que permita una mejor atencion.

—Solidaridad: Los poderes publicos deberan orientar sus ac-
tuaciones a favorecer la cohesion social de la poblacion, fomentando
el respeto y la aceptacion de las diferencias de las personas para con-
seguir una convivencia en armonia.(En lugar de Respeto).

—Normalizacion: El SAD tendra como prioridad el mantenimiento de
las personas en su entorno social, familiar y personal garantizandoles
la participacion en la vida de su comunidad siempre que sea posible.

—Coordinacién: Con los recursos tanto institucionales como de
apoyo informal que favorezcan la sinergia de la intervencién y garan-
ticen el mayor grado de eficacia y eficiencia.

—Calidad: Del servicio que se presta cumpliendo los requisitos que
se desarrollen en las normas de calidad que se dicten para la acredi-
tacién de dichos servicios.

—Promocion del Voluntariado: En el &mbito local que pueda parti-
cipar como parte de la red de apoyo informal de las personas usuarias
del servicio.

Articulo 3.° Caracteristicas del programa SAD:

El SAD es un Servicio de caracter:

—Polivalente, abarcando la cobertura de una amplia gama de nece-
sidades que presentan personas o grupos familiares carentes de auto-
nomia personal.

—Normalizador, utilizando para la satisfaccién de las necesidades
los recursos de su entorno.

—Domiciliario, prestdndose esencialmente en el domicilio de la per-
sona usuaria.

—Integral, abordando las necesidades de las unidades conviven-
ciales de forma global.

—Preventivo, tratando de evitar o limitar situaciones de deterioro de
las capacidades personales y la pérdida de apoyos y relaciones so-
ciales, asi como la institucionalizacién innecesaria, salvo que de esta
forma se garantice una mayor calidad de vida.

—Complementario, pudiendo combinarse con otras prestaciones
béasicas para el logro de sus objetivos.

—Estimulador e incentivador, facilitando la satisfaccion de las nece-
sidades de la persona usuaria potenciando sus capacidades y ha-
ciéndole agente de su propio cambio y potenciando la participacion de
su familia.

—Técnico, basandose la intervenciéon en un conjunto de actividades
planificadas técnicamente y realizadas en equipo por profesionales de-
bidamente cualificados y supervisados.

—Personalizado, cada persona usuaria requiere un programa y un
seguimiento adaptado a sus necesidades con la combinacioén de re-
cursos mas adecuados.

—Basado en el respeto a las preferencias de las personas atendidas
y sus cuidadores.

Articulo 4.° Objetivos.

El Programa de Atencion a Domicilio persigue los siguientes obje-
tivos:

—Favorecer la permanencia de las personas en su entorno habitual
el mayor tiempo posible y con el mayor grado de calidad de vida, pre-
viniendo y evitando con una alternativa adecuada, internamientos in-
necesarios y el consiguiente desarraigo del entorno.

—Lograr la optimizacion de las destrezas, capacidades y habilidades
personales y familiares que permitan el maximo grado de autonomia,
potenciando habitos de vida saludables, aumentando la seguridad y
autoestima personal.

—La oferta de un conjunto de prestaciones en el domicilio habitual
que facilite y apoye, de forma integral, la cobertura de las actividades
de la vida diaria.

—Coordinar las actuaciones con la red profesional que interviene,
fundamentalmente de la red sociosanitaria, con la utilizacién y apli-
cacion de recursos adecuados con la finalidad de obtener la mayor efi-
cacia y eficiencia en la intervencion.

—Mejorar el equilibrio personal del individuo, de su familia, y de su
entorno mediante el reforzamiento de los vinculos familiares, vecinales
y de amistad, potenciando y fortaleciendo la mayor colaboracion de las
redes naturales de apoyo, especialmente de la familia, con los apoyos
necesarios a las personas cuidadoras.

—Atender situaciones coyunturales de crisis personal y/o familiar que
afecten a la autonomia personal o social.

—Potenciar las relaciones sociales y las actividades de las personas
atendidas en el entorno comunitario, previniendo posibles problemas
de aislamiento y soledad.

—La promocién, orientaciéon de formas de apoyo social comunitario
de tipo voluntario que contribuyan al acompafiamiento de personas
atendidas.
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Articulo 5.° Personas usuarias/destinatarias del SAD.

Podran ser personas usuarias del SAD, todas aquellas personas o
unidades familiares convivenciales, empadronadas en el Valle de
Egliés, que presenten limitaciones para el desarrollo de una vida auto-
noma y que les impidan satisfacer sus necesidades personales y so-
ciales por medios propios, requiriendo asistencia para su continuidad
en el domicilio habitual.

Con cardcter prioritario podran ser usuarias:

—Personas mayores con dificultad en su autonomia personal.

—Personas con una discapacidad que afecte significativamente a su
autonomia personal.

—Unidades familiares con miembros menores de edad o con dificul-
tades de autovalimiento, cuyas familias no puedan proporcionarles el
cuidado y atencién en las actividades basicas de la vida diaria que re-
quieren en su propio domicilio, o cuya situaciéon socioeconémica, cul-
tural o social aconseje la atencion domiciliaria para garantizar su normal
y arménico desarrollo.

Ante la misma situacion de necesidad, tendran prioridad quienes
segun la escala progresiva de gravamen deban abonar cantidades in-
feriores al 100 por ciento del precio publico.

Articulo 6.° Profesionales que intervienen en el SAD.

El equipo bésico del Servicio de Ayuda a Domicilio estara formado
por los siguientes profesionales:

—Trabajadora Social, le corresponde recibir la demanda, siendo el
responsable en la realizacién del estudio y valoracién del caso, el di-
sefio del programa de intervencion adecuado, ademas de la super-
vision, seguimiento y evaluacién del proyecto.

—Trabajadora Familiar, le corresponde realizar las tareas de caracter
personal, doméstico y de apoyo a la creaciéon y mantenimiento de ha-
bitos y capacidades, asi como valorar e informar periédicamente de la
evolucioén de la situacion con su intervencion continuada.

Quedan excluidas de las tareas citadas, todas aquellas prestaciones
con caracter exclusivamente sanitario que requieran especializacion, y
gue constituyan una competencia propia de los recursos sanitarios.

—Personal administrativo que desarrollara las tareas administrativas
y organizativas necesarias derivadas del servicio.

En aquellos casos que la prestacion lo requiera, podran intervenir
otros profesionales del Servicio Social de Base, como:

—Educador/a le corresponde la realizaciéon de tareas de caracter
educativo con el usuario, su familia y su entorno, que facilite la adqui-
sicion de habitos y habilidades que contribuyan a la autonomia familiar
del ndcleo de convivencia.

—Psicoélogo/a, le corresponde la intervencion en aquellas situaciones
en las que se precise de apoyo psicosocial, asi como en actividades
de apoyo y orientacion a los cuidadores y en la formacion permanente
del personal del servicio.

—Otros Profesionales: Animadores/as Socioculturales,
Técnico de Empleo o Técnico de Igualdad...

Articulo 7.2 Criterios de acceso: Instrumentos de valoracién de la
dependencia.

Para la valoracion del acceso al Servicio de Ayuda a Domicilio, el
Servicio Social de Base tendra en cuenta:

—El grado de autonomia funcional para la realizaciéon de las acti-
vidades basicas e instrumentales de la vida diaria del/los posible/s be-
neficiario/s.

—La disponibilidad de apoyos de la red natural, especialmente la
familia.

—La situacion sociofamiliar del posible beneficiario.

Para ello se aplicaran las escalas de valoracion que al efecto estén
en vigor segun la normativa vigente.

Articulo 8.° Cartera de servicios.

8.1. La prestacion de ayuda a domicilio contemplara en funcién
de las disponibilidades del servicio, todas o alguna de las siguientes
actuaciones. En ningun caso la prestacion del servicio podra superar las
2 horas diarias de atencién por domicilio.

1. Actuaciones de apoyo y atencion personal. Se consideran ac-
tuaciones de apoyo personal en actividades bésicas de la vida diaria:

a) Higiene personal: Quedaria comprendido:

—Aseo basico: lavado de cara, manos, genitales, higiene bucal y
peinado.

—Afeitado.

—Aseo encamados.

—Bafio/ducha.

—Cambio pafiales.

—Hidratar y supervisar el adecuado estado de la piel.

—Higiene y cuidado de pies y manos (lavado y secado, limar y/o
cortar ufias, limar asperezas, hidratacion).

—Lavado, secado y cuidado del cabello.

Personal

—Recogida de excretas y eliminaciones (orinales/bacinillas).

Quedan excluidas aquellas actuaciones/cuidados que precisen la
intervencion de un profesional cualificado.

b) Vestido/calzado:

—Vestir/desvestir.

—Calzar/descalzar.

—Supervisar el vestido y calzado.

c) Movilidad bésica:

—Ayuda para levantar y/o acostar de/en la cama.

—Transferencias (cama, asientos).

—Apoyo en la movilidad y desplazamiento en el domicilio.

—Apoyo en la movilidad y desplazamiento fuera del domicilio.

—Aplicacién de ayudas técnicas.

d) Actuaciones sociosanitarias:

—Apoyo en cambios posturales siguiendo los protocolos estable-
cidos.

—Control y seguimiento de dietas adaptadas a diferentes patologias.

—Supervisiéon de la adecuada toma de la medicacion prescrita por
el médico.

—Recogida de recetas y medicacion.
—Preparacion y administracion de medicamentos, excepto la admi-
nistracién de medicamentos inyectables.

—Observacién de aspectos relacionados con la salud de la persona
(dietas, incontinencias, escaras, pérdida memoria...) e informacién, en
Su caso, al equipo profesional correspondiente.

—Apoyo en la realizacién de actividades para la recuperacién, man-
tenimiento y mejora de las capacidades fisicas y motoras segun proto-
colo establecido (movilizaciones pasivas, aplicacién de cremas, po-
madas mediante friccion local, ayuda en la colocacién de material or-
toprotésico, etc).

—Apoyo en la realizacién de actividades para la recuperacién, man-
tenimiento y mejora de las capacidades cognitivas, segun protocolo
establecido (ejercicios de memoria, de orientaciéon temporo-espacial,
etc).

—Acomparfiamiento a las consultas de salud.

—Aplicacién de dispositivos para incontinencia (colectores urinarios,
cambios bolsas sonda...).

—Cambio de apésitos cuando no requiera la intervencion de los
profesionales de ambito sanitario.

—Aplicacién de técnicas de primeros auxilios en situaciones de
emergencia.

2. Actuaciones de apoyo doméstico. Se consideran actuaciones
de apoyo doméstico:

2.1. Las relacionadas con la alimentacién de la persona usuaria,
tales como:

—Apoyo en la elaboracion de alimentos.

—Apoyo en la preparacion de alimentos (calentar, poner la mesa,
servir la comida).

—Servicio de comida preparada a domicilio (*).

—Recoger y fregar la vajilla y/o utensilios utilizados en la elaboracion
de la comida.

(*) El "servicio de comida a domicilio", entendido como una posible
prestacion del SAD que consiste en la entrega de la comida ya elabo-
rada en el domicilio del usuario. Cada entidad local, en funcion del sis-
tema de organizacion de este servicio, si es el caso, debera especifi-
carlo en la cartera de servicios.

2.2. Las relacionadas con la compra:

—Seguimiento de los habitos y organizacion de la compra.
—Colaboracion en la elaboracién de la lista de la compra.
—Realizacion de la compra.

—Traslado de la compra realizada.

—Colaboracion en ordenar la compra realizada.

Cuando nos referimos a la realizacion de la compra desde el SAD,
se entiende referida a la adquisicion de aquellos productos basicos re-
lacionados con la vida diaria.

2.3. Las relacionadas con el cuidado del calzado y de la ropa de
uso personal y del hogar de la persona usuaria, tales como:

—Apoyo en el lavado de ropa/calzado.
—Tender y recoger la ropa.

—Planchado de ropa.

—Organizacion y seleccién de ropa/calzado.
—Ordenacién de armarios.

—Repaso y mantenimiento de la ropa personal que no precise un
conocimiento especifico de costura (botones, descosidos).

—Servicio de lavanderia externalizado (lavado y planchado).
—Se realizara esta actividad con la ropa de uso habitual.
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2.4. Las relacionadas con el mantenimiento de la vivienda, tales
como:

a) Mantenimiento del domicilio:

Actividades/Tareas Ordinarias:

—Hacer camas.

—Barrer.

—Pasar aspirador.

—Pasar mopa.

—Quitar el polvo.

—Fregar suelos.

—Limpiar cristales.

—Limpieza de electrodomésticos: frigorifico, cocina y microondas.

—Limpieza de la cocina.

—Limpieza del bafo.

Actividades/Tareas Extraordinarias:

—Espolinar techos.

—Limpieza de cortinas.

—Limpieza de lamparas.

—Limpieza de electrodomésticos (salvo frigorifico, cocina y mi-
croondas).

—Limpieza de puertas, ventanas y armarios.

—-Limpieza de roces (interruptores, manillas, teléfono, respaldos,
etc).

b) Arreglos domésticos sencillos:

Los Pequefios arreglos domésticos abarcan aquellas activida-
des/tareas que supongan la realizacion de actividades manuales sen-
cillas de sustituciéon o ajuste de ciertos elementos, que hagan posible
el adecuado mantenimiento del domicilio, teniendo en cuenta siempre
la prevencion de riesgos laborales para el trabajador/a.

No estaran contempladas aquellas que supongan el conocimiento
especifico de otras profesiones o la intervencion del técnico corres-
pondiente

c) Control y seguimiento del estado general del equipamiento e
infraestructura de la vivienda.

—Comprobar el correcto estado y funcionamiento de la estructura
de la vivienda y de las diferentes instalaciones (gas, fontaneria, electri-
cidad, sistema de calefaccion y teléfono).

—Valorar la adecuada intervencion del SAD, que consistir bien en
la intervencién directa, bien en la derivacién al usuario, familia o técnico
correspondiente.

3. Actuaciones bésicas de apoyo psicosocial. Se consideran ac-
tuaciones de apoyo psicosocial:

Agquellas que se realizan dentro de un proceso de relacién de ayuda,
dirigidas a facilitar la superacion de situaciones que se plantean en el
ambito personal, familiar y/o social, favoreciendo que las personas
atendidas se sientan valoradas y miembros de la red social.

a) Actuaciones psicosocioeducativas:

Son aquellas actividades y tareas que, desde una perspectiva y
estrategia educativa, van dirigidas a promover y fomentar la adquisicion,
recuperacion, aprendizaje y manejo de destrezas, conductas y habili-
dades basicas, para potenciar al maximo la autonomia de la persona
usuaria y su entorno.

—Apoyo emocional ante situaciones vitales (soledad/aislamiento,
dependencia/pérdida facultades, salud o autonomia, duelo...).

—El apoyo y fomento de la autoestima (imagen personal, aceptacion,
valoracion y confianza en si mismo/a, ...).

—Potenciacion de actitudes positivas para la superacién de las dife-
rentes situaciones que se plantean en la dinamica familiar (respeto,
aceptacion, escucha, ...).

—Educacion en habitos de vida saludables (alimentacion, higiene
personal o doméstica, ejercicio fisico, ...).

—Adquisicion y desarrollo de habitos y habilidades para el fomento
del autocuidado y autonomia personal. (Actividades basicas de la vida
diaria e instrumentales).

—Adquisicién y desarrollo de habilidades para la prevencién y mo-
dificacion de conductas y situaciones de riesgo en el domicilio.

—QOrientacién y entrenamiento en el manejo de ayudas técnicas.

—Orientaciéon en la organizaciéon doméstica (organizaciéon de en-
seres, alimentos, ...).

—Potenciar la realizacién de actividades de ocupacién del tiempo
segun los propios intereses personales, que fomenten una conducta
activa (aficiones, hobbies, ...).

—Orientacion para promover estilos de relacién para una adecuada
convivencia (habilidades sociales, asertividad, ...).

—ldentificacién de conductas y situaciones de riesgo e informacion
y orientacion para su modificacion.

b) Actuaciones de apoyo a la familia y/o personas cuidadoras. Son
actuaciones de apoyo a la familia y/o personas cuidadoras:

Son aquellas actividades y tareas encaminadas a apoyar y potenciar
la labor de la familia y/o personas cuidadoras, en y para la realizacion
de los cuidados y atencién a la persona usuaria.

—Apoyo emocional a personas cuidadoras.

—Orientacion, asesoramiento y seguimiento sobre los aspectos re-
lacionados con la atencién y el cuidado de la persona usuaria.

—Facilitar pautas y habilidades para hacer frente a las diferentes si-
tuaciones en el cuidado y atencién, y para ayudar en la adaptacién a
las nuevas realidades que se vayan presentando.

—Informar y orientar sobre ayudas técnicas, recursos y sobre otras
alternativas de apoyo.

—Apoyar y orientar en pautas, habilidades y actitudes para el auto-
cuidado y para prevenir situaciones de estrés y sobrecarga.

—Fomentar actitudes positivas, de entendimiento, de participacion y
comunicacion.

c) Actuaciones de apoyo socio-comunitario. Son actuaciones de
apoyo socio-comunitario:

Aquellas actividades y tareas orientadas a mantener y fomentar la
participacion de la persona usuaria en la vida social y relacional, y en
el conocimiento y uso de los recursos comunitarios. Se concretan en las
siguientes actividades y tareas:

—EI acompafiamiento fuera del hogar para la ayuda a gestiones de
caracter personal.

—Favorecer la participacion en actividades sociales, de ocio o tiempo
libre.

—Acompafiamiento para la participacién en actividades sociales, de
ocio y tiempo libre.

—Facilitar y promover la intervenciéon del voluntariado para tareas
de acompafiamiento.

—Informar y orientar sobre actividades organizadas y sobre la utili-
zacion de los recursos comunitarios.

—Sensibilizacion de la comunidad con respecto a las personas en
situacién de dependencia.

4. Actuaciones de apoyo técnico y otros recursos de atencion. Se
consideran actuaciones de apoyo técnico y otros recursos de atencion:

Aguellas actuaciones encaminadas a apoyar la adecuacion del do-
micilio a las necesidades de la persona usuaria, y la transicion a otro
tipo de situaciones vitales que supongan un cambio o salida del domi-
cilio habitual.

a) Actuaciones de apoyo técnico en la vivienda:

—Valoracién, informacién y orientacion sobre ayudas técnicas que
posibiliten y favorezcan la prestacion de cuidados y la autonomia en el
domicilio.

—Valoracion, informacion y orientacion sobre necesidades de adap-
tacion de la vivienda y eliminacion de riesgos y barreras arquitecténicas.

—Orientacion y apoyo en la reorganizacion y la adecuacion del do-
micilio a la situacién de la persona usuaria.

b) Otros recursos de atencion.

—Valorar, informar y orientar sobre recursos complementarios de
apoyo en el domicilio (préstamo material, teléfono de emergencia, cen-
tros de dia, ...).

—Valorar, informar y orientar sobre recursos alternativos a la per-
manencia en el domicilio.

8.2. Para la aplicacién de la Cartera se tendran en cuenta los si-
guientes criterios:

1. La aplicacién de la Cartera de Servicios tiene sentido dentro del
marco del establecimiento de una relacion de ayuda con la persona
usuaria, siendo ésta la finalidad principal. En este sentido las distintas
actividades de la cartera se insertan en el mismo y se podran llevar a
cabo con caracter de apoyo, supervision, colaboracion, realizacion,
educacion y formacion, basandose en el plan individual de intervencion
planteado para cada caso.

2. Cuando en los planes de atencion individual que se concretan
por el equipo del sad, se determina la realizacién de tareas domésticas,
se entiende siempre que el trabajo de los profesionales no consiste
exclusivamente en realizar esta tarea, sino que esta estrechamente re-
lacionado con el establecimiento de una relacién de ayuda, lo que la
diferencia de los servicios domésticos existentes en el mercado.

3. La Cartera de Servicios es un abanico de prestaciones/activi-
dades que se puede realizar desde el sad, sin que esto signifique la
obligatoriedad de la aplicacion de todas ellas en todos los casos. Las
actividades quedaran determinadas y recogidas en el Plan Individual
de Intervencion.

4. Se realizaran aquellas actividades/tareas que no requieran de
otros profesionales cualificados y sélo en los espacios o dependencias
de uso habitual, que sean estrictamente necesarias para el desarrollo
de las actividades bésicas de la vida diaria del usuario.
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5. La realizacion de otras actividades/tareas no citadas ni reco-
gidas en la Cartera de Servicios, sera posible de manera excepcional,
basandose en las siguientes condiciones:

—Que exista una valoracion profesional del equipo de SAD.

—Que cubra una necesidad basica, cuya falta de cobertura suponga
una situacion de riesgo/deterioro en sus condiciones vitales.

—Que no exista otra alternativa o recurso para su cobertura

—Que se realice de manera temporal, a la vez que se buscan otras
alternativas para que no se instaure como tarea habitual.

6. La aplicacion de la Cartera se podra modificar o suspender
parcialmente cuando surjan circunstancias que supongan situaciones
de riesgo que afecten a la seguridad o salud tanto de la persona usuaria
como del profesional.

7. Para la adecuada aplicacion de la Cartera sera imprescindible
la coordinacion con aquellos servicios especializados, principalmente
salud, en aquellos casos que asi se requiera contando con el consen-
timiento del usuario.

8. Desde los Servicios se fomentara un igual reparto de respon-
sabilidades y tareas, sin discriminaciéon de género, en relaciéon con la
persona usuaria y su entorno socio-familiar.

Articulo 9.° Precio publico. Sistema de tarifas.

Los criterios y principios aplicables al sistema de financiacion son
los siguientes:

—Definicion de la unidad de servicio: La unidad de servicio se mide
en términos de tiempo de atencién efectiva en el domicilio por cual-
quiera de los servicios ofertados en la ordenanza, siendo dos horas
diarias el maximo de atencién posible.

—Definicion de la unidad familiar: La unidad familiar que se tendra
en cuenta para el célculo del precio publico es la definida en el IRPF:

* La integrada por los cényuges no separados legalmente y, si los
hubiere, los hijos menores de edad, con excepcion de los que, con el
consentimiento de los padres vivan independientemente de estos, y los
hijos mayores de edad incapacitados judicialmente sujetos a patria po-
testad prorrogada o rehabilitada.

* La integrada por una pareja estable, segun su legislacion especi-
fica y, si los hubiere, los hijos menores de edad, con excepcion de los
que, con el consentimiento de los padres vivan independientemente de
éstos, y los hijos mayores de edad incapacitados judicialmente sujetos
a patria potestad prorrogada o rehabilitada.

* En los casos de separacion legal, o cuando no existiera vinculo
matrimonial ni pareja estable, la formada por el padre o la madre y
todos los hijos que convivan con uno u otro y que retinan los requisitos
a que se refiere el apartado anterior.

—Determinacién de la capacidad econémica: Renta y gastos dedu-
cibles.

* Renta: conceptos de rendimientos netos del IRPF y pensiones o
prestaciones exentas.

* Gastos deducibles: Los que conforman la base de las desgra-
vaciones en cuota por motivos personales, alquiler o adquisicion de vi-
vienda, y los de atencién a causa de dependencia (centros de dia,
transporte, mantenimiento de las labores domésticas y otros).

* Renta neta per capita mensual: Sera la diferencia entre los con-
ceptos anteriores dividida por el nimero de miembros que componen
la unidad familiar y por 12 meses.

Cuando no exista obligacion por parte del usuario de efectuar de-
claracion de IRPF, se determinara la capacidad econémica en relacion
con los ingresos del ejercicio anterior.

—Determinacion de la unidad béasica de coste:

El método para imputar todos los costes del servicio hasta conseguir
el valor del coste total por hora de atencién efectiva sera el siguiente:

Anualmente se definirdA un centro de coste al que se imputaran
todos los costes directos e indirectos del servicio: coste de una Traba-
jadora Familiar a jornada completa y un 15 por ciento del coste de la
Trabajadora Social y del Auxiliar Administrativo, profesionales estos Ul-
timos que intervienen directamente en la gestion del programa.

El coste total se dividir4 entre el nimero total de horas de atencién
domiciliaria que puede prestar una Trabajadora Familiar a jornada
completa (estimado en un 80 por ciento de dicha jornada) obteniendo
de esta manera el coste por hora de atencion.

—Determinacién de la unidad bésica de tarifa:

La unidad béasica de tarifa es la hora efectiva de prestacion del
servicio en el domicilio.

El precio publico o tarifa seré el 50 por ciento del coste por hora de
atencion siendo la cuantia de dicho precio la que se establezca de
forma anual desde la Agencia Navarra para la Depedencia

—Escala progresiva de gravamen del precio puablico.

La escala de gravamen estara referida a la renta neta per capita de
la unidad familiar, y se basara en la proporcion que esta renta guarde
respecto del SMI anual.

INTERVALO DE NIVEL DE RENTA ESCALA DE TARIFA

RNPC < SMI
SMI-105% SMI
105% SMI-120% SMI .
120% SMI-135% SMI ...
135% SMI-150% SMI .
150% SMI-165% SMI .
165% SMI-180% SMI .
180% SMI-195% SMI .
RNPC > 195% SMI

Las tarifas fijas mensuales, subiran cada afio de forma acorde a la subida del
IPC correspondiente a cada afio.

3 euros tarifa fija mensual
6 euros tarifa fija mensual
0,15 del precio publico
0,30 del precio publico
0,45 del precio publico
0,60 del precio publico
0,75 del precio publico
0,90 del precio publico
Precio publico

Articulo 10. Protocolo de intervencién técnico.

El protocolo de intervencién técnico contempla las fases que se
sefialan a continuacién y cuyo contenido se desarrolla en el Anexo 1:

—Acogida y orientacion social.

—Estudio del caso.

—Diagn6stico de la situacion.

—Propuesta de Atencién Individual. Disefio de la intervencion.

—Formalizacién de compromisos entre las partes.

—Inicio de la intervencion.

—Seguimiento y evaluacion continuado.

Articulo 11. Normas de gestién: Procedimiento administrativo para
la concesion del Servicio de Atencién a Domicilio.

a) Inicio del procedimiento:

El procedimiento para la concesion del SAD podra iniciarse de oficio
0 a instancia de persona interesada:

—De oficio. Si el procedimiento se inicia de oficio, lo sera por
acuerdo del 6rgano competente, bien por propia iniciativa o como con-
secuencia de orden superior, a peticion razonada de otros 6rganos.

Respecto a la contabilizaciéon del plazo en los procedimientos ini-
ciados de oficio, el dia de inicio sera precisamente el de la resolucion
a partir de la cual se acuerda la incoacion del procedimiento de oficio.

En todo caso el procedimiento se ajustara a lo establecido en los
articulos 68 a 72 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre sobre Ré-
gimen. Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

—A instancia de parte. En caso de iniciacion a instancia de parte, las
solicitudes deberan acompanarse en todos los casos de la documen-
tacion administrativa sefialada en el Anexo 2 de este documento, como
minimo de la solicitud debidamente cumplimentada.

Con independencia de la documentacion sefialada, podran exigirse
los documentos complementarios que durante la tramitacion del expe-
diente se estime oportunos en relacién con la solicitud formulada.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Entidad
Titular del Servicio, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
el Procedimiento Administrativo Comun, computandose el plazo para
tramitar el procedimiento desde la entrada de la solicitud en el citado
Registro.

b) Tramitacion:

Se requerira al interesado en el caso de que la solicitud no retna
todos los datos y documentos exigidos, para que en el plazo de diez
dias subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, indi-
cando que de lo contrario se le tendra por desistido en su peticion y se
procedera a su archivo sin mas tramite.

Los técnicos responsables del SAD Municipal, en vista a la docu-
mentacion presentada, elaboraran un informe-propuesta, a fin de in-
formar sobre la situacion de necesidad de la unidad convivencial inte-
resada, asi como determinar el contenido, periodicidad e idoneidad de
la prestacion solicitada.

Se elevara la propuesta al Organo correspondiente para su apro-
bacién o denegacion. En esta fase se genera el documento-propuesta
de resolucion de la solicitud del SAD.

c) Resolucion:

La concesion de la prestacion se efectuara mediante resolucion de
alcaldia, salvo que durante la vigencia de la presente ordenanza exista
delegacién en materia de Bienestar Social, en cuyo caso se resolvera
mediante resolucion del 6érgano que ostente la delegacién de compe-
tencias en materia de Bienestar social.

La resolucion puede ser favorable o desfavorable. En el segundo
caso finaliza el tramite con el archivo del expediente; si la resolucion
es favorable, se acordara la fecha de alta o de inicio del servicio si
existe disponibilidad de horas para la atencién. Cuando no exista dis-
ponibilidad de horas, el caso pasara a la lista de espera.

La resolucién gque se dicte se notificara al interesado/a en el plazo
maximo de diez dias, haciendo constar en la misma la concesion o
denegacion del servicio, o la inclusion en lista de espera hasta que sea
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posible hacer efectiva la prestacion del servicio, asi como los recursos
que sean procedentes contra dicha resolucion.

La resolucién debera contener, entre otros, los siguientes extremos:

1.-Denegacién o concesion del servicio.

2.—Condiciones de la concesion, indicando al menos:

—Programa individual de atencion.

- Tareas/actuaciones a desarrollar.
- Duracion de la atencion.

- Horario de la prestacion.

- Dias de atencién semanal.

—Precio publico del servicio que aportara el beneficiario.

3.—Otras obligaciones o condiciones establecidas para el beneficia-
rio/a.

4.—Recursos administrativos posibles ante la resolucion.

La falta de resolucion expresa en los procedimientos iniciados a
instancia del interesado producira efectos positivos, por lo que podra
entenderse estimada.

Ademas de la resolucién a la que se refiere el punto anterior, pondra
fin al procedimiento el desistimiento, la renuncia, la declaracién de ca-
ducidad, asi como la imposibilidad material de continuarlo por la apari-
cién de causas sobrevenidas.

d) Notificacion.

Concedido el servicio, le sera notificado al beneficiario o represen-
tante legal del mismo. Esta comunicacion tendra el caracter de orden
de alta en el servicio y se especificara el tipo de prestacion, el nimero
de horas que va a ser atendido y la tarifa correspondiente. Se notificara
asimismo, al Servicio Social de Base y al profesional que corresponda.

e) Extincién y Suspension:

Extincion: Se producira por las siguientes situaciones:

1.—Por voluntad o renuncia del interesado.

2.—Por haber accedido al servicio sin reunir los requisitos necesarios
para acceder a la prestacion o que hubiese dejado de reunirlos a pos-
teriori.

3.—Por incumplimiento de los deberes establecidos.

4.—Por cambio de domicilio a otro municipio, ingreso en residencia,
fallecimiento.

5.—Por la aparicién de causas sobrevenidas que produzcan la im-
posibilidad material de continuar con la prestacion del servicio.

6.—Por encontrarse en situacion de suspension del Servicio por un
periodo superior a tres meses.

7.—Por mejoria de la situacién o superacion de las causas que ori-
ginaron la intervencion del SAD.

La Baja en la prestacion del SAD se cumplimentara en un docu-
mento suscrito por el Trabajador Social del SSB y contendra los datos
de identificacion del usuario y los motivos por los que causa baja, asi
como la fecha en que se dejara de prestar el servicio.

El Organo correspondiente dictara la resolucion de baja, en la que
constara el motivo y la fecha de efecto de la misma.

En los casos de baja sefialados en el segundo y tercer supuesto, y
antes de dictarse resolucién, previamente se dara audiencia al intere-
sado.

Suspensién: Tendra como efecto la interrupcién del servicio de
forma temporal.

La duracién maxima sera de 3 meses.

Durante el primer mes se procedera al cobro de la tarifa corres-
pondiente.

Se procedera a la reanudacion del Servicio a peticion de los intere-
sados. Se restablecera la prestacion de forma inmediata en las sus-
pensiones inferiores a un mes. Cuando la suspension sea superior a
ese periodo, la peticién se incluira directamente en la lista de espera.

f) Evaluacion, seguimiento y revisiones:

Seguimiento y valoracion:

Una vez iniciado el servicio, se llevard a cabo el seguimiento del
caso por el equipo técnico responsable del SAD, reflejandose en el
expediente correspondiente.

Anualmente y de oficio, se actualizaran los datos econémicos de la
unidad familiar. Si una vez asignado se comprueba que los datos pro-
porcionados son incorrectos, se procedera a su correccion.

Revision: Una vez concedido el servicio, podra modificarse tanto el
contenido de la prestacion como el tiempo asignado, en funcion de las
variaciones que se produzcan en la situacion del/a usuario/a que motivo
la concesion inicial.

Las modificaciones podran producirse a peticién de la persona in-
teresada, mediante solicitud suscrita por el mismo o a propuesta del
profesional del SSB, a la vista de los posibles cambios de la situacién
gue motivé la concesion.

También podran ser revisados los horarios de prestaciéon del ser-
vicio establecidos, reservandose la entidad local correspondiente el

derecho de realizar las modificaciones pertinentes adaptandolas al es-
tado de necesidad del usuario y a la demanda existente en cada mo-
mento.

En cualquier caso, para la tramitacion de la modificacion sera ne-
cesaria la valoracion técnica correspondiente.

g) Procedimiento especial.

Para atender casos de extrema urgencia, se procedera a la inme-
diata iniciacion del servicio de ayuda a domicilio a propuesta justificada
del SSB, sin perjuicio de su posterior tramitacion de acuerdo con el
procedimiento establecido.

Articulo 12. Derechos y obligaciones de las personas usuarias.

a) Derechos: Las personas usuarias del Servicio de Ayuda a Do-
micilio tendran derecho a:

—Ser informados del Plan Individual de Intervencion

—Recibir adecuadamente la prestacién con el contenido y la du-
racion que se determine en la resolucion

—Ser orientados hacia otros recursos alternativos que, en su caso,
resulten méas apropiados.

—Ser informados puntualmente de las modificaciones que pudieran
producirse en el régimen de la prestacion.

—Reclamar sobre cualquier anormalidad en la prestaciéon del ser-
vicio, mediante la formulacion de quejas.

b) Obligaciones: Las personas usuarias de la prestacién de la
ayuda a domicilio tendran las siguientes obligaciones:

—A aportar cuanta informacion se requiera en orden a la valoracion
de las circunstancias personales, familiares y sociales que determinen
la necesidad de la prestacion.

—A mantener una actitud colaboradora y correcta para el desarrollo
de la prestacion.

—A no exigir tareas o actividades no incluidas en el programa indi-
vidual de atencion.

—A tratar al personal del servicio con la consideracion debida a la
dignidad de los trabajadores.

—Participar en el coste de la prestacion, en funcién de su capacidad
econbmica, abonando, en su caso, la correspondiente contraprestacion
econdémica.

—A informar de cualquier cambio que se produzca en su situacion
personal, familiar, social y econémica, que pudiera dar lugar a la modi-
ficacion, suspension o extincion de la prestacion de ayuda a domicilio.

ANEXO 1
Protocolo de intervencién técnico

El proceso de intervencion profesional necesario para determinar la
intervencion desde el SAD, requiere:

a) Acogida y orientacion social:

Se refiere al proceso de contacto inicial entre la persona profesional
y los demandantes, que permite atender la demanda expresada ini-
cialmente, realizar una primera valoracion de las necesidades, ofrecer
una primera respuesta, asi como la creacion de una relacion profesional
de referencia.

La persona profesional conoce qué se demanda, quién presenta la
demanda y para quién se solicita el servicio.

En este momento se informa sobre el recurso lo que permite la
aclaracion de expectativas, y se informa y orienta de otros posibles re-
cursos de apoyo domiciliario o de otro tipo que pudieran dar respuesta
inicial a la demanda planteada.

Una vez valorada la conveniencia de la aplicacion de este recurso
se le facilitara4 a los demandantes el modelo de solicitud que especifica
la documentacion necesaria a aportar.

b) Estudio del caso:

Se refiere al conocimiento global de la situacién que se presenta
mediante la aplicacién de instrumentos de valoracion, la coordinacién
con otros recursos (salud, educacion ...), visita domiciliarias y entre-
vistas con persona usuaria y red de apoyo informal, y la documentacion
aportada por la misma, se recoge toda la informacién relativa a la si-
tuacién sociosanitaria de la unidad convivencial y el nivel de recursos
personales, familiares y otros de la red de apoyo informal (vecinos, co-
munitarios) de los que disponen para hacer frente a la situacion. Y si-
tuacion socioecondmica de la unidad familiar.

c) Diagnéstico de la situacion que se refiere a realizar un juicio
interpretativo de la situaciéon que comprende la determinacién de:

—Las necesidades de la persona usuaria.

—Qué necesidades puede cubrir la persona de forma auténoma.

—Qué necesidades puede cubrir la red de apoyo informal (familia,
vecinos, voluntarios...) que habitualmente colaboran en su atencion.

—Qué necesidades quedan sin cubrir, necesarias para el mante-
nimiento la persona usuaria en el domicilio, cuéles podrian ser asu-
midas por el SAD y otros recursos que son necesarios a tal fin.
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d) Propuesta de Atencion Individual o disefio de la intervencion:
que comprenderd en documentos debidamente detallados la determi-
nacion de:

1. Datos bésicos de la persona usuaria: Datos personales (nombre
y apellidos, edad, domicilio, etc), personas de contacto, datos sanitarios
necesarios, situacion de convivencia y relaciones sociales.

2. La propuesta técnica de intervencién con:

—Diagnéstico y valoracién, objetivos, tareas, frecuencias, perio-
dicidad atencién y horarios, profesionales que van a intervenir y du-
racion de la atencion.

—Asi como las Necesidades de coordinacion internos de se-
guimiento continuado y externos con los servicios con los que es ne-
cesario establecerlos, y el sistema a utilizar.

—Célculo de la aportacion econémica de las personas beneficiarias.
3. Compromisos de ambas partes.

e) Planteamiento de la atencién que ofrece el Sad a persona de-
pendiente y familia, y formalizacién de los compromisos sobre las ta-
reas a realizar, tiempos de dedicacién de todos los implicados.

f) Inicio de la intervencion: Se inicia con la intervencién de la Tra-
bajadora Familiar en la atencién directa a través de la realizacién o
ejecucion del plan de atencién individual, con alto grado de flexibilidad
y adaptabilidad a la evolucién de la situacion la persona usuaria. En un
primer momento resulta fundamental, valorar la adecuacion del plan de
la atencion inicial, la posible necesidad de otros apoyos, asi como la
suficiencia del tiempo destinado a la atencién y actuaciones estable-
cidas en el plan de intervencién. En el inicio de la atencién del SAD se
contara, el primer dia de la prestacion y en el domicilio del perceptor,
con la presencia del Trabajador Social y de la Trabajadora Familiar, a
fin de que todas las partes suscriban el contrato de compromisos.

g) Seguimiento y evaluacion continuado: En el seguimiento se
pueden detectar situaciones que impliguen modificaciones del proyecto
individual. En el caso de haberse producido una variaciéon sustancial
(por ejemplo: cambio de los miembros de la unidad familiar, modifi-
cacion favorable en la autonomia, apoyo sociofamiliar, econémico, etc.)
se procedera a una nueva valoracion del caso. En el supuesto de que
la variacion no implique nueva valoracion, por ejemplo modificacién de
banda horaria, de personal, ... se aplicara en el proyecto individual.

Se revisaran la situacion de las personas que se encuentren en lista
de espera en un plazo maximo de un afio.

Se acompafiaran al expediente los siguientes documentos:
—Informe social.

—Instrumento de valoracion de la dependencia.
—Propuesta de inicio del servicio.

—Propuesta del Proyecto de Atencion Individual.
—Documento de condiciones del servicio.

—Documento de compromisos adoptados por las partes si es el
caso.

La demanda y la valoracion profesional se registrara en los soportes
documentales (expediente) e informaticos (SIUSS) correspondientes.

ANEXO 2
Documentacion a presentar para solicitar el SAD

La solicitud de prestacion del SAD, se presentara en el Registro de
la Entidad Local correspondiente, en el modelo facilitado al efecto, al
que sera necesario acompafiar la siguiente documentacion, referida a
todos los miembros de la unidad familiar (segun lo establecido en el
Punto 9):

—Fotocopia del DNI.
—Fotocopia de la TIS (Tarjeta individual sanitaria).

—Informe del centro de salud de la persona beneficiaria y convi-
vientes con limitaciones y, en su caso.

+ Certificado del Reconocimiento de Minusvalia de los posibles be-
neficiarios, que acredite su situacion sanitaria y el nivel de Autovali-
miento.

* Reconocimiento oficial de nivel y grado de dependencia de los
beneficiarios.

—Certificado de empadronamiento y convivencia.

—Fotocopia de la Declaracion del IRPF correspondiente al dltimo
ejercicio fiscal. En el caso de no realizarla, Declaracion Negativa de
IRPF expedida por el Departamento de Hacienda, a la que se acom-
pafiaran los justificantes de los ingresos econémicos relativos al ejer-
cicio anterior (néminas, certificado de la percepcién de pensiones y/o
otras prestaciones, rendimientos del capital mobiliario e inmobiliario
..... ), 0, en su defecto, declaracion jurada de los ingresos correspon-
dientes.

—Autorizacion bancaria.

—Justificantes debidamente acreditados de los gastos deducibles
contemplados en el punto 9, derivados de:

= El alquiler o adquisiciéon de la vivienda.

* La atencién a causa de la dependencia de los miembros de la
unidad familiar: centro de dia, transporte, mantenimiento de las labores
domésticas, otros...

Podra ser requerida la presentacién de otros documentos que en
funcién de la situacion de la unidad de convivencia se consideren ne-
cesarios para la resolucién de la solicitud.

No sera necesaria la aportacién de la documentaciéon que ya obre

en poder de la Entidad, o a la que ésta pueda acceder directamente.
10719377

FUSTINANA

Aprobacién inicial de la Ordenanza Fiscal reguladora de tasas
por la utilizacion de las instalaciones de Ludoteca Municipal

El Pleno del Ayuntamiento de Fustifiana en sesién celebrada el dia
30 de noviembre de 2007, aprobd inicialmente la Ordenanza Fiscal re-
guladora de tasas por la utilizacion de las instalaciones de Ludoteca
Municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325.1 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, la Orde-
nanza aprobada se somete a informacién publica durante treinta dias
habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién de este anuncio
en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, para que las personas interesadas
puedan examinar el expediente y formular reclamaciones, reparos u
observaciones.

Si transcurrido el periodo de exposicién publica no se formularan
alegaciones, la Ordenanza quedara definitivamente aprobada, proce-
diéndose a la publicacién de su texto integro en el BoLETIN OFICIAL de
Navarra.

Fustifiana, 4 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Juan Antonio Sola

Pradilla.
10718677

GENEVILLA

Aprobacién definitiva de la modificaciéon
de la Ordenanza reguladora de las tasas por suministro de agua

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 26 de
febrero del 2007, aprobd inicialmente la modificacién de la presente
Ordenanza reguladora de las tasas por suministro de agua.

Publicado el Acuerdo de aprobacién en el BoLeTiN OFiciAL de Na-
varra nimero60 de fecha 14 de mayo de 2007 y transcurrido el plazo
de exposicion publica sin que se hayan producido alegaciones, se pro-
cede, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral
6/1990, de la Administraciéon Local de Navarra, a la aprobacion defini-
tiva de la modificacion de dicha Ordenanza, disponiendo su publicacién
a los efectos procedentes.

ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS
POR SUMINISTRO DE AGUA

Fundamento

Articulo 1.° La presente Ordenanza se establece al amparo de lo
dispuesto en los articulos 28 y siguientes de la Ley Foral 2/1995, de
10 de marzo, de las Haciendas Locales de Navarra.

Hecho imponible

Articulo 2.° Constituye el hecho imponible tanto la disponibilidad
como el uso efectivo del servicio de abastecimiento de agua potable.

Exenciones

Articulo 3.° No se reconoceran exenciones en el pago de esta
exaccion.

Articulo 4.° Son sujetos pasivos de esta exaccion, en concepto de
contribuyentes, las personas fisicas y juridicas y las entidades que,
carentes de personalidad juridica, constituyan una unidad econdémica o
un patrimonio separado, que soliciten o resulten beneficiadas por la
prestacion del servicio de abastecimiento domiciliario de agua potable.

Tendran la condicién de sustitutos del contribuyente, los propietarios
de los inmuebles respectivos, quienes podran repercutir las cuotas, en
su caso, sobre los respectivos beneficiarios.

Tarifas

Articulo 5.° Las tarifas por la prestacion del servicio se giraran por
los siguientes conceptos:

a) Por disponibilidad y mantenimiento del servicio de abas-
tecimiento 15,03 euros mas 7 por ciento |.V.A.

b) Por el suministro para usos domésticos y riegos, por cada metro
cubico consumido 0,09 euros/m3 méas 7 por ciento |.V.A. mas Canon
de N.I.L.S.A.
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c) Por el suministro para usos industriales, por cada metro cubico
consumido 0,12 euros/m3 mas 7 por ciento I.V.A. mas Canon de
N.I.L.S.A.

d) Por la instalacion de acometida de abastecimiento 60,10 euros.

e) Por Alcantarillado 12,02 euros pesetas mas 7 por ciento |.V.A.

f) Por reenganche al servicio de abastecimiento: 60,10 euros.

Cuota a liquidar:

Articulo 6.° La cuota a liquidar ser& el resultado de aplicar las ta-

rifas sefialadas en el articulo anterior, en funcién de los conceptos que
se mencionan.

Devengo

Articulo 7.° Se devenga la tasa y nace la obligaciéon de pago:

a) Por la disponibilidad y mantenimiento del servicio, en el mo-
mento en que se efectde la conexion a la red de abastecimiento.

b) Por consumo, desde el momento en que éste se produzca.

c) Por acometida se devengara y exacionarda en el momento de
concederse la apertura, licencia o autorizacién de acometida.

Normas de gestion:

Articulo 8.° Seran de cuenta de quien solicite la conexion a la red
o el suministro, los gastos referidos a la adquisicion del contador asi
como a los materiales y mano de obra que sean necesarios para la
instalacion y suministro.

Articulo 9.° Se podra cortar el suministro de agua, de manera
preventiva, al titular de una acometida que tenga averias en su insta-
lacion interior que produzcan pérdida de agua.

Articulo 10. El usuario no podra, en ningln caso, suministrar agua
a persona ajena, ni dejarla tomar a aquellos que no tengan derecho,
debiendo evitar toda defraudacién que se pueda producir por su negli-
gencia, en cuyo caso, el usuario sera el Unico responsable.

Articulo 11. Los usuarios deberan dar cuenta inmediatamente a la
Entidad Local de todos aquellos hechos que pudieran haberse produ-
cido a consecuencia de una averia en la red general de distribucién de
agua.

Articulo 12. Corresponde al usuario velar para que el lugar en
donde esté alojado el contador y la llave de paso se conserve en las
debidas condiciones y cumplir las instrucciones que se sefialen por la
Entidad Local.

Articulo 13. Todo contribuyente sujeto al pago de alguna de las
exacciones previstas en la presente Ordenanza esta obligado a facilitar
el libre acceso al lugar donde se encuentre instalado el contador al
personal que, debidamente acreditado, realice la toma de lecturas, o
al resto de empleados de la Entidad Local que, por necesidades del
servicio o causas similares, precisen acceder a la vivienda o local del
contribuyente.

Articulo 14. La reparacion de las averias que se produzcan en los
contadores de agua como consecuencia del funcionamiento normal del
mismo asi como las que sean consecuencia de su mala utilizacién irdn
por cuenta del propietario del contador.

Recaudacion

Articulo 15. 1. Las exacciones previstas en los apartados a), b) y
c) del articulo 5 se abonaran de forma anual.

2. La exaccion prevista en el apartado d) del mismo articulo se
abonaran por el usuario en el momento de su devengo.

Infracciones y sanciones:

Articulo 16. Se consideraran actos de defraudacion los siguientes:

a) Obstaculizar las visitas que practiquen los empleados de la
Entidad Local, debidamente acreditados.

b) Impedir que se realice la lectura de contadores o compro-
baciones que estén relacionadas con la prestaciéon de los servicios re-
gulados en la presente Ordenanza.

c) Alterar los precintos, cerraduras o aparatos colocados por la
Entidad Local.

d) Incumplir las instrucciones facilitadas por la Entidad Local res-
pecto a la modificacién o cambio de aparatos de medida o consumo.

e) Instalar mecanismos no autorizados para alterar malicio-
samente las indicaciones del contador.

Articulo 17. Respecto a los demas aspectos relativos a infrac-
ciones 0 sanciones se estara a lo dispuesto en la Ley Foral 2/1995, de
10 de marzo, de las Haciendas Locales de Navarra y deméas normas
concordantes.

Disposicion transitoria

Las tasas por suministro de agua en el periodo del afio 2000, en el
que no ha habido contadores de agua en las viviendas, se abonaran
con el importe correspondiente a la tasa por disponibilidad y mante-
nimiento del servicio de abastecimiento, es decir, 12,02 euros mas 7
por ciento |.V.A.

Disposiciones finales

Primera.—En todo lo no previsto en esta Ordenanza, serd de apli-
cacion la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de las Haciendas Locales
de Navarra.

Segunda.—La presente Ordenanza entrara en vigor, produciendo
plenos efectos juridicos, al dia siguiente de la publicacion integra de su
texto en el BoLETIN OFiciaL de Navarra.

Genevilla, 22 de noviembre de 2007.-El Alcalde, Esteban Echa-
goyen Arriaga.

L0719174

LOS ARCOS

Tarifas afio 2008

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Foral de Haciendas Lo-
cales 2/1995, de 10 de marzo, el Ayuntamiento de Los Arcos en sesion
ordinaria celebrada el dia 12 de diciembre de 2007, aprobd por unani-
midad la relacion de la Imposicién y Ordenacion de Tributos, Tasas y
Precios Publicos que regiran durante el afio 2008.

IMPUESTOS

1.-Sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza ur-
bana.

Fijar los siguientes:

—Indices para determinar la Base Imponible:

De uno hasta cinco afios: 2,6 por ciento.

Hasta diez afios: 2,6 por ciento.

Hasta quince afios: 2,6 por ciento.

Hasta veinte afios: 2,6 por ciento.

—Tipos Impositivos:

De uno hasta cinco afios: 10 por ciento.

Hasta diez afios: 10 por ciento.

Hasta quince afios: 10 por ciento.

Hasta veinte afios: 10 por ciento.

2.—Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras: 4 por
ciento del presupuesto de ejecucion material.

3.-Impuesto de Actividades Econémicas o Licencia Fiscal: Indice
sobre cuota minima: 3,2.

4.—Contribucién Territorial sobre bienes de naturaleza Urbana: Tipo
de gravamen: 0,29.

5.—Contribucién Territorial sobre bienes de naturaleza Rustica: Tipo
de gravamen: 0,80.

TASAS
1. Tasa por expedicion de Licencias:
a) Actividades clasificadas.

—Licencia de actividad y revisién de la Licencia de Apertura: 250
euros.

—Licencia de apertura y modificacién de la licencia de apertura: 400
euros.

—Traspaso de actividad o cambio de titular: 325 euros.

b) Actividades inocuas.

—Licencia de apertura: 175 euros.

—Traspaso de actividad: 260 euros.

c) Autorizacion de reapertura de instalaciones y locales tras la
realizacién de obras de importancia que exijan la correspondiente
comprobacion.

—En el caso de locales donde se ejerzan actividades clasificadas:
230 euros.

—En el caso de locales donde se ejerzan actividades inocuas: 175
euros.

2. Servicios Cementerio Municipal:

—Derechos de enterramiento: 170 euros.

—Inhumaciones.

a) Empadronados en el Ayuntamiento de Los Arcos: Exento.
b) No empadronados en el Ayuntamiento de Los Arcos: 170 euros.
—Exhumaciones.

a) Empadronados y no empadronados: Coste del servicio.
—Alquiler de nichos: 348,6 euros.

—Prérroga del alquiler de nichos: 348,6 euros.

4. Tasas por expedicion y tramitacion de documentos:
Certificaciones: 1,50 euros.

Fotocopias: 0,15 euros.

Copias de planos: 0,50 euros.

Tarjetas de armas: 3,00 euros.

Compulsas (hasta 2 hojas): 0,50 euros.

Compulsas (mas de 2 hojas): 1,50 euros.
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5. Tasas por el aprovechamiento especial del suelo, vuelo y sub-
suelo en la via publica.

—Ocupacion Via publica: 0,15 euros/m?/dia.

—Puestos de fiestas: Pista de Autos de Choque 558,94 euros.

Toro mecanico 150,25 euros.

Dragén o Tobogan 150,25 euros.

Camas elasticas 150,25 euros.

Tiro y Témbola 150,25 euros/60,10 euros.

Carrusel Infantil 198,33 euros.

Aparato Infantil 150,25 euros.

Churreria 210,35 euros.

Puesto de Helados 150.25 euros.

Puesto de Caramelos y Frutos secos 156,26 euros.

Puesto salchicheria 156,26 euros.

—Venta ambulante: 6,00 euros/dia.

—Terrazas y veladores: 6 euros/m?/afio.

6. Tasas por utilizacion de Instalaciones Deportivas Municipales.

* Piscinas:

Abonos temporada:

—Mayores de 14 afios: 35,00 euros.

—Menores de 5 a 13 afios: 20,00 euros.

Abonos mensuales:

—Mayores de 14 afios: 26,00 euros.

—Menores de 5 a 13 afios: 15,00 euros.

Abonos quincenales:

—Mayores de 14 afios: 18,00 euros.

—Menores de 5 a 13 afios: 10,00 euros.

Entradas:

—Mayores: 4,00 euros.

—Menores de 5 a 13 afios: 2,00 euros.

—Menores de 5 afios gratuito.

Descuentos por abonos familiares:

—Familia numerosa con 3 hijos 10 por ciento de descuento.

—Familia numerosa con 4 hijos 20 por ciento de descuento.

—Familia numerosa con 5 hijos 30 por ciento de descuento.

—Exentos: Disminuidos fisicos o psiquicos.

* Frontén Polideportivo: 5 euros.

7. Tasas por tramitaciones urbanisticas. Los derechos minimos:

—Tramitacién de modificaciones de normas, redaccion de planes
parciales o especiales: 400 euros.

—Tramitacion de modificaciones de planes parciales o especiales:
210 euros.

—Estudios de detalle: 250 euros.
—Segregaciones (por parcela): 125 euros.

—Estudios de alineaciones, delimitaciones, de unidades, cambios de
uso: 175 euros.

—Tramitaciones de figuras de gestién: 350 euros.

—Tramitaciones de consultas urbanisticas: 125 euros.

—Tarifas por concesion de Licencia de Primera Utilizacion:
- Edificios de Nuevas Planta: 160 euros.

- Rehabilitaciones, ampliaciones o reforma de estructuras 100
euros.

8. Tasas por utilizacion de las salas de espacios culturales:
—Alquiler de la sala de exposiciones:

- Exposiciones permanentes entre 15 y 30 dias: Entrega de una
obra 6 450 euros.

- Precio por utilizacién: Una hora: 30 euros/hora. Mas de 30
horas: 15 euros/hora.

—Alquiler Sal6n de actos Casa de cultura:

Una hora: 72 euros.

Dos horas: 96 euros.

Entre 3 y 4 horas (inclusive): 120 euros.

Entre 5y 7 horas (inclusive): 150 euros.

Mas de 8 horas, hasta 24 horas del mismo dia: 300 euros.
—Alquiler salas de aulas:

Una hora: 30 euros.

Dos horas: 48 euros.

Entre 3 y 4 horas (inclusive): 60 euros.

Entre 5y 7 horas (inclusive): 84 euros.

Mas de 8 horas, hasta 24 horas del mismo dia: 150 euros.

El cobro por tiempo suplementario sera por fracciones minimas de
treinta minutos.

—Actuaciones de mdusica y teatro: 5 euros.
—Cine: leuros menores de edad, 3 euros mayores de edad.

9. Tasa por el aprovechamiento de colmenas:
—Hasta 10 colmenas: 30 euros.

—Hasta 25 colmenas: 40 euros.

—Hasta 50 colmenas: 50 euros.

—Mas de 50 colmenas: 100 euros.

10. Tasa por la extraccién de gravas:

—Grandes cantidades: 1,00 euros/metro cubico.
—Pequefios Cantidades: 1,50 euros/metro cubico.
11. Tasa por la utilizacion del servicio de Internet.
-2 euros/hora.

Lo que se publica para general conocimiento.

Los Arcos, 13 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, Jeré-

nimo Gémez Ortigosa.
10719115

OROZ-BETELU

Tipos de gravamen para 2008

El Pleno del Ayuntamiento del Oroz-Betelu, en sesion celebrada el
dia 18 de diciembre de 2007, y al objeto de dar cumplimiento a lo es-
tablecido en la Ley Foral 2/95 de Haciendas Locales de Navarra ha
adoptado el siguiente acuerdo:

1.° Tipos de gravamen Impuestos:

1.1. Aprobar con efectos 1 de enero de 2008, los siguientes tipos
de gravamen:

Contribucién territorial urbana: 0,167 por ciento.

Contribucién territorial rustica: 0,649 por ciento.

Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras: 3 por ciento.

Impuesto sobre Actividades Econdmicas: indice 1,03.

Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza
urbana. Tipo 15 por ciento. Porcentaje:

- 1.—Periodo de 1 hasta 5 afios: 2,8.
- 2.—Periodo de hasta 10 afios: 2,7.
- 3.—Periodo de hasta 15 afios: 2,6.
- 4.—Periodo de hasta 20 afios: 2,6.

1.2. Dar el tramite reglamentario.

Contra dicho acuerdo, cabe interponer optativamente, uno de los
siguientes recursos:

1. Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala del mismo
orden del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, o ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, en los casos previstos en el articulo
8.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion con-
tencioso-administrativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente a la publicacién en el BoLeTiIN OriciaL de Navarra de este
acuerdo, pudiendo no obstante interponer, con caracter previo y potes-
tativo, rercurso de reposicion ante el mismo érgano que la hubiera dic-
tado, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion de este acuerdo en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, o bien,

2. Recurso de Alzada, directamente, ante el Tribunal Adminis-
trativo de Navarra en el plazo de un mes, contado desde el dia si-
guiente a la publicacién en el BoLeTin OriciaL de Navarra de este
acuerdo.

Oroz-Betelu, 19 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Ainhoa

Mendia Orradre.
10719491

OROZ-BETELU

Aprobacion inicial de modificacién de Ordenanzas

El Pleno del Ayuntamiento de Oroz-Betelu, en sesion celebrada el
dia 18 de diciembre de 2007, adopté el siguiente acuerdo:

2.° Modificacion tarifas de Ordenanzas.

2.1. Aprobar inicialmente la modificacion de tarifas de las si-
guientes Ordenanzas, con efectos 1 de enero de 2008 y que quedara
como sigue:

—Tasas por suministro de agua:

1.—Cuota fija por Alquiler contador: 7,28 euros/afio.

2.—Tarifa por metro cubico consumido:

* En los meses de julio a septiembre: 0,20 euros IVA. incluido/m3
+ Canon Nilsa.

* En los meses de octubre a junio: 0,10 euros IVA. incluido/m3 +
Canon Nilsa.

3.—Acometida nueva a las redes de agua y saneamiento: Cuota
Unica de 120 euros IVA incluido.

—Tasas utilizacién fronton municipal de Oroz-Betelu: 1 euros/ficha.

—Canon anual lote lefia de hogar: 8 euros.

—Tasas de aprovechamientos especiales de suelo, vuelo y subsuelo
de via publica: Venta ambulante: Barracas fiestas: 12 euros.
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2.2. Tramitar con arreglo a lo dispuesto en el articulo 325 y 326
de la Ley Foral 6/1990 de 2 de julio de la Administracién Local de Na-
varra. Si transcurriese el periodo de informacion publica sin alega-
ciones, la modificacion inicialmente aprobada, se entendera aprobada
definitivamente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325.1 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, la modifi-
cacion de Ordenanzas aprobada se somete a informacion publica du-
rante treinta dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién
de este anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, para que las per-
sonas interesadas puedan examinar el expediente y formular recla-
maciones, reparos u observaciones.

Si transcurrido el periodo de exposicion publica no se formularan
alegaciones, las modificaciones se entenderan definitivamente apro-
badas.

Oroz-Betelu, 19 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Ainhoa

Mendia Orradre.
10719492

SORLADA

Tipos de gravamen para el afio 2008

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 13 de di-
ciembre de 2007, de conformidad con lo establecido por la ley Foral
2/1995 de Haciendas Locales de Navarra, adoptd, entre otros, los si-
guientes acuerdos:

1.—Fijar en el 0,12 por ciento el tipo de gravamen para la exaccién
de la Contribucion Urbana.

2.—Fijar en el 0,55 por ciento el tipo de gravamen para la exaccién
de la Contribucion Rustica.

3.—Aplicar el indice 1 a las tarifas del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas.

4.—Fijar en el 2 por ciento el tipo de gravamen para la exaccion del
Impuesto sobre construcciones, obras e instalaciones.

5.-Respecto al impuesto sobre el incremento del valor de los te-
rrenos de naturaleza urbana, aplicar los porcentajes minimos estable-
cidos en los articulos 175y 176 de la Ley Foral 2/95.

Estos acuerdos entraran en vigor el dia 1 de enero del afio 2008.

Contra dichos acuerdos se puede interponer optativamente, uno de
los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion ante el mismo 6rgano autor del acto en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion
de esta notificacion en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

b) Recurso contencioso - administrativo ante el Juzgado o la Sala
de lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a
la publicacién de esta naotificacion en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra o,

c) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra
dentro del mes siguiente a la fecha de publicacion de esta notificacion
en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra.

Sorlada, 14 de diciembre de 2007.-El Alcalde, Joaquin Lana Mar-

quinez.
10719192

VILLAFRANCA

Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal reguladora
de los Bienes Comunales

El Pleno del Ayuntamiento de Villafranca, en sesion celebrada el dia
2 de mayo de 2007, adoptd el acuerdo de aprobacion inicial de la Or-
denanza Municipal reguladora de los Bienes Comunales (publicado en
el BoLeTIN OFiciAL de Navarra nimero 102, de fecha 17 de agosto de
2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, modificado
por la Ley Foral 15/2002, de 31 de mayo, y transcurrido el plazo de
exposicién publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede
a la aprobacién definitiva de la citada Ordenanza, disponiendo la publi-
cacion de su texto integro, a los efectos pertinentes.

Villafranca, 29 de noviembre de 2007.—La Alcaldesa, Maria Carmen
Segura Moreno.

ORDENANZA REGULADORA DE LOS BIENES COMUNALES
TITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto establecer las
normas reguladoras para la administracién, actos de disposicién, de-
fensa, recuperacion y aprovechamiento de los bienes comunales del
Ayuntamiento de Villafranca.

Articulo 2.  Son bienes comunales aquellos cuyo aprovechamiento
y disfrute corresponde al comun de los vecinos.

Articulo 3. Los bienes comunales son inembargables, imprescrip-
tibles, inalienables y no estaran sujetos a tributo alguno.

No experimentaran cambio alguno en su naturaleza y tratamiento
juridico cualquiera que sea la forma de disfrute y aprovechamiento de
los mismos.

Articulo 4. Los bienes comunales se regiran por la Ley Foral 6/90,
de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra y por el Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Navarra (D.F. 280/90, de 18 de
octubre), por las restantes normas del Derecho Administrativo Foral de
Navarra, por las Presentes Ordenanzas y, en su defecto, por las
normas de Derecho Privado Foral, sin perjuicio de lo dispuesto en el
apartado tercero del articulo 40 de la Ley Organica de Reintegracion y
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

TITULO Il
De la administracién y de los actos de disposicion

Articulo 5. Las facultades de disposicién, administracién, régimen
de aprovechamiento y ordenacion sobre los bienes comunales corres-
ponde al M. I. Ayuntamiento de Villafranca en los términos del presente
reglamento.

Las decisiones acordadas por el Ayuntamiento de Villafranca en
materia de bienes comunales, so6lo necesitaran de la aprobacion del
Gobierno de Navarra en los casos establecidos en la Ley Foral 6/90,
de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra y en el Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Navarra (D. F. 280/90, de 18
de octubre).

Articulo 6. La desafectacion para venta o permuta de pequefias
parcelas de terreno requerira la declaraciéon de utilidad publica o social
por el Gobierno de Navarra, previa justificacion por parte del Ayun-
tamiento de Villafranca de que el fin que se persigue no puede ser al-
canzado por otros medios, como la cesion o el gravamen que, en todo
caso, seran opciones preferentes.

En los acuerdos de cesién o gravamen de bienes comunales, una
vez desafectados, se incluird siempre una clausula de reversion en el
supuesto de que desaparezcan o se incumplan los fines que los moti-
varon a las condiciones a que estuviesen sujetos.

Producida la reversion, volveran a formar parte del patrimonio del
Ayuntamiento de Villafranca como bienes comunales.

El procedimiento a seguir para la desafeccion sera el establecido
en el articulo 140 de la ley Foral 6/90, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra y en el 143 y siguientes del Reglamento de Bienes
(R.D. 280/90, de 18 de octubre).

TITULO Il
De la defensa y recuperacion de los bienes comunales

Articulo 7. El Ayuntamiento de Villafranca velara por la conser-
vacion, defensa, recuperacién y mejora de los bienes comunales, y se
opondra a cualquier intento de privatizaciéon o accion que vaya en per-
juicio de los mismos.

Articulo 8. EI Ayuntamiento de Villafranca podra recuperar, en
cualquier tiempo, la posesion de los bienes comunales, previo informe
de letrado y audiencia al interesado, promoviendo el ejercicio de las
acciones civiles cuando éstas sean necesarias para !a recuperacion y
defensa de los dichas bienes comunales.

Articulo 9. El Ayuntamiento de Villafranca dara cuenta al Gobierno
de Navarra de los edictos que le remita el Registro de la Propiedad con
motivo de la inmatriculacion de fincas o de excesos de cabida de fincas
colindantes con comunales. Sobre tales comunicaciones debera de re-
caer acuerdo del Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 10. Las Transacciones que pretenda realizar el Ayun-
tamiento de Villafranca en relacién con la recuperacion de bienes para
el patrimonio comunal requerira la previa aprobacion del Gobierno de
Navarra.

Articulo 11.  La extincién de los derechos constituidos sobre bienes
comunales, en virtud de autorizacién, concesién o cualquier otro titulo,
y de las ocupaciones a que hubieran dado lugar se efectuara por el
Ayuntamiento de Villafranca en todo caso, por via administrativa, me-
diante el ejercicio de las facultades coercitivas, previa indemnizacién o
sin ella, segin proceda con arreglo a derecho.

Articulo 12. El Ayuntamiento de Villafranca interpretard les con-
tratos sobre comunales en que intervenga y resolvera las dudas que
ofrezca su cumplimiento.

Los acuerdos de interpretacion adoptados seran inmediatamente
ejecutivos, sin perjuicio del derecho de los contratantes a obtener en la
via jurisdiccional la declaracion que proceda.

Articulo 13. Cuando el Ayuntamiento de Villafranca no ejercite las
acciones procedentes en defensa de los bienes comunales, sera po-
sible la accién vecinal en los términos establecidos en la Ley Foral 6/90
de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra.
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TITULO IV
Del aprovechamiento de los bienes comunales
CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 14. 1. Con caracter general, seran beneficiarios de los

aprovechamientos comunales, las unidades familiares cuyo titular
cumpla los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad, o menor emancipado, o Judicialmente ha-
bilitado.

b) Estar inscrito como vecino de Villafranca en el Padron Municipal
de Habitantes con una antigliedad de cinco afios.

¢) Residir efectiva y Continuamente en Villafranca durante nueve
meses al afio, al menos.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones fis-
cales con el Ayuntamiento de Villafranca.

e) Depositar aval bancario en depositaria municipal de mil euros
para responder de las obligaciones derivadas de esta ordenanza.

2. Se computardn como miembros de la unidad familiar a todos los
que convivan en el mismo domicilio. No obstante, se considerard como
unidad familiar independiente a la formada por los padres jubilados,
aunque convivan con sus familiares, siempre que los ingresos de los
padres jubilados sean menores al salario interprofesional.

3. Las dudas que pudieran surgir en cuanto a la interpretacion de
este articulo seran resueltas, en cada caso particular, por el Pleno del
Ayuntamiento de Villafranca, previo informe de la Comisién de Comu-
nales.

CAPITULO Il
Aprovechamiento de los terrenos comunales de cultivo

Articulo 15. Los aprovechamientos de terrenos comunales de cul-
tivo de Villafranca se realizaran en tres modalidades distintas:

A.—Aprovechamientos vecinales prioritarios.

B.—Aprovechamientos vecinales de adjudicacion directa.

C.—Adjudicaciéon mediante subasta publica o explotacién directa por
al Ayuntamiento de Villafranca.

El Ayuntamiento de Villafranca realizara el proceso de adjudicacién
de los aprovechamientos de los terrenos comunales de cultivo apli-
cando sucesivamente estas modalidades en el orden sefialado.

SECCION 1.2
Aprovechamientos vecinales prioritarios

Articulo 16. 1. Seran beneficiarios de esta modalidad los vecinos
titulares de una unidad familiar que, reuniendo las condiciones sefia-
ladas en articulo 14, tengan ingresos propios, por cada miembro de la
unidad familiar, inferiores al 30% del salario minimo interprofesional o
ingresos totales de la unidad familiar por debajo de vez y media dicho
salario.

2. Cuando en la unidad existan miembros con incapacidad fisica
0 mental, acreditada documentalmente, se computara por cada uno de
ellos un ingreso equivalente al 60% del salario minimo interprofesional.

3. Los criterios que se observaran para la determinacién de los
niveles de renta se basaran en datos objetivos como la declaracion del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas, los ingresos salariales,
la posesion de tierras de cultivo en arrendamiento o pecuarias o in-
dustriales, el de la contribucion urbana, salvo la que corresponda a la
vivienda propia, asi como cualquier otro dato de naturaleza analoga.

Articulo 17. 1. No se da para esta modalidad superficie de tipo
lote en secano o regadio, ya que la Unica modalidad es la perteneciente
al del Comunal Concentrado.

2. Los lotes a entregar a los beneficiarios que respondan a lo es-
tablecido en el articulo 16, seran les resultantes de aplicar al lote tipo
los siguientes coeficientes:

a) Unidades familiares de hasta tres miembros, coeficiente 1, es
decir, 1 lote.

b) Unidades familiares de cuatro a seis miembros, coeficiente 2,
es decir, 2 lotes.

c) Unidades familiares de siete a nueve miembros, coeficiente 3,
es decir, 3 lotes.

d) Unidades familiares de mas de nueve miembros, coeficiente 5,
es decir, 5 lotes.

Articulo 18. En el supuesto de que hubiera gran cantidad de uni-
dades familiares que reunieran las condiciones establecidas para esta
modalidad de aprovechamiento vecinal prioritario, que trajera como
consecuencia problemas sociales, el Ayuntamiento de Villafranca podra
rebajar proporcional y justificadamente los factores sefialados en les
articulos 16 y 17 de las Presentes Ordenanzas, previa autorizacion del
Gobierno de Navarra, pero nunca podra aumentarlos.

Articulo 19. El plazo de aprovechamiento del disfrute sera de ocho
afios. Si el Ayuntamiento de Villafranca considera oportuno autorizar la

plantacion de frutales o vifia, este plazo podria aumentarse a veinti-
cuatro afios, entendiéndose que, al finalizar el plazo concedido, el valor
residual (incluidos los derechos de vifia) pasara, sin indemnizacién al-
guna, a propiedad del Ayuntamiento.

Articulo 20. El canon a satisfacer por los beneficiarios de parcelas
comunales de la Unica modalidad existente en el Regadio Viejo o Tra-
dicional por la Concentracion Parcelaria en ese tipo de aprovecha-
miento y que se recoge de manera particular en los articulos 66 al 70
ambos inclusive de esta Ordenanza y que sera el siguiente:

—Tierras de secano: No existe.

—Tierras de regadio: mediante presién: 29,65 euros robada y afio.

Mediante gravedad: 21,90 euros robada y afio.

Estas cantidades corresponden al canon propuesto, para el primer
afio. El Ayuntamiento podra, si lo estima oportuno, con el informe fa-
vorable de la Comisién de comunales, actualizar el canon con el incre-
mento del IPC en Navarra como méaximo. En cualquier caso, el canon
debera cubrir, como minimo, los costes con los que el Ayuntamiento
de Villafranca resulte afectado.

Articulo 21. Las parcelas de comunales deberan de ser cultivadas
directa y personalmente por los beneficiarios, no pudiendo éstos
arrendarlas o explotarlas por férmula distinta a la del trabajo personal.

Tendra también la consideracién de cultivo directo y personal, el
cultivo comdn de las parcelas adjudicadas a los beneficiarios cuando
éstos se asocien en Cooperativas o0 grupos de trabajo legalmente
constituidos e integrados, exclusivamente, por miembros que, indivi-
dualmente, retnan las condiciones sefialadas en el articulo 16.

Articulo 22. A los efectos de este reglamento se entiende por cul-
tivo directo y personal, cuando las operaciones se realicen mate-
rialmente por el adjudicatario o por los miembros de su unidad familiar,
cuyas caracteristicas estan reflejadas en el articulo 16 de las presentes
ordenanzas, no pudiendo utilizar asalariados ma&s que circunstan-
cialmente por exigencias de las estaciones del afio agricola. No obs-
tante, no se perderd la condicion de cultivador directo y personal,
cuando por causa de enfermedad sobrevenida u otra causa personal
que impida continuar el cultivo personal a juicio de este Ayuntamiento,
se utilicen asalariados. En estos casos, se comunicara al Ayuntamiento
de Villlafranca en el plazo de 15 dias, para la oportuna autorizacion.

Si la imposibilidad fisica u otra causa, es definitiva, a juicio de este
Ayuntamiento y no se puede cultivar directa y personalmente las par-
celas comunales, se aplicara lo dispuesto en el articulo 23.

Articulo 23. Las parcelas comunales de quienes por imposibilidad
fisica u otra causa, en el momento de la adjudicacion o durante el plazo
de disfrute no puedan ser cultivadas directa y personalmente por el ti-
tular, seran adjudicadas por el Ayuntamiento de Villafranca por la si-
guiente modalidad de aprovechamiento de terreno comunal, es decir,
por el aprovechamiento vecinal de adjudicacién directa. El Ayun-
tamiento de Villafranca abonara a los titulares de las parcelas los in-
gresos obtenidos de la adjudicacion, una vez deducido el canon.

El Ayuntamiento de Villafranca se reserva la facultad de determinar
los casos de imposibilidad fisica u otras causas solicitando la docu-
mentacion que estime oportuna.

Articulo 24. El Ayuntamiento de Villlafranca podra en cualquier
tiempo y momento hacer las comprobaciones que estime oportunas y
convenientes, al objeto de cerciorarse del cultivo personal y directo de
las parcelas.

Se presumird que no cultivan directa y personalmente la tierra:

—Quienes teniendo magquinaria agricola no la utilizasen en el cultivo
de los terrenos comunales a ellos adjudicados.

—Quienes, segun informe del servicio de Guarderio Rural o de la
Comision de Comunes, no cultiven las parcelas adjudicadas a tenor de
lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 23 de la presente Ordenanza.

—Quienes habiendo sido requeridos para que presenten justificantes
de realizacion de labores, de adquisicion de materias primas y de venta
de productos, realizados por si mismos o por personas autorizadas del
Ayuntamiento, no los presenten en el plazo que sefiale el Ayuntamiento
de Villafranca.

—Quienes no declaren rendimientos agricolas en la declaracion del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

—Quienes no pongan en cultivo, como minimo un 80% del lote ad-
judicado.

—Quienes siendo propietarios de terreno de cultivo, lo tengan
arrendados a terceros.

—Quienes no declaren todas las parcelas del lote adjudicado en la
declaracion de la PAC.

SECCION 2.2
Aprovechamientos vecinales de adjudicacion directa

Articulo 25. Una vez atendidas las necesidades de parcelas segun
lo previsto en la seccién 1.2, las tierras da cultivo comunales sobrantes,
asi como las parcelas de aquellos beneficiarios que no las cultiven di-
recta y personalmente, serén objeto de adjudicacion vecinal directa a



B.O. de Navarra—NUumero 6

Lunes, 14 de enero de 2008

377

los vecinos titulares de una unidad familiar que cumplan las condiciones
sefialadas en el articulo 14.

Articulo 26. La superficie del lote que se pudiera estableceria para
esta modalidad de aprovechamiento se calculara, de forma equitativa,
una vez conocidas las solicitudes, no asi para los lotes de parcelas de
Regadio Viejo o Tradicional Concentrado cuyos lotes tendran una ex-
tensién igual o superior a la superficie basica de riego que se define
en el proyecto constructivo, recogiéndose en el articulo 68 de la pre-
sente Ordenanza.

Articulo 27. El plazo de adjudicacion sera el sefialado en el ar-
ticulo 19 en general y en particular también de ocho afios para los lotes
de parcelas de Regadio Viejo o Tradicional Concentrado.

Articulo 28. El canon que se satisfacerla por los beneficiarios de
parcelas comunales de este tipo de aprovechamientos en general se
estableceria con un precio no inferior al noventa por ciento del arren-
damiento de tierras de caracteristicas similares en la zona.

Dichas cantidades podran actualizarse anualmente, como maximo,
con el I.P.C. resultante en la Comunidad Foral.

Articulo 29. El cultivo se realizara directa y personalmente por el
adjudicatario. A estos efectos se estara a lo dispuesto en los articulos
21, 22, 23 y 24.

Articulo 30. El Ayuntamiento de Villafranca se reservara una can-
tidad que no supere el 5% de la totalidad de la superficie comunal de
cultivo, para la adjudicacién a nuevos beneficiarios, pudiendo ser adju-
dicados provisionalmente por el Ayuntamiento, bien en adjudicacién di-
recta 0 en subasta publica, quedando sin efecto tales adjudicaciones
por la concesién del aprovechamiento a un nuevo beneficiario con de-
recho preferente debiendo sefialarse expresamente en el condicionado
la pertinente condicion resolutoria.

Articulo 31. Los vecinos que tengan adjudicada Parcela de vifia
podran seguir cultivandola, con independencia del aprovechamiento
comunal que les pudiera corresponder, siempre y cuando cumplan con
los requisitos de la presente ordenanza, descontandoselas de la adju-
dicacion la superficie de la parcela de vifia, no pudiendo renunciar a la
misma durante el plazo de adjudicacion de los diez afios, en todo caso,
se intentara adjudicar la parcela de secano colindante o se indemnizara
en la cantidad que corresponda.

Articulo 32. El Ayuntamiento de Villafranca podré reservarse te-
rreno comunal para el cultivo del esparrago, cuyo cultivo podra ser so-
licitado con independencia de la adjudicacion vecinal que, en su caso,
pudiera corresponderle, siempre que el cultivo se lleve a cabo de forma
directa y personal por el solicitante.

Los adjudicatarios de parcelas de regadio no podran solicitar a su
vez, parcela de esparrago en regadio.

El Ayuntamiento podra reservar terrenos para la plantacion de vifa,
siempre que hubiera solicitudes suficientes para hacer rentable la
plantacién,con un plazo de explotacion de 24 afios, segun lo dispuesto
en el articulo 19 de este reglamento.

Articulo 33. En el supuesto de que las solicitudes presentadas re-
basaran las disponibilidades de terreno, una vez realizada la adjudi-
cacion vecinal directa prioritaria, se procedera a eliminar las solicitudes
de aquellos titulares de unidades familiares que tuvieran mayores in-
gresos. Para determinar los niveles de renta de las unidades familiares
se seguiran los mismos criterios establecidos en el articulo 16, punto 3
de esta ordenanza.

Articulo 34. Huertos.

El Ayuntamiento de Villafranca podra entregar a los titulares de
unidades familiares que lo deseen, huertos familiares de una robada y
media en las siguientes condiciones

A.—El solicitante no debera ser propietario de terrenos de regadio,
ni beneficiario de otro lote comunal.

B.—El cultivo sera directo y personal, segun lo establecido en los
articulos 21, 22, 23y 24.

C.-La adjudicacién sera por un plazo de ocho afios.

D.-Las solicitudes se haran al mismo tiempo que el resto de par-
celas (al inicio de este reparto entre el dia 1 y el 20 del mes de octubre
y los afios posteriores antes del dia uno del mes de diciembre de cada
afio) y se entregaran en los tres Gltimos meses del afio.

E.—El canon a satisfacer sera de 29,65 euros/robada/afio.

A tal fin, el Ayuntamiento, de Villafranca se reservara una superficie
suficiente para satisfacer las solicitudes, no superando la misma el 10%
de la superficie comunal total de cultivo.

SECCION 3.2
Explotacion directa por el ayuntamiento o subasta publica

Articulo 35. El Ayuntamiento de Villafranca, en el supuesto de que
exista tierra sobrante de cultivo, una vez aplicados los procedimientos
establecidos en las secciones primera y segunda, procedera a su ad-
judicacién en publica subasta por el plazo de 4 afios y posteriormente
una nueva subasta por el periodo de otros 4 afios necesario hasta que
finalice la adjudicacién en el momento de nuevo reparto.

El tipo de salida sera el mismo que el importe del canon por robada
de la adjudicacion vecinal directa de ese mismo afio y sometida a los
mismos incrementos anuales.

En el supuesto de que, realizada la subasta, quedara tierra de cul-
tivo sobrante el Ayuntamiento de Villafranca podra explotarla direc-
tamente.

SECCION 4.2
Procedimiento para la adjudicacion.

Articulo 36. Previo acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Villa-
franca, se abrira un plazo entre el 1 y el 15 de septiembre (ambos in-
cluidos) para que todas las Personas que se consideren con derecho,
soliciten la adjudicacion de parcelas comunales previo edicto en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento.

Articulo 37. Las solicitudes iran acompafiadas de una declaracion
jurada o acreditacién documental suficiente de los siguientes extremos:

A.—Ser vecino de Villafranca con una antigiedad minima de cinco
afos y residir, al menos, durante nueve meses al afio en la villa.

B.—Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones fiscales
con el Ayuntamiento de Villafranca.

C.—Miembros que compongan la unidad familiar. Los solicitantes
sefialaran si alguno de ellos tiene incapacidad fisica o mental.

D.—El solicitante depositara, ademas, un aval a favor del Ayun-
tamiento de 1.000 euros.

Articulo 38. A propuesta de la comision de comunes, el pleno del
Ayuntamiento aprobara la lista de admitidos en cada una de las formas
de adjudicacion prioritaria o vecinal. Esta lista tendra el caracter de
provisional.

En el supuesto de que no existan peticionarios que reunan las
condiciones sefialadas en los articulos 14, 16 y 21 de este reglamento,
el Pleno del Ayuntamiento realizara la adjudicacion de los aprovecha-
mientos comunales entre las modalidades sefialadas en el articulo 15
B) y C) de este reglamento.

Articulo 39. La lista provisional de admitidos en cada una de las
modalidades se hara publica en el tablén de anuncios de este Ayun-
tamiento durante el plazo de 15 dias habiles, para las alegaciones que
se consideren convenientes. Si no se formulasen alegaciones, la lista
provisional se convertira en definitiva automaticamente.

Articulo 40. En el supuesto de que haya habido alegaciones y
subsanacién de los posibles errores, se resolvera sobre éstas, apro-
bando la lista definitiva de los vecinos que tengan derecho a disfrutar
de las parcelas comunales, en cada una de las modalidades.

Articulo 41. La adjudicacion se realizard mediante sorteo, en
primer lugar para los aprovechamientos prioritarios, y a continuacion,
para los de adjudicacion vecinal directa en la forma siguiente:

1.-Se numeraran las listas definitivas de admitidos en ambas mo-
dalidades.

2-Se numeraran, las parcelas comunales, tanto de secano como
de regadio.

3.—A continuacion, de la forma tradicional se iran extrayendo, me-
diante insaculacién, un nimero correspondiente al vecino solicitante y
otro de parcela, asi sucesivamente.

4.—Finalizado el sorteo de parcelas, se publicaran en el tabléon de
anuncios del Ayuntamiento, la relacién de los nuevos adjudicatarios y
de sus correspondientes parcelas comunales.

Articulo 42. Con el fin de examinar la documentaciéon presentada
y, posteriormente, hacer un seguimiento, se constituird una Comisién
de seguimiento, formada por tres miembros del Ayuntamiento y tres de
entre los solicitantes de parcelas comunales elegidos por sorteo.

CAPITULO Il
Aprovechamiento de pastos comunales

Articulo 43. El aprovechamiento de pastos comunales se estara a
lo dispuesto en la Ordenanza aprobada por el Ayuntamiento de Villa-
franca en fecha 2007.

En las explotaciones forestales que estan cultivadas por este
Ayuntamiento se prohibe el pastoreo durante los tres primeros afios
para el ganado ovino y caprino, asi como para el vacuno durante los
seis primeros afios de realizada la plantacién.

CAPITULO IV
Otros aprovechamientos

Articulo 44. El aprovechamiento de la caza en el coto constituido
sobre estos terreno, se regira por la Ley Foral 2/1993 de 5 de marzo
de 1993, asi como del Decreto Foral 390/93, de 27 de diciembre de
1993, disposiciones complementarias y por el Pliego de Condiciones
de Adjudicacion Directa aprobada en sesion de 26 de abril de 2004.

Articulo 45. La concesion de aguas patrimoniales, la ocupacion
de terrenos comunales, la explotacién de canteras en terrenos comu-
nales de cualquier aprovechamiento o mejora que se pretenda im-
plantar en terrenos comunales, se regiran por la Ordenanza Fiscal
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sobre extracciones de tierras, gravas y este tipo de productos, asi como
por los pliegos de condiciones que, para cada caso, elabore el Ayun-
tamiento de Villafranca. Se precisara, ademas, la informacién publica
por un plazo no inferior a quince dias y la aprobacion del Gobierno de
Navarra.

El aprovechamiento de los terrenos comunales asignados para el
cultivo de choperas por el Ayuntamiento de Villafranca se regira por el
condicionado econémico administrativo que es aprobado para la tala y
venta por el Ayuntamiento de Villafranca, asi como a la Ley Foral 13/99
sobre protecciéon y desarrollo del patrimonio forestal de Navarra, y en
su caso a la resolucién que para la venta se determine por la Direccion
General de Medio Ambiente a través del Servicio de Conservacion de
la Biodiversidad (Secci6n de Montes)del Gobierno de Navarra.

CAPITULO V
Mejoras en los bienes comunales

Articulo 46. 1. EI Ayuntamiento de Villafranca podra dejar sin
efecto las adjudicaciones de aprovechamientos existentes sobre te-
rrenos afectados por los proyectos que tengan por objeto:

A.—La redencion de gravamenes que pesen sobre los mismos.

B.-Viejo o Mejora del comunal. Teniendo en cuenta que esta en
proyecto la Concentracion Parcelaria y Transformacion del Regadio con
presion de unas 76.569 robadas y gravedad de 183.279 en el paraje
denominado Regadio Viejo 6 Tradicional de Villafranca, cuyos terrenos
afectados por las obras de transformacién no se llevaran a cabo adju-
dicaciones hasta que finalicen las obras. Una vez finalizadas las obras
se procedera nuevamente a la adjudicacién de acuerdo con la orde-
nanza.

C.-La realizacién de proyectos de caracter social a fin de atender
a los vecinos que justifiquen su necesidad en razén de circunstancias
personales, familiares o sociales.

2. Estos proyectos podran ser promovidos a iniciativa municipal o
por los vecinos interesados y tendran caracter prioritario.

3. El procedimiento a seguir en estos supuestos sera el siguiente:

A.—Acuerdo del Ayuntamiento en que se apruebe el proyecto de que
se trate, asi como la reglamentaciéon que ha de regir el aprovecha-
miento de los terrenos comunales.

B.—Exposicion publica por plazo de un mes y acuerdo del Ayun-
tamiento sobre las alegaciones presentadas.

C.—Aprobacién por el Gobierno de Navarra.

4. La aprobacion por el Gobierno de Navarra dejara sin efecto las
adjudicaciones existentes en los terrenos comunales afectados, in-
demnizandose a los titulares en los dafios y perjuicios que se les oca-
sione, asi como en las mejoras que hubiesen realizado, si asi procede
con arreglo a derecho.

Articulo 47. Los proyectos de mejora del comunal por parte del
beneficiario de los aprovechamientos, deberan ser aprobados exclusi-
vamente por el Ayuntamiento, previo periodo de informacién publica por
espacio de 15 dias y posterior resolucion municipal de las alegaciones
que se presenten.

Articulo 48. La roturacién de los terrenos Comunales para su cul-
tivo debera de contar con la previa autorizacion del Gobierno de Na-
varra.

TITULO V
Infracciones y sanciones

Articulo 49. Constituyen infracciones administrativas, los si-
guientes hechos referentes a los cultivos:

1.-No cultivar personalmente las parcelas adjudicadas.

2.-No poner en cultivo, como minimo, un 80% de la parcela adju-
dicada.

3.—Cultivar terrenos comunales sin existir adjudicacién municipal,
aunque fuesen terrenos no cultivados o llecos o adjudicados a otros.

4.—-No pagar, dentro de los plazos establecidos las cantidades que
se sefialan como canon u otras tasas que se establezcan reglamen-
tariamente.

5.—Realizar labores agricolas en tiempo no autorizado por el pre-
sente reglamento en perjuicio de la explotacién de las hierbas.

6.—Realizar plantaciones de cultivos permanentes (frutales, espa-
rragueras, vifias ... ) sin autorizacién municipal.

7.—Dejar el surco abierto junto al camino al labrar una parcela.

8.—Labrar los ribazos de separacion con otras parcelas.

9.-Labrar caminos o cafiadas.

10.—Verter piedra, basuras y desechos de hortalizas en caminos o
cafiadas.

11.—Coger agua de las balsas del ganado y utilizar maquinaria de
tratamiento fitosanitario para su recogida.

12.—No respetar los plazos sefialados en las adjudicaciones.

13.—Cualquier otro hecho o acto que contravenga lo dispuesto en
el presente reglamento.

14.-Los beneficiarios que den en aparceria e cedan a otros su cul-
tivo, seran desposeidos de las parcelas comunales por lo que reste del
plazo de adjudicacion, perdiendo, ademas, el aval.

Los beneficiarios desposeidos deberan ingresar en la depositaria
municipal el importe de los beneficios obtenidos desde el momento en
que se produjo la aparceria o cesion.

Articulo 50. Las infracciones anteriormente sefialadas se sancio-
naran en la siguiente forma:

-La 1.2, 2.3 42 52y 6.2 con la extincion de la concesion.

—La 12.2 con la inhabilitacién para ser adjudicatario de terrenos o
pastos comunales.

—El resto de las infracciones, 3.2, 9.2 y 10.2, se sancionaran con el
pago entre 5y 10 veces mas del valor del perjuicio realizado. Si este
valor no se puede determinar, se impondra una sancién comprendida
entre 60 y 12.000 euros (10.000 y 2 millones de pesetas). Y segln
disponen los articulos 225, 226, 227 y 228 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales de Navarra Decreto Foral 280/1990 de 18 de
octubre y el articulo 178 de la Ley Foral 6/1990 de 2 de julio, se san-
cionaran con arreglo a la legalidad vigente. Todo ello sin perjuicio del
importe de los dafios que, a bienes publicos o de terrenos, se hayan
podido producir, que seran abonados por los causantes en la forma en
que proceda con arreglo a derecho.

OTRAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

Articulo 51. Una vez celebrado el sorteo general para la nueva
concesion de parcelas, se procedera anualmente para cubrir todas las
peticiones que haya, concediéndose en primer lugar a los que hayan
alcanzado los requisitos para ser beneficiario con motivo del matri-
monio; para los restantes, se celebrara nuevas adjudicaciones a las que
se destinaran las parcelas vacantes. Si éstas no fueran suficientes, se
llevara a cabo el correspondiente sorteo eliminatorio y los que resulten
excluidos gozaran de turno preferente hasta la siguiente concesion
anual.

Articulo 52. El sorteo anual para la adjudicacién de parcelas co-
munales por nuevas concesiones a que se refiere el articulo anterior,
se celebrara dentro de los 3 Ultimos meses del afio, en la fecha que fije
el Pleno del Ayuntamiento, previa admision de solicitudes, que deberan
presentarse en la secretaria del Ayuntamiento de Villafranca antes del
31 de agosto de cada afio, fijado en edicto, que se expondran en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, todo ello segun el procedimiento
establecido en la seccién cuarta del capitulo 2 del titulo 4 de esta or-
denanza, articulo 37.

Articulo 53. A.-Si al adjudicarse cualquier parcela comunal resul-
tase que ésta se encuentra trabajada, abonara el nuevo adjudicatario
al anterior el importe de los trabajos realizados, previa la correspon-
diente peritacion.

B.-Si la parcela estuviese sembrada, el fruto correspondera al an-
terior adjudicatario, hasta que se produzca la cosecha, en ese momento
pasara a ocuparla el nuevo beneficiario.

C.—Se exceptlia de los casos anteriores las situaciones en que los
adjudicatarios de parcelas o lotes comunales que, incumpliendo el plazo
de adjudicacién de diez afios siembren o cultiven la parcela o lote co-
munal (art. 49-12 de este reglamento), los cuales, previa comprobacién
por este Ayuntamiento, seran sancionados con arreglo al articulo 50 de
este reglamento.

Articulo 54. La renuncia voluntaria al cultivo directo y personal de
la parcela comunal que le haya correspondido, supondra la pérdida del
disfrute por todo el plazo del aprovechamiento establecido en los ar-
ticulos 19 y 27 del presente reglamento asi como la pérdida del aval si
no hay causa justificada. No obstante, si la causa es suficientemente
justificada, a criterio del Pleno del Ayuntamiento, (pérdida del puesto
de trabajo, parado sin subsidio de desempleo u otra causa de fuerza
mayor), y el solicitante retine los requisitos del articulo 14, podra optar
a nueva adjudicacion de acuerdo con los articulos 51 y 52.

Articulo 55. El disfrute de las parcelas comunales se perdera en
cualquier caso por cese de vecindad, por no residir efectivamente en la
villa de Villafranca durante 9 meses al afio 0 por no encontrarse al co-
rriente en el cumplimiento de las obligaciones fiscales con el Ayun-
tamiento de Villafranca, segun prescribe el articulo 14 de la presente
ordenanza.

Articulo 56. Los adjudicatarios de parcelas comunales de regadio
estan obligados a la conservacién y la limpieza periédica de cauces y
acequias, salvo que el Ayuntamiento disponga lo contrario, aten-
diéndose igualmente a cuanto establezcan las Juntas de Regadio Lo-
cales; si bien las sanciones que procedan por las infracciones que se
cometen, seran impuestas de acuerdo con lo determinado en el articulo
50.

En todo caso, se respetaran los turnos de riego en los Regadios
Tradicionales. Los desperfectos causados seran por cuenta del usuario
tanto en los Regadios Tradicionales como por Aspersiéon. También una
vez hecha la recepcion definitiva de la obra, el mantenimiento de todos
los equipos, tuberias, ordenadores, redes, aspersores y demas ele-
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mentos correspondera al adjudicatario de los terrenos con sus corres-
pondientes gastos.

Sera por cuenta del adjudicatario los gastos de agua, luz, guarderio
y todos los gastos ordinarios que surjan tanto en el regadio por asper-
sién como por el regadio tradicional

Igualmente, al final del periodo de adjudicacion, las parcelas que-
daran en perfectas condiciones y limpias de materiales inorganicos
(plasticos, recipientes etc ...).

Articulo 57. A fin de que el ganadero o beneficiario de las hierbas
y pastos comunales, de parcelas y lotes de regadio pueda aprovechar
debidamente las hierbas y resto de cosechas, el adjudicatario de la
parcela o lote, si quiere sembrar antes de los 10 dias, estara obligado
a avisar al ganadero para que se aproveche de las hierbas y no se
podra sembrar antes de los 8 dias.

Articulo 58. No se permitira el cambio de parcelas entre adjudica-
tarios.
Articulo 59. Paraje comunal "Dehesas".

Al tratarse de un comunal "especial" y de acuerdo con la normativa
y uso existente, queda prohibida toda cesion o venta del derecho de
uso y disfrute en el comunal denominado "Dehesas” a toda persona que
no sea vecina de Villafranca, por lo cual para el disfrute debera el inte-
resado estar empadronado en Villafranca con una antigiedad minima
de cuatro afios, ser mayor de edad, o menor emancipado, o judi-
cialmente habilitado, estar inscrito como vecino de Villafranca en el
Padrén Municipal de Habitantes con una antigiiedad de cinco afios,
residir efectiva y de manera continuada como minimo en Villafranca
durante nueve meses al afio y hallarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de Villafranca.

Tendran también la consideraciéon de usuarios los beneficiarios
cuando éstos se asocien en Cooperativas, Sociedades de Transfor-
macion (SAT), entidades agricolas o grupos de trabajo legalmente
constituidos e integrados por miembros que representen mas del 75%
de participaciéon en estas entidades, cuyos miembros individualmente
reunirdn con ese porcentaje las condiciones sefialadas en el articulo
anterior.

Articulo 60. Queda prohibida la cesién o venta de ese disfrute a
todo usuario que en la actualidad disponga del uso de la tierra y no sea
vecino de Villafranca, salvo que excepcionalmente se transmita por el
no vecino a consanguineo hasta el tercer grado o a vecino de Villa-
franca, cuya finalidad estriba en recuperar el comunal para uso de ve-
cinos.

Articulo 61. Regulacion de vertidos procedentes de desechos y
estiércoles de ganado porcino "purines" provenientes de explotaciones
agropecuarias y utilizadas como fertilizantes por los agricultores.

A.—Se podran realizar viajes de estiércol de porcino de lunes a
viernes todo el dia ambos inclusive a sabados hasta las doce horas del
mediodia, prohibiéndose sabados a la tarde, visperas de festivos, do-
mingos Yy festivos.

B.—Queda prohibido expresamente el transporte por medios meca-
nicos de los excrementos de ganado porcino que se realice con defi-
ciencias o0 se produzcan vertidos o goteos de los mismos durante el
transporte por falta de cierre adecuado o deficiencias debidas a las
cisternas que las transporta, asi como el estacionamiento de las cis-
ternas y su lavado dentro del casco urbano.

C.—Los vertidos de excrementos del ganado porcino “purines" se
llevaran siempre a cabo en los terrenos agricolas a partir de las sefia-
lizaciones que legalmente se determinan en la zona, debiendo tenerse
en cuenta en el momento de llevar a cabo el vertido, los limites esta-
blecidos para el vertido en cada una de ellas, las condiciones climato-
l6gicas y la direccion del viento, para evitar que dichos olores proce-
dentes de estos vertidos no lleguen afectar al casco urbano o a las
zonas industriales conserveras. De dicha actuacion seran responsables
en primer lugar el propio agricultor actor del vertido, y subsidiariamente
el ganadero suministrador de los mismos.

D.-Se deberé realizar el vertido y cubrimiento de los excrementos
0 purines en el plazo maximo de tres dias con tierra en la finca rastica
que ha sido depositado, asi como se pondra un esmerado cuidado para
evitar que los residuos afluyan invadiendo caminos, acequias o fincas
colindantes que produzcan olores por dicha causa.

Articulo 62. Los limites establecidos en el terreno han quedado
configurados, los cuales han sido identificados debidamente mediante
"sefiales visibles" delimitadas que se sefialan en el terreno asi como
en plano que forma parte integrante de esta Ordenanza con los si-
guientes limites sefializados:

—Tablilla 1.2: Masa Comun (poligonol, parcela 67).

—Tablilla 2.2: Angel Cristébal Vicente (Soldovar 1-77).

—Tablilla 3.2; José Maria Irisarri Tiraplegui (Foyas 1-86).

—Tablilla 4.°; Camino.

—Tablilla 5.2: Camino Carrera Barca.

—Tablilla 6.2; Carmen Soret Les (Lobera 1-107).

—Tablilla 7.2: Antonio Azcona Mufioz (Lobera 1-110).

—Tablilla 8.2: Masa comun.

—Tablilla 9.2: José Maria Burgui Arizala (Naveo 1-142).

—Tablilla 10.2: Camino Raso.

—Tablilla 11.2: Domingo Soret Garcia (Quebradilla 6-825).

—Tablilla 12.2: Jesus Azcona Arrondo Abenares 6-680.

—Tablilla13.2; Alejandro Calahorra Ruiz (Abeniares 6-685).

—Tablilla 14.2: Camino Higuerilla.

—Tablilla 15.2: Javier Burgui Calahorra (Campillo 5-579.

—Tablilla 16.2: José Antonio Gorria Mart6n (Matabueyes 4-594.

—Tablilla 17.2: Vertedero Campo de San Pedro.

—Tablilla 18.2: Ermita de San Pedro.

—Tablilla 19.2: Masa Comun Navizuela.

—Tablilla 20.2: Camino Comdn.

Articulo 63. Se considera infraccion el incumplimiento total o par-
cial de las prohibiciones establecidas en los articulos 61, 62 y 63.El
Sefior Presidente de la comisién informativa de Comunales y Agricul-
tura es el 6rgano competente para la instruccion del procedimiento
sancionador, correspondiendo la resolucion al Alcalde.

La potestad sancionadora se ejercera mediante el procedimiento
establecido en el Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la po-
testad sancionadora.

Articulo 64. Corresponde al Alcalde la imposicion de sanciones
por infraccion de este tipo de productos de abonados en fincas rusticas
con una cuantia sancionable por infraccién de hasta 150 euros, consi-
derando especialmente los siguientes criterios para la graduacién de las
sanciones a aplicar:

—La existencia de intencionalidad o reiteracion.

—La naturaleza de los perjuicios causados.

Articulo 65. Reparto de las parcelas del regadio viejo o tradicional
(regadio concentrado).

(Subsidiariamente en relacion con los articulos 15, 16 y 25 de la
Ordenanza).

A.—Aprovechamiento de los terrenos comunales de cultivo.

El reparto de los aprovechamientos de terrenos comunales de cul-
tivo de Villafranca se realizara con el siguiente orden de preferencia:

—Explotaciones agrarias prioritarias de tipo familiar dirigidas o en las
gue participe un joven agricultor.

—Explotaciones agrarias prioritarias compuestas de agricultores a
titulo principal.

—Explotacion directa por el Ayuntamiento de Villafranca.

Adjudicacion mediante subasta publica.

(Conforme determina la Ley Foral 1/2002 de 07.03.02 de Infraes-
tructuras Agricolas).

B.—Explotaciones agrarias prioritarias de tipo familiar dirigidas o en
las que participe un joven agricultor.

1.-Se considera que una explotaciéon esta dirigida por un joven
agricultor cuando éste cumple los siguientes requisitos:

Haber cumplido los 18 afios y ser menor de 40 afios. A estos
efectos, se equiparard a la mayoria de edad la emancipaciéon por ma-
trimonio o concesién de la patria potestad.

Estar de Alta en la Seguridad Social Agraria.

Ser agricultor a titulo principal (lo regula el Decreto Foral Legislativo
150/2002 de 2 de julio en su articulo 5).

2.—El solicitante debera reunir las condiciones sefialadas en los ar-
ticulos 14-19-21-26-28-29-37 y demas articulos de caracter general que
afecten a derechos y obligaciones de los adjudicatarios.

C.—Explotaciones agrarias prioritarias compuestas de agricultores a
titulo principal.

1.-Se considera agricultor a titulo principal cuando éste cumple los
siguientes requisitos:

—Dado de alta en la Seguridad Social Agraria.

—Ser agricultor a titulo principal (lo regula el Decreto Foral Legis-
lativo 150/2002 de 2 de julio en su articulo 5).

2.—El solicitante debera reunir las condiciones sefialadas en los ar-
ticulos 14-19-21-26-28-29-37 y demas articulos de caracter general que
afecten a derechos y obligaciones de los adjudicatarios.

Articulo 66. Procedimiento para la adjudicacion:

La adjudicacién se realizard mediante sorteo, en primer lugar para
las explotaciones dirigidas por jévenes agricultores, a continuacién para
las explotaciones agrarias compuestas por agricultores a titulo principal,
a continuacion explotacion directa por el Ayuntamiento de Villafranca y
por dltimo, adjudicacion mediante subasta publica.

Las adjudicaciones por solicitante de lotes seran, como minimo,
igual a la superficie basica de riego.
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Conforme determina el presente articulo primeramente se conce-
deran los lotes mediante sorteo a los jovenes agricultores y poste-
riormente a los agricultores a titulo principal.

Si no hubiera parcelas suficientes para poder repartir de los lotes
con riego de gravedad al existir un nimero mayor de peticionarios que
de parcelas se podra adjudicar una misma parcela a dos agricultores
para establecer en arrendamiento distintos cultivos por cada uno de
ellos, cuya superficie cultivada sera de veinticinco o treinta robadas sin
poder llevar a cabo divisién o fraccionamiento de la parcela o superficie
béasica de riego establecido en el proyecto constructivo, adjudicandose
conforme se establece en este articulo con la prioridad determinada
para los jovenes agricultores.

Junto a los requisitos determinados en el articulo 14 de esta Orde-
nanza entre cuyos documentos figura el empadronamiento, se debera
acreditar documentalmente:

A.—Para los Jovenes Agricultores:

Certificacion acreditativa de ostentar el derecho de ser joven agri-
cultor expedido por el 6rgano administrativo competente.

Encontrarse dado de alta en la fecha de solicitud en la Seguridad
Social Agraria.

Escrito del interesado aceptando la domiciliacion bancaria sefia-
lando el nimero de cuenta y entidad financiera a través de la cual se
llevara a cabo el pago al Ayuntamiento por el interesado de la renta de
la tierra.

Determinacién en la solicitud del tipo de finca comunal de que esta
interesado, si por gravedad o presion.

B.—Para Agricultores a Titulo Principal:

Cartilla acreditativa de estar dado de Alta en la Seguridad Social
Agraria a titulo principal.

Escrito del interesado aceptando la domiciliacion bancaria sefia-
lando el nimero de cuenta y entidad financiera a través de la cual se
llevara a cabo el pago al Ayuntamiento por el interesado de la renta de
la tierra.

Articulo 67. Que durante el plazo minimo de quince afios, a partir
de la declaracion de puesta en riego, los lotes tendran una extension
igual o superior a la superficie basica de riego que se define en el pro-
yecto constructivo, y que en regadio en los que modernizados utilizan
el sistema tradicional de riego por gravedad, la unidad minima de cultivo
sera de una hectarea, y en el de riego a presion la unidad minima de
cultivo sera la que coincida con la superficie basica de riego, tomandose
como unidad minima de cultivo la extensién de cinco hectareas.

—Lotes riego por gravedad, la unidad minima de cultivo lotes y ro-
badas son las siguientes: 75,98; 73,21; 10,92; 51,71 y 47,42.

—Lotes riego por presion, la unidad minima de cultivo lotes y ro-
badas son las siguientes: 54,12; 55,68; 60,94; 56,72; 56,47; 56,83;
61,71; 57,48; 51,10;58,87; 55,62;72,26 y 67,85. (Ley Foral 1/02 de
07-03-02).

Articulo 68. De las obligaciones de la entidad local:

—Aportacion por adelantado de la parte de la financiacion que le
corresponda, y de las liquidaciones que en su caso se practiquen.

—Aprobar la presente Ordenanza reguladora de los aprovecha-
mientos de los lotes comunales de cultivo, en los términos que sefiala
la Ley Foral 1/2002 sobre infraestructuras agricolas, y cuyo tamafio de
los lotes no podra ser inferior a la superficie basica de riego, los cuales
conservaran el tamafio exigido durante quince afios desde la decla-
racion de puesta en riego.

—Exonerar al Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimen-
tacion del Gobierno de Navarra, de la responsabilidad en los dafios que
pudieran ocasionarse por un uso inadecuado de las instalaciones y
compromiso por parte de esta entidad local de suministrar al Depar-
tamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion del Gobierno de Na-
varra o a sus Sociedades Publicas, los datos relevantes sobre cultivos
a implantar o implantados en el regadio en las sucesivas campafias de
riego.

Articulo 69. Régimen Sancionador.

La presente Ordenanza se somete expresamente y refleja el ré-
gimen de infracciones y en su caso de las sanciones con sus respon-
sabilidades administrativas que generen las acciones u omisiones que
infrinjan lo establecido en la Ley Foral 1/2002, de 7 de marzo de 2002
sobre Infraestructuras Agricolas, sin perjuicio de las responsabilidades
exigibles en via penal o de otro orden que pudieran incurrir.

Segun la mencionada Ley a la que se somete y refleja esta Orde-
nanza las infracciones seran leves; graves y muy graves, cuyas ac-
ciones y omisiones se recogen en el articulo 62 de la referida Ley Foral.

En cuanto a sanciones seran las establecidas por infracciones
leves, graves y muy graves gque se asumen en esta Ordenanza y se
reflejan en el articulo 63 de la Ley Foral 1/2002 sobre Infraestructuras
Agricolas, las cuales forman parte integrante de la misma y no son
transcritas literalmente para dar mayor simplicidad a este documento.

Articulo 70. Cuantos incidentes se susciten con motivo de la in-
terpretacion del presente reglamento o actos o acuerdos del Pleno del
Ayuntamiento, en relacién con la aplicaciéon del mismo, se resolveran
interponiendo alguno de los siguientes recursos:

—Recurso de alzada, ante el Tribunal Administrativo de Navarra,
dentro del mes siguiente a la fecha de la publicacién a notificacion del
acto o acuerdo recurrido.

—Recurso de reposicién, previo al contencioso-administrativo, ante
el propio 6rgano autor del acto o acuerdo, en el plazo de un mes con-
tado desde la publicacién o notificacion del acto o acuerdo recurrido.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las condiciones anteriores se aprueban para dar cumplimiento a los
requisitos exigidos para la realizaciéon de las Obras de Transformacién
en Regadio del area que denominamos genéricamente de "El Regadio
Viejo o Tradicional" y, por tanto afectan solamente al reparto de las
parcelas resultantes de estas obras.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango
que contradigan a las establecidas en este Reglamento.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Reguladora de Comunales entrara en vigor
de conformidad con el articulo 326 de la Ley 6/90 de 2 de julio desde
el dia en que sea publicada en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra.

ANEXO |

De las ordenanzas de comunales sobre el uso de las aguas
en regadio viejo o tradicional concentrado

CAPITULO |
Del uso de las aguas

Articulo 1. Para conseguir el mas adecuado funcionamiento del
sistema, el mayor aprovechamiento del agua disponible y la equitativa
disponibilidad de la misma, el Ayuntamiento de Villafranca dictara las
normas que en cada campafia de riego considere mas convenientes
sobre los siguientes aspectos:

—Establecimientos de las hormas de riego.

—Comunicacion de averias. A quien, como y cuando.

—Mantenimiento de las obras, sistemas e instalaciones.

Asi mismo, en cada campafia de riego el Ayuntamiento de Villa-
franca, de acuerdo con los criterios técnicos que desde la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion del Gobierno de Navarra se
dicten, a través de Riegos de Navarra S.A., establecerd los consumos
de agua de referencia para cada cultivo implantado en la zona de riego
del "Regadio Viejo o Tradicional”.

Articulo 2. En funcién de dichos consumos de referencia, el
Ayuntamiento de Villafranca sefialard a cada propietario, en campafia
de riego y de acuerdo con los cultivos que este haya implantado, los
metros cubicos que para esa campafia en concreto le corresponden en
cada una de sus parcelas.

Articulo 3. Cuando en una parcela se hayan implantado varios
cultivos, los consumos de referencia seran los aplicables al cultivo que
ocupe mayor extension en esa parcela.

De acuerdo con esos metros cubicos disponibles, el Ayuntamiento
de Villafranca facturara a los regantes los recibos correspondientes a
sus consumos reales tarifandolos por bloques.

Articulo 4. A efectos de facturacién, tendran la consideracion de
Bloque I, correspondiéndoles un precio por metro cubico consumido, a
aquellos consumos realizados por un regante que sean iguales o infe-
riores a los metros cubicos para él fijados o sobrepasandolos, no lo
haga en mas de un 10%.

A estos mismos efectos tendran la consideracion de Bloque Il, y por
consiguiente diferente precio de facturaciéon los consumos realizados
por un regantes, que sobrepasen a los para él establecidos, en méas de
un 10% y sean inferiores al 20%.

Aguellos consumos que realizados por un regante sobrepasen a las
para él establecidos en mas de un 20% se encuadraran dentro del
Bloque l1lI, que igualmente tendran una diferenciacion en el precio del
metro cubico.

Articulo 5. El Ayuntamiento de Villafranca establecera en cada
campafia de riego los precios por metro cubico de agua consumida que
corresponden a cada blogue, siendo de aplicacién los que dispone en
el Reglamento que desarrolla la Ley 1/2002 de 7 de marzo de Infraes-
tructuras Agricolas.

Articulo 6. EIl uso inadecuado de las instalaciones por mala fe o
poca diligencia en el mantenimiento de las mismas, hara que los gastos
gue se originen en su reparacion, sean a costa exclusiva del adjudica-
tario.
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ANEXO II

Del aprovechamiento comunal del paraje regadio viejo o tradicional
afectado por las obras de modernizacién y transformacion del regadio
en terrenos comunales del ayuntamiento de Villafranca (Navarra)

Articulo 1.  Ambito de Aplicacion.

La presente reglamentacion se aplicara a los terrenos comprendidos
dentro del perimetro de actuacion establecido en el Proyecto aprobado
por el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, del Go-
bierno de Navarra.

Tiene por objeto regular las medidas de control de consumos de
agua y sus penalizaciones por excesos, exonerar al Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion de la responsabilidad que pu-
diera derivarse del uso inadecuado de las instalaciones; el compromiso
de suministrar datos referidos a cultivos implantados o a implantar en
el regadio; la obligatoriedad del mantenimiento de la superficie basica
de riego de los lotes adjudicados durante 15 afios y los criterios de
preferencia para la adjudicacion de dichos lotes, todo ello de acuerdo
con la Ley Foral 1/2002, de 7 de marzo, de Infraestructuras Agricolas.

Articulo 2. Fijacion de los consumos de agua.

Para conseguir el mas adecuado funcionamiento del sistema, el
mayor aprovechamiento del agua disponible y la equitativa disponibi-
lidad de la misma en la zona de riego, la Alcaldia dictard, en cada
campafia de riego, a propuesta de la Comision de trabajo correspon-
diente, las normas que considere mas conveniente sobre los siguientes
aspectos:

—Establecimiento de las normas de riego.
—Comunicacion de averias.
—Mantenimiento de las obras, sistemas e instalaciones.

Asi mismo, en cada campafia de riego, la Alcaldia, de acuerdo con
los criterios técnicos que desde la Consejeria de Agricultura, Ganaderia
y Alimentacién del Gobierno de Navarra se dicten, a través de Riegos
de Navarra, establecera los consumos de agua de referencia para cada
cultivo implantado en la zona de riego.

En funcién de dichos consumos de referencia, la Alcaldia, a pro-
puesta de la Comisiéon de Trabajo correspondiente, sefialara a cada
agricultor, en cada campafia de riego y de acuerdo a los cultivos que
haya implantado o vaya a implantar los metros cubicos que para esa
concreta campafia le corresponden en cada una de sus parcelas.

Articulo 3. Consumos de Agua. Facturacion y Sanciones.

La Alcaldia, a propuesta de la Comision de trabajo correspondiente,
facturara a los regantes los recibos correspondientes a sus consumos
reales tarifandolos por bloques.

A efectos de facturacion tendrd la consideracion de Bloque 1, o
base fija que debe abonar cada regante, el precio por metro cubico
consumido calculado por la Alcaldia a propuesta de la Comision de
Trabajo correspondiente. A este precio se facturardn los consumos
realizados por un regante y que sean iguales o inferiores a los con-
sumos para él previamente fijados o sobrepasandolos no lo hagan en
més de un 10%.

Tendran la consideracién de Bloque Il los consumos realizados por
un regante que sobrepasen, los previamente establecidos para él, entre
mas de una 10% y un 20%, los cuales de penalizaran, (en la cifra que
exceda el consumo por él establecido) con un incremento en el precio
del metro cubico establecido en el Bloque |, equivalente al 300%.

Finalmente tendran la consideracion de Bloque lll, aquellos con-
sumos realizados por un regante que sobrepasen los establecidos para
él en mas del 20%. La penalizacion, en este caso, sobre la cifra que
exceda el consumo por él establecido, que gravara el precio establecido
en el Bloque |, sera del 500%.

La Alcaldia a propuesta de la Comisién de trabajo correspondiente,
establecera en cada campafa de riego el precio por metro cubico con-
sumido correspondiente al Bloque .

Articulo 4. Responsabilidades.

Los dafios producidos por el uso inadecuado de las instalaciones,
en particular, los ocasionados por la aplicacién de cantidades de agua
superiores a las establecidas como de referencia para la zona y para
los cultivos usuales, seran responsabilidad del regante que los oca-
sione.

Cuando no fuera posible determinar la causalidad de hecho ni im-
putarsela a un regante o regantes concretos, la responsabilidad la
asumira el Ayuntamiento, sin que en ningun caso pueda trasladarla, por
estos hechos, al Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimen-
tacion del Gobierno de Navarra.

Articulo 5. Obligaciones de los Regantes.

En cada campafia de riego los regantes, cuando asi sea requeridos,
facilitaran al Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién
del Gobierno de Navarra o a sus empresas publicas, los datos mas re-

levantes sobre los cultivos implantados o a implantar en la zona. El
Ayuntamiento asumird, en caso contrario, la obligacién de suministrar
la citada informacion.

Articulo 6. Tamafio de los lotes de cultivo y orden de preferencia.

Durante el plazo minimo de quince afios, a partir de la declaracién
de puesta en riego, los lotes tendran una extension igual o superior a
la superficie basica de riego, definida para el Proyecto Constructivo en
base al Decreto del Gobierno de Navarra de actuacion en la zona.

Para la adjudicacion de los lotes que resulten de la modernizacion
o transformacion, se establece el siguiente orden de preferencia:

A.—En primer lugar las explotaciones agrarias prioritarias familiares
dirigidas por, o que cuente con un joven agricultor.

B.—En segundo lugar las explotaciones agrarias prioritarias com-
puestas por agricultores a titulo principal.

C.—En tercer lugar la explotacion directa por parte del Ayuntamiento.
Si existiesen lotes sobrantes se podran adjudicar mediante subasta
publica, todo ello de acuerdo con lo establecido en el articulo 40.5.b)
de la citada Ley Foral.

DISPOSICIONES ADICIONAL

Estas Ordenanzas o Reglamento Interno, no da al Ayuntamiento ni
a ninguno de los regantes derecho alguno que no tengan concedido por

las leyes, ni les quitan los que arreglo a las mismas les correspondan.
10718528

2.2. AUTORIDADES Y PERSONAL

2.2.1. Ceses, nombramientos y otras
situaciones

ABARZUZA

Nombramiento de Tenientes Alcalde

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Organi-
zacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
(aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre).

Decreto: Articulo Gnico.—Nombrar de entre los concejales de esta
corporacion a Victor Pascual Miranda primer Teniente-Alcalde.

Abérzuza, 20 de noviembre de 2007.—El Alcalde, Arturo San Martin

Morras.
10718985

CORELLA

Delegacion de Alcaldia

Con fecha 26 de noviembre del corriente, se ha dictado la siguiente
Resolucion de Alcaldia que paso a transcribir de forma literal.

Considerando mi ausencia de la Ciudad durante los dias 28 de no-
viembre a 7 de diciembre inclusive.

He resuelto:

Primero: Delegar todas las atribuciones correspondientes a la Al-
caldia, a la Primera Teniente-Alcalde, dofia Cristina Arellano Garcia,
durante los dias 28 de noviembre a 7 de diciembre inclusive.

Corella, 27 de noviembre de 2007.—El Alcalde, firma ilegible.
10719105

ESTELLA

Convocatoria para la provisién, mediante oposicién, de dos plazas
de Agente de Policia Municipal. Nombramiento

De conformidad con la propuesta elevada por el Tribunal calificador
de las pruebas de oposicion de dos plazas de agente de policia muni-
cipal cuya convocatoria fue publicada en el BoLETIN OFiciaL de Navarra
nimero 105, de fecha 1 de septiembre de 2006, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 32 del Decreto Foral 113/1985, por el que se
aprueba el Reglamento de Ingreso en las Administraciones Publicas de
Navarra, la Alcaldesa del Ayuntamiento de Estella, por Decreto
720/2007 del dia 28 de noviembre de 2007, ha resuelto el nom-
bramiento de las personas relacionadas en el Anexo como Agentes de
la Policia Municipal por ser los aspirantes aprobados que han obtenido
mayor puntuacion.

Estella, 12 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Begofia Ganuza
Bernaola.

ANEXO

SOLA NAVARRO, ESTEBAN
RODRIGUEZ MENDIGUCHIA, RAQUEL
L0719134
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2.2.2. Plantilla Organica, Oferta Publica de
Empleo, oposiciones y concursos

ANORBE

Convocatoria para la provisién mediante concurso oposicién
de una plaza de empleado de servicios multiples, con caracter indefinido,
en régimen laboral, al servicio del Ayuntamiento de Afiorbe

El sefior Alcalde de este Ayuntamiento ha dictado resolucién con
fecha 5 de diciembre de 2007, aprobando la Convocatoria para la pro-
vision, mediante concurso oposicién, de una plaza de empleado de
servicios multiples al servicio del Ayuntamiento de Afiorbe cuyas Bases
son las siguientes:

Base 1.—Normas generales.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante
el sistema de concurso-oposicién, de una plaza de Empleado de Ser-
vicios Mdltiples del Ayuntamiento de Aforbe.

1.2. El nombramiento conferira a la persona designada a todos los
efectos el caracter de empleado fijo, en régimen laboral, desde la fecha
de la toma de posesion, siendo dado de alta en el Régimen General
de la Seguridad Social.

1.3. El régimen de jornada de trabajo sera a jornada completa, y
se adaptara a las necesidades del servicio, pudiéndose ser modificado
por los 6rganos administrativos competentes.

1.4. El puesto de trabajo estara dotado de las retribuciones co-
rrespondientes al nivel E y los complementos retributivos establecidos
en la Plantilla Orgénica del Ayuntamiento de Aforbe, segln el Estatuto
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra.

1.5. Bajo la direccion del Ayuntamiento, correspondera al desig-
nado, entre otras, las siguientes funciones:

a) Limpieza de calles y mantenimiento del mobiliario urbano.
Riego de calles y plazas.

b) Jardineria: poda de arbolado y mantenimiento de jardines y
zonas verdes.

c) Trabajos y tareas de albafiileria, carpinteria, pintura, fontaneria,
electricidad y similares en edificios municipales.

d) Trabajos de preparacion, desarrollo y finalizacién de actos fes-
tivos.

e) Coordinacion de trabajadores en ejecucion de obras munici-
pales por administracion.

f) Auxilio en la vigilancia del término municipal en cuanto a:

- Ordenacion del tréafico, estacionamiento,

- Licencias de obra, ocupacién de la via publica, etc.
- Cumplimiento de las ordenanzas municipales.

- Cuidado del medio ambiente rural.

g) Cualesquiera otras labores de caracter municipal que, acomo-
dadas a su categoria, le sean encomendadas.

1.6. Las pruebas de seleccién que se realizaran son las estable-
cidas en la Base 6.

Base 2.-Requisitos de los aspirantes.

2.1. Los aspirantes al puesto de trabajo deberan reunir en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de las solicitudes los siguientes
requisitos:

a) Ser mayor de edad y tener nacionalidad espafiola o la de cual-
quier Estado a que se refiere el articulo 1.° de la Ley Foral 27/1994, de
29 de diciembre, y en las condiciones que en el mismo se determinan.

b) Estar en posesion como minimo del Certificado de Escolaridad
o equivalente, o en su caso, en condiciones de poseerlo en la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de solicitudes.

c) Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el ejercicio
de las correspondientes funciones.

d) No hallarse inhabilitado ni suspendido para el ejercicio de fun-
ciones publicas y no haber sido separado del servicio de cualquier Ad-
ministracion Publica.

e) Hallarse en posesion del carné de conducir B-1.

2.2. Los requisitos anteriores deberan ser acreditados por los as-
pirantes en el plazo y forma previstos en la Base 8 de la presente
convocatoria, y su cumplimiento se entendera referido a la fecha de fi-
nalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Base 3.-Solicitudes.

3.1. Las instancias deberan presentarse en el Registro General
del Ayuntamiento de Aforbe (situado en Aforbe, Plaza de los Fueros,
1), dentro de los treinta dias naturales siguientes al de la publicacién
de la presente convocatoria en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

Dichas instancias deberan ajustarse al modelo publicado en la pre-
sente convocatoria (Anexo I), y en ellas los aspirantes deberan mani-
festar que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas, refe-
ridas a la fecha de expiracién del plazo sefialado para la presentacién
de las instancias.

3.2. A lainstancia deberd acompafarse de la siguiente documen-
tacion:

1. Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente de identificacion.

2. Curriculum vital y documentacién acreditativa de los méritos
gue pretenda sean valorados.

3. Justificante de haber abonado la cantidad de 5 euros en con-
cepto de derechos de examen, en la cuenta del Ayuntamiento, en Caja
Rural, nimero 3008 0009 83 0700885924. En caso de no ser admitido
a examen, se podra solicitar la devolucién de las tasas.

4. Fotografia reciente del candidato.

3.3. El plazo de presentacién es improrrogable, acabard a las
14:30 horas del trigésimo dia de la publicacion en el BoLeTIN OFICIAL de
Navarra.

Base 4.—-Admision de candidatos.

4.1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el sefior Al-
calde dictard Resolucién aprobando la lista provisional de admitidos y
excluidos, y ordenara su publicacién en el BoLeTiN OFiciAL de Navarra.

4.2. Los candidatos excluidos, dentro de los diez dias habiles si-
guientes a la publicacién en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra, podran for-
mular reclamaciones o, en su caso, subsanar los defectos formales en
que pudieran haber incurrido.

4.3. Transcurrido el plazo de reclamaciones, y una vez resueltas
éstas, el Sefior Alcalde aprobara la lista definitiva de admitidos y ex-
cluidos y ordenard la publicacion de la misma en el BoLETIN OFICIAL de
Navarra.

Base 5.-Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador estara compuesto por los siguientes
miembros:

Presidente: J. Ignacio Echeverria Ciordia, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento.

Suplente: Un concejal a designar por el Alcalde.

Primer Vocal: Eduardo Pérez Sanz, 1.° Teniente de Alcalde.

Suplente:. Un concejal a designar por el Alcalde.

Segundo Vocal: Agustin Sagardoy Elduayen, 2.° Teniente de Al-
calde.

Suplente: Un concejal a designar por el Alcalde.

Tercer Vocal: Javier Fernandez Brizuela, Concejal.

Suplente: Un concejal a designar por el Alcalde.

Vocal-Secretario: Javier Martinez de Azagra Adrian, Secretario del
Ayuntamiento.

Suplente: El que el Presidente designe.

5.2. El Tribunal no podréa constituirse ni actuar sin la asistencia de,
al menos, la mayoria absoluta de sus miembros.

5.3. El Tribunal resolvera por mayoria todas las cuestiones que
puedan plantearse en relacién con la interpretacion y aplicacion de las
Bases de la convocatoria.

5.4. El Tribunal podra incorporar colaboradores y asesores espe-
cialistas para todas o algunas de las pruebas. Los asesores se limitaran
al ejercicio de sus especialidades técnicas y colaboraran con el Tri-
bunal.

Base 6.—Desarrollo del concurso-oposicion.

En la misma Resolucion aprobatoria de la lista definitiva de admi-
tidos y excluidos, se determinara el lugar, la fecha y la hora de co-
mienzo de las pruebas. Posteriormente el Tribunal hara publicas opor-
tunamente los sucesivos anuncios de celebracién de pruebas en la
forma reglamentaria.

6.1. Fase de concurso: maximo 20 puntos.

Valoracién de los méritos alegados por los aspirantes conforme al
siguiente baremo de méritos detallado en el Anexo Il. Todos los méritos
deberan ser alegados y probados por los aspirantes en el momento de
presentar la solicitud con documentos originales o compulsados debi-
damente, teniéndolos por no aportados en caso contrario.

Una vez concluida la valoracién de los méritos se hard publico el
resultado en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

6.1.1. Méritos.

a) Puesto de trabajo de las mismas caracteristicas al objeto de la
presente convocatoria.

—Administraciones Publicas: 1 punto por afio completo. Se podran
computar 0.25 por cada mes trabajado. (maximo 8 puntos).

—Trabajos desempefiados como auténomo o en empresas privadas
en alguna de las actividades de Albafiileria, Electricidad, Fontaneria,
Carpinteria, Pintura, Jardineria, etc, acreditado por IAE o Certificado de
Vida Laboral. 2 puntos por afio completo. Se prorratean periodos infe-
riores (maximo 9 puntos).

—b) Cursos de formacion relacionados con el trabajo a desem-
pefiar: (Maximo 3 puntos). Se computara cursos de entre 10 y 35 horas,
0,25 puntos. De 36 a 70 horas, computara 0,50. Mas de 70 horas, ob-
tendra 1 punto.
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6.2. Fase de oposicion. (Maximo 80 puntos).
a) Primer ejercicio. 10 puntos.

1. Realizacion de un dictado de unas 200 palabras, aproxi-
madamente. Las faltas de ortografia descuentan 0,15 puntos cada una,
salvo el error de acentuacion que descontard solamente 0,05 punto
cada uno. Una falta repetida con la misma palabra sélo se computa una
vez. Valor de la prueba: 5 puntos.

2. Resolucion de diversos problemas de matematicas de nivel
béasico. Para la realizaciéon de esta prueba no se podran utilizar méa-
quinas calculadoras. Valor de la prueba: 5 puntos.

b) Segundo ejercicio: Consistird en la realizacién de una prueba
de caracter tedrico, con arreglo al temario del Anexo Il. Valor de la
prueba: 20 puntos.

c) Tercer Ejercicio: 50 Puntos. Consistira en la realizaciéon de unas
pruebas de caracter practico relacionadas con el trabajo a realizar:

—Jardineria: 20 puntos.

—Albafileria: 10 puntos.

—Electricidad: 10 puntos.

—Fontaneria: 10 puntos.

Cada uno de los ejercicios de la fase de la oposicion sera elimi-
natorio, quedando eliminado en cada uno de ellos aquellos opositores

gue no alcancen, al menos, la mitad de la puntuacién méaxima asignada
a los mismos.

Los ejercicios se realizaran mediante llamamiento Unico al que los
aspirantes deberan acudir provistos de Documento Nacional de Iden-
tidad. Los aspirantes que no comparecieran al mismo quedaran elimi-
nados.

La calificacion final del concurso-oposicién sera la que resulte de
sumar las puntuaciones obtenidas por cada uno de los aspirantes en
ambas fases.

Base 7.—Relacién de aprobados.

Terminada la calificacion del ultimo ejercicio, el Tribunal hara publica
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Aforbe la relacién de
aprobados por orden de puntuacién obtenida, sumando las -califi-
caciones obtenidas por cada aspirante en los ejercicios y remitira la lista
de aspirantes, ordenados conforme a la puntuacién obtenida, junto con
el expediente completo, al Alcalde, quien adoptara, en su caso, la re-
solucion oportuna en relacion con la plaza convocada.

Dicha propuesta debera publicarse en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

Base 8.—Presentacion de documentos.

8.1. Los aspirantes propuestos deberan presentar en las oficinas
del Ayuntamiento, en el plazo de treinta dias naturales desde la publi-
cacion de la propuesta en el BoLETIN OFiciaL de Navarra, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (a compulsar
con el original que se presentara en las oficinas municipales) o certifi-
cacion del acta de nacimiento.

b) Copia autenticada o fotocopia (a compulsar con el original que
se presentard en las oficinas municipales) del Certificado de Esco-
laridad o Estudios Primarios, o del resguardo de haber satisfecho los
derechos para su obtencion.

c) Copia autenticada o fotocopia (a compulsar con el original que
se presentara en las oficinas municipales) del permiso de conducir de
categoria B 1.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de las funciones pro-
pias del cargo.

e) Declaracién jurada de no hallarse inhabilitado ni suspendido
para el ejercicio de las funciones publicas y no haber sido separado del
servicio de cualquier Administracion Publica.

f) Prestar juramento o promesa de respetar el Régimen Foral de
Navarra, de acatar la Constitucion y las leyes, y de cumplir fielmente las
obligaciones del cargo.

8.2. Silos interesados no presentaran dichos documentos dentro
del plazo fijado, y salvo en caso de fuerza mayor, no podra ser desig-
nado, con decaimiento de los derechos correspondientes. En tal caso,
se entendera ampliada la propuesta de nombramiento al siguiente o
siguientes aprobados con puntuaciones sucesivas.

Base 9.—-Nombramiento y toma de posesion.

9.1. El Alcalde nombrara, mediante resolucién procedera al nom-
bramiento como trabajador de Servicios Mdltiples. Dicho nombramiento
sera publicado en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

9.2. El aspirante nombrado deberan tomar posesién en el plazo
de un mes, a contar desde la notificacién del nombramiento. Si en dicho
plazo, y salvo casos de fuerza mayor, no tomara posesion, perdera
todos sus derechos. En tal supuesto, se estard a lo establecido en la
Base anterior.

Base 10.—-Recursos.

Contra la presente convocatoria, sus bases y actos de aplicacion
de las mismas, podra interponerse alguno de los siguientes recursos:

a) Recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que dicto el
acto o acuerdo, en el plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a la fecha
de notificacién o publicacion del acto o acuerdo.

b) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra,
en el plazo de 1 mes desde la notificacion o publicaciéon del acto o
acuerdo.

c) Recurso contencioso-administrativo, ante el 6rgano competente
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de Navarra, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacién o noti-
ficacion del acto o acuerdo recurrido.

Aforbe, 5 de diciembre de 2007.—-El Alcalde, firma ilegible.

ANEXO |
Modelo de instancia

Don/Dofa ......ccccceeeennes , mayor de edad, con Documento Nacional
de Identidad ndmero ........., con domicilio en ........... , calle .......... , n-
mero ..... , codigo postal .. ..., teléfono .......

Comparece y como mejor proceda dice:

Que solicita ser admitido a la convocatoria para la provisién, me-
diante concurso-oposicion, de una plaza de Empleado de Servicios
Mdltiples, con caréacter laboral fijo, publicada en el BoLeTIN OFiciAL de
Navarra, nimero, de fecha .......

Que no padece enfermedad ni defecto fisico que le incapacite para
el ejercicio del cargo.

Que no esta incurso en ninguna de las incapacidades establecidas
en las disposiciones vigentes.

Que no ha sido separado del servicio de ninguna Administracion
Pdblica ni esta inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

Que esta en posesion de la titulacién sefialada en la convocatoria.

Que acepta las Bases de la convocatoria y se somete a ella.

Por lo expuesto,

Solicita:

Que, teniendo por presentada esta instancia en tiempo y forma, ser
admitido/a a las pruebas de la convocatoria.

(Fecha y firma del solicitante)

ANEXO I
Temario

Tema 1.—El Ayuntamiento. Composicion. Eleccion de sus miembros.
El Pleno, el Alcalde y la Junta de Gobierno. Régimen de sesiones.

Tema 2.—Documentos administrativos. El oficio, la instancia, el cer-
tificado, el acta, la circular, el traslado de acuerdos.

Tema 3.-El acto administrativo. El procedimiento administrativo.
Concepto y regulacién. Idea general de su iniciacion, ordenacion, ins-
trucciéon y finalizaciéon. La notificacion de los actos administrativos.
Plazos y formas. La publicacion: Forma y supuestos.

Tema 4.—El Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio
de las Administraciones Publicas de Navarra (Decreto Foral Legislativo
251/1993, de 30 de agosto). Contenido y estructura. Breve analisis.

Tema 5.-Las labores de conservacion en céspedes y praderas
(Riego y Tipos; Siega del césped; Escarificado; Aireados; Perfilados;
Resiembra. Restitucion mediante tepes), Las labores de conservaciéon
en arboles y arbustos (Riego y Tipos. Cavas y escardas; Podas)

Tema 6.—Conocimientos basicos en materia de Albafileria, Electri-
cidad, Pintura, Carpinteria, Fontaneria y Mecanica. Mantenimiento de
Edificios e instalaciones. Otros temas relacionados con las funciones a
desarrollar.

Tema 7.—Lectura e interpretacion de planos y documentos. Parajes
y nomenclatura del Municipio: calles del término municipal, nombres

oficiales y tradicionales.
10719411

AYEGUI

Aprobacion inicial de la Plantilla Organica

En la sesién ordinaria que el Pleno del Ayuntamiento de Ayegui,
celebré el dia once de diciembre del afio 2007, se adopté con el quérum
legalmente exigido, el acuerdo cuyo texto integro se transcribe a conti-
nuacion:

1.-Aprobar inicialmente la Plantilla Organica del Ayuntamiento de
Ayegui y Oferta de Empleo para el afio 2008, que mas adelante se
transcribe, de conformidad con lo dispuesto en articulo 236 de la Ley
Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra y
Normativa concordante.

2.-La Plantilla Orgénica y la Oferta de Empleo aprobadas, tendran
vigencia desde el 1 de enero de 2008, sin perjuicio de que se expresen
cambios en posibles modificaciones.
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3.—Someter el expediente aprobado a informacion publica por un
periodo de 15 dias hébiles, previo anuncio en el BoLeTIN OFIicIAL de
Navarra y en el Tablén de Anuncios municipal.

4.-Dar cuenta de los acuerdos precedentes, a los trabajadores del
Ayuntamiento de Ayegui.

La Plantilla se transcribe literalmente a continuacién:

APROBACION DE LA PLANTILLA ORGANICA
Y OFERTA DE EMPLEO PARA EL ANO 2008.

PLANTILLA ORGANICA
Personal Funcionario

Denominacién cargo: Secretario. Nivel: A. Forma de Provision:
Concurso-Oposicion. Complemento de puesto de trabajo: 51,16 por
100. Situacioén: Activo.

Denominacién cargo: Oficial Administrativa. Nivel: C. Forma de
Provision: Concurso-Oposicion. Complemento de puesto de trabajo: 20
por 100. Situacién: Activo.

Denominacién cargo: Empleado de Servicios Mdltiples. Nivel: C.
Forma de Provision: Concurso-Oposicién. Complemento de puesto de
trabajo: 30 por 100. Situacién: Activo.

Denominacion cargo: Empleado de Servicios Mdltiples. Nivel: C.
Forma de Provision: Concurso-Oposicién. Complemento de puesto de
trabajo: 29 por 100. Situacién: Activo.

Denominacién cargo: Oficial Administrativa. Nivel: C. Forma de
Provisién: Concurso-Oposicién. Complemento de puesto de trabajo: 20
por 100. Situacién: Vacante.

Personal Régimen Administrativo

Denominacién cargo: Oficial Administrativa. Nivel: C. Forma de
Provision: Pruebas INEM. Complemento de puesto de trabajo: 20 por
100. Situacién: Activo.

Personal laboral eventual

Denominacion cargo: Asesor Juridico. Nivel: A. Forma de Provision:
Pruebas INEM. Complemento de puesto de trabajo: 35,58 por 100. Si-
tuacion: Activo.

Denominacion cargo: Trabajadora Social. Nivel: B. Forma de Provi-
sién: Pruebas INEM. Complemento de puesto de trabajo: 30,58 por 100.
Situacion: Activo. Porcentaje jornada laboral: 80 por 100 de la jornada
normal.

Denominacién cargo: Trabajadora Familiar. Nivel: D. Forma de
Provision: Pruebas INEM. Complemento de puesto de trabajo: 15 por
100. Situacion: Activo. Porcentaje jornada laboral: 80 por 100 de la jor-
nada normal.

Denominacién cargo: Trabajadora Familiar. Nivel: D. Forma de
Provision: Pruebas INEM. Complemento de puesto de trabajo: 15 por
100. Situacion: Activo. Porcentaje jornada laboral: 27 por 100 de la jor-
nada normal.

Relacién nominal personal funcionario

Don José Miguel Vicente Sanchez. Secretario. Nivel A. Antigliedad:
11 de septiembre de 1973.

Dofia Maria Pilar Diez Echarri. Oficial Administrativa. Nivel C. Anti-
gliedad: 1 de abril de 1990.

Don Angel Javier Tobes Garcia. Servicios Mdltiples. Nivel C. Anti-
gliedad: 1 de diciembre de 1982.

Don Esteban Haro Legarda. Empleado de Servicios Multiples. Nivel
C. Antigiedad 14 de octubre de 1991.

Relacién nominal personal régimen administrativo

Dofia Maria Javier Ojer Aramendia. Oficial Administrativa. Nivel C.
Antigliedad: 6 de noviembre de 2002.

Relacién nominal personal laboral eventual

Don Juan José Garde Mozaz. Asesor Juridico. Nivel A Antigliedad:
30 de octubre de 2006.

Dofia Rosa Ana Ruiz Martinez. Trabajadora Social. Nivel B. Anti-
gliedad 12 de diciembre de 2006.

Dofia Maria Pilar Aldaya Diez. Trabajadora Familiar. Nivel D. Anti-
gliedad 24 de septiembre de 2007.

Dofia Maria Isabel Caro Echeverria. Trabajadora Familiar. Nivel D.
Antigliedad 8 de noviembre de 2007.

OFERTA DE EMPLEO ANO 2008

No se ofertard ninguna plaza.

Ayegui, 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, José Artiz

Segura.
10719373

BURLADA

Convocatoria para la provision mediante concurso de traslado
de tres vacantes del puesto de trabajo de Oficial Administrativo
del Ayuntamiento de Burlada

BASES

1.-Objeto.

Se anuncia convocatoria para la provisién, mediante concurso de
traslado de tres vacantes del puesto de trabajo de Oficial Administrativo,
gue se relacionan a continuacion:

-1 adscrita al Departamento de Urbanismo, Medioambiente, Obras
y Servicios, identificada con el nimero de plaza 5.51. y con precepti-
vidad de conocimiento de euskera de nivel 3.

-1 adscrita al Departamento de Servicios Sociales, identificada con
el nimero de plaza 6.15.

-1 adscrita al Patronato Municipal de Cultura y Fiestas, identificada
con el nimero de plaza 12.1. y con preceptividad de conocimiento de
euskera de nivel 3.

2.—Ampliacion de vacantes.

2.1. Las plazas convocadas podran completarse posteriormente
con las que estén vacantes el dia en que el Tribunal calificador dé
traslado al 6rgano convocante de la relacién de concursantes por orden
de puntuacién obtenida.

2.2. En el presente concurso seran objeto de provision no solo las
plazas inicialmente convocadas y, en su caso, las resultantes de la
ampliacién a que se refiere el parrafo anterior, sino también las que
dejen vacantes los aspirantes que obtengan en el concurso una nueva
plaza.

2.3. No obstante lo anterior, no se ofertaran aquellas plazas que
dejen vacantes los aspirantes que hayan obtenido otra en el concurso
de traslado, cuando no sea precisa su cobertura por tratarse de plazas
"a extinguir".

2.4. En el caso de que haya aspirantes que obtengan plaza en el
concurso y el nombramiento que ostenten tenga denominacion distinta
a la del puesto convocado, dicho nombramiento adoptara la denomi-
nacion de éste desde el momento de la toma de posesion de la nueva
plaza. Igualmente, en los casos en que proceda, se modificara la de-
nominacion de aquellos puestos de trabajo que como consecuencia del
concurso queden vacantes y sean nuevamente ofertados a los concur-
santes.

3.-Normativa aplicable.

El presente concurso de traslado se llevara a cabo con sujecién a
lo dispuesto en las normas de aplicacion del Decreto Foral Legislativo
251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas
de Navarra, en el Reglamento de provision de puestos de trabajo dic-
tado para su desarrollo y ejecucién, aprobado por el Decreto Foral
215/1985, de 6 de noviembre, y en las bases de la convocatoria.

4.—-Requisitos.

4.1.-De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente,
quienes concurran al presente traslado deberan reunir en la fecha en
gue termine el plazo de presentacion de solicitudes y desde el momento
de eleccion de las vacantes hasta la toma de posesion de la plaza ad-
judicada los siguientes requisitos:

a) Ostentar la condicion de personal fijo de plantilla del Ayun-
tamiento de Burlada o de sus organismos auténomos, cualquiera que
sea su situacion administrativa.

b) Hallarse encuadrado en el nivel o grupo C.

c) Haber sido nombrado para un puesto de trabajo de Oficial Ad-
ministrativo/a o Administrativo/a.

d) En el supuesto de querer acceder a la plaza adscrita al Depar-
tamento Urbanismo, Medioambiente, Obras y Servicios, identificada con
el nimero de plaza 5.51 y con preceptividad de conocimiento de eus-
kera de nivel 3 o la plaza adscrita al Patronato Municipal de Cultura y
Fiestas, identificada con el numero de plaza 12.1. y con preceptividad
de conocimiento de euskera de nivel 3, poseer conocimiento de euskera
a nivel de tercer grado de preceptividad. Ello se podra acreditar me-
diante prueba realizada al efecto por el Servicio de Vascuence e
Idiomas Comunitarios del Instituto Navarro de Administracion Publica o
mediante la presentacién del titulo de EGA.

4.2. Los trabajadores que ocupen una direccion de servicio, jefa-
tura de seccion o de negociado, o unidad asimilada a las anteriores, y
retnan los requisitos exigidos en esta convocatoria podran participar
en el concurso de traslado. La toma de posesion en la plaza adjudicada
en este procedimiento conllevara el cese en la direccién de servicio o
jefatura de seccion, negociado o unidad asimilada a las anteriores que
se estuviera desempefiando.

4.3. Los trabajadores en situacion de excedencia voluntaria sin
reserva de plaza o forzosa podran también participar en el concurso
siempre que reunan los requisitos exigidos en la convocatoria, obte-
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niendo de esa forma el reingreso en el servicio activo y la adjudicacién
definitiva de una plaza.

Los funcionarios reingresados al servicio activo que tengan plaza
de Oficial Administrativo o asimilada adjudicada provisionalmente, de-
beran participar en el concurso a fin de obtenerla con caracter definitivo.

En ningun caso la participacion en el presente concurso supondra
la modificacion del régimen juridico al que estuvieran sujetos los con-
cursantes con anterioridad a su participacion.

5.—Retribuciones.

El personal que se traslade percibira las retribuciones que corres-
pondan, segun las disposiciones y plantilla organica vigentes.

6.—Instancia, plazo y lugar de presentacion.

6.1. Las instancias para participar en la convocatoria deberan
presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Burlada sito
en Plaza San Juan, 1 C.P. 31.600 o por cualquiera de los medios pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 20 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el BoLeTIN OFiciaL de Na-
varra.

6.2. Las instancias deberan ajustarse al modelo publicado en la
convocatoria, y en ellas los aspirantes deberan manifestar que retinen
todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas a la fecha de
expiracion del plazo sefialado para su presentacion.

El plazo sefialado para la presentacion de solicitudes sera impro-
rrogable.

6.3. Alainstancia se acompafiara la documentacion, debidamente
autenticada, que acredite cuantos méritos sean alegados a tenor del
baremo establecido en la convocatoria y en su caso la acreditacién del
conocimiento del vascuence a que se refiere la letra d) de la base 4.1
de la convocatoria.

6.4. El plazo sefialado para la presentacién de instancia sera im-
prorrogable.

7.—Lista provisional de admitidos, reclamaciones y lista definitiva.

7.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Sefior
Alcalde aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos, y orde-
nara su publicacion en el BoLETIN OriciaL de Navarra con la indicacién
de que, dentro de los cinco dias naturales siguientes, los excluidos po-
dran formular reclamaciones y subsanar, en su caso, los defectos en
que hubieran incurrido.

7.2. Terminado el plazo de reclamaciones y una vez resueltas
éstas, el Sefior Alcalde aprobara la lista definitiva de admitidos y ex-
cluidos, y ordenara su publicacién en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

7.3. Sino se hubiera presentado ninguna solicitud dentro del plazo
establecido, el Sefior Alcalde dictar4 Resolucion declarando desierto el
concurso. Dicha Resolucién debera publicarse en el BoLETIN OFICcIAL de
Navarra.

7.4. Sino hubiera aspirantes excluidos, se aprobara directamente
la lista definitiva y se publicara en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

8.—Composicion del Tribunal.
El Tribunal que ha de calificar el concurso estara compuesto por:

—Presidente: Don José Mufoz Arias, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Burlada.

Suplente: Don José Manuel Urroz Barasoain.
—Vocales:

1.° Un/a representante de la Comision Informativa Permanente y
de Seguimiento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Burlada,
designado por la misma.

Suplente: Un representante de la Comisién Informativa Permanente
y de Seguimiento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Burlada,
designado por la misma.

2.° Un representante del personal del Ayuntamiento de Burlada.

Suplente: Un representante del personal del Ayuntamiento de Bur-
lada.

8.2. EIl Tribunal debera constituirse dentro de los cinco dias si-
guientes al de publicacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos.

8.3. El Tribunal resolvera por mayoria todas las cuestiones que
puedan plantearse en relaciéon con la aplicacién de las bases de la
convocatoria.

8.4. Los miembros del Tribunal calificador deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al 6rgano convocante, cuando concurran los
motivos de abstencion previstos en las normas reguladoras del proce-
dimiento administrativo. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal cuando concurran las aludidas circunstancias.

9.—Calificacion de méritos.

9.1. Los méritos alegados y justificados se calificaran y puntuaran
por el Tribunal de acuerdo con el baremo adjunto.

9.2. Todos los méritos deberan ser alegados y probados docu-
mentalmente en el momento de presentar cada aspirante su instancia,
solicitando tomar parte en el presente concurso de traslado.

9.3. En ningln caso el Tribunal podra dar por supuesta la concu-
rrencia de un mérito que no hubiese sido alegado y acreditado docu-
mentalmente, ni podra otorgar, por cada uno de los apartados del
mismo, puntuacién superior a la maxima sefialada.

9.4. Los empates que se produzcan en la puntuacion de los con-
cursantes se dirimiran en favor de quienes cuenten con mayor anti-
gliedad en la prestacion de servicios a las Administraciones Publicas.
Si persistiese el empate, éste se resolvera en favor del/de la concur-
sante de mayor edad.

9.5. El Tribunal podra solicitar aclaraciones y datos complemen-
tarios sobre los méritos alegados por los/las concursantes.

9.6. Terminada la calificacion de los méritos, el Tribunal publicara
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Burlada las pun-
tuaciones obtenidas por los/las participantes y abrird un plazo de cinco
dias habiles para que los/las interesados/as puedan alegar lo que a su
derecho convenga en relacién con la valoraciéon de sus méritos.

10.—Relacién de aspirantes segun la puntuacion obtenida.

Una vez resueltas por el Tribunal calificador las reclamaciones que
se formulen, éste publicard las puntuaciones definitivas de todos los
participantes en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Burlada y
remitird la lista de aspirantes, ordenados conforme a la puntuacién ob-
tenida, junto con el expediente completo, al Sefior Alcalde, quien
adoptara, en su caso, la resolucion oportuna en relacién con la am-
pliacion de las plazas inicialmente convocadas.

11.—Eleccion de vacantes.

En el acto que a tal fin sera convocado por el Sefior Alcalde, los/las
concursantes podran elegir las vacantes segun la puntuacion obtenida
en el concurso.

Quienes, salvo casos de fuerza mayor suficientemente justificada,
no elijan plaza, perderan todos sus derechos a desempefiar las va-
cantes objeto de concurso.

12.—Adjudicacion y toma de posesion.

Una vez adjudicadas las vacantes, el Sefior Alcalde mediante Re-
solucién extendera los correspondientes nombramientos de las plazas
que les hubieren correspondido a los concursantes y ordenara su pu-
blicacion en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

Los/as concursantes que resulten nombrados/as, deberan tomar
posesion de las plazas adjudicadas dentro de los diez dias naturales
siguientes al de notificacién de su nombramiento, salvo que en la
misma, el 6rgano convocante determine una fecha fija de toma de po-
sesion.

13.-Documentacion aportada.

13.1. La documentacion aportada podra retirarse por los/las aspi-
rantes, siempre que no se haya interpuesto reclamacion o recurso,
previa peticion expresa en tal sentido. La solicitud de retirada podra
presentarse durante un plazo de tres meses, una vez transcurridos
previamente otros tres desde la publicacion en el BoLeTiN OFiciAL de
Navarra de la Resolucién de adjudicacion.

13.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior sin
haberse retirado la documentacion, se entendera que el/la aspirante
renuncia a su recuperacion, decayendo en su derecho a ello y proce-
diéndose a su destruccion.

13.3. Cuando exista reclamacién o recurso, la documentacién
aportada seré retenida para su comprobacion y estudio. Su retirada se
producira en el momento en que la tramitaciéon de la reclamacién o re-
curso lo permita.

14.-Recursos.

Contra la convocatoria, sus bases y los actos de aplicacion de las
mismas cabe interponer, optativamente uno de los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion ante el mismo 6rgano autor del acto en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
o notificacion de los acuerdos recurridos.

b) Recurso de alzada directamente ante el Tribunal Administrativo
de Navarra dentro del mes siguiente a la fecha de publicacién o notifi-
cacion de los actos o acuerdos recurridos.

¢) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso- Administrativo de Navarra en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la publicacion de este acuerdo o notificacion
del acto recurrido.

Burlada, 13 de diciembre de 2007.-El Alcalde, José Mufioz Arias.

ANEXO |
Modelo de instancia

Solicitud para participar en la convocatoria del concurso de traslado
para provision de ....... plazas de Oficial Administrativo/a, publicada en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra namero .... de fecha ............
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1.-Datos personales.

Apellidos Y NOMDBIE: ....coviiiiiiiie e
Fecha y lugar de nacimiento: ..........cccovveiieiiiienieniee e
DN L e
Domicilio:

Teléfono domiCilio: ........oiiieiiiie s

TelEfoNO trabajo: ......ooiiiiiieiie s

2.-Datos administrativos.

a) Situacion administrativa:

Puesto de trabajo para el que fue nombrado: ............ccccoiiiieiiiennnnns

Funcionario del Ayuntamiento de Burlada: .............cccocieiiiiiiinnnns

Contratado laboral fijo:

Q En situacién de servicio activo.

Q En situacién de servicios especiales.

QO En situacion de excedencia especial.

QO En situacion de excedencia voluntaria.

QO En situacion de excedencia forzosa.

(Marquese con una X el concepto correspondiente).

b) Destino actual:

Puesto de trabajo: .......cocveiiiiiiiiiieeec e

Fecha de toma de POSESION: .......coceeiiiiiiiiiiieieceee e

Departamento TE: ........ccveeiiueeeiiiieesieeesteeesrreeestre e e sareeesrnaeeetneeeenes

QOrganismo auténomo:

c) Nivel o grupo de encuadramiento:

3.—El que suscribe manifiesta reunir todas y cada una de las condi-
ciones exigidas, referidas a la fecha de expiracion del plazo sefialado
para la presentacién de instancias.

4.—Adjunta la documentacion exigida y la justificativa de los méritos
alegados.

5.-Manifiesta el deseo de realizar prueba de suficiencia en el co-
nocimiento del vascuence:

6.—Manifiesta el deseo de realizar prueba de suficiencia en el co-
nocimiento de francés o inglés o aleman:

En virtud de lo expuesto, solicita ser admitido/a a la convocatoria a
que se refiere la presente instancia.
Burlada, .... de ......cccccereennnn de .........
(Firma)

ANEXO I
Baremo para la valoracion de méritos

a) Servicios prestados a las Administraciones Publicas.

1) Servicios prestados con caracter fijo a cualquier Administracién
Publica en puestos de trabajo iguales o similares al de la convocatoria:
Por cada afio 1 punto.

2) Servicios prestados con caracter temporal a cualquier Adminis-
tracién Publica en puestos de trabajo iguales o similares al de la con-
vocatoria: Por cada afio 0,75 puntos.

3) Servicios prestados con caracter fijo a cualquier Administracion
Publica en puestos de trabajo distintos al de la convocatoria: Por cada
afio 0,25 puntos.

4) Servicios prestados con caracter temporal a cualquier Adminis-
tracion Publica en puestos de trabajo distintos al de la convocatoria:
Por cada afio 0,20 puntos.

Notas:

1.2 Si el nimero de afios no fuese entero, se asignara la pun-
tuacién que proporcionalmente corresponda al periodo en que se hayan
prestado servicios.

2.2 La puntuacion maxima de este apartado a) no podra ser su-
perior a 30 puntos.

3.2 En los casos de servicios prestados a tiempo parcial se des-
contara la parte correspondiente.

4.2 No se valoraran los servicios prestados con posterioridad a la
fecha de publicacion de la convocatoria.

5.2 Los periodos en los que el funcionario haya estado en situacion
de servicios especiales 0 excedencia especial, asi como desempe-
flando una jefatura o direccion de unidad organica, se computaran
como servicios prestados en el puesto de trabajo que tuviera en el
momento de acceso a dichas situaciones.

b) Formacion, docencia e investigacion.

1) Participacién en acciones formativas organizadas por orga-
nismos o centros publicos y Universidades: 0,10 puntos por cada cré-
dito académico o su equivalente (10 horas lectivas), hasta un maximo
de 7 puntos.

Notas:

1.2 Se prorratearan las fracciones de horas lectivas que resulten
de los cursos a valorar.

2.2 Los certificados en que no conste duracion en horas lectivas
se valorardn como de 1 crédito.

3.2 Los certificados en que la duracion que conste sea de un afio
académico se valoraran como de 12 créditos.

4.2 Se valorara con la misma puntuacién la participacion en ac-
ciones formativas que, aun no cumpliendo los requisitos en cuanto al
organismo organizador, hayan sido realizados por mandato de la Ad-
ministracion o validadas por la misma, incluyéndose expresamente
entre estas Ultimas las organizadas por los sindicatos dentro de los
Acuerdos de Formacién Continua en las Administraciones Publicas.

5.2 No se valoraran dentro de este apartado los estudios condu-
centes a la obtencién de un titulo académico, tanto universitario como
no universitario.

2) Presentaciéon de ponencias o comunicaciones en congresos o
jornadas, realizacion de trabajos cientificos o de investigacion becados
o premiados y publicacién de trabajos en revistas especializadas: hasta
un méaximo de 2 puntos, a valorar por el Tribunal calificador teniendo
en cuenta el caracter individual o colectivo del trabajo o actividad, asi
como el @mbito local, regional, nacional o internacional del congreso o
de la publicacion.

3) Organizacién y/o participacion docente en acciones formativas
en el ambito del sector pablico: Hasta un maximo de 1 punto, a valorar
por el Tribunal calificador en funcién de la duracién de las mismas.

Notas a todo el apartado b:

1.2 Unicamente se valorardn dentro de este apartado aquellos
méritos que guarden relacion con el puesto de trabajo objeto de la
convocatoria.

2.2 La puntuacion maxima de este apartado b) no podra ser su-
perior a 10 puntos.

Puntuacion afiadida por conocimiento de idiomas.

—Por conocimiento del francés, inglés o aleméan, como lenguas de
trabajo de la Union Europea, hasta 2 puntos por cada uno de ellos.

—Por conocimiento del vascuence, hasta 6 puntos cuando se trate
de acceder a plazas en el que el mismo no haya sido declarado pre-
ceptivo en la plantilla organica.

A estos efectos, la posesion del Certificado de Aptitud expedido por
una Escuela Oficial de Idiomas o de titulacion reconocida oficialmente
como equivalente recibir4 la maxima valoracién sefialada en los apar-
tados anteriores.

De no poseerse dicha titulacion, se valorara en 1/5 de la puntuacién
maxima cada curso aprobado en una Escuela Oficial de Idiomas vy, re-
ferido al vascuence, también 1/12 cada "urrats" superado en los cursos
organizados por el Gobierno de Navarra.

El conocimiento de cada uno de los cuatro idiomas se podra valorar
también mediante la superacién de las pruebas especificas que hayan
sido convocadas por el Instituto Navarro de Administracion Publica,
graduadas en cinco niveles de dificultad, que seran valorados, cada uno

de ellos, en 1/5 de la valoraciéon méaxima sefialada para cada idioma
10719211

CORELLA

Aprobacién inicial de Plantilla Organica

El Pleno del Ayuntamiento de Corella, en sesion celebrada el dia
13 de diciembre de 2007, aprobé inicialmente la plantilla organica del
afio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 276 en relacién con
el articulo 236 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secretaria du-
rante quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién
de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los ve-
cinos o interesados puedan examinar el expediente y formular las re-
clamaciones que estimen pertinentes.

Corella, 14 de diciembre de 2007.—El Alcalde, José Javier Navarro

Arellano.
10719215

ARAS

Aprobacion inicial de Plantilla Organica 2008

El Pleno del Ayuntamiento de Aras, en Sesion celebrada el dia 7
de diciembre de 2007 aprobd inicialmente la Plantilla Organica del afio
2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacion con
el articulo 236, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Adminis-
tracion Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secre-
taria durante quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a fin de
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que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y for-
mular las reclamaciones que estimen pertinentes.
Aras, 11 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Francisco Javier Mur-

guiondo Marquinez.
10719220

AGUILAR DE CODES

Aprobacion inicial de Plantilla Organica 2008

El Pleno del Ayuntamiento de Aguilar de Codés, en Sesion cele-
brada el dia 10 de diciembre de 2007, aprobé inicialmente la Plantilla
Organica del afio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 236, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Adminis-
tracion Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secre-
taria durante quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el BoLeTIN OriciaL de Navarra, a fin de
que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y for-
mular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Aguilar de Codés, 11 de diciembre de 2007.—La Alcaldesa, Amparo

Labeaga Diaz de Cerio.
10719222

LONGUIDA

Aprobacién definitiva de Plantilla Organica

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 236 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracion Local de Navarra, y transcurrido el plazo
de informacion publica sin que se hayan producido alegaciones, se
procede a la aprobacion definitiva de la Plantilla organica del afio 2008
relacionada en el anexo. El Acuerdo de aprobacion inicial fue publicado
en el BoLETIN OFiciaL de Navarra nimero 146 de fecha 23 de noviembre
de 2007.

Longuida, 17 de diciembre de 2007.-El Alcalde, Roberto Zazpe
Bariain.

ANEXO 1
Plantilla Orgénica afio 2008

Funcionarios

Denominacién del puesto: Secretaria/o servicio agrupado. Cabecera
Ayuntamiento: Arce-Artzi. Ndmero de Plazas: 1. Nivel: A. Complemento
puesto trabajo 38,16%. Forma Provision: Concurso-oposicion.

Empleados fijos de Régimen Laboral: Negativo.

Vacantes Funcionarios y Empleados Fijos Régimen Laboral: Ne-
gativo

Empleados temporal en régimen laboral

Empleado de Servicios Mdltiples. A tiempo parcial. Nivel E. Com-
plemento 12%.

Oficial Administrativo Agrupacion Arce, Lénguida y Oroz Betelu.
Nivel C.

Relacién nominal de Funcionarios
Loreto Echavarren Sanz. Secretaria. Nivel A. Grado 5. Activo.

Relacién nominal empleado temporal Régimen Laboral

Empleado Servicios Multiples. Ana Isabel Aldunate Errea. Nivel E.

Oficial Administrativo. Beatriz Beroiz Erdozain. Nivel C.
10719340

JUNTA GENERAL DEL VALLE DE RONCAL

Aprobacion inicial de Plantilla Organica para 2008

La Junta General del Valle de Roncal en sesion celebrada el dia 15
de diciembre de 2007, con ocasién de la aprobacion inicial del Presu-
puesto y de acuerdo con lo previsto en el articulo 236 de la Ley Foral
de la Administracion Local de Navarra, acord6 la aprobacion inicial de
la Plantilla Organica para 2008.

El expediente de referencia queda expuesto al publico por plazo de
quince dias, a partir del siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el BoLeTiN OficiaL de Navarra, para que los interesados
puedan examinarlo y presentar las alegaciones oportunas; si no se
produjeran reclamaciones en el citado periodo, se entendera aprobado
definitivamente, conforme a lo dispuesto en el articulo 202 de la Ley
Foral 2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en
relacién con los articulos 236 y 271 de la Ley Foral de la Administracién
Local de Navarra.

Roncal, 18 de diciembre de 2007.—El Presidente, Agapito Boj Ga-

rate.
L0719415

1ZA

Aprobacién inicial de Plantilla Organica

El Ayuntamiento de Iza, en sesi6n de 27 de noviembre de 2007,
aprob6 inicialmente la modificacién de la Plantilla Orgéanica del afio
2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 236, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Adminis-
tracion Local de Navarra, la modificacién de la plantilla aprobada se
expondra en Secretaria durante quince dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BoLETIN OFicIAL de
Navarra, a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el
expediente y formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Iza, 10 de noviembre de 2007.—El Alcalde, Socorro Pérez Ollo.
10719465

OROZ-BETELU

Aprobacién inicial de Plantilla Organica

El Ayuntamiento de Oroz-Betelu en sesion de 18 de diciembre de
2007, aprobé inicialmente la Plantilla Organica del afio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 236, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Adminis-
tracion Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secre-
taria durante quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, a fin de
que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y for-
mular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Oroz-Betelu, 19 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Ainhoa

Mendia Orradre.
10719523

LEGARDA

Plantilla Orgénica 2008. Aprobacién inicial

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 13 de di-
ciembre de 2007 aprob6 inicialmente la Plantilla Organica de personal
para el afio 2008.

La documentacion se encuentra de manifiesto en Secretaria muni-
cipal por plazo de quince dias habiles a fin de que todos los vecinos e
interesados puedan examinarla y formular las reclamaciones que es-
timen pertinentes.

Legarda,18 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Silvestre Belzunegui

Otano.
10719524

MANCOMUNIDAD R.S.U. RIBERA ALTA DE NAVARRA

Aprobacién inicial de Plantilla Organica

La Asamblea de la Mancomunidad de R.S.U. de la Ribera Alta de
Navarra, en Sesion celebrada el dia 18 de diciembre de 2007 acordo
por unanimidad aprobar inicialmente la plantilla organica para 2008 y
exponerla al publico por el plazo de quince dias habiles durante el que
los interesados podran examinar el expediente y formular las alega-
ciones, reparos u observaciones que tengan por conveniente.

Peralta, 19 de diciembre de 2007.-La Presidenta, Lourdes Aram-

buru Ortega.
10719561

ZUNIGA

Aprobacién definitiva de la Plantilla Orgéanica correspondiente al afio 2007

El Pleno del Ayuntamiento de Zifiiga, en sesion Ordinaria celebrada
el dia 11 de diciembre de 2007, adopté, entre otros, el siguiente
Acuerdo:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 236 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracion Local de Navarra, y transcurrido el plazo
de informacién publica sin que se hayan producido alegaciones, se
procede a la aprobacion definitiva de la Plantilla organica del afio 2007.
El Acuerdo de aprobacidn inicial fue publicado en el BoLETIN OFICIAL de
Navarra nimero 134, de fecha 26 de octubre de 2007.

Zuhiga, 11 de diciembre de 2007.—El Alcalde, José Manuel Gon-
zélez Ruiz de Zuazo.
10719117
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2.3. OTRAS DISPOSICIONES
2.3.1. Autorizaciones y Licencias

BERIAIN

Solicitud de licencia de actividad

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Foral 4/2005, de 22 de
marzo, de intervencion para la proteccién ambiental, se hace publico
que, por espacio de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el BoLeTiN OFiciAL de Navarra,
quedara expuesto al publico en las oficinas municipales el expediente
que se indica a continuacion, a fin de que quienes se consideren afec-
tados por la actividad puedan presentar durante dicho plazo las alega-
ciones pertinentes.

Promotor: Lavanor, S.L. Actividad: Adecuacién de nave para La-
vanderia. Emplazamiento: Poligono Errekaldea, calle F (nave 10) de
Beriain.

Beriain, 12 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Rafael Blanco Pena.

10719087

OLAZTI/OLAZAGUTIA

Otorgamiento de licencia de actividad

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Foral 4/2005, de 22 de
marzo, de intervencion para la proteccién ambiental, se hace publico
que ha sido concedida la licencia de actividad cuyas caracteristicas se
indican a continuacion:

Fecha de concesion: 11 de diciembre de 2007. Promotor: Montajes
Prefabricados Sakana, S.L. Actividad: Pabellén destinado a guarderia
de vehiculos industriales en la parcela D1 del poligono industrial de
Akinorruti de este municipio.

Olazti/Olazagutia, 11 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Ifiaki Men-

txaka Berra.
10719047

2.3.4. Presupuestos-Haciendas Locales

AGUILAR DE CODES

Aprobacién inicial Presupuesto y Bases de Ejecucion 2008

El Pleno del Ayuntamiento de Aguilar de Codés, en Sesion cele-
brada el dia 10 de diciembre de 2007, aprobé inicialmente el Presu-
puesto General y sus Bases de Ejecucion, para el ejercicio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el Presu-
puesto y sus Bases de Ejecuciéon aprobados se expondran en Secre-
taria durante guince dias habiles, a contar desde el siguiente a la pu-
blicacién de este anuncio en el BoLETIN OFiciAL de Navarra, a fin de que
los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y formular las
reclamaciones que estimen pertinentes.

Aguilar de Codés, 11 de diciembre de 2007.—-La Alcaldesa, Amparo

Labeaga Diaz de Cerio.
10719223

ELIA

Aprobacién inicial de expediente | de modificaciéon Presupuestaria
para el afio 2007

La Junta del Concejo de Elia, en sesiéon ordinaria de 20 de no-
viembre de 2007, ha acordado la aprobacion inicial del expediente | de
modificacién Presupuestaria para el afio 2007.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cum-
plimiento de lo dispuesto en los articulos 223 y 236 de la Ley Foral de
Administracién Local de Navarra, para que vecinos e interesados
puedan consultar el expediente y formular las reclamaciones que con-
sideren oportunas durante el plazo de quince dias habiles desde la
publicacion del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

De no formularse reclamaciones en el mencionado periodo de ex-
posicién publica se considerara aprobado definitivamente.

Elia, 20 de noviembre de 2007.—El Presidente, Jorge Camino Unzu.
10719304

EGUES

Aprobacion inicial del Presupuesto General para el afio 2008

La Junta del Concejo de Egliés, en sesién ordinaria de 26 de no-
viembre de 2007, ha acordado la aprobacion inicial del Presupuesto
General para el afio 2008.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cum-
plimiento de lo dispuesto en los articulos 223 y 236 de la Ley Foral de
Administracion Local de Navarra, para que vecinos e interesados
puedan consultar el expediente y formular las reclamaciones que con-
sideren oportunas durante el plazo de quince dias habiles desde la
publicacion del presente anuncio en el BoLETIN OriciaL de Navarra.

De no formularse reclamaciones en el mencionado periodo de ex-
posicién publica se considerara aprobado definitivamente.

Egliés, 26 de noviembre de 2007.—-El Presidente, Juan Rangel
Veras.
10719305

BIURRUN-OLCOZ
Modificaciones al Presupuesto Municipal 2007.
Aprobacion inicial

El Ayuntamiento de Biurrun, en sesion de Pleno celebrada el 29 de
noviembre de 2007,aprobd inicialmente la realizacién de modificaciones
en las partidas del Presupuesto Municipal de 2007 al objeto de hacer
frente a los siguientes gastos: "de personal para las retribuciones de
alcalde y concejales", "transferencias corrientes a otros ayuntamientos,
para cubrir el coste de la sustituta del secretario”, "Instituciones sin fines
de lucro que incluye la aportacién a la DYA para la compra de ambu-
lancia", "en Inversiones reales, una partida para la compra de terrenos
a los Hnos Biurrun Altadill y Hnos Eguilaz Gogorza".

El expediente permanecera expuesto al publico en Secretaria Mu-
nicipal por el plazo de quince dias habiles, desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BoLeETIN OriciaL de Navarra, a fin de
gue vecinos e interesados puedan examinarlo y presentar las recla-
maciones que estimen pertinentes.

Si no se formulan reclamaciones el presupuesto se entendera
aprobado definitivamente una vez que haya transcurrido el periodo de
exposicién publica.

Lo que se hace publico, en virtud de los articulos 202 y 214 de la
Ley Foral de Haciendas Locales de Navarra.

Biurrun, 11 de noviembre de 2007.—El Alcalde, JesUs Astrain Zara-
tiegui.

10719307

BERRIOZAR

Aprobacion inicial modificacion Presupuesto General Unico 2/2007

El Pleno del Ayuntamiento de Berriozar, en sesién celebrada el dia
26 de septiembre de 2007, de conformidad con lo establecido en los
articulos 212 y siguientes de la Ley 2/1995, de Haciendas Locales de
Navarra, y el articulo 276 de la Ley Foral 6/1990 de la Administracién
Local de Navarra, acordé aprobar inicialmente el expediente de modifi-
cacion del Presupuesto General Unico 2/2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de
10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presu-
puestos y gasto publico, el expediente se expondra en Secretaria du-
rante quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién
de este anuncio en el BoLeTiIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los ve-
cinos o interesados puedan examinar el expediente y formular las re-
clamaciones que estimen pertinentes.

Berriozar, 18 de diciembre de 2007.-El Alcalde-Presidente, Fco.

Javier Lasa Gorraiz.
10719463

CIZUR

Aprobacion inicial del Presupuesto para 2008

El Pleno del Ayuntamiento de la Cendea de Cizur, en sesion cele-
brada con fecha 13 de diciembre de 2007, acord6 aprobar inicialmente
el presupuesto general Unico para el ejercicio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 202.1 de la Ley
Foral de las Haciendas Locales de Navarra y 271 de la Ley Foral de
Administracién Local, el expediente permanecera expuesto al publico
en la Secretaria Municipal durante el plazo de quince dias habiles, a
contar desde la publicacion del presente anuncio en el BoLETIN OFICIAL
de Navarra a fin de que los vecinos e interesados legitimos puedan
examinar el mismo y presentar las alegaciones que estimen oportunas,
quedando aprobado definitivamente el Presupuesto, si no se presen-
taran reclamaciones.

Gazoélaz, 19 de diciembre de 2007.-El Alcalde-Presidente José Ri-

cardo Pérez Torrano.
10719490
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OROZ-BETELU

Aprobacion inicial de Presupuestos

El Pleno del Ayuntamiento de Oroz-Betelu en sesion de 18 de di-
ciembre de 2007, aprobé inicialmente el Presupuesto municipal del afio
2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el presu-
puesto aprobado se expondra en Secretaria durante quince dias ha-
biles, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que es-
timen pertinentes.

Oroz-Betelu, 19 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Ainhoa
Mendia Orradre.

10719521

VILLAMAYOR DE MONJARDIN

Aprobacién definitiva de Presupuestos

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 272 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracion Local de Navarra, y transcurrido el plazo
de informacién publica sin que se hayan producido alegaciones, se
procede a la aprobacion definitiva del Presupuesto municipal del afio
2007. El Acuerdo de aprobacion inicial fue publicado en el BoLETIN
OriciaL de Navarra nimero 76, de fecha 20 de junio de 2007.

INGRESOS:

Capitulo I: 26.100,00 euros.

Capitulo II: 6.000,00 euros.

Capitulo IIl: 2.886,57 euros.

Capitulo IV: 39.972,02 euros.

Capitulo V: 17.810,00 euros.

Capitulo VII: 3.000,00 euros.

Capitulo VIII: 79.735,30 euros.

Capitulo IX: 140.496,11 euros

Total Ingresos: 316.000,00 euros.

GASTOS:

Capitulo I: 15.960,00 euros.

Capitulo II: 39.890,28 euros.

Capitulo I1l: 60,10 euros.

Capitulo IV: 19.250,00 euros.

Capitulo VI: 225.839,62 euros.

Capitulo VII: 15.000,00 euros.

Total Gastos: 316.000,00 euros.

Villamayor de Monjardin, 19 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Eu-

genio Fernando Barbarin Luquin.
10719522

LEGARDA

Presupuesto 2008. Aprobacion Inicial

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 13 de di-
ciembre de 2007 aprobd inicialmente el presupuesto para el ejercicio
2008.

La documentacion se encuentra de manifiesto en Secretaria muni-
cipal por plazo de quince dias habiles a fin de que todos los vecinos e
interesados puedan examinarla y formular las reclamaciones que con-
sideren oportuno.

Legarda, 18 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Silvestre Belzunegui

Otano.
10719526

LEGARDA

Modificacién Presupuestaria 6/2007

En sesion celebrada por el Pleno del Ayuntamiento el dia 13 de di-
ciembre de 2007 se adopt6 el siguiente acuerdo:

Aprobar inicialmente la modificaciéon presupuestaria 6/2007, Crédito
Extraordinario, a fin de dotar de consignacion presupuestaria suficiente
a la partida 1 432 62101 Acondicionamiento de Parque Infantil en Le-
garda, siendo financiada con mayores ingresos de ICIO y Remanente
de Tesoreria para Gastos Generales.

Lo que se hace publico a fin de que los interesados puedan exa-
minar el expediente por plazo de 15 dias a partir de la publicacién de
este anuncio en el BoLeTiN OFiciaL de Navarra y presentar las alega-
ciones oportunas. Caso de no presentarse alegaciones el acuerdo de
aprobacion inicial pasara a definitivo.

Legarda, 18 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Silvestre Belzunegui

Otano.
10719527

ALTSASU/ALSASUA

Aprobacion definitiva del expediente modificacion presupuestaria nimero
5/2007 mediante "crédito extraordinario" al presupuesto del afio 2007

El pleno municipal del Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua en sesion
celebrada el 25 de octubre de 2007, aprobd inicialmente el expediente
de crédito extraordinario nimero 5/2007, al Presupuesto Municipal del
afio 2007 por un total de 8.608,20 euros.

De conformidad con el articulo 214.2 de la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, la tramitacién y apro-
bacion de dicho expediente debe realizarse con sujecion a los mismos
tramites y requisitos sobre informacién, reclamacion y publicidad que
los presupuestos. Siguiendo lo dispuesto en el articulo 202 del citado
texto legal, en el BoLeTin OFiciaL de Navarra de 23 de noviembre de
2007, apareci6 anuncio de aprobacion inicial de expediente aprobado
por el pleno.

Al no haberse presentado alegaciones en el periodo de exposicién
publica, el expediente ha quedado definitivamente aprobado y de
acuerdo en el articulo 202.3, se procede a publicar anuncio.

GASTOS:

Partida 1 4510 62502 Mobiliario biblioteca: 8.608,20 euros.

FINANCIACION:

Baja crédito: Partida cod. 1 4510 62501/Mobiliario C. Cultural:
3.000,00 euros.

Subvencién Gobierno de Navarra/Cod. 75516: 3.615,00 euros.

Remanente de Tesoreria para Gastos Generales: 1.993,20 euros.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose
gue esta aprobacion definitiva puede ser impugnada por alguna de las
siguientes:

A.—Mediante la interposicién de recurso de reposicién, ante el Pleno
del M.l. Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua, en el plazo de un mes, con-
tado desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el
BoLeTIN OFiciAL de Navarra.

B.—Mediante la interposicion directa de recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra.

C.—Mediante la interposicién, ante el Tribunal Administrativo de Na-
varra de recurso de alzada, dentro del mes siguiente a la fecha de pu-
blicacién de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra.

Altsasu/Alsasua, 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde , Unai Hualde

Iglesias.
10719303

BIURRUN-OLCOZ

Aprobacion inicial de Presupuestos 2008

El Pleno del Ayuntamiento de Biurrun, en sesion celebrada el dia
29 de noviembre de 2007, acordé aprobar inicialmente el Presupuesto
del afio 2008 que serd como se determina en los siguientes puntos:

1. Se propone un presupuesto para el aflo 2008 que asciende a
219.588,94 euros.

A continuacién se detalla por capitulos los ingresos y gastos:

INGRESOS:

PREVISIONES
CAP. DENOMINACION INICIALES PORCENTAJE

1 Impuestos directos ... 69.020,09 31,43
2 Impuestos indirectos ..... 105.433,89 48,01
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos . 2.142,04 0,98
4 Transferencias corrientes ............cccocevevevnneee ... 33.746,76 15,37
5 Ingresos patrimoniales y aprovechamientos co-

munales 9.246,17 4,21
6 Enajenacion de inversiones reales ... 0,00 0,00
7 Transferencias de capital y otros ingresos de ca-

pital 0,00 0,00
8 Activos financieros . 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 0,00 0,00

TOTAL ... 219.58 8,95 100,00
GASTOS:

PREVISIONES
CAP. DENOMINACION INICIALES PORCENTAJE

1 Gastos de personal 23.633,57 10,76
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 93.852,15 42,74
3 Gastos financieros ..... 23.231,32 10,58
4 Transferencias corrient 41.257,73 18,79
6 Inversiones reales 7.200,00 3,28
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PREVISIONES
CAP. DENOMINACION INICIALES PORCENTAJE
7 Transferencias de capital 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 30.414,17 13,85
TOTAL ... 219.588,94 100,00

2. Se acordé por unanimidad la aprobacién de las bolsas de vin-
culacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el presu-
puesto aprobado se expondra en Secretaria durante quince dias ha-
biles, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que es-
timen pertinentes.

Biurrun, 11 de diciembre de 2007.—El Alcalde, JesUs Astrain Zara-
tiegui.

10719311

SORLADA

Aprobacién inicial del Presupuesto General Unico del 2008

El Ayuntamiento de Sorlada en sesién celebrada el dia 13 de di-
ciembre del 2007, acord6 aprobar inicialmente el presupuesto General
Unico para el ejercicio 2008 y sus Bases de Ejecucion.

El expediente queda expuesto al publico en Secretaria por espacio
de 15 dias habiles, a contar desde la publicacién de este anuncio en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, a fin de que los vecinos e interesados
puedan examinarlo y formular las reclamaciones y alegaciones que
estimen pertinentes.

Sorlada, 14 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Joaquin Lana Mar-

quinez.
10719191

MANCOMUNIDAD PARA LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS
DE LA RIBERA

Aprobacion inicial de Presupuesto

La Asamblea General de La Mancomunidad de Residuos Sélidos
de la Ribera en sesién celebrada el dia 12 de diciembre de 2007 aprobé
inicialmente el Presupuesto de la Mancomunidad del afio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el presu-
puesto aprobado se expondra en Secretaria durante quince dias ha-
biles, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que es-
timen pertinentes.

Tudela, 13 de diciembre de 2007.—El Presidente, Jose Maria Na-

varro Fandos.
10719194

MANCOMUNIDAD PARA LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS
DE LA RIBERA

Aprobacién inicial de Modificacion de Presupuesto

La Asamblea General de La Mancomunidad de Residuos Sélidos
de la Ribera en sesién celebrada el dia 12 de diciembre de 2007 aprobé
inicialmente la modificaciéon del Presupuesto de la Mancomunidad del
afio 2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de
10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presu-
puestos y gasto publico, el expediente se expondra en Secretaria du-
rante quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién
de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los ve-
cinos o interesados puedan examinar el expediente y formular las re-
clamaciones que estimen pertinentes.

Tudela, 13 de diciembre de 2007.—-El Presidente, Jose Maria Na-

varro Fandos.
10719195

CORELLA

Aprobacién inicial de modificaciéon de Presupuestos

El Pleno del Ayuntamiento de Corella, en sesién celebrada el dia
13 de diciembre de 2007, aprobd inicialmente las modificaciones nu-
mero 3 y 4 del presupuesto municipal del afio 2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de
10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presu-
puestos y gasto publico, el expediente se expondra en Secretaria du-
rante quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién
de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los ve-
cinos o interesados puedan examinar el expediente y formular las re-
clamaciones que estimen pertinentes.

Corella, 14 de diciembre de 2007.—El Alcalde, José Javier Navarro

Arellano.
10719207

CORELLA

Aprobacion inicial de Presupuestos 2008

El Pleno del Ayuntamiento de Corella, en sesion celebrada el dia
13 de diciembre de 2007, aprobé inicialmente el presupuesto general
del afio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 276 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el presu-
puesto aprobado se expondra en Secretaria durante quince dias ha-
biles, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en
el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que es-
timen pertinentes.

Corella, 14 de diciembre 2007.—El Alcalde, José Javier Navarro

Arellano.
10719209

ARAS

Aprobacién inicial Presupuesto y Bases de Ejecucion 2008

El Pleno del Ayuntamiento de Aras, en Sesion celebrada el dia 7
de diciembre de 2007 aprob¢ inicialmente el Presupuesto General y sus
Bases de Ejecucion, para el ejercicio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo. 271 de la Ley foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el Presu-
puesto y sus Bases de Ejecucion aprobados se expondran en Secre-
taria durante quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la pu-
blicacion de este anuncio en el BoLeTiN OriciaL de Navarra, a fin de que
los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y formular las
reclamaciones que estimen pertinentes.

Aras, 11 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Francisco Javier Mur-

guiondo Marquinez.
10719213

OBANOS

Modificacién Presupuestaria 3/2007. Aprobacion definitiva

Publicado en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra nimero 146 de 23 de
noviembre de 2007 la aprobacion inicial de modificacién presupuestaria
numero 3/2007 para habilitar suplemento de crédito, ha transcurrido el
plazo de exposicién publica sin que se haya presentado alegacion al-
guna. En consecuencia queda aprobada definitivamente.

Suplemento de crédito:

GASTOS:

Capitulo 9: 5.000,00 euros.

INGRESOS:

Capitulo 7: 4.206,82 euros.

Capitulo 8: 793,18 euros.

Total ingresos: 5.000,00 euros.

Obanos, 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde Presidente, Fernando
Lana Guembe.
10719347

OBANOS

Modificacién Presupuestaria 2/2007. Aprobacion definitiva

Publicado en el BoLeTin OriciaL de Navarra nimero 146 de
23/11/2007 el acuerdo del Pleno de la Corporacién de 31 de octubre
de 2007 aprobando la modificacién presupuestaria nimero 2/2007 por
Suplemento de Crédito, ha transcurrido el plazo de exposicién publica
sin que se haya presentado alegacion alguna. En consecuencia queda
aprobado definitivamente.

Modificacién presupuestaria 2/2007.

Suplemento de Crédito:

GASTOS:

Capitulo 6: 120.100,00 euros.

Total gastos: 120.100,00 euros.
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INGRESOS:

Capitulo 7: 84.526,11 euros.

Capitulo 8: 35.573,89 euros.

Total ingresos: 120.100,00 euros.

Obanos 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde Presidente, Fernando

Lana Guembe.
10719348

AYEGUI

Aprobacion inicial del Presupuesto General Unico del afio 2008

En la sesion ordinaria que el Pleno del Ayuntamiento de Ayegui,
celebré el dia once de diciembre del afio 2007, se adopté con el quérum
legalmente exigido, el acuerdo cuyo texto integro se transcribe a conti-
nuacion:

1.-Aprobar inicialmente el Presupuesto General Unico del Ayun-
tamiento de Ayegui y sus bases de ejecucion, para el ejercicio econé-
mico del afio 2.008, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
269 a 276, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra.

2.—Este acuerdo de aprobacion inicial, se publicara en el BOLETIN
OriciaL de Navarra y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, a fin
de que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y for-
mular las reclamaciones que estimen oportunas, durante un periodo de
quince dias héabiles desde la publicacion.

3.-Si se formularan reclamaciones, el Pleno adoptara acuerdo ex-
preso relativo a la resolucion de aquellas, en la aprobaciéon definitiva
del presupuesto.

Si no se hubiesen formulado reclamaciones, el presupuesto se en-
tendera aprobado definitivamente, una vez transcurrido el periodo de
exposicién publica sefialado anteriormente.

Ayegui, 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, José Artiz

Segura.
10719375

AYEGUI

Aprobacién inicial de modificacién del Presupuesto del afio 2007

En la sesion ordinaria que el Pleno del Ayuntamiento de Ayegui,
celebré el dia once de diciembre del afio 2007, se adopté con el quérum
legalmente exigido, el acuerdo cuyo texto integro se transcribe a conti-
nuacion:

Se aprueba inicialmente la siguiente modificacién del Presupuesto
General Unico del ejercicio de 2007:

Con cargo a la partida 613.22703 (Valoraciones y peritajes, ca-
tastro), con saldo suficiente para ello, se propone la ampliacion de las
siguientes partidas de gasto:

311.131 Laboral temporal trabajadora social 4.500 euros.

314.16006 Cuota de Montepios de funcionarios 2.500 euros.

Total: 7.000 euros.

Se publicard en el BoLeTIN OriciaL de Navarra y en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que es-
timen oportunas, durante un periodo de quince dias habiles desde la
publicacion.

Si se formularan reclamaciones, el Pleno adoptara acuerdo expreso
relativo a la resolucion de aquellas, en la aprobacion definitiva de la
modificacién del presupuesto.

Si no se hubiesen formulado reclamaciones, la modificacion del
presupuesto se entendera aprobado definitivamente, una vez transcu-
rrido el periodo de exposicion publica sefialado anteriormente.

Ayegui, 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, José Artiz

Segura.
10719380

JUNTA MONTES KOKORIKO

Aprobacién inicial Presupuesto General Unico para 2008

El Pleno de la Junta de montes Kokoriko en sesion celebrada el dia
13 de diciembre de 2007, aprobd inicialmente el presupuesto municipal
del afio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 276 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el presu-
puesto aprobado se expondra en Secretaria durante quince dias ha-
biles, a contar desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio en
el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que es-
timen pertinentes.

Sunbilla, 13 de diciembre de 2007.—El Presidente, José Miguel Ce-

layeta Lastiri.
10719388

CORTES

Aprobacién inicial de la modificacién Presupuestaria nimero 9/2007

El Pleno del Ayuntamiento de Cortes en sesion ordinaria celebrada
el dia 17 de diciembre de 2007, acord6 aprobar inicialmente la modifi-
cacion presupuestaria N.°9/2007 que afecta a los presupuestos de
2007.

El expediente queda expuesto al publico en Secretaria por espacio
de quince dias habiles, a contar desde la publicacion de este anuncio
en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los vecinos e interesados
puedan examinarlo y formular las reclamaciones y alegaciones que
estimen pertinentes.

Cortes, 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Javier Blasco Men-
divil.

10719390

ARESO

Aprobacién inicial Presupuestos 2007

En la Sesion que el Pleno del Ayuntamiento celebré el dia 13 de
diciembre de 2007, se aprobé el acuerdo de aprobacion inicial del pre-
supuesto 2007.

De conformidad con lo dispuesto en articulo 202 de la Ley Foral
2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, el expe-
diente queda sometido a informacién publica por el plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el BoLeTin OFiciaL de Navarra, a fin de que los vecinos e
interesados puedan examinar el expediente y formular las recla-
maciones que estimen pertinentes.

De no producirse reclamaciones en el tiempo reglamentario el pre-
supuesto se entendera definitivamente aprobado.

Areso, 13 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Mikel Baraibar Gar-

mendia.
10719395

ARRIBE-ATALLU

Aprobacidn inicial expediente de modificacién Presupuestaria 01/2007

En la Sesion que la junta de los Concejos Unidos Arribe-Atallu ce-
lebré en fecha 4 de diciembre de 2007, se acord6 la aprobacion inicial
del expediente de modificacion presupuestaria 01/2007.

La modificacién se realiza en virtud de lo dispuesto por los articulos
212 y siguientes de la Ley Foral 2/1995 de las Haciendas Locales de
Navarra.

De conformidad con el articulo 276 de la Ley Foral 6/1990 de 2 de
julio de la Administracion Local de Navarra, este Expediente queda ex-
puesto al publico por espacio de 15 dias habiles en Secretaria Muni-
cipal, al objeto de que pueda ser examinado por quien lo desee y, en
Su caso, presentar las reclamaciones gque se estimen pertinentes.

Si no se formularan reclamaciones, este Expediente asi aprobado
se considerara definitivo.

Arribe-Atallu, 4 de diciembre de 2007.—El Presidente, Demetrio Aiz-

corbe Telletxea.
10719401

ARGUEDAS

Aprobacion definitiva de modificaciones Presupuestarias

Publicado el Acuerdo de aprobacion inicial de modificaciones pre-
supuestarias en el BoLeTIN OFiciaAL de Navarra nimero 146, de fecha
23 de noviembre del 2007, y transcurrido el plazo de exposicion publica
sin que se hayan producido alegaciones, se procede, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral 270/1998, de 21 de
septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de
Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos y gasto
publico, a la aprobacién definitiva de dichas modificaciones presupues-
tarias, disponiendo su publicacion a los efectos procedentes.

GASTOS:

Capitulo Vl.—Inversiones: 10.451,60 euros.

Capitulo IX.—Pasivos financieros: 8.500,46 euros.

Modificacién presupuesto: 18.952,06 euros.

INGRESOS:

Capitulo VIl.-Transferencias de capital: 18.952,06 euros.

Modificacién presupuesto: 18.952,06 euros.

Arguedas, 18 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, José

Antonio Rapun Leon.
10719404
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ABERIN

Aprobacion inicial de modificaciéon Presupuestaria 2/2007

El Pleno del Ayuntamiento de Aberin, en sesion celebrada el dia 27
de septiembre de 2007, aprobé inicialmente la modificacién del presu-
puesto municipal del afio 2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de
10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presu-
puestos y gasto publico, el expediente se expondra en Secretaria du-
rante quince dias héabiles, a contar desde el siguiente al de publicacién
de este anuncio en el BoLeTin OFiciAaL de Navarra, a fin de que los ve-
cinos o interesados puedan examinar el expediente y formular las re-
clamaciones que estimen pertinentes.

Aberin/Muniain, 2 de octubre de 2007.-El Alcalde, Luis Enrique

Aguilar Lizarraga.
10719414

JUNTA GENERAL DEL VALLE DE RONCAL

Aprobacion inicial del Presupuesto General Unico para 2008

La Junta General del Valle de Roncal, en sesion celebrada el dia
15 de diciembre de 2007, acordd la aprobacion inicial del Presupuesto
General Unico para 2008.

El expediente de referencia queda expuesto al publico por plazo de
quince dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio en el BoLeTIN OriciAL de Navarra, para que los intere-
sados puedan examinarlo y presentar las alegaciones oportunas; si no
se produjeran reclamaciones en el citado periodo, se entendera apro-
bado definitivamente, conforme a lo dispuesto en el articulo 271 de la
Ley Foral de Administracion Local de Navarra.

Roncal, 18 de diciembre de 2007.—El Presidente, Agapito Boj Ga-

rate.
L0719417

CIZUR

Modificaciones Presupuestarias

Por acuerdo de Pleno de la Corporacion de 13 de diciembre de
2007 fueron aprobadas inicialmente modificaciones presupuestarias por
un importe total de 79.861 euros al presupuesto general Unico del
ejercicio 2007.

El expediente permanecerd expuesto al publico en la Secretaria
Municipal durante un periodo de quince dias habiles, a contar desde la
publicacion del presente anuncio en el BoLETIN OFiciAL de Navarra y en
el tablén municipal, a fin de que los vecinos e interesados puedan
examinarlo y formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Gazolaz, 18 de diciembre de 2007.-El Alcalde -Presidente, Jose

Ricardo Perez Torrano.
10719459

OLAZ

Aprobacion inicial de expediente de modificacion de créditos
ndmero 1 de 2007

La Junta del Concejo de Olaz, en sesion ordinaria celebrada con
fecha de 8 de noviembre de 2007, ha acordado la aprobacion inicial del
expediente 1/2007 de modificacion Presupuestaria para el afio 2007
con cargo al remanente de tesoreria.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 202 por remisién
del 214.2 de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Lo-
cales de Navarra y 33 del Decreto Foral 270/1998, de 21 de septiembre,
pro el que se desarrolla la anterior Ley Foral en materia de Presu-
puestos y Gasto Publico, se somete el expediente a exposicién publica
por el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones,
se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Olaz, 18 de diciembre de 2007.—El Presidente, José Ignacio Aro-

cena Elorza.
10719468

DESOJO

Aprobacién definitiva de modificacion de Presupuestos 2007

Publicado el Acuerdo de aprobacién inicial de modificaciones pre-
supuestarias en el BoLETIN OFiciaL de Navarra nimero 140 de fecha
nueve de noviembre de 2007 y transcurrido el plazo de exposicién pu-
blica sin que se hayan producido alegaciones, se procede, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral 270/1998, de 21 de

septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de
Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos y gasto
publico, se procede a la aprobacién definitiva de dicha modificacién
presupuestaria, disponiendo su publicacion a los efectos procedentes.

Crédito extraordinario:

GASTOS

1-011-91300. Amortizacién préstamo: 5.725 euros.

1-533-62000. Reparacion caminos: 17.338 euros.

INGRESOS

1-75505. Subvencion amortizacion préstamo: 5.725 euros.

1-75504. Subvencién reparacién caminos: 17.338 euros.

Desojo, 18 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Luis Mendiano Men-

diano.
10719474

2.3.5. Otros

ALLIN

Aprobacion definitiva de Estudio de Detalle

El Ayuntamiento del Valle de Allin, en sesion celebrada el dia 5 de
diciembre de 2007, adopt6 el acuerdo de aprobacion definitiva del Es-
tudio de Detalle en la parcela nimero 69 del pol. 1 de Arbeiza, redac-
tado por la Técnico Urralburu Soto y promovido por César Zudaire Ripa.

Lo gue se publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76
de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo.

Allin, 13 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Maria Ascension
Garriz Ripa.

L0719114

BERRIOPLANO

Aprobacién inicial de Estudio de Detalle

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 21 de diciembre de 2007 se
aprob6 inicialmente el Estudio de Detalle de la Unidad AN-1 de
Afiezcar, poligono 7 parcela 246 promovido por Mikel Alonso Garcia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacioén del Territorio y Urbanismo,
el expediente se somete a informacion publica durante veinte dias
desde la publicacion del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de
Navarra para que pueda ser examinado y presentadas las alegaciones
pertinentes. En caso de no producirse alegaciones en el periodo de in-
formacion publica el documento sera elevado para su aprobacién defi-
nitiva, si procede.

Berrioplano, 21 de diciembre de 2007.—El Alcalde, José M.2 Irisarri

Ollacarizqueta.
10719760

BURLADA

Aprobacion inicial de Convenio Urbanistico

El Ayuntamiento de Burlada, en sesion celebrada con caracter de
ordinaria, el dia 29 de noviembre de 2007, adopt6, entre otros, el
acuerdo cuyo texto se transcribe a continuacion:

1.—Aprobar inicialmente el Convenio Urbanistico para la tramitacion
y gestion de un Plan de Conjunto que contemple la ordenacién de par-
celas situadas en el Poligono P-6 de Burlada y Landazabal de Villava,
a suscribir por una parte este Ayuntamiento de Burlada, por otra, el
Ayuntamiento de Villava y por otra, por los propietarios reflejados en el
convenio que debidamente diligenciado obra en el expediente de la
sesion.

2.—Someter el presente convenio a informacién publica por un pe-
riodo minimo de 20 dias mediante su publicacién en el BoLETIN OFICIAL
de Navarra, en al menos uno de los periddicos de mayor difusién en la
Comunidad Foral de Navarra y en el Tablon de Anuncios del Ayun-
tamiento de Burlada de conformidad con el articulo 24 de la Ley Foral
35/02, de 20 de diciembre de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

3.—Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Villava y
al resto de suscribientes del convenio urbanistico, para su conocimiento
y efectos oportunos.

4.—Facultar a Alcaldia para la firma de cuanta documentacion fuera
preciso suscribir en aplicacion y desarrollo del presente acuerdo.

Lo que se hace publico para conocimiento y efectos, expresandose
qgue de conformidad con lo que previene el articulo 24 de la Ley Foral
35/02 de 20 de diciembre de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se
somete a informacion publica el citado convenio, por plazo de veinte
dias a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el BoLETIN
OriciaL de Navarra, durante los cuales podran ser examinados en el
Departamento de Urbanismo de este Ayuntamiento, junto con el expe-
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diente que se instruye al efecto, por cuantas personas se consideren
afectadas, y formular las alegaciones que se estimen pertinentes.

Burlada, 10 de diciembre de 2007.—El Alcalde, José Mufioz Arias.
10719217

BAZTAN

Aprobacion definitiva de Proyecto de Reparcelacién y Convenio Urbanistico

El Ayuntamiento del Noble Valle y Universidad de Baztan, en sesién
ordinaria celebrada por el pleno con fecha 9 de noviembre de 2007,
acordo aprobar definitivamente el Proyecto de Reparcelacion Voluntaria
y Convenio Urbanistico para compensacion a metéalico del 10% de ce-
sién obligatoria de la Unidad de Ejecucion 1 Zozaya, parcela 178, poli-
gono 5 del Plan Municipal de Baztan, redactado por el arquitecto sefior
Suéarez Mardaras, con fecha abril de 2007, que obra en el oportuno
expediente incoado al efecto y promovido por don Javier Iturralde
Echeverria, dofia Miren ltxaso Arrechea Maritorena, dofia Natividad
Echeverria Zozaya y don Fernando lturralde Arrache.

Lo que se publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76
de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo.

Baztan, 10 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Virginia Aleman
Arrastio.
10719336

MURCHANTE

Vacante de Juez de Paz

En cumplimiento de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, y del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz,
se anuncia Convocatoria Publica para la provision de las vacantes de
Juez de Paz Titular y Sustituto de este Municipio. Estableciéndose un
plazo de quince dias habiles, contados a partir de la publicacion de este
Anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, para que las personas inte-
resadas puedan presentar su solicitud en las oficinas municipales.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Murchante, 17 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, Carlos

Villafranca Gonzélez.
10719342

YERRI

Aprobacion inicial del Estudio de Detalle

El Alcalde-Presidente, del Ayuntamiento de Yerri, por resoluciéon de
fecha 12-12-2007, aprobo inicialmente el Estudio de Detalle en el am-
bito de la parcela 18 del poligono 1 del Concejo de Riezu promovido
por Ayuntamiento de Yerri.

Se somete el expediente a informacion publica durante veinte dias
mediante anuncio en el BoLeTin OficiaL de Navarra y en los diarios
editados en Navarra y notificarlo a los propietarios afectados y al Con-
cejo, a fin de que cualquiera que lo desee pueda examinarlo y deducir
cuantas alegaciones observaciones considere oportunas.

Arizala, 17 de diciembre de 2007.-El Alcalde-Presidente, Carlos

Remirez de Ganuza Ros.
10719349

AZAGRA

Aprobacién inicial de modificacién de determinaciones de ordenacién
pormenorizadas del Plan Municipal

El Pleno del Ayuntamiento de Azagra, en Sesion celebrada el dia
29 de noviembre de 2007, acordd aprobar inicialmente el expediente
de modificacién de determinaciones de ordenacién urbanistica porme-
norizadas del Plan Municipal para la elevacion de una planta en el edi-
ficio de calle Navas de Tlosa, 4 promovido por dofia Sagrario Gofli Ji-
ménez.

Lo que se somete a informacién publica por el plazo de un mes
desde la publicacion del presente anuncio en el BoLeTiN OFiciAL de
Navarra, de conformidad con el articulo 74 en relacién con el articulo
79 de la Ley Foral 35/02, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo.

Dicho expediente puede ser examinado en las Oficinas del Ayun-
tamiento durante las horas de atencién al publico y presentar cuantas
alegaciones estimen oportunas.

Azagra, 5 de diciembre de 2007.—La Alcaldesa, Maria Antonia Be-

risa Sanchez.
10719350

BIURRUN-OLCOZ

Aprobacién inicial de Estudio de Detalle

En sesion plenaria del Ayuntamiento de Biurrun de fecha 26 de julio
de 2007 se tomd, entre otros, acuerdo de aprobacion inicial del Estudio
de Detalle del edificio nimero 22 sito en la calle San Miguel, en el po-
ligono 3 parcela 28 de Olcoz promovido por Jesls Astrain Loza y Lucia
Zaratiegui Armendariz, otro en edificio nimero 1 de calle Muskilda, en
poligono 3 parcela 28 de Olcoz de los mismos promotores y en parcelas
45, 96 y 97 del poligono 3 de Olcoz promovido por Lucia Zaratiegui
Armendariz.

Siguiendo las determinaciones de la Ley Foral 35/2002 de 20 de
diciembre (LOFTU) en los articulos 74 y 76 se procede se someter el
expediente a informacién publica durante 20 dias desde la publicacion
del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra para que pueda
ser examinado y presentadas las alegaciones pertinentes. En caso de
no producirse alegaciones en el periodo de informacion publica el do-
cumento sera elevado a su aprobacion definitiva si procede.

Biurrun, 11 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Jesus Astrain Zara-
tiegui.

10719371

EZCABARTE

Aprobacién definitiva de modificacion pormenorizada

El Ayuntamiento de Ezcabarte, en sesion celebrada el dia 11 de
diciembre de 2007, adopt6 el acuerdo de aprobacién definitiva de pro-
yecto de modificacién pormenorizada de la parcela 35, poligono 5 de
Makirriain, promovido por José Maria Colas Perez.

Lo gue se publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74
de la Ley Foral 35/2004, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo.

Ezcabarte, 17 de diciembre de 2007.—La Alcaldesa, Carola Gutié-

rrez Collazos.
10719374

1ZA

Aprobacién inicial de Proyecto Urbanizacion

El Pleno del Ayuntamiento de Iza en Sesion celebrada el dia 27 de
noviembre de 2007, acordd aprobar inicialmente el Proyecto de Urba-
nizacién de la UE-9.4 de Larumbe promovido por EDAVA, S.L.

Dicha aprobacion se somete a informacién publica durante el plazo
de veinte dias a contar desde la publicacién de este anuncio en el
BoLeTIN OriciaL de Navarra de conformidad con lo establecido en el
articulo 134. y 76 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, a fin de
que cualquiera que lo desee pueda examinarlo y deducir durante le ci-
tado plazo, cuantas alegaciones y observaciones considere oportunas.

Iza, 12 de noviembre de 2007.—-El Alcalde-Presidente, Socorro

Pérez Ollo.
10719378

TULEBRAS

Convocatoria para la provisiéon de los cargos de Juez de Paz titular
y sustituto de Tulebras

Préximo a cumplirse el periodo de cuatro afios de mandato esta-
blecidos por la Ley, en cumplimiento de lo establecido por el articulo
101 de la Ley Orgénica del Poder Judicial, y los articulos 5, 6 y 7 del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, mediante el
presente se anuncia Convocatoria Publica para la provision de los
cargos de Juez de Paz Titular Y Juez de Paz Sustituto de Tulebras
(Navarra), estableciéndose un plazo de quince dias, contados a partir
de la publicacién del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra,
para que durante el mismo puedan los interesados que reunan los re-
quisitos legales presentar su instancia en las oficinas del Ayuntamiento,
solicitando su eleccién para cualquiera de los referidos cargos.

Lo que se publica para general conocimiento y efectos.

Tulebras, 17 de diciembre de 2007.-El Alcalde, Rafael Ayensa

Pascual.
10719389

UHARTE-ARAKIL

Aprobacion inicial de modificacion de las Normas Subsidiarias
de Uharte Arakil

El Pleno del Ayuntamiento de Uharte Arakil, en sesion celebrada el
dia 29 de julio de 2005, acordé la aprobacion inicial del Proyecto de
Modificacién Puntual de las NN.SS de Uharte Arakil en el Ambito Suelo
Urbanizable Industrial, en los parajes de Iruburu y Zubiaur-Mendikoa
promovida por Construcciones Pagocelay, S.L. y Maderas Navarro,
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S.A. segun Proyecto redactado por los Arquitectos dofia Mercedes y
don Fco. Javier Fernandes de Arcaya Iragui

De conformidad con lo establecido en los articulos 79 y 80, en re-
lacién con los articulos 70 y 71 de la Ley Foral 35/2002 de 20 de di-
ciembre, de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, dicho expediente
se somete a informacion publica por espacio de un mes a contar desde
el siguiente a su publicacion en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra a fin de
gue los vecinos e interesados legitimos puedan examinar el expediente
y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

Uharte Arakil, 3 de agosto de 2005.-El Alcalde-Presidente, JesUs

Navarro Lacunza.
10719391

ESTELLA

Aprobacién inicial de Estudio de Detalle

En Junta de Gobierno Local Ordinaria, celebrada el dia 22 de no-
viembre de 2007, se adopt6 entre otros, el siguiente acuerdo:

Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle para la modificacion de
la alineacion de la parcela S2 del Sector S1, del paraje de Ibarra pro-
movido por Videna S.L.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,
el expediente se somete a informacion publica durante veinte dias
desde la publicacion del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de
Navarra para que pueda ser examinado y presentadas las alegaciones
pertinentes.

En caso de no producirse alegaciones en el periodo de informacion
publica el documento sera elevado para su aprobacién definitiva, si
procede.

Estella, 11 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, Maria Begofa
Ganuza Bernaola
10719010

FITERO

Remision de expediente al Contencioso-Administrativo

Resolucion de Alcaldia por la que en cumplimiento de lo establecido
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso Administrativa, ante el recurso interpuesto por dofia Carmen
Yanguas Yanguas, se remite al Juzgado Contencioso Administrativo
nimero 3, copia diligenciada del expediente completo debidamente fo-
liado del acuerdo adoptado en fecha de nueve de octubre de 2007
aprobando definitivamente el Proyecto de Reparcelacion de la Unidad
de Ejecucion 11B-2 y se publica en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, al
objeto de que, los interesados no notificados personalmente, puedan
comparecer y, en su caso, personarse como demandados en el citado
recurso, en el plazo de nueve dias.

El Alcalde-Presidente en el dia de la fecha ha adoptado la siguiente
Resolucién:

El Ayuntamiento de Fitero mediante acuerdo adoptado en fecha de
nueve de octubre de 2007 ha aprobado definitivamente el Proyecto de
Reparcelacion de la Unidad de Ejecucién 11B-2.

Habiéndose tenido conocimiento del requerimiento del Juzgado
Contencioso Administrativo nimero 3, dando cuenta del recurso inter-
puesto nimero 157/2007, por dofia Carmen Yanguas Yanguas contra
el citado acuerdo, se resuelve:

1.° Remitir al Juzgado Contencioso Administrativo nimero 3, copia
diligenciada del expediente completo debidamente foliado del acuerdo
adoptado en fecha de nueve de octubre de 2007 aprobando definiti-
vamente el Proyecto de Reparcelaciéon de la Unidad de Ejecucién
11B-2.

2.° Notificar la presente Resolucion a los interesados en el proce-
dimiento, al objeto de que, de conformidad con lo establecido en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Ad-
ministrativa, puedan comparecer y, en su caso, personarse como de-
mandados en el citado recurso, en el plazo de nueve dias.

3.2 Publicar la presente Resolucion en el BoLeTiN OFiciaL de Na-
varra, al objeto de que, de conformidad con lo establecido en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Ad-
ministrativa, los interesados no notificados personalmente, puedan
comparecer y, en su caso, personarse como demandados en el citado
recurso, en el plazo de nueve dias.

4.° Trasladar la presente Resolucion al Juzgado Contencioso Ad-
ministrativo nimero 3.

Fitero, 14 de diciembre de 2007.—El Alcalde Presidente, Francisco

Javier Yanguas Fernandez.
10719241

VILLATUERTA

Modificacion puntual Normas Subsidiarias AR-2.
Nueva informacién publica

El Pleno del Ayuntamiento de Villatuerta, en sesion de fecha 30 de
agosto de 2007, aprobo inicialmente el proyecto de modificacion pun-
tual con caréacter estructurante de las Normas Subsidiarias de Pla-
neamiento de Villatuerta para el area de actividad econémica AR-2.

Dicha aprobacion fue sometida a informacion publica durante un
mes, mediante anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra nimero 118
de 21 de septiembre de 2007 y en los diarios editados en la Comunidad
Foral de Navarra, el dia 7 de septiembre de 2007.

Habiéndose producido una modificacién en el proyecto que supone
un cambio sustancial en la estructura organica del plan inicialmente
aprobado, se somete nuevamente a informacion publica, por un mes
antes del otorgamiento de su aprobacién provisional.

Todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 70.6 de
la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacién del Territorio
y Urbanismo.

Villatuerta, 14 de septiembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, Patxi

Martinez Urritzelki.
10719246

BAKAIKU

Aprobacion inicial del Proyecto de Reparcelacion

El Ayuntamiento de Bakaiku mediante resolucion de Alcaldia de 28
de noviembre de 2007 aprobé inicialmente el proyecto de reparcelacion
de la UE 51, sita en Bakaiku.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 151 de la Ley Foral 35/2002
de 20 de diciembre, de Ordenacién del Territorio y Urbanismo se pone
en conocimiento del publico que el expediente estara en exposicion
publica durante el plazo de 20 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio a fin de que los in-
teresados puedan examinarlo y en su caso presentar alegaciones

Bakaiku, 28 de noviembre de 2007.—El Alcalde, Eduardo J. Urres-

tarazu Fernandez.
10719247

TIEBAS-MURUARTE DE RETA

Vacantes cargo Juez de Paz titular y sustituto del Juez de Paz de Tiebas

De conformidad con lo establecido en el articulo en el articulo 5
Reglamento nimero 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, se
anuncia la presente convocatoria para la presentacién de solicitudes a
los cargos de Juez de Paz titular y sustituto de Tiebas.

A tal efecto, se admitiran instancias de personas interesadas, en la
Secretaria Municipal, hasta las quince horas, durante un plazo de
quince dias naturales desde la publicacion del presente escrito.

Lo que se publica para general conocimiento.

Tiebas, 14 de diciembre de 2007.-El Alcalde, Diego Prim Monreal.
10719309

TAFALLA

Aprobacion inicial modificacion P.E.P.R.l. Sector E-4 manzana 191,
poligono 34, parcelas 669y 670

El Ayuntamiento de Tafalla, en sesion ordinaria de la Junta Local
de Gobierno de 27 de noviembre de 2007, adopt6 el acuerdo de apro-
bacién inicial de la Modificacion del P.E.P.R.I. Sector E-4, manzana 191
parcelas 669 y 670 del Poligono 34, promovida por Promociones Val-
detina Juan y Xabier, S.L.

En aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 80, en relacién con el
70 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, se somete el documento aprobado a infor-
macion publica durante el plazo de un mes, a partir de la publicacién
del presente anuncio en el BoLETIN OFiciaL de Navarra, durante el cual
dicho documento se encontrara a disposicion de los interesados en las
oficinas municipales a fin de que puedan formular las alegaciones que
estimen oportunas.

Tafalla, 5 de diciembre de 2007.—La Alcaldesa, Cristina Sota Per-

naut.
10719333

OTEIZA

Aprobacién definitiva de Convenio Urbanistico

El Ayuntamiento de Oteiza, en sesi6n celebrada el dia 12 de di-
ciembre de 2007, acord6 aprobar definitivamente el Convenio Urbanis-
tico con los Hnos. Lopez de Dicastillo Lopez en UO-51.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 25.4 de la Ley Foral
35/2002 de 20 de diciembre de Ordenacién del Territorio y Urbanismo,
se procedio, una vez publicado el correspondiente anuncio al efecto en
el Boletin Oficial nUmero 119 de 24 de septiembre, a la apertura del
preceptivo plazo de 20 dias habiles para el examen del expediente, sin
que una vez finalizado el mismo se hayan presentado alegaciones o
reclamaciones al efecto.

De conformidad con lo dispuesto en el citado articulo 25.4 de la
antedicha Ley Foral 35/2002 de 20 de diciembre, se procede a la pu-
blicacién de la citada aprobacién definitiva.

Oteiza, 18 de diciembre de 2007.—El Alcalde, José Angel Bermejo

Berdonces.
10719397

EGUES

Aprobacién inicial de la Modificacion del Proyecto de Urbanizacion del Area
de Reparto 2 del Sector 1 de Egliés (Poligono Industrial)

La Junta de Gobierno del Ayuntamiento del Valle de Egiiés en se-
sién celebrada el dia 18 de octubre de 2007, acordd aprobar ini-
cialmente la modificacién del Proyecto de Urbanizacién del Area de
Reparto 2 del Sector 1 de Egliés (Poligono Industrial, promovido por la
Junta de Compensacion del S.1 del AR.2 de Egués.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,
el expediente se somete a informacion publica durante veinte dias
desde la publicacién del presente anuncio en el BoLeTiN OFiciaL de
Navarra para que pueda ser examinado y presentadas las alegaciones
pertinentes. En caso de no producirse alegaciones en el periodo de in-
formacion publica el documento sera elevado para su aprobacién defi-
nitiva, si procede.

Eglés (Valle de Eglés), 12 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Pre-

sidente, José A. Andia Garcia de Olalla.
10719402

TAFALLA

Aprobacion inicial modificacion P.G.O.U. Unidad UU-13,
poligono 28, parcela 6

El Ayuntamiento de Tafalla, en sesion ordinaria de Pleno de fecha
27 de noviembre de 2007, adopt6 el acuerdo de aprobacion inicial de
la Modificacion del P.G.O.U. Unidad UU-13, Poligono 28 Parcela 6,
promovido por Eduardo Amadoz Gallardo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 80, en relacion con el
70 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, se somete el documento aprobado a infor-
macién publica durante el plazo de un mes, a partir de la publicacién
del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra, durante el cual
dicho documento se encontrara a disposicion de los interesados en las
oficinas municipales a fin de que puedan formular las alegaciones que
estimen oportunas.

Tafalla, 10 de diciembre de 2007.—La Alcaldesa, Cristina Sota Per-

naut.
L0719440

ARMANANZAS

Expediente de modificacion catastral

Se pone en conocimiento de todos los posibles interesados, que en
este Ayuntamiento se esta tramitando expediente de solicitud de modi-
ficacion catastral relativo a las parcelas siguientes de Armafianzas:
Poligono 1, parcela 248; Poligono 2, parcela 468; Poligono 3, parcela
91 y Poligono 3, parcela 122, cuya titularidad catastral reclama don
Gabriel Teodoro Lacalle Ciriza.

Se publica el presente Edicto al objeto de poner de manifiesto el
expediente a la herencia yacente o los herederos desconocidos de
dofia Adela Ciriza Zifiga y a todos los posibles interesados, a fin de
que en plazo de quince dias, puedan formular alegaciones y presenten
los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Armafianzas, 18 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Francisco Javier

Oyén Sanz.
10719467

MURIETA

Aprobacion inicial de convenio urbanistico

Habiendo sido aprobado inicialmente el Convenio Urbanistico de
gestion de la unidad AD 51 del Plan Municipal de Murieta, promovida
por D. Jesus Javier Lana Zabala, y conforme a lo dispuesto en el arti-
culo 25 de la Ley Foral 35/2002 de 20 de diciembre de Ordenacion del

Territorio y Urbanismo, se somete el mismo a informacion puablica du-
rante veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de pu-
blicacion del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra, a fin
de que los interesados puedan examinarlo, y en su caso, presentar
alegaciones.

Murieta, 18 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Jesus Maria Martinez

de Morentin Berruete.
10719469

SESMA

Aprobacién definitiva de Estudio de Detalle

El Pleno del Ayuntamiento, el dia 18 de diciembre de 2007, aprob6
definitivamente el Estudio de detalle presentado por Ismael Vitoria
Garcia con el fin de reordenar el volumen de la edificacion planificada
por el Plan Municipal de Sesma en el inmueble sito en calle Castellana,
25, poligono 2, parcela 697.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos opor-
tunos.

Sesma, 19 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Pedro Maria Mangado
Pinillos.
10719550

ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES DE PAMPLONA

Aceptacién de encomienda de la Alcaldia del Excelentisimo Ayuntamiento
de Pamplona

La Junta de Gobierno del Organismo Autbnomo "Escuelas Infantiles
Municipales de Pamplona”, en sesién celebrada el dia 28 de noviembre
de 2007, adopto el acuerdo siguiente:

«Vista la Disposicion de la Alcaldia del Excelentisimo Ayuntamiento
de Pamplona de fecha 19 de noviembre 2007, se acuerda aceptar la
encomienda que se realiza al Organismo Auténomo Escuelas Infantiles
mediante dicha Disposicion, referente al seguimiento, control, fiscali-
zacion y todas aquellas obligaciones que se derivan del contrato de
gestion de las Escuela Infantiles "Hello Rochapea" y "Hello Azpilagafia”,
firmado entre el Ayuntamiento de Pamplona y la empresa Mercedes
Alvarez Guallar con fecha 29 de junio de 2007, a partir del 1 de enero
de 2008".

Pamplona, 11 de diciembre de 2007.-El Presidente, José Iribas
Sénchez de Boado.
10719101

MURILLO EL CUENDE

Aprobacion inicial de modificacion de las NNSS.
Modificacién puntual en parcela 15 poligono 2

El Ayuntamiento de Murillo EI Cuende, en sesion celebrada el dia
28 de noviembre de 2007, adopté el Acuerdo de aprobacion inicial de
la modificacién de las Normas Subsidiarias y de Planeamiento Urba-
nistico del Distrito de Murillo El Cuende, promovida por don José Luis
Barbarin Avinzano.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,
se somete el expediente a informacion publica durante un mes, contado
a partir de la publicacién del presente anuncio en el BoLETIN OFicIAL de
Navarra, durante el cual el expediente se encontrard a disposiciéon de
los interesados en las oficinas municipales, a fin de que puedan for-
mular las alegaciones que estimen oportunas.

Murillo EI Cuende, 29 de noviembre de 2007.—El Alcalde-Presidente,

Angel Arnaudas Granell.
10719149

ARGUEDAS

Aprobacion definitiva del proyecto de redelimitaciéon del ambito
y de la modificacion del Estudio de Detalle de la U.E. 10.2

La Junta de Gobierno Local de este muy ilustre Ayuntamiento de
Arguedas, en sesion celebrada el dia 30 de noviembre de 2007, adoptd
el acuerdo de aprobacion definitiva del proyecto de redelimitacion del
ambito y de la modificacion del Estudio de Detalle de la U.E. 10.2 de las
Normas Subsidiarias de la localidad, de conformidad con la documen-
tacion presentada por la mercantil Arguedas Residencial, S.L.

Lo que se publica para general conocimiento, en cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 143, 76 y demas disposiciones concor-
dantes de la Ley Foral 35/2.002, de 20 de diciembre, de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo.

Arguedas, 12 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, José

Antonio Rapun Ledn.
10719150
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DICASTILLO

Resolucién de aprobacion inicial de proyecto de reparcelaciéon voluntaria,
en la Comunidad Foral de Navarra

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Dicastillo, mediante Re-
solucion de fecha 4 de diciembre de 2007, aprobé inicialmente el pro-
yecto de reparcelacion voluntaria de la unidad de actuacién U38 pro-
movido por Promociones Inmobiliarias Mendi-Jurra, S.L.

Lo que se hace publico por plazo de veinte dias en cumplimiento
de lo preceptuado en el articulo 76 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de
diciembre, de Ordenacion de Territorio y Urbanismo, para que a partir
del dia siguiente al de su insercién en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra,
pueda ser examinado en la Secretaria Municipal y formularse las ale-
gaciones que se consideren convenientes.

Dicastillo, 5 de diciembre de 2007.—El Alcalde, Carmelo Salvatierra

Macua.
10719152

OLITE

Aprobacion inicial de desafectacion de terrenos comunales para su destino
a parques fotovoltaicos

El Ayuntamiento de Olite, mediante acuerdo plenario del pasado 22
de octubre, ha acordado, con la mayoria de votos legalmente exigible,
la aprobacion inicial de la desafectacion de terrenos comunales para la
implantacion de parques fotovoltaicos por las siguientes entidades:

a) Acciona Solar, S.A.: del poligono 6 parcela 611, subpacelas A
y G, 93.112 metros cuadrados, y parcela 612, subparcelas M, N, O, P,
Qy R, 237.956 metros cuadrados (total 331.068 m?).

b) Energias Fotovoltaicas Navarras, S.L.: del poligono 7, parcela
624, subparcelas AR y AP, 78.820 metros cuadrados, y parcela 824,
subparcelas A, E, G (parte) y O, 199.537 metros cuadrados (total
278.357 m2).

c) Opde, S.L.: poligono 7, parcela 630, subparcelas H, G, J, L,
M, y N, 234.099 metros cuadrados.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley Foral 6/1990, de
2 de julio de Administraciéon Local de Navarra, a fin de que cualquier
interesado pueda consultar el expediente y formular las alegaciones
que considere oportunas durante el plazo de un mes desde la publi-
cacion del presente anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra.

Olite, 13 de diciembre de 2007.-La Alcaldesa, M. Carmen Ochoa

Canela.
10719157

BAZTAN

Aprobacién definitiva de Convenio Urbanistico

El Ayuntamiento del Noble Valle y Universidad de Baztan, en sesién
ordinaria celebrada por el pleno el dia 9 de noviembre de 2007, aprobé
definitivamente el Convenio Urbanistico propuesto por Laquear, S.A.,
con domicilio en Pamplona, para sustitucion por compensacion a me-
talico de la promocion de vivienda protegida en la parcela 26 del poli-
gono 69, de Irurita, que debidamente diligenciado obra en el oportuno
expediente incoado al efecto.

Lo que se publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76
de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacién del Terri-
torio y Urbanismo.

Elizondo, Valle de Baztan, 10 de diciembre de 2007.—La Alcaldesa,

Virginia Aleman Arrastio.
10719183

BAZTAN

Aprobacién definitiva de Proyecto de Reparcelacién y Convenio Urbanistico

El Ayuntamiento del Noble Valle y Universidad de Baztan, en sesién
ordinaria celebrada por el pleno con fecha 9 de noviembre de 2007,
punto nimero 19, acord6 aprobar definitivamente el Proyecto de Re-
parcelacion Voluntaria y Convenio Urbanistico para compensacion a
metdlico del 10% de cesién obligatoria de la Unidad de Ejecucion 6 de
Oronoz, del Plan Municipal de Baztan, redactado por la Arquitecto
Ciaurriz y el letrado Urralburu, con fecha septiembre de 2006, que obra
en el oportuno expediente incoado al efecto y promovido por Promo-
ciones Inmobiliarias Zioz, S.L.

Lo que se publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76
de la Ley Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacién del Terri-
torio y Urbanismo.

Elizondo, 10 de diciembre de 2007.—La Alcaldesa, Virginia Aleméan

Arrastio.
10719184

MONREAL

Aprobacion inicial Estatutos de la Junta de Compensacion
del Poligono Industrial de Ambera (Monreal-Yarnoz)

El Ayuntamiento de Monreal, en Sesién celebrada el dia 28 de no-
viembre de 2007, adoptd el acuerdo de aprobacion inicial del Proyecto
de Estatutos de la Junta de Compensacion del Poligono Industrial de
Ambera (Monreal-Yarnoz), con las indicaciones del informe juridico,
promovido por Salvador Puig Bombehy, S.A., Inmobiliaria Hnos. Puig
Ayestaran, S.L., Carranza, S.A., Linza Gestion, S.L. y Extran, S.L.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 161.2 de la Ley Foral
35/2002, de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, dicho acuerdo se
somete a informacién publica durante veinte dias habiles, contados a
partir de la publicacién del presente anuncio en el BoLETIN OFicIAL de
Navarra.

Monreal, 13 de diciembre de 2007-La Alcaldesa-Presidenta, Ro-
sario Tirapu lguelz.
10719200

NAZAR

Aprobacion definitiva de modificacién de determinaciéon pormenorizada

El Ayuntamiento de Nazar, en sesion celebrada el 20 de junio de
2006, acordd la aprobacion definitiva de la modificacién de determi-
naciones pormenorizadas en virtud de la modificacion del articulo 119
de la Ordenanza del Plan Municipal.

Lo que se publica para general conocimiento en cumplimiento de la
Ley Foral 35/2002 de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

Nazar, 3 de septiembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, Alfredo
Montoya Bujanda.
10719202

OCHAGAVIA

Aprobacion definitiva convenio urbanistico

El Ayuntamiento de Ochagavia en Sesi6n celebrada en fecha 12
de diciembre de 2007, y habiendo transcurrido el plazo de exposicion
publica previa publicacion del correspondiente anuncio en el BOLETIN
OriciaL de Navarra nimero 134, de fecha 26 de octubre de 2007, en
prensa, asi como en el Tablon de Anuncios, acord6 aprobar definiti-
vamente el Convenio Urbanistico con dofia Asuncion de Carlos Tolosa
y dofia Begofia Barace de Carlos, a tenor de la modificacion puntual
de caracter pormenorizado de las Normas Subsidiarias de Pla-
neamiento Urbanistico promovida por las interesadas, a fin de posibilitar
la construcciéon de una segunda vivienda, ocupando parte de la super-
ficie de la terraza actual, proponiendo una ampliacién del vial de acceso
y clarificando volimenes, todo ello en la edificacién situada en Barrio
Irigoyen nimero 18 de Ochagavia, encuadrada en la parcela 174, sub-
area 1, poligono 2 del Catastro de Riqueza Urbana y de conformidad
con la documentacion técnica elaborada por la Arquitecto Maria José
Lauroba Olloquiegui.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley Foral 35/2002, de 20 de
diciembre, de Ordenacién del Territorio y Urbanismo.

Ochagavia, 14 de diciembre de 2007.—El Alcalde-Presidente, Juan
Manuel Tohane Contin.
10719214

ASTRAIN

Deslinde administrativo

Este Concejo, en sesién celebrada el dia 13 de diciembre de 2007,
acordo iniciar el expediente de deslinde administrativo, para su posterior
inmatriculacién en el Registro de la Propiedad, sefialando como fecha
para el inicio de las operaciones de deslinde, el dia siguiente a los se-
senta dias de la publicacion del anuncio del deslinde en el BoLETIN
OriciAL de Navarra.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Navarra, los interesados podran
presentar ante el Concejo de Gazélaz, cuantos documentos estimen
pertinentes para la prueba y defensa de sus derechos, hasta los veinte
dias anteriores al comienzo de las operaciones. Transcurrido este
plazo, no se admitira documentacion ni alegacién alguna.

El expediente completo obra de manifiesto en la Secretaria de
Concejos del Ayuntamiento de la Cendea de Cizur.

Gazolaz, 17 de diciembre de 2007.-La Presidenta, Maria Isabel

Coloma Bilbatua.
10719795
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V. ADMINISTRACION DEL ESTADO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

EDICTO

Resoluciéon de 15 de noviembre de 2007, de la Presidencia de la
Confederacién Hidrogréafica del Ebro, por la que se dispone la publi-
cacion del Convenio de Colaboracion entre la Confederaciéon Hidrogra-
fica del Ebro y Comunidad General de Usuarios del Canal de Lodosa
relativo a la distribucion de las aguas a través del Canal de Lodosa.

Suscrito entre la Confederacion Hidrografica del Ebro y Comunidad
General de Usuarios del Canal de Lodosa, el dia 19 de julio de 2007
un Convenio de colaboracion, para la distribucion de las aguas a través
del Canal de Lodosa, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
15.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, procede la publicacién de
dicho Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2007.-El Presidente de la Confede-
racion Hidrografica del Ebro, José Luis Alonso Gajon.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Confederacion Hidrogréfica del Ebro
y la comunidad general de usuarios del Canal de Lodosa,
relativo a la distribucion de aguas a través del Canal de Lodosa

Reunidos.

De una parte, José Luis Alonso Gajon, Presidente de la Confede-
racion Hidrogréfica del Ebro, cuyas circunstancias personales se omiten
por razén del cargo que ocupa.

De otra parte, Enrique Castel-Ruiz Calvo, Presidente de la Comu-
nidad General de Usuarios del Canal de Lodosa, cuyas circunstancias
personales se omiten por razén del cargo que ocupa.

Intervienen.

El primero, como representante de la Confederacién Hidrografica
del Ebro, cargo para el que fue nombrado por Real Decreto 1294/2004,
de 21 de mayo, ostentando dicha representacion a tenor de lo dispuesto
en el articulo 30.1 a) del texto refundido de la Ley de Aguas y encon-
trandose, en la actualidad, en el ejercicio de su cargo.

El segundo, en nombre y representacion de la Comunidad General
de Usuarios del Canal de Lodosa, en virtud de su condicion de Presi-
dente de la Junta de Gobierno.

Ambas partes manifiestan tener, y se reconocen expresamente, la
capacidad legal necesaria para la firma del presente Convenio a cuyo
efecto

Exponen.

|.—El articulo 22.2 del vigente texto refundido de la Ley de Aguas,
al referirse a los Organismos de Cuenca con la denominacién de Con-
federaciones Hidrogréaficas, sefiala su autonomia para regir por si los
intereses gue le sean confiados, determinando dicha norma, en su ar-
ticulo 23.1 c) que dichos Organismos de Cuenca tienen, entre otras, la
funcién de explotacion de las obras realizadas con cargo a los fondos
propios del Organismo y las que le sean encomendadas por el Estado.

II.—El articulo 82 del mencionado texto refundido atribuye a las Co-
munidades de Usuarios el caracter de Corporaciones de Derecho PuU-
blico adscritas al correspondiente Organismo de Cuenca quien velara
por el cumplimiento de sus Estatutos u Ordenanzas y por el buen orden
del aprovechamiento.

Por su parte, el articulo 199.2 del Decreto 849/1986, de 11 de abiril,
por el que se aprueba el Reglamento de Dominio Publico Hidraulico
indica que las Comunidades realizan por mandato de la Ley y con la
autonomia que en ella se les reconoce, las funciones de policia y ad-
ministracion de las aguas que tenga concedidas por la Administracion.

IIl.—En concordancia con todo ello, en el articulo 25.2 del referido
texto refundido se establece que "Los Organismos de Cuenca podran
celebrar convenios de colaboracién con las Comunidades Auténomas,
las Entidades Locales y las Comunidades de Usuarios para el ejercicio
de sus respectivas competencias, conforme a lo dispuesto en la legis-
lacion vigente".

Asimismo y mas en concreto, en el articulo 125.1 del mencionado
texto normativo se dispone que "El Ministerio de Medio Ambiente y las
Confederaciones Hidrograficas, en el ambito de sus competencias, po-
dran encomendar a las Comunidades de Usuarios o juntas centrales
de usuarios, la explotacion y mantenimiento de las obras hidraulicas
que les afecten. A tal efecto, se suscribira un Convenio entre la Admi-
nistracién y las comunidades o juntas centrales de usuarios en el que
se determinaran las condiciones de la encomienda de gestion y, en
particular, su régimen econémico financiero”.

Expuesto lo que antecede y teniendo en cuenta las especiales cir-
cunstancias que determinan el régimen de explotacion del sistema del
Canal de Lodosa y, al objeto de hacer posible el servicio a los regantes
y usuarios de dicho sistema, con fecha 20 de junio de 2002, las partes
acordaron un Convenio de Colaboracion para la distribucion de las

aguas a través del Canal de Lodosa durante la campafia 2003 cuya
experiencia ha resultado satisfactoria, por lo que ambas partes
acuerdan la firma de un nuevo Convenio para la campafia 2007.

Por la Junta General de la Comunidad General de Usuarios del
Canal de Lodosa, en su sesién celebrada el dia 30 de mayo de 2002
y por unanimidad de sus miembros, se aprob6 y autorizé la firma del
presente Convenio con conocimiento de sus literales términos. Asi-
mismo, por acuerdo de la Junta de Gobierno celebrada con fecha 19
de julio de 2007 se acord6 la continuaciéon de la encomienda prevista
en dicho Convenio durante esta campafia.

Estipulaciones.

Primera.—La Confederacion Hidrografica del Ebro encomienda du-
rante la campafa 2007 a la Comunidad General de Usuarios del Canal
de Lodosa, la realizacion de las maniobras en todas y cada una de las
tomas de los distintos usuarios a lo largo del Canal de Lodosa asi como
el mantenimiento ordinario de dichas tomas. Se entiende por mante-
nimiento ordinario, las operaciones de limpieza, engrase, pintura y ac-
tuaciones vinculadas al telemando de tomas. Cualquier otro tipo de
actuacion relativa a las tomas sera competencia del Servicio 1.° de
Explotacién de la Confederacion Hidrografica del Ebro (en adelante
Servicio de Explotacién). Toda actuacién deberd ser comunicada al
Servicio de Explotacién y autorizada por éste. A estos efectos, la Co-
munidad General debera presentar Memoria valorada de la actuacién
firmada por técnico competente que pretenda realizar con cargo a su
presupuesto.

Sin embargo, transitoriamente y hasta el momento en el que asi lo
determine el Servicio de Explotacion, por estar resuelta la necesaria
reestructuracion del personal del Organismo o por haberse alcanzado
suficiente grado de automatizacién, se encomienda igualmente a la
Comunidad General de Usuarios del Canal de Lodosa la realizacién de
turnos de noche en los tramos denominados actualmente Casilla nu-
mero 1 (Toma) y Casilla nimero 7 (Fontellas). Los horarios seran de
22 h. a 6 h. y las tareas a realizar consisten basicamente en:

1.-Mantener en el Canal los niveles establecidos por el Servicio 1.°
de Explotacion.

2.—Comunicar a los responsables del Servicio 1.° de Explotacion
cualquier incidencia respecto de la explotacion del Canal o su infraes-
tructura.

Segunda.—La Comunidad General de Usuarios del Canal de Lodosa
se encargara de canalizar las solicitudes de agua de todos los usuarios
y comunicara al Servicio de Explotacién las maniobras necesarias para
atenderlas en la forma y con la antelacion que fije dicho Servicio.

El Servicio de Explotacion, a la vista de la situacion del Canal y del
resto de circunstancias, aprobara, en su caso, dichas maniobras o in-
troducira las modificaciones que estime necesarias debiendo ser aca-
tadas por la Comunidad General de Usuarios del Canal de Lodosa. Una
vez aceptadas las maniobras a realizar, no podran modificarse sin co-
nocimiento previo y aceptacion por parte del Servicio de Explotacién.
El Servicio de Explotacién podra ordenar modificaciones a la Comu-
nidad General de Usuarios del Canal de Lodosa cuando se den cir-
cunstancias no previstas que afecten a la explotacién o a la seguridad
del Canal.

Las normas generales sobre las tomas: horarios de apertura y
cierre, levantes, formulas de consumo y validez de aforos, seran fijadas
por el Servicio de Explotacion con base en las autorizaciones de apro-
vechamientos de caudal concedidas. En caso de escasez, sera la Co-
munidad General de Usuarios del Canal de Lodosa quién proponga los
criterios de reparto para su aceptacion por el Servicio de Explotacion.

Tercera.—La Comunidad General de Usuarios del Canal de Lodosa
se compromete a comunicar en el plazo y forma que fije el Servicio de
Explotacién los datos relativos a las maniobras realizadas (horario de
apertura, cierre y levante) asi como la lectura de las escalas del Canal
y cualquier dato necesario para llevar el control de los consumos. Los
horarios, frecuencia y lecturas a realizar seran fijados por el Servicio
de Explotacion.

Cuarta.—Corresponde a la Comunidad General de Usuarios del
Canal de Lodosa el cumplir estrictamente las 6rdenes dadas por el
Servicio de Explotaciéon en relacién con las materias encomendadas
debiendo garantizar, en todo momento, la disponibilidad efectiva de los
medios materiales y personales precisos para el adecuado cum-
plimiento de las actividades encomendadas y de acuerdo con las 6r-
denes dadas por el mencionado Servicio de Explotacion. A tal efecto,
se designa por dicha Comunidad a don José Antonio Echegoyen Bronte
y don Julio Rodriguez Magdalena como coordinadores de la misma en
ejecucion del presente Convenio de encomienda.

Quinta.—La Comunidad General de Usuarios del Canal de Lodosa,
en cuanto titular de la relacion juridica que se estipule con el personal
por ella contratado, correra con los gastos de toda indole correspon-
dientes a dicho personal y estara obligada, en todas y cada una de las
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actuaciones encomendadas, al cumplimiento de todas las disposiciones
en materia laboral, de seguridad social y de seguridad y salud en el
trabajo, asi como cualesquiera otras gque le sean aplicables actualmente
0 que en lo sucesivo se dicten, sin que el incumplimiento de tales obli-
gaciones pueda, en ningln caso, generar responsabilidad para la Con-
federacion Hidrografica del Ebro.

Sexta.—La Comunidad General de Usuarios del Canal de Lodosa
respondera frente a terceros, y, en su caso, frente a la propia Confe-
deracién Hidrografica del Ebro, por los dafios y perjuicios que se oca-
sionen como consecuencia de la ejecucion de las actividades enco-
mendadas en el presente Convenio y en especial por los dafios y per-
juicios causados a cualquier elemento del Canal o afecto a su explo-
tacion. A tal efecto, dicha Comunidad General estara obligada a con-
tratar un seguro de responsabilidad civil por el importe adecuado para
cubrir sus responsabilidades en la ejecucion de las actividades enco-
mendadas.

Séptima.—El presente Convenio sera efectivo a partir de la fecha de
su firma y tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre de 2007.

Octava.—Sera causa de resolucién del Convenio el mutuo acuerdo
de las partes y el incumplimiento de lo acordado en el mismo.

Para la debida constancia de lo convenido y, en prueba de confor-
midad, las partes firman en acuerdo de colaboracién, por duplicado
ejemplar en la fecha y lugar arriba indicados.

El Presidente de la Confederacion Hidrografica del Ebro, José Luis
Alonso Gajon.—El Presidente de la Comunidad General de Usuarios del

Canal de Lodosa, Enrique Castel-Ruiz Calvo.
E0719169

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

NOTA-ANUNCIO

Construcciones Luciano Elcarte, S.L. ha solicitado la autorizacién
cuyos datos y circunstancias se indican a continuacion:

Circunstancias: Vertido de unos 60.000 m3 de tierras de excavacién
en las parcelas 83 y 361 del poligono 16 del término municipal de valle
de Yerri, ocupando una superficie de 23.850 m2, en ambas margenes
del cauce del arroyo Bearin.

Solicitante: Construcciones Luciano Elcarte, S.L.

Objeto: Dep6sito de Tierras “"Las Adobas" excedentes de obra de
urbanizacion de la U.E. AR-1 de Estella.

Cauce: Regacho Bearin.
Municipio: Bearin-Yerri (Navarra).

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar
por escrito sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrogréafica del
Ebro, durante el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de
la fecha de publicacion de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Na-
varra, a cuyo efecto el expediente y la documentacion técnica estaran
de manifiesto en la Confederacién Hidrografica del Ebro, Paseo de
Sagasta, 26-28, Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 29 de noviembre de 2007.—-El Comisario de Aguas, Ra-

fael Romeo Garcia.
E0719327

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

NOTA-ANUNCIO

Angel Andrés Medrano Garcia ha solicitado la autorizacién cuyos
datos y circunstancias se indican a continuacion:

Circunstancias: Legalizacién de nave de ganado ovino, de 50 x 100
m situada en la margen derecha del rio Ega, a unos 50 m del mismo.

Solicitante: Angel Andrés Medrano Garcia.

Objeto: Instalacion de nave corral.

Cauce: Rio Ega Paraje: La Glera.

Municipio: San Adrian (Navarra).

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta peticiéon puedan presentar
por escrito sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrogréafica del
Ebro, durante el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de
la fecha de publicacién de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Na-
varra, a cuyo efecto el expediente y la documentacién técnica estaran
de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del Ebro, Paseo de
Sagasta, 26-28, Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 29 de noviembre de 2007.—El Comisario de Aguas, Ra-

fael Romeo Garcia.
0719328

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

NOTA-ANUNCIO

Victor Manuel Zabalza Moreno ha solicitado la concesiéon de un
aprovechamiento de aguas publicas cuyos datos y circunstancias se
indican a continuacion:

Circunstancias:

Solicitante: Victor Manuel Zabalza Moreno.

Cauce: Regata Zaldurreka Municipio de la toma: Muez-Guesalaz
(Navarra) Destino: Riegos.

Caudal de agua solicitado: 90 m3/afio.

Segun la documentacion presentada la captacion, que se llevara a
cabo Gnicamente en los meses de Julio y agosto, se haria en la margen
izquierda de la regata, en el paraje Regadio de Arriba, mediante una
pequefia motobomba portatil

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar
por escrito sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrografica del
Ebro, durante el plazo de veinticinco dias hébiles, contados a partir de
la fecha de publicacién de este anuncio en el BoLeTIN OFiciAL de Na-
varra, a cuyo efecto el expediente estara de manifiesto en la Confede-
racion Hidrogréfica del Ebro, Paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza, asi
como copia del expediente y documentacion técnica en las oficinas de
Pamplona, calle Serafin Olave, nimero 7, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 27 de noviembre de 2007.—-El Comisario de Aguas, Ra-

fael Romeo Garcia.
E0719329

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

NOTA-ANUNCIO

Atanasio Irurita Lizasoain ha solicitada la concesién de un apro-
vechamiento de aguas publicas cuyos datos y circunstancias se indican
a continuacion:

Circunstancias:

Solicitante: Atanasio Irurita Lizasoain.

Cauce: Regata de Bustifieta.

Municipio de la toma: Irafieta (Navarra).

Destino: Riegos.

Caudal medio equivalente mes maximo consumo: 0,11 I/seg.

Segln la documentacién presentada la captacién se hard en la
margen derecha de la regata mediante la colocacion de una moto-
bomba que impulsard el agua a un estanque para su posterior utili-
zacion.

Lo que se hace pulblico para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar
por escrito sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrogréafica del
Ebro, durante el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de
la fecha de publicacion de este anuncio en el BoLeTIN OFiciaL de Na-
varra, a cuyo efecto el expediente estara de manifiesto en la Confede-
racion Hidrogréafica del Ebro, Paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza, asi
como copia del expediente y documentacion técnica en las oficinas de
Pamplona, calle Serafin Olave nimero 7, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 27 de noviembre 2007.-El Comisario de Aguas, Rafael

Romeo Garcia.
E0719330

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

NOTA-ANUNCIO

Mercedes Saenz de Pipaon Lépez ha solicitado la concesion de un
aprovechamiento de aguas publicas cuyos datos y circunstancias se
indican a continuacion:

Circunstancias:

Solicitante: Mercedes Saenz de Pipaon Lopez.

Cauce: Rio Valdealadro Municipio de la toma: Aras (Navarra). Des-
tino: Riegos.

Caudal medio equivalente mes maximo consumo: 0,02 l./seg.

Segun la documentacion presentada la captacion se piensa hacer
por la margen izquierda del rio, en el paraje Valdealadro, mediante una
pequefia motobomba.

Lo que se hace pulblico para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta peticiéon puedan presentar
por escrito sus reclamaciones ante la Confederacion Hidrogréafica del
Ebro, durante el plazo de veinticinco dias habiles, contados a partir de
la fecha de publicacién de este anuncio en el BoLeTiIN OFiciAL de Na-
varra, a cuyo efecto el expediente estara de manifiesto en la Confede-
racion Hidrografica del Ebro, Paseo de Sagasta 26-28, Zaragoza, asi
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como copia del expediente y documentacién técnica en las oficinas de
Pamplona, calle Serafin Olave nimero 7, en horas héabiles de oficina.
Zaragoza, 22 de noviembre de 2007.—-El Comisario de Aguas, Ra-

fael Romeo Garcia.
E0719442

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

NOTA-ANUNCIO

Por resolucion de esta Confederacion Hidrografica del Ebro de
fecha 13 de noviembre de 2007, se otorga a Jose Manuel Aisa Indurain
la concesién de un aprovechamiento de aguas publicas a derivar de
Barranco Tejeria (Rio Aragén), en Eslava (Navarra) con un caudal
medio equivalente en el mes de maximo consumo de 0,0011 I/s y con
destino a Riegos de 0,08356 has. y con sujecion a las condiciones que
figuran en la resolucién citada.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2007.—El Comisario de Aguas, Ra-

fael Romeo Garcia.
E0719919

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE

Informacién publica

Asunto: Solicitud de autorizacién para limpieza de cauce.

Peticionario: Ayuntamiento de Bera/Vera de Bidasoa.

N.I.F. nmero: P 3125000D.

Domicilio: Plaza Herriko Etxea, 1 - 31780 Bera/Vera de Bidasoa
(Navarra).

Nombre del rio o corriente: Regata Matzada.

Nombre y codigo del rio de confluencia: Cia - 1.0100.020

Término Municipal y Provincia: Bera/Vera de Bidasoa (Navarra).

Breve descripcién de las obras y finalidad:

El Ayuntamiento de Bera/Vera de Bidasoa ha solicitado autorizacién
para la limpieza del cauce de la regata Matzada, debajo del puente que
cruza la carretera hacia Suspela, en el término municipal de Bera/Vera
de Bidasoa (Navarra).

La limpieza solicitada consistira en la retirada manual de sedimentos
aguas arriba del puente para dar mayor capacidad hidraulica en caso
de futuras avenidas. Los sedimentos extraidos seran depositados en
el vertedero municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de
veinte dias, contado a partir del siguiente a la fecha de publicacién del
presente anuncio en el BoLETIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los que

se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus re-
clamaciones, durante el indicado plazo, en el Ayuntamiento de Be-
ra/Vera de Bidasoa, o en la Confederacion Hidrogréafica del Norte (Co-
misaria de Aguas, Paseo de Errotaburu, 1-8.°, 20071 San Sebastian),
donde estard de manifiesto el expediente.

San Sebastian, 12 de diciembre de 2007.—El Secretario General,
P.D. El Jefe de Area, Resolucién de 13/12/2004, "Boletin Oficial del

Estado" de 11 de enero de 2005), Luis Gil Garcia.
E0719331

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE

Informacién publica

Asunto: Solicitud de concesion de un aprovechamiento de aguas

Peticionario: Maria Josefa Miura Iribarren.

N.I.F. nimero: 72640315 J.

Domicilio: Borda Urruxka-Barrio Beartzun 31700 Elizondo-Baztan
(Navarra).

Nombre del rio o corriente: Manantial sin nombre.

Caudal solicitado: 0,0180 l/seg.

Punto de emplazamiento: Paraje Berlaiz Beartzun-Elizondo.

Término Municipal y Provincia: Baztan (Navarra).

Destino: Abrevado de ganado.

Breve descripcion de las obras y finalidad:

Dofia Maria Josefa Miura Iribarren ha solicitado el aprovechamiento
de 0,018 I/s de agua de un manantial sin nombre situado en el paraje
Berlaiz de Beartzun-Elizondo, término municipal de Baztan (Navarra),
con destino a abrevado de ganado.

La captacion se realiza por medio de una tuberia de 1 pulgada de
diametro y 55m de longitud, que deriva el agua desde la arqueta situada
en terreno comunal hasta una aska de fabrica con flotador cuyas di-
mensiones son 2,00 x 0,90 x 0,60m

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de
veinte dias, contado a partir del siguiente a la fecha de publicacién del
presente anuncio en el BoLETIN OFiciAL de Navarra, a fin de que los que
se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus re-
clamaciones, durante el indicado plazo, en el Ayuntamiento de Baztan,
0 en la Confederacion Hidrografica del Norte (Comisaria de Aguas,
Paseo de Errotaburu, 1 - 8.°, 20071 San Sebastian), donde estara de
manifiesto el expediente.

San Sebastian, 11 de diciembre de 2007.—El Secretario General,
P.D. El Jefe de Area, Resolucién de 13/12/2004, "Boletin Oficial del

Estado" de 11 de enero de 2005), Luis Gil Garcia.
E0719332

VI. PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

Juzgado de Primera Instancia
numero Tres de Pamplona
(Juzgado de Familia)

EDICTO

Margarita Pérez-Salazar Resano, Magistrada Jueza del Juzgado de
Primera Instancia nimero Tres de Pamplona (Familia).

Hago saber: Que en este Juzgado de Primera Instancia nimero
Tres de Pamplona se tramita procedimiento de Eficacia civil conten-
cioso con el nimero 990/2007 instados por el Procurador Jaime Ubillos
Minondo, actuando en nombre y representacion de Beatriz Ollo Mar-
tinez frente a Jason Propsom en ignorado paradero, en cuyos autos se
ha dictado resolucion que contiene entre otros el particular del tenor li-
teral siguiente:

1.-Se acuerda reconocer eficacia civil a la resolucion dictada por
el Tribunal Eclesiastico Metropolitano de Miami el dia 30 de septiembre
de 2004 por la que se declaré la nulidad del matrimonio celebrado en
Pamplona el dia 26 de julio de 1996 el, sin especial declaracién de
costas.

2.—Comuniquese el presente auto al Encargado del Registro Civil
de Pamplona.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Jason Propsom
en ignorado paradero, expido y firmo el presente por duplicado, con el
fin de que su publicacion se realice en el BoLeTIN OFiciaL de Navarra y
Tablon de anuncios de este Juzgado.

Pamplona, 11 de diciembre de 2007.-La Magistrada-Jueza, Marga-

rita Pérez-Salazar Resano.
J0719313

Juzgado de Primera Instancia
numero Cuatro de Pamplona

EDICTO

Dofia Cinta Mendivil Landa. Secretaria del Juzgado de Primera
Instancia nimero Cuatro 4 de Pamplona.

Hago saber: Que en el proceso de ejecucion seguido en dicho
Juzgado con el nimero 731/2007 Seccion A, a instancia de Caja Es-
pafia de Inversiones, Caja de Ahorros y Monte de Piedad contra dofia
Maria Carmen Jacinto Bralista, Ruben Asiain Laguardia, Saray Gon-
zalez Asiain y Andrés Martinez Moran sobre ejecucion Hipotecaria en
Reclamacion de la suma de 187.954,07 euros, mas 56.000 euros para
intereses y costas sin perjuicio de ulterior liquidacion, se ha acordado
sacar a publica subasta, por un plazo de veinte dias, los bienes que,
con su precio de tasacion se enumeran a continuacion:

BIENES QUE SE SACAN A SUBASTA Y SU VALORACION

En Ansoéin.—Piso cuarto letra B) de la casa nimero 13 de la calle
Lerin, con una superficie construida de setenta y medio metros cua-
drados y util de 55"70 m2. Consta de vestibulo, comedor, cocina, tres
dormitorios y bafio; linda por frente caja de escalera y patio; por de-
recha entrando, con casa nuimero 15 de la calle Lerin; por izquierda
vivienda letra A) y fondo, zona libre.

Cuota.—Tiene una participaciéon en los elementos comunes del in-
mueble de tres enteros por ciento.

Registro.—Inscrita en el Registro de la Propiedad de Pamplona, al
Tomo 3798, folio 107, finca 4625.

Escritura publica otorgada con fecha 25/11/2005, ante el notario de
Pamplona don Fernando Pérez Rubio y nimero 1295, de su protocolo.
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Valoracion.—Trescientos treinta y cinco mil seiscientos sesenta y
cinco euros. 335.665 euros.

La subasta tendra lugar el dia 27 de marzo de 2008 a las doce
horas. (27/03/2008, 12:00 h.).

CONDICIONES DE LA SUBASTA

1.-Los licitadores deberan cumplir los siguientes requisitos:
1.° Identificarse de forma suficiente.

2.° Declarar que conocen las condiciones generales y particulares
de la subasta.

3. Presentar resguardo de que han depositado en la Cuenta de
Depésitos y Consignaciones de este Juzgado en el grupo Banesto nu-
mero 3161 0000 06 0731 07 por el 30 por 100 del valor de tasacion de
los bienes. Cuando el licitador realice el depésito con cantidades reci-
bidas en todo o en parte de un tercero, se hara constar asi en el res-
guardo a los efectos de los dispuesto en el apartado 2 del articulo 6652
de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil.

2.-Sélo el ejecutante podra hacer postura reservandose la facultad
de ceder el remate a un tercero.

3.-Desde el anuncio de la subasta hasta su celebracién podran
hacerse posturas por escrito en sobre cerrado y con las condiciones
expresadas anteriormente.

4.—Cuando la mejor postura sea igual o superior al 70 por 100 del
avallo, se aprobaréa el remate a favor del mejor postor. Si fuere inferior,
se estara a lo previsto en el articulo 670 de la LECn.

5.-La certificacion registral estd de manifiesto en la Secretaria de
este Juzgado. Por el mero hecho de participar en la subasta se enten-
derd que los postores aceptan como suficiente la titulacién que consta
en autos o que no exista titulacion.

6.-Las cargas o gravamenes anteriores, si los hubiere, al crédito
del actor, continuaran subsistentes, y que por el sélo hecho de parti-
cipar en la subasta, el licitador los admite y acepta quedar subrogado
en la responsabilidad derivada de aquéllos, si el remate se adjudicare
a su favor.

Si por fuerza mayor, causas ajenas al Juzgado o por error se hu-
biere sefialado un domingo o dia festivo y no pudiera celebrarse la su-
basta en el dia y hora sefialados, se entendera que se celebrara al si-
guiente dia habil, a la misma hora, exceptuando los sabados.

Pamplona, 10 de diciembre de 2007.—La Secretaria Judicial, Cinta

Mendivil Landa.
J0719125

Juzgado de Primera Instancia
numero Cuatro de Pamplona

Cédula de notificacion

Cinta Mendivil Landa Secretaria del Juzgado de Primera Instancia
nimero Cuatro de Pamplona y su partido.

Hace saber: Que en los autos arriba referenciados se ha dictado
sentencia cuyo encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia:
En Pamplona, a 10 de diciembre de 2007.

Vistos por Ana Inmaculada Ferrer Cristébal, Magistrado-Juez del
Juzgado de Primera Instancia nimero Cuatro de Pamplona y su Par-
tido, los presentes autos de Juicio verbal L.E.C. 2000 nimero 982/2007
seguidos ante este Juzgado, a instancia de Joaquina Galduroz llincheta
representado por la Procuradora Sagrario de la Parra Hermoso de
Mendoza y asistido por el Letrado Miguel Iriarte Ruiz contra Viadimir
Gusev, Tatyana Shilova representados por el procurador Jose Maria
Ayala Leoz y asistidos por el Letrado Mikel Armendariz; contra Diana
Runtov, Yuriy Pempko, Ekaterina Guseva desahucio (arrendaticios).

Fallo:

Que estimando parcialmente la demanda debo condenar y condeno
a contra Yuriy Pempko, Vladimir Gusev, Tatyana Shilova, Ekaterina
Guseva y Diana Runtov abonar a Juana Galduroz llincheta 3447,97
euros mas intereses legales. Todo ello sin hacer expresa condena en
costas.

Notifiquese y adviértase que contra esta resolucion cabe recurso
de apelacion que se interpondra por escrito ante este Juzgado en tér-
mino de cinco dias.

Asi por ésta mi Sentencia, de la que se expedira testimonio para
su unién a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Ekaterina Guseva
se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

Pamplona, 10 de diciembre de 2007.—-La Secretaria, Cinta Mendivil

Landa.
J0719315

Juzgado de Primera Instancia
numero Ocho de Pamplona

EDICTO

En Pamplona, a 27 de noviembre de 2007.

Maria Pilar Alguacil Arteta, Magistrada-Jueza del Juzgado de Pri-
mera Instancia nimero Ocho de Pamplona, por el presente hago saber
que:

En virtud de lo acordado en los autos de Divorcio contencioso nu-
mero 816/2007 seguidos a instancia de la Procuradora Maria Asuncién
Martinez Chueca, actuando en nombre y representacion de Ana Maria
Concepcion Agreda Gil frente a José Antonio Larequi Duque, en igno-
rado paradero, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4
y 164 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, por el presente se
emplaza a José Antonio Larequi Duque a fin de que en el plazo de
veinte dias habiles computados desde el siguiente al emplazamiento
comparezca en autos y conteste a la demanda, bajo apercibimiento de
que si no comparece dentro de plazo, se le declarara en situacion de
rebeldia procesal (articulo 496.1 LECn). Adviértasele asimismo, que la
comparecencia en juicio debe realizarse por medio de procurador y con
asistencia de abogado (articulo 750 de la LECn).

Y para que sirva de emplazamiento en legal forma a José Antonio
Larequi Duque, expido y firmo el presente.

Pamplona, 27 de noviembre de 2007.—-La Magistrada-Jueza, Maria

Pilar Alguacil Arteta.
J0719129

Juzgado de Instruccién
numero Uno de Pamplona

EDICTO

Se hace saber que en este juzgado se sigue Juicio de faltas por
amenaza no condicional habiendo recaido sentencia, cuyo encabe-
zamiento y parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Sentencia nimero 464/2007.

En Pamplona a 26 de noviembre de 2007.

Vistos por mi, Victor Mora Gaspar Juez del Juzgado de Instruccién
nimero Uno de Pamplona los presentes Autos de Juicio de faltas nd-
mero 285/2007 en los que han sido parte como implicados lon Stefan
Stefan como denunciante, y Stefania Marinela Vatafu y Alexa Poto-
ceanu en calidad de denunciados, en virtud de las facultades que me
han sido dadas por la Constitucion y en nombre del Rey, dicto la si-
guiente Sentencia.

Fallo:

Que debo absolver y absuelvo a Stefania Marinela Vatafu y a Alexa
Potoceanucomo criminalmente responsables en concepto de autoras
de la falta por la que inicialmente eran acusadas, decretandose de oficio
el abono de las costas.

La presente resolucién no es firme y contra la misma cabe inter-
poner recurso de apelacion en ambos efectos en este Juzgado para
ante la llma. Audiencia Provincial de Navarra en el plazo de cinco dias
desde su notificacion.

Asi por ésta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a lon Stefan Stefan hoy en ignorado
paradero, expido y firmo el presente.

Pamplona, 11 de diciembre de 2007.—El Secretario, Juan Luis San-

chon Martinez.
J0719314

Juzgado de Instruccion
nimero Tres de Pamplona

EDICTO

Se hace saber que en este juzgado se sigue Juicio de faltas nimero
238/2007 por lesiones habiendo recaido sentencia, cuyo encabe-
zamiento y parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Sentencia nimero 548/2007.

En Pamplona, a 23 de noviembre de 2007.

Gloria Arancon Largo, Magistrada-Jueza del Jdo. Instruccién N.° 3
de Pamplona, en nombre del Rey, habiendo visto y oido en Juicio Oral
y Publico la presente causa Juicio de faltas 238/2007, seguida por una
falta lesiones con intervencion del Ministerio Fiscal en representacion
de la accion publica y como implicados José Luis Pinillos Echeverria
como denunciante y Klaus Ruelmann Rene como denunciado, que no
comparece pese a estar citado en legal forma.

Fallo:

Condeno a Klaus Ruelmann Rene como autor responsable de una
falta de lesiones a la pena de multa de 30 dias con una cuota diaria de
6 euros que hacen un total de 180 euros mas las costas.

Si el penado no satisface voluntariamente, o por via de apremio, la
multa impuesta, quedara sujeto a una responsabilidad personal subsi-
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diaria de un dia de arresto por cada dos cuotas diarias impagadas, que
habra de cumplirse en el centro penitenciario correspondiente.

En materia de responsabilidad civil no debera indemnizar cantidad
alguna al denunciante.

Esta resolucién no es firme y contra la misma cabe recurso de
Apelacion ante la Audiencia Provincial, que podra interponerse en el
plazo de los cinco dias siguientes al de su notificacién en la forma
prevista en el articulo 790 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Y para que sirva de notificacién a Klaus Ruelmann Rene hoy en
ignorado paradero, expido y firmo el presente.

Pamplona, 30 de noviembre de 2007.-La Magistrada-Jueza, Gloria

Arancon Largo.
J0719130

Juzgado de Primera Instancia
e Instrucciéon numero Dos de Tafalla

EDICTO

Se hace saber que en este juzgado se sigue Juicio de faltas por
lesiones y rifia tumultuaria habiendo recaido sentencia, cuyo encabe-
zamiento y parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

En Tafalla, a 5 de septiembre de 2007.

Vistos por don Fernando German Portillo Rodrigo, Juez del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion nimero 2 de los de esta ciudad, los
autos correspondientes al juicio de faltas numero 97/07 seguidos por
una presunta falta de lesiones, incoado en virtud de denuncia y en el
gue han sido partes José Jiménez Jiménez, Javier Jiménez Jiménez,
Jesls Jiménez Jiménez, Antonio Dubal Jiménez, Arturo Jiménez Ji-
ménez, Luis Arturo Chamorro Arteaga, Edgar Leonardo Chamorro Ar-
teaga, Juan Segundo Valdivieso Caqui y Diego Fernando Castro Gue-
rrero, siendo todos denunciantes y denunciados, resultan los siguientes,

Fallo:

Que debo absolver y absuelvo a José Jiménez Jiménez, Javier Ji-
ménez Jiménez, JesUs Jiménez Jiménez, Antonio Dubal Jiménez, Ar-
turo Jiménez Jiménez, Luis Arturo Chamorro Arteaga, Edgar Leonardo
Chamorro Arteaga, Juan Segundo Valdivieso Caqui y Diego Fernando
Castro Guerrero de la comision de la falta de lesiones que se les im-
putaba.

Se declaran las costas de oficio.

Y para que sirva de notificaciéon a Juan Segundo Valdivieso hoy en
ignorado paradero, expido y firmo el presente.

Tafalla, 10 de diciembre de 2007.-La Secretaria, firma ilegible.
J0719167

Juzgado de Primera Instancia
e Instruccién namero Tres de Tudela

EDICTO

Luis Francisco Bernal Martin Secretario Judicial del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero Tres de Tudela.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento Expe-
diente de dominio nimero 651/2007 a instancia de Cereales Parma,
S.L. expediente de dominio para la rectificacion de mayor cabida de la
siguiente finca:

Casa con corral a la parte de atras, en Avda. Diputacion nimero 7
(antes calle Camino de Tudela nimero 18) de Ribaforada, de medida
superficial, 400 metros cuadrados, que linda por derecha entrando a
casa y corral de Angel Aguerri, por izquierda casa de Manuel Sanchez
y por el fondo con otra de Ignacio Sanchez. Inscrita en el Registro de
la Propiedad de Tudela al Tomo 3428, libro 142, folio 203, finca 1.071.

Es la parcea 1580, del Poligono 5 del Catastro de Ribaforada,
segun la medicion mas reciente del catastro tiene una superficie de
664,14 m2.

Por el presente y en virtud de lo acordado en la providencia de esta
fecha se convoca a las personas ignoradas a quienes pueda perjudicar
la inscripcion solicitada para que en el término de los diez dias si-
guientes a la publicacion de este edicto puedan comparecer en el ex-
pediente alegando lo que a su derecho convenga.

Tudela, 7 de diciembre de 2007.—El Secretario, Luis Francisco

Bernal Martin.
J0719178

Juzgado de lo Social
numero Uno de Pamplona

Cédula de notificacion

Dofla Rosa Maria Valencia Ederra Secretaria Judicial del Juzgado
de lo Social nimero Uno de Pamplona.

Hago saber: Que en el procedimiento 504/2007 de este Juzgado
de lo Social, seguido a instancias de Maria Fernanda Ordéfiez Pla-

cencia contra la empresa Publicidad y Marketing Navarra y Fondo de
Garantia Salarial, sobre cantidad, se ha dictado resolucién de fecha 27
de noviembre de 2007 cuya parte dispositiva aparece lo siguiente:

Examinada de hecho la sentencia se aprecia la necesidad de acla-
rarla en el sentido que a continuacién se dice:

Hecho Probado Tercero.—Extinguida la relacién laboral la empresa
adeuda a la trabajadora la cantidad de 5.519,51 euros, en concepto de
néminas entre los meses de enero y junio de 2007, parte proporcional
de paga extraordinaria de julio y paga de beneficios, segun desglose
que aparece realizado en el hecho cuarto de la demanda y en el escrito
de 7 de noviembre de 2007, cuyo contenido se da por reproducido.

Fallo.—Que estimando integramente la demanda de reclamacion de
cantidad formulada por dofia Maria Fernanda Ordéfiez Placencia contra
la empresa Publicidad y Marketing Navarra, S.L. y el Fondo de Garantia
Salarial, debo condenar y condeno a la empresa demandada a abonar
a la actora la cantidad de 5.519,51 eur