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|. Disposiciones generales
Presidencia del Gobierno

1186 DECRETO 104/2009, de 28 dejulio, por € que
se aprueban los Estatutos de la Agencia Ca-
naria de Desarrollo Sostenibley Cambio Cli-
matico.

Creada la entidad de Derecho Publico por la
Ley 3/2009, de 24 de abril, de laAgencia Canaria
de Desarrollo Sostenible y Cambio Climatico, en
cumplimiento de la misma procede la aprobacién
de sus Estatutos.

Por otra parte, las previsiones contenidas en la
mencionada L ey, tanto respecto de la creacion y
organizacion de laAgencia, como de la supresion
del Consejo Asesor del Medio Ambiente y Orde-
nacion Territorial, determinan la necesidad de in-
troducir modificacionestanto en el Reglamento Or-
génico de la Presidencia del Gobierno, aprobado
por Decreto 129/2008, de 3 de junio, como en €l
Reglamento del Foro Canario para el Desarrollo
Sostenible y el Observatorio del Desarrollo Sos-
tenible, aprobado por Decreto 123/2004, de 31 de
agosto.

En su virtud, a propuesta conjunta del Presi-
dentey del Consejero de Presidencia, Justiciay Se-
guridad, previa deliberacion del Gobierno en su
sesion celebrada el dia 28 de julio de 2009,

DISPONGO:

Articulo Unico.- Se aprueban los Estatutos de
laAgenciade Desarrollo Sostenibley Cambio Cli-
mético en los términos del anexo.

Disposicion Adicional Primera.- Suplenciaen or-
ganos competentes en materia de desarrollo soste-
nible y cambio climético.

El Director de la Agencia Canaria de Desarro-
Ilo Sostenible y Cambio Climatico asumira, en su
caso, lasuplencia del Presidente del Gobierno co-
mo miembro de los érganos autondmicos, estata-
les, comunitarios e internacional es competentes en
materia de desarrollo sostenible y cambio climati-
co, especialmente en la Macaronesiay con los pa-
ises africanos de su entorno.

Disposicién Adicional Segunda.- Inventario Ca-
nario de Emisién de Gases de Efecto Invernadero.

1. LaAgenciaCanariade Desarrollo Sostenible
y Cambio Climético procederd ala elaboracion y
actualizacion del Inventario Canario de Emision de
Gases de Efecto Invernadero, configurado como re-
copilacion de los datos de emision de dichos gases
con el objeto de cumplir las obligaciones de infor-
meaci on establ ecidas en lanormativa estatal, debiendo
€jecutarse de acuerdo con lasdirectricesy criterios
comunitarios e internacional es vigentes.

2. Paraladaboraciony actuaizacion dd Inventario,
los diferentes departamentos del Gobierno de Ca-
narias deberan remitir alaAgencia, conformealas
instrucciones que se dicten por la misma, los da-
tos relacionados con el mismo, en especial los re-
cogidos en los sectores basicos que conforman la
metodol ogia armoni zada propuesta por €l panel in-
ternacional de expertos de la Organizacion de las
Naciones Unidasy losinventarios de Espafiay de
la Unién Europea.

3. LaAgencia Canariade Desarrollo Sostenible
y Cambio Climatico desarrollara | os soportes téc-
nicos que permitan larecogiday tratamiento delos
datos que deben remitir los centros directivos com-
petentes en los sectores de la energia (incluido el
transporte), de la industria, de los disolventes, de
laagricultura, del cambio deuso delatierra, lares-
tauracion ecoldgica y la reforestacion de montes,
delosresiduosy delos demés que se pudieran es-
tablecer.

Disposicion Adicional Tercera.- Clasificacion
de los érganos colegiados.

A los efectos previstos en la normativa regula-
doradelasindemnizaciones por razon del servicio,
la clasificacion de los 6rganos colegiados de la
Agencia Canariade Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climatico esla siguiente:

1) Categoria segunda: el Consejo de Direccion.

2) Categoriatercera: el Comité Técnicoy el Co-
mité Cientifico del Observatorio del Desarrollo
Sostenible.

Disposicion Transitoria Primera.- Procedi-
mientos en tramitacion.

L os procedi mientos administrativos en tramita-
cién competencia del extinto érgano Agencia Ca-
naria de Desarrollo Sostenible y Cambio Climati-
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co, no finalizados en el momento en que entre en
funcionamiento la entidad de Derecho publico cu-
yos Estatutos se aprueban por el presente Decreto,
seran tramitados y resueltos por 1os 6rganos com-
petentes de dicha entidad.

Disposicion Transitoria Segunda.- Gestién ad-
ministrativay presupuestaria.

Hasta que se dote ala Agencia Canaria de De-
sarrollo Sostenible y Cambio Climético del perso-
nal necesario para el desempefio de las funciones
de gestion administrativa, econémica, presupues-
taria, financieray de personal en su relacion de pues-
tosdetrabajo, talesfunciones se llevaran a cabo por
laSecretaria General de Presidenciadel Gobierno.

Disposicion Derogatoria Unica.- Derogacion
normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones deigual
o inferior rango se opongan alo establecido en es-
te Decretoy, especificamente, losarticulos 15y 37
del Reglamento Orgénico delaPresidenciadel Go-
bierno, aprobado por Decreto 129/2008, de 3 deju-
nio, asi como el apartado 9 del articulo 31 y el
apartado 4 del articulo 32 del Reglamento Organi-
co de laConsgjeriade Medio Ambiente y Ordena-
cién Territorial, aprobado por Decreto 20/2004, de
2 de marzo.

Disposicion Final Primera.- Modificacion del Re-
glamento Organico de la Presidencia del Gobier-
no.

Se modifica el Reglamento Organico de la Pre-
sidencia del Gobierno, aprobado por Decreto
129/2008, de 3 de junio, en los extremos siguien-
tes:

Uno. Quedan sin contenido laletra g) del apar-
tado 2 del articulo 1, y laletrai) del apartado 1 del
articulo 2.

Dos. Se aflade un apartado 7 al articulo 1 con la
siguiente redaccion:

“7. Esta adscrita a la Presidencia del Gobierno
laAgenciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climatico.”

Disposicion Final Segunda.- Modificacion del
Reglamento del Foro Canario parael Desarrollo Sos-
tenibley el Observatorio del Desarrollo Sostenible.

Se modifica el Reglamento del Foro Canario
parael Desarrollo Sostenibley el Observatorio del
Desarrollo Sostenible, aprobado por Decreto
123/2004, de 31 de agosto, en los términos si-
guientes:

Uno. Los apartados 2), 6) y 10) delaletrac) del
nimero 1 del articulo 2 quedan redactadosen lafor-
ma siguiente:

“2) El Presidente de cada uno de los Cabildos
delasislasen las queladeclaracion de Reservade
laBiosferano afecte alatotalidad de su territorio.
No obstante, en cada una de estas islas el Cabildo
respectivo podra acordar que la representacion en
el Foro se gjerzapor un representante nombrado por
los 6rganos de gestion dela Reserva o Reservas de-
claradas.”

“6) Un representante de asociaciones vecinales,
un representante de | as asociaciones entre cuyos fi-
nes esté la defensa ambiental y el logro del desa-
rrollo sostenible de Canariasy un representante de
|as organizaciones agrarias.”

“10) Los Presidentes de las Juntas Rectoras de
los Consgjos delas Reservas de laBiosfera que afec-
ten alatotalidad del territorio de laisla, 0 miem-
bros de las Juntas en quienes deleguen.”

Dos. El articulo 4 queda redactado en la forma
siguiente:

“Articulo 4.- Funciones.

1. Corresponden al Foro Canario para el Desa-
rrollo Sostenible |as siguientes funciones:

a) Vigilar eimpulsar el proceso de avance de la
sociedad canaria hacia formas més sostenibles de
desarrolloy ladifusién, el debatey el fomento de
laparticipacién socia que deben impregnar este pro-
ceso.

b) Impulsar el desarrollo de las bases cientifi-
casy losinstrumentos de investigacion orientados
alaconservacién delosrecursos naturalesy el de-
sarrollo sostenible de Canarias.
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¢) Fomentar el desarrollo delosinstrumentos de
formacion, informacion, divulgaciony participacion
necesarios para cubrir |os objetivos sefialados, asi
como de las estrategias generales de educacion,
concienciacion e informacion necesarias para cu-
brir sus objetivos.

d) Emitir opiniones, informes o propuestas de ac-
tuacion ambiental, ainiciativa propia o a peticion
del Gobierno de Canarias, relativos alos planesy
programas a desarrollar en Canariasy que tengan
incidencia en el medio ambiente, la calidad de vi-
day lasostenibilidad de Canarias y, especialmen-
te, en relacion con la Estrategia Canaria de Desa-
rrollo Sostenible y las Directrices de Ordenacion.

e) Realizar el seguimiento delas Directrices de
Ordenacion General y de las Directrices de Orde-
nacion sectoriales, asi como conocer el estado del
territorio, incluyendo la capacidad para instar del
Gobierno lamodificacion o revision delas mismas.

f) Emitir su opinién sobre cualquier asunto de
interés publico que esté relacionado con el desarrollo
sostenible de Canarias.

g) Colaborar y asesorar en el desarrollo y gje-
cucion de las Directrices de Ordenacion, la Estra-
tegia Canariade Desarrollo Sostenible, o cualquier
otro programa o estrategia de la misma natural e-
za.

h) Aprobar un diagndstico ambiental de Cana-
rias que elaborara, cadatres afios, el Observatorio
del Desarrollo Sostenible.

i) Proponer alaPresidenciade Gobierno su pro-
pio presupuesto.

) Realizar el seguimiento de la aplicaciéon y
cumplimiento de la normativa internacional, co-
munitaria, estatal y canariaen materiade medio am-
biente, conservacién de la naturalezay de ordena-
cion del territorio.

k) Proponer a Gobierno eventuales modificaciones
del presente Reglamento y aprobar sus propias nor-
mas de funcionamiento interno, asi como las nor-
mas de funcionamiento técnico y cientifico del Ob-
servatorio del Desarrollo Sostenible.

2. Asimismo, de acuerdo con la Disposicién
Adicional CuartadelaLey 3/2009, de 24 de abril,

de laAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible y
Cambio Climético, corresponden a Foro las si-
guientes funciones:

a) Emitir informesy elevar propuestas de actuacion
en las materias de politica medioambiental y or-
denacion de los recursos natural es, territorial y ur-
banistica.

b) Proponer medidas que incentiven la partici-
pacion ciudadana en las tareas medioambientales
y de ordenacion territorial.

c) Conocer los proyectos normativos con inci-
dencia en estas materias.

d) Laformulacion de propuestas y sugerencias
en materia de ordenacion de los recursos natural es,
territorial y urbanistica.

€) Realizar labores de seguimiento y evaluacion
de las politicas medioambientalesy de ordenacién
del territorio.

) Impulsar la coordinacion entre lainiciativa pu-
blicay laprivada.”

Tres. El apartado 1 del articulo 13 queda redac-
tado en laforma siguiente:

“LaAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible
y Cambio Climético prestara el apoyo administra-
tivo necesario parael adecuado desarrollo delasfun-
ciones del Foro y de sus Comisiones.”

Cuatro. El apartado 3 del articulo 14 quedare-
dactado en la forma siguiente:

“3. El Observatorio del Desarrollo Sostenible ten-
dralas siguientes funciones:

a) El estudio, andlisis e investigacion del esta-
do del territorio y el seguimiento técnico y cienti-
fico del proceso de desarrollo sostenible y de los
efectos del cambio climético.

b) El estudio del desarrollo y gecucién de las
Directrices de Ordenacion General y de las Direc-
trices de OrdenaciOn sectoriales, en especial, enlos
aspectos relacionados con €l uso delos recursos na-
turales, la biodiversidad y el cambio climatico.
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¢) La coordinacion de la elaboracion de losin-
dicadores sobre la sostenibilidad del desarrollo y
los efectos del cambio climéticoy lainvestigacion
y €l estudio sobre su evolucién y tendencias.

d) El seguimiento del sistemade informacion te-
rritorial y el establecimiento de un banco de datos
sobre lainformacion cientifica relacionada con el
cambio climético en Canarias, en la Macaronesia
y en Africa occidental, asi como colaborar con las
otrasregiones ultraperiféricas delaUnion Europea
en el desarrollo de politicas comunes en materiade
Sostenibilidad y Cambio Climético.

€) Laformulacion, con caracter trienal, deun diag-
nostico ambiental de Canarias.

f) El asesoramiento cientifico de las actuaciones
delaAgenciay el informe de sus Planes Anuales
de actuacion.

g) Larealizacién de cuantas otras tareas le en-
comiende el pleno del Foro dentro de sus compe-
tencias.”

Cinco. El primer péarrafo del apartado 2 del ar-
ticulo 15 queda redactado en la forma siguiente:

“2. El Comité Cientifico es el 6rgano colegiado
de asesoramiento cientifico y técnico de evaluacion
y seguimiento del desarrollo sostenible en Canarias,
adscrito alaAgencia Canariade Desarrollo Soste-
nibley Cambio Climético.”

Disposicion Final Tercera.- Facultades de de-
sarrollo.

Seautorizaal Presidente del Gobierno paradic-
tar las disposicionesy resoluciones que Ssean necesarias
parael desarrolloy aplicacion del presente Decre-
to.

Disposicion Final Cuarta.- Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor € mismo
dia de su publicacion en el Boletin Oficial de Ca-
narias.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de
julio de 2009.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Paulino Rivero Baute.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,
JUSTICIAY SEGURIDAD,
José Miguel Ruano Ledn.

ANEXO

ESTATUTOS DE LA AGENCIA CANARIA
DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Y CAMBIO CLIMATICO

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Naturaleza.

LaAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible y
Cambio Climético es una entidad de Derecho Pu-
blico, con personalidad juridica propia, facultada
paraegjercer potestades administrativas parael cum-
plimiento de sus fines, con patrimonio propio y
autonomia funcional.

Articulo 2.- Regulacién.

LaAgenciaserige por lo establecido en laLey
3/2009, de 24 de abril, delaAgencia Canariade De-
sarrollo Sostenible y Cambio Climético, y en los
presentes Estatutos.

Articulo 3.- Adscripcién y sede.

1. LaAgenciaesta adscrita ala Presidencia del
Gobierno, y tiene su sedeenlamismaislaen laque
esté fijada la sede de la Presidencia del Gobierno.

2. Sin perjuicio de su sede, e Consgjo de Direccion
delaAgencia puede crear oficinas o dependencias
en cualquiera de lasislas del archipiélago.

Articulo 4.- Finalidad.

LaAgenciatiene como finalidad lapromocién, fo-
mento, orientacion y coordinacion de las politicas,
iniciativasy medidas parael desarrollo sostenibley
lamitigaciony adaptacion del cambio climético, asi
como € gercicio de las competencias que le atribu-
yelaLey 3/2009, de 24 de abril, de laAgencia Ca
nariade Desarrollo Sostenible y Cambio Climético,
y €l resto del ordenamiento juridico.

Articulo 5.- Funciones.
Las funciones de laAgencia son las siguientes:

a) Laelaboracion de estrategias, perspectivas, pla
nes de actuacion y otros instrumentos de orienta-
cion, coordinacion, planificacion y programacién
del proceso de avance hacia formas sostenibles de
desarrollo y para la mitigacion y adaptacion al
cambio climético, incluyendo € seguimiento del pro-
ceso, laelaboracion deindicadoresy el desarrollo
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de sistemas de informacion, asi como la formula-
cién, con carécter trienal, de un diagnéstico ambiental
de Canarias.

b) El fomento de la sostenibilidad y la lucha
contra el cambio climético en las politicas secto-
riales del Gobierno de Canarias, asi como laorien-
tacion, coordinaciéon y asesoramiento en dichas
materias a |l os distintos érganos y organismos del
mismo.

c) El fomento, apoyo y colaboracion con otras
administraciones publicas canarias, empresas, or-
ganizaciones e instituciones en la definicion y
coordinacion de politicas, planes, programasy ac-
tuaciones publicas y privadas en materia de desa-
rrollo sostenibley luchacontrael cambio climético.

d) El impulso a desarrollo de bases cientificas
paralainvestigacion, planificacién, programacion
y seguimiento de actuaciones orientadas al desarrollo
sostenibley laluchacontrael cambio climatico en
Canarias.

€) Laemision de informes o propuestas en ma-
teria de sostenibilidad y lucha contra el cambio
climético, en relacion con planesy programas ade-
sarrollar en Canariasy quetengan incidenciaen di-
chas materias, realizados a iniciativa propia o a
propuesta del Gobierno de Canarias o del Foro pa-
rael Desarrollo Sostenible de Canarias.

) El impul so de acciones encaminadas ala sen-
sibilizacion, formaciony participacion de lasociedad
canariay en proyectos en la lucha contra el cam-
bio climatico en el proceso hacia formas mas sos-
tenibles de desarrollo.

g) El fomento del desarrollo de instrumentos de
formacion, informacidn, divulgacion y participacidn,
asi como de estrategiasy perspectivas de educacion,
concienciacion e informacion necesarias para cu-
brir sus objetivos.

h) La participacion y recepcién de informacion
en |los procedimientos en materia de emision de ga-
ses de efecto invernadero tramitados por los de-
partamentos competentes del Gobierno de Canarias.
A estos efectos, se comunicardn alaAgencialaemi-
sion de informes y resoluciones en dichos proce-
dimientos, y, especificamente:

- las resoluciones de otorgamiento, modificacion
y extincion de las autorizaciones para la emision
de gases de efecto invernadero por las instalacio-
nes situadas en la Comunidad Auténoma;

- losinformes autondmicos paralaautorizacion,
por el érgano estatal correspondiente, de la agru-

pacion de instal aciones emisoras de gases de efec-
to invernadero;

- las declaraciones de conformidad emitidas por
|os 6rganos autondmicos competentes delosinformes
verificados sobre emisiones de gases de efecto in-
vernadero por instalaciones autorizadas,

- las sanciones impuestas en materia de comer-
cio de derechos de emisién de gases de efecto in-

vernadero por los érganos autondémicos compe-
tentes.

i) El impulso de la coordinacion con las Reser-
vas de Biosfera Canarias.

j) El impulso de la consolidacion de la Red Ca-
naria de Municipios Sostenibles.

k) Lardacion con lasadministraciones, indituciones
y organi zaciones vincul adas directamente con €l de-
sarrollo sostenible y el cambio climético, colabo-
rando en susiniciativas.

I) Laeaboracién, publicaciény actualizacion del
Inventario Canario de Gases de Efecto Invernade-
ro.

m) El apoyo administrativo alos forosy érga-
nos de participacion en materia de desarrollo sos-
tenibley cambio climatico, parael desarrollo de sus
funciones.

n) Las que le atribuya el ordenamiento juridi-
co.

CAPITULOII
ORGANIZACION DE LA AGENCIA
Seccién 12
Organos de gobierno

Articulo 6.- Organos de gobierno.

Son érganos de gobierno de laAgencia

a) Consgjo de Direccion.

b) Presidencia.

Articulo 7.- Consejo de Direccion.

1. El Consgjo de Direccidn es el 6rgano de go-
bierno, direccion y coordinacion de laAgencia.
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2. Este 6rgano esta formado por:

a) Presidencia: la personatitular de laVicecon-
sejeria de la Presidencia

b) Vicepresidencia: |a persona elegida por €l
Consegjo de entre las personas que formen parte
del mismo.

¢) Direccién de laAgencia

d) Vocales: una persona en representacion de
cada uno de los departamentos del Gobierno de
Canarias, con laexcepcién delaPresidenciadel Go-
bierno, que seatitular al menos de un érgano con
rango de Direccién General, nombraday separada
por el Gobierno a propuesta del Consejero o Con-
sejera correspondiente.

€) Secretaria: la persona designada por la Pre-
sidencia de entre el personal funcionario al servi-
cio delaAgencia, con voz y sin voto.

3. En los casos de vacante, ausencia, enferme-
dad o impedimento temporal de la persona que
desempefie la Presidencia, corresponde la suplen-
cia a quien desempefie la Vicepresidencia. La su-
plenciadelosvocales del Consejo de Direccion se
gjercera por quien designe la Presidencia de la
Agencia, ainstanciadel Consejero o Consejeradel
departamento al que represente.

Articulo 8.- Competencias del Consejo de Di-
reccion.

Corresponden al Consejo de Direccién lascom-
petencias siguientes:

a) Laaprobacién delosobjetivosy planes de ac-
ciondelaAgencia, asi como el andlisis de su cum-
plimiento.

b) La aprobacién de los Planes Anuales de ac-
tuacion delaAgenciay laMemoriade actividades
del gercicio anterior.

¢) La aprobacion de las propuestas de los pla-
nes, programas y medidas tendentes al desarrollo
sostenibley laluchacontrael cambio climético en
Canarias.

d) La aprobacién de las instrucciones que sean
necesarias para la elaboracion y actualizacion del
Inventario Canario de Emision de Gases de Efec-
to Invernadero.

€) Ladaboracién delos presupuestos de laAgen-
ciay la aprobacion del anteproyecto de presu-
puestos de laAgencia.

f) Laaprobacion provisional delas cuentas anua-
les de laAgencia.

g) Laautorizacion delos gastos cuya cuantia ex-
ceda de dos millones de euros.

h) La creacion de comisiones o grupos de tra-
bajo para el estudio, elaboracion de propuestas 'y,
en su caso, colaboracién con los érganos de la
Agencia

i) La aprobacion de la propuesta de relaciéon de
puestos de trabajo de laAgencia

j) Laaprobacion de las bases de las convocato-
rias de subvenciones.

k) Laautorizacion de convenios de colaboracion
con Entidades publicas y privadas.

) Laautorizacion de los contratos cuyo impor-
te exceda de dos millones de euros.

m) Larevision de oficio de los actos nulosy la
declaracion de lesividad de los actos anulables de
los drganos de laAgencia.

n) La resolucion de las reclamaciones de res-
ponsabilidad patrimonial que pudieran formularse.

f) El control de la gestion delaDireccion dela
Agencia

0) La recepcion de informacién del nombra-
miento y cese de la personatitular dela Direccion
delaAgencia

p) La aprobacion provisional de la modifica-
cion de estos Estatutos.

) Ladeliberacion y emision deinformes sobre
los asuntos que sean sometidos a su consideracion
por la Presidencia.

Articulo 9.- Funcionamiento del Consejo de
Direccion.

El régimen de funcionamiento del Consejo de Di-
reccion se gjustaraalas normas reguladoras de los
6rganos colegiados y alo establecido en estos Es-
tatutos.

Articulo 10.- Convocatoria de | as sesiones.

1. Laconvocatoria de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Consejo de Direccion sera no-
tificada por el Secretario de orden del Presidente,
con una antelacion minima de tres dias hébiles al
sefialado para la sesion, excepto cuando el Presi-
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dente declare laurgencia, en que lanotificacion se
practicaré con veinticuatro horas de antelacion.

2. Junto con laconvocatoriase remitirael orden
del dia confeccionado por la Presidencia, auxilia-
do por la Secretariay la Direccién de laAgencia,
gue podraincorporar las propuestas hechas por los
miembros del Consejo de Direccion.

3. Paraser tenidas en cuenta, tales propuestas de-
beran haber sido presentadas en el Registro de la
Agencia con una antelacion minimade diez diasa
aquel que se sefidle paralacelebracion delasesion,
acomparadas de una memoria justificativa

Articulo 11.- Quérum.

Para la valida constitucion del Consgjo de Di-
reccion serd precisalapresenciade |as personas que
ejerzan laPresidenciay la Secretaria, asi como de
la mitad de las personas vocales de dicho 6rgano,
o de quienes le suplan.

Articulo 12.- Adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria sim-
ple de los miembros presentes en la sesion.

2. Los acuerdos se adoptaran por asentimiento
unanime o por votacion a mano alzada.

Articulo 13.- Presidencia de laAgencia.

1. La Presidencia de la Agencia corresponde a
la personatitular de laViceconsejeria de la Presi-
dencia

2. LaPresidenciaostentaralarepresentacion de
laAgencia.

Articulo 14.- Competencias de laPresidenciade
laAgencia

LaPresidenciadelaAgencia, ademésdelasquele
corresponden por desempefiar lapresidenciadel Con-
sgj0 de Direccidn, tiene las competencias siguientes:

a) Lafirmadelos convenios de colaboracion con
entidades publicas y privadas.

b) La convocatoria de subvenciones y su reso-
lucion, de acuerdo con las bases aprobadas por €l
Consgjo de Direccién.

¢) Laconcesién de subvenciones directas.
d) El nombramiento y cese del personal even-

tual y del personal funcionario delos puestosdetra-
bajo de libre designacion.

€) Ladisposicion de la suplencia de la persona
titular de la Direccién de la Agencia en los su-
puestos gue proceden.

f) Ladesignacion de la persona que desempefie
la Secretaria del Consejo de Direccidn, a propues-
tade laDireccion de laAgencia.

g) Lasdemas queleatribuya el ordenamiento ju-
ridico.

Seccion 22
Organo gjecutivo
Articulo 15.- Direccion de laAgencia

1. LaDireccion delaAgencia, conrango de Di-
reccion General, es el 6rgano responsable deladi-
reccion y gestion ordinaria de laAgencia Canaria
de Desarrollo Sostenible y Cambio Climético.

2. Lapersonatitular delaDireccion delaAgen-
cia serd nombrada y separada por el Gobierno de
Canarias, a propuesta de quien sea titular del de-
partamento al que esté adscritalaAgencia, entre per-
sonas que retinan las calificaciones necesarias pa-
rael cargo.

3. En los casos de vacante, ausencia, enferme-
dad o impedimento temporal, |a persona que seati-
tular de la Direccién sera suplida por quien desig-
ne la Presidencia de laAgencia

Articulo 16.- Competencias de la Direccion.

1. LaDireccion delaAgenciaesresponsable de
ladireccién y gestion ordinaria de laAgencia.

2. En particular, corresponden alaDireccion de
la Agencialas competencias siguientes:

a) Lapreparacion de los expedientesy, en su ca-
so, la tramitacion de los procedimientos de los
asuntos gue deba conocer o resolver el Consegjo de
Direccion y el Presidente.

b) La ejecucion de los acuerdos del Consejo de
Direccion, velando por el cumplimiento de susins-
trucciones y decisiones.

¢) Laelaboracion delapropuesta de anteproyecto
de presupuestos de laAgencia.

d) Laformulacion de las cuentas anuales de la
Agenciay suremisién, previaaprobacion por e Con-
sejo de Direccion.



17170

Boletin Oficial de Canarias nim. 148, viernes 31 dejulio de 2009

€) Las facultades de érgano de contratacion, asi
como laautorizacién y disposicion delos gastos de
laAgencia, sin perjuicio de las competencias atri-
buidas al Consegjo de Direccion.

f) Ladireccion, coordinacion y supervision de
los servicios de laAgencia.

g) Laelaboracién delapropuestaderelaciéon de
puestos de trabajo de la agencia.

h) Ladirecciony gestion del personal funcionario
y laboral que prestasus serviciosalaAgencia, in-
cluida la autorizacién y disposicién de los gastos
relativos al mismo, sin perjuicio de las que co-
rresponden ala Presidenciade laAgenciay de las
que legalmente estan atribuidas a otros drganos.

i) La seleccion y contratacion del personal la-
boral temporal.

J) Laresolucion delas reclamaciones previas que
puedan interponerse.

K) Ladireccidn y gestion del Inventario Cana-
rio de Emisién de Gases de Efecto I nvernadero, asi
como laremisién de los datos al os organismos com-
petentes.

I) Lasdeméas dedirecciony gestion ordinariaque
no estén atribuidas a otro 6rgano.

3. Asimismo, le corresponde larelacién con las
administraciones, instituciones y organizaciones
vinculadas directamente con el desarrollo sosteni-
bley el cambio climatico.

Seccién 3?2
Organos complementarios
y unidades administrativas
Articulo 17.- Organos asesores.
Son 6rganos asesores de laAgencia:
a) Comité Técnico.

b) Comité Cientifico del Observatorio del De-
sarrollo Sostenible, regulado por el Reglamento
del Foro Canario parael Desarrollo Sostenibley €l
Observatorio del Desarrollo Sostenible, aprobado
por Decreto 123/2004, de 31 de agosto.

Articulo 18.- EI Comité Técnico.
1. EI Comité Técnico es un 6rgano de asesora-

miento y coordinacion interadministrativa de la
Agencia, en las materias de su competencia.

2. Este érgano esta formado por:

a) Presidencia: lapersonatitular delaDireccion
delaAgencia

b) Vocales: |as personas representantes de las con-
segjerias competentes en materia de medio ambien-
te, energia, transportes, territorio, agricultura, in-
dustria, vivienda y organizacién administrativa,
nombradas y cesadas de entre el personal al servi-
cio delaAdministracion Pablica de la Comunidad
Auténoma, junto con sendos suplentes, por laPre-
sidencia de laAgencia, a propuesta de los Conse-
jeros 0 Consgjeras de dichas consegjerias.

C) Secretaria: la persona designada por la Pre-
sidencia de entre el personal funcionario al servi-
cio delaAgencia

3. Ademés, la Presidencia podra convocar alas
sesionesdel Comité, en funcion delos asuntosatra-
tar, a cualquier persona, con voz pero sin voto, a
titulo personal o en representacion de las Admi-
nistraciones Publicas, instituciones, entes u orga-
nizaciones, publicas o privadas.

4. En los casos de ausencia, vacante, enferme-
dad o impedimento temporal, afaltade disposicién
expresade lamisma, la personatitular dela Presi-
dencia sera suplidapor quien desempefie la Secre-
taria. En las mismas circunstancias, |as personas vo-
cales, seran suplidas por sus respectivos suplentes.

5. El funcionamiento del Comité Técnico se
gjustardalas normas previstas paralos 6érganos co-
legiados en |a legislacion de procedimiento admi-
nistrativo.

Articulo 19.- Competenciasdel ComitéTécnico.

Corresponden al Comité Técnico las competen-
cias siguientes:

a) El asesoramiento técnico de las actuaciones
de laAgenciay de sus Planes Anualesy €l cono-
cimiento de sus actividades, para una mejor coor-
dinacién de los departamentos en las materias que
competen alaAgencia

b) El andlisisy propuestade politicasy actuaciones,
especia mentelas quetengan por objeto fomentar lasos-
tenibilidad de las politicas sectoriales del Gobierno de
Canariasy delosplaneso programasdirigidosalaAd-
ministracion de la Comunidad Auténoma, asi como a
otras Administraciones publicas canarias.

c) Larealizacion de cuantas otras tareas le en-
comiende el Consgjo de Direcciony la Direccion
delaAgencia
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Articulo 20.- Comité Cientifico del Observato-
rio del Desarrollo Sostenible.

Lacomposicién, competenciasy funcionamiento
del Comité Cientifico del Observatorio del Desa-
rrollo Sostenible, se rige por lo establecido en €l
Reglamento del Foro Canario parael Desarrollo Sos-
tenibley el Observatorio del Desarrollo Sostenible,
aprobado por Decreto 123/2004, de 31 de agosto.

Articulo 21.- Gruposy comisiones de trabgjo.

El Consejo de Direccion, apropuesta de la Pre-
sidencia de la Agencia, podra acordar la creacién
de los grupos o comisiones de trabajo que se esti-
men necesarios para colaborar con el Comité Téc-
nico o con el Comité Cientifico del Observatorio
del Desarrollo Sostenible.

Articulo 22.- Unidades administrativas.

Las unidades administrativas y sus funciones
son las que se prevén en larelacion de puestos de
trabajo de laAgencia

CAPITULO1II

REGIMEN PATRIMONIAL, ECONOMICO-FINANCIERO
Y DE CONTROL

Articulo 23.- Régimen patrimonial y recursos.

El régimen patrimonial y losrecursosde laAgen-
ciasegjustardn alo establecido enlaLey delaAgen-
ciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cambio Cli-
matico.

Articulo 24.- Régimen presupuestario, finan-
cieroy de control.

El régimen presupuestario, financiero y de con-
trol delaAgenciaserael establecido enlalLey de
laAgenciaCanariade Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climatico.

CAPITULO IV
PERSONAL DE LA AGENCIA
Articulo 25.- Personal.
LaAgenciacontaracon el personal funcionario

o laboral que se establezca en larelacién de pues-
tos de trabajo.

Articulo 26.- Relacion de puestos de trabgjo.

1. Los puestos de trabajo de la Agencia pueden
ser ocupados por personal funcionario de la Ad-
ministracion de la Comunidad Autonomade Canarias
o de cualquier otraadministracion, de acuerdo con
la normativa de la funcion publica.

2. Larelacién de puestos de trabajo determina-
ralos puestos que pueden ser desempefiados por per-
sonal en régimen laboral.

3. LaAgencia elaborara su relacion de puestos
detrabajo que sera aprobada por el Gobierno, apro-
puesta de |os consejeros competentes en materiade
funcion publicay de hacienda, y ainiciativade la
propiaAgencia.

Articulo 27.- Régimen juridico del personal.

1. El personal funcionario que preste servicio en
la Agencia se regird por lo establecido en la nor-
mativadelafuncion pablicaaplicable en laComunidad
Autonoma.

2. El personal laboral delaAgenciaseregirapor
lo establecido en lanormativa de lafuncion publi-
ca para este tipo de personal.

CAPITULOV
REGIMEN DE LOSACTOS
Articulo 28.- Régimen de los actos.

1. LaAgencia, en el gjercicio de potestades ad-
ministrativas, adecuara su actuacion alos precep-
tosdelaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de lasAdministraciones Publicasy
del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Ponen fin a la via administrativa los actos
dictados por el Consejo de Direccion, por el Pre-
sidente y por el Director de laAgencia.

Articulo 29.- Recursos y reclamaciones pre-
vias.

1. Los recursos que procedan contra |os actos
de los 6rganos de laAgencia se regiran por lo es-
tablecido en la legislacion de procedimiento ad-
ministrativo.
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2. Lasreclamacionespreviasalaviacivil y labora
deben presentarse antelaDireccién delaAgencia, que
también es competente para su resolucion.

Disposicion Adicional Unica.- Asistenciajuridica.

Corresponde al Servicio Juridico del Gobierno
de Canarias la asistencia juridica de la Agenciay
su representacion y defensa en juicio, cuando asi
resulte del Reglamento de organizacion y funcio-
namiento de ese Servicio.

1187 Secretaria General.- Resolucion de 29 de ju-
lio de 2009, por la que se disponela publica-
cion del Acuerdo por € gue se aprueban los
presupuestospara € gercicio 2009 dela Agen-
cia Canaria de Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climético.

Aprobado por el Gobierno de Canarias, en se-
sion de 28 de julio de 2009, el acuerdo por el que
se aprueban | os presupuestos para el gjercicio 2009
de laAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible y
Cambio Climético,

RESUELVO:

Disponer la publicacién del Acuerdo por el que
se aprueban | os presupuestos para el gercicio 2009
de laAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible y
Cambio Climético, conforme al detalle contenido
en el anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a29 de julio de 2009.-
El Secretario General, Fernando Rios Rull.

Acuerdo por el gue se aprueban los presupues-
tos para el gjercicio 2009 de la Agencia Canaria
de Desarrollo Sostenibley Cambio Climético (Con-
sejeria de Economiay Hacienda).

Examinado el expediente administrativo sobre
el asunto de referencia.

Visto el proyecto de presupuestos para 2009 de
la Agencia Canaria de Desarrollo Sostenible y
Cambio Climatico.

Visto informe de la Oficina Presupuestaria de
Presidencia del Gobierno.

Visto informe de la Direccién General de Pla-
nificacion y Presupuesto.

Considerando que por laLey 3/2009, de 24 de
abril, se cred la Agencia Canaria de Desarrollo
Sostenible y Cambio Climadtico.

Considerando que en las Disposiciones Finales
de la mencionada Ley se contienen las previsio-
nes necesarias parala constitucion efectivay pues-
ta en funcionamiento de la citada Agencia, que
tendralugar en el momento de entrada en vigor de
sus estatutos, los cuales deberan ser aprobados
por el Gobierno en el plazo de tres meses a partir
de laentrada en vigor de la citada Ley.

Considerando que el Gobierno, en esta misma
sesion, da cumplimiento a este mandato aproban-
do los Estatutos de la Agencia Canaria de Desa-
rrollo Sostenible y Cambio Climatico (P. 15).

Considerando que, desde que quede constitui-
da, laAgencia ha de contar con los medios mate-
riales necesarios para el cumplimiento de sus ob-
jetivos, y aestos efectoslaDisposicion Transitoria
delamencionadalLey 3/2009 prevé que el Gobierno,
sin que sea precisalaintervencion del Consejo de
Direccion de dicha entidad, apruebe sus Presu-
puestos para el gjercicio 2009.

Visto gue en estamisma sesion, el Gobierno au-
toriza una modificacion de crédito para dotar ala
Agencia Canariade Desarrollo Sostenibley Cam-
bio Climatico de |os recursos necesarios paragas-
tos corrientes y de inversion (FOD. 36).

Considerando lo dispuesto en el articulo 19 del
Reglamento Organico de la Consejeria de Econo-
miay Hacienda, aprobado por Decreto 12/2004, de
10 de febrero.

El Gobierno, trasdeliberar y apropuestadel Con-
sejero de Economiay Hacienda, acuerda aprobar
el Presupuesto de laAgencia Canaria de Desarro-
Ilo Sostenible y Cambio Climatico para el gjerci-
cio 2009, en los términos del anexo.- Santa Cruz
de Tenerife, a 29 de julio de 2009.- El Secretario
General, Fernando Rios Rull.



