1336 o " Lunes, 17 de febrero 1997

B.O.C.yL:-N"3

II. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE SANIDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

CORRECCION de errores del Decreio 12/1997, de 30 de enero, por el
-que se regula la accion concertada en materia de reserva y ocupacién
_de plazas'en Centros de Servicios Sociales para Personas Mavores ¥
Personm Discapacitadas.

Advenidos errores en ei texto del Decreto 12/1997, de 30 de enero,
por el que se regula la accion concertada en materia de reserva y ocupa-
cién de plazas en Centros de Servicios Sociales para Personas Mayores y
Personas Discapacitadas, publicado en el «Boletin Oficial de Castilla'y
Ledn» n.° 24 de 5 de febrero de 1997, se procede a efectuar las oportunas
rectificaciones:

— En la pdgina 988, articulo 8.°, se advierte la rcpéticién del parrafo .

numerade con el ordinal 1, procediendo por tanto a la supresién de uno
de los parrafos sefialados con ¢l mismo numero ‘

“Enla pagina 989, articulo 8.° 2.b), lineas cuarta y quinta, donde
dice: «...¢l periodo de tiempo que se sefiala en el apartado f.1 del presen-
© 'articu]o »; debe decir: «,..el periodo de Hempo que se senala en ¢l apar-
tado g.1 del presente amculo .

‘CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO

Y TURISMO

DECRETO 30/1997, de 13 de febrero, por el que se aprueba el Regla-
mento del Ente Piblico Regional de la Energia de Castilla y Ledn.

La Ley 7/1996, de 3 de diciembre, cre¢ el Ente Piiblico Regiohal de

Ia Energfa de Castilla y Ledn configurdndelo como un Ente Piiblico de
derecho privado dotado de personalidad juridica y patrimonio propio.
Constituye un instrumento para la materializacion y gestion de las aca-
ciones en materia energética que contribuya al desarrollo industrial y eco-
ndmico de Castilla y Leon. -

La Ley de creacién regula la naturaleza, fines y funciones, régimen
juridico, econdmico-financiero y de organizacién del Ente, asf como sus
relaciones con las Administraciones Pablicas, y aunque lo hace de una
manera detallada, determinados aspectos, sobre todo el organizativo,
requieren su desarrollo reglamentario.

La propia Ley prevé el desarrollo reglamentario de determinados
aspectos, sobre todo organizativos, encomendando fundamentalmente
completar su configuracién. Se hace preciso, pues, aprobar un Regla-
mento del Ente que regule Jos aspectos orgdnicos, y concrete, evitando
reiteraciones de preceptos de la Cey, aquellos otros que estrictamente lo
necesiten. :

* lay Ledn en su reunidn del dia 13 de febrero de 1997,

de la Energia de Castﬂ!a y Le6n.

La Disposicion Final Primera de la citada Ley 7/1996, establece que .
en ¢l plazo méximo de tres meses desde su entrada en vigor, la Junta de
Castilla y Leon dictard las dasposmmnes necesarias para su desarrolio y. 7
ejecucion. . i

.. En complimiento de estas previsiones, a propuésta‘del Conscjeré de.
Industria, Comercio y Turismo y previa deliberacién de Ia Junta de Casti-.

DISPONGO:

Amculo nico.—Se aprueba el Reg]amento del Ente Pubhco Regmnal

DISPOSIC!ON TRANSITORIA

Se facuita a la Consejera de Economia y Haclenda para aprobar, a pro- -

puesta del Consejo de Administracion y ofdas la Intervencion General y

la Direccion General de Presupuestos y Programacmn, el desarrollo for-
mal de las cuantfas asignadas al Ente en los Presupuestos para 1996 en -
coherencia con las normas generales parassu elaboracidn. De forma ani-
loga se procederd respecio a las asignaciones aprobadas para el ejercicio ™
de 1997, autorizando las modificaciones presupuestarias qug resulten ade-
cuadas para su mejor gestién y control dentro de sus respectwas cuantias

y finalidades globales. :

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— El Ente Piblico Regional de la Energfa de Castilla y Leén
comenzard su funcmnamlento efectivo a la entrada en vigor de este - .
Decreto. i

Segunda Se faculta al Consejéro de Industna, Comercio ¥ Turismf,!

para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para € desarrotlo y apll-.'

cacidn del presente Decreto. . i

Tercera~ Este Decreto entrard en vigor el mismo dia de su publica- -
¢ién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Fuensaldafia (Valladolid), a 13 de febrero de 1997.

EI Presidente de lu Junta
de Castilla y Ledn,
Fdo.: 1 UAN José Lucas JiMENEZ

L El Consejem de lndusma. Comercio
y Turismo,
Fdo.: ToMAS VILLANUEVA RODRIGUEZ

REGLAMENTO DEL ENTE PUBLICO REGIONAL
DE LA ENERGIA DE CASTILLA Y LEGN

TITULOI -

Naturaleza y régimen juridico

.. . 2
Articulo 1.°— Naturaleza. 1. Et Ente Piblico Regional de la Energia
de Castilla y L.e6n es un Ente Publico de derecho privado dotado de per-
sonalidad juridica y patrimonio propto, de acuerdo con lo est;\b]ecido en
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" la Ley 7/1996, de 3 de diciembre, de creacién del Ente Piblico Regio-

" qal de la'Energfa de Castilla y Le6n, y segiin lo previsto en el articulo

. 16.3 de TaLey 7/1986, de 23 de diciembre, de 1a Hacienda de la Comu-
nidad. Sus fines y funciones son los senaiados en los articulos 2.%, 3.7y
4.2 de su Ley de creacidn.

2. El Ente Piblico Regional de la Energia de Castilla y Ledn estd ads-
crito a la Consejerfa de Industria, Comercio y Turismo.

Art. 2.~ Régimen juridico. E! Ente Piblico Regional de la energia de
Castilla y Le6n se rige:

a) Por la Ley 7/1996, de 3 de d101embre de creacién del Ente Pigblico
Regional de la Energia de Castilla y Let6n.

b} Por la Ley 13/1995, de 18 dé mayo, de contratos de las Adminis-
traciones Puablicas, cuando sea el 6rgano contratante o participe en la ccle—
bracidn de convenios.

c) Por la Ley 7/1986, de 23 de diciembre, de la Hacienda de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn, en aquellos aspectes en que resulte aplicable.

d) Por la legislacién 1_aborai en las relaciones con su personal.

¢) Por la Ley 30/1992, .de 26 de noviembre, del Régimen“]un’dico de
las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrative
Comuis. :

f) Por el presente Reglamento y demds normas de desarrolio que se
dicten. .

TITULO 1T

Organizacion y personal del Ente Piiblico Regional
de la Energia_de Castilla y Leén

CAPITULO I
Régimen orgdnico
Art. 3.°= Organos. 1. Son érganos de gobierno del Ente Piblico
Reglonal de la Energia de Castilla y Leén:

El Consejo de Administracién.

La Comisién Delegada Ejecutiva.

El Director. : )
_ 2. El Ente Piblico Regional de 1a Energfa de Castilla y Ledn cuenta
ademds con un Consejo Asesor, como 6rgano de carécter consuitivo y de
.- pamc;paclon S
CAPITULO T

- El Consejo de Administracion

Art. 4.°- Campbsicién.-. 1. El Consejo de Administracién es el 6egano
de representacién, de direccién y de control del Ente y estard integrado
por: . :

. -a) Presidente: El Consejero de Industria, Comercio y Turismo.
b) Vicepresidente: El Director General de Industria, Energfa y Minas.

¢) Vocales: Cinco Vocales cuyo nombramiento y cese corresponden a
la Junta de Castilla y Leén a propuesta del Consejerd de Industria, Comer-
¢io y Turismo. . :

2. El Director del Ente podré asistir a las sesiones del Consejo de
Administracién con voz pero sin voto.

3. El Consejo de Administracién podré convocar al personal directivo
~ del Ente cuando lo considere necesario para que Ie informe sobre mate-
Hias propias de su competencia. .

4. El Consejo de Administracitn estard asistido por un Secretario que
“serd designado entre el personal del Ente, por el propio Consejo de Admi-
nistracién a propuesta det Director.

Art. 5.°~ Funciones. 1. Cotresponderén al Conse]o de Admlmstramén
- las siguientes funciones:

a) Establecer las lmeas dc actuacién del Ente,

b) Examen y aprobacidn de las pmpuestas del Ente sobre Planes ener-

| géticos regionales y otros programias energéticos.

c) Examen y aprobacidn de los planes de actuacién del Ente en cada
una de sus actividades.

- d) Elaborar Tos presupuestos del Ente conforme a lo previsto en la Ley
T/1988, de 23 de diciembre, de la Hacienda de la Comunidad de Castilla
y Ledn.

¢) Aprobar el Reglamento de régimen interno,

f) Aprobar las cuentas y estados financieros del Ente dentro de los tres
primeros meses de cada afio.

g) Aprobar las propuestas de celebracién de Convenios de colabora-

- ¢ién con Administraciones Piblicas y entidades privadas que puedan con-
‘tribuir al logro de los fines y funciones del-Ente.

h} Aprobar la participacion en sociedades mercantiles y Entidades sin
dnima de lucro, y conocer periddicamente las actividades de las socieda-
des y empresas en las que participe el Ente.

~ i} Aprobar la plantilla de personal, fijar 1a modalidad de su contrata-
cién y el régimen de sus retribuciones.

i) Acordar 1a creacién dentro del propio Consejo de comisiones para
el estudio de temas especificos de interés para el Ente.

k) Aprobar el mforme anual que debe remmrse a las Cortes de Casti-
lla y Ledn.

1) Aprobar las tarifas y precios que deba aplicar el Ente en la presta-
¢idn de sus servicios.

) Autorizar, a propuesta del Presidente, los compmmiscs dé gasto 0

los pagos que excedan de cinco millones de pesetas.

n) Realizar cualquier otra funcién que no esté encomendada expresa-
mente a los demds drganos-del Ente,

2. El Consejo de Administracidn podré delegar en la Comisién Dele-
gada Ejecutiva cualquier funcién especifica.

Art. 6.°~ Funcionamiento interno. 1. El Consejo de Adminisiracion se
reunird una vez al semestre en sesién ordinaria y, con caracter extraordi-
nario, cuando sea convocado par su Presidente.

2. Salvo en los casos de urgencia. la convocatoria se realizard. al

menos, con cuarenta y ocho horas de antelacion a la fecha de la corres-

pondiente sesién, y a la misma deberd necesariamente acompaiiarse ¢l
oportano Orden del Dia, en el que se expresardn los asuntos a tratar.

- 3. Para que el Consejo de Administracién quede vélidamente consti-
I.L:do serd necesario que concurran el Presidente, el Secretario y la mitad
dé sus miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria bas-

tard que concurran, ademds ‘del Presidente y del Secretario, un tercio de
. los restantes miembros del Consejo.

4. Entre la primera y.segunda convocatoria deberdn transcurrir al
menos veinticuatro horas, pudlendo efectuarse ambas convocatorias

simultineamente.

5. Unicamente pueden ser objeto de acuerdo los asuntos incluidos en
el orden del dfa, salvo que estén presentes todos sus miembros y-se decla-
re su urgencia con el voto favorable de la mayoria.

Los acuerdos se adoptarin por mayoria absoluta de los asistentes,
decidiendo los empates el voto del Presidente.

Art, 1.°- El Presidente del Consejo de Administracion. 1. El Presi-
dente serd, por razdn de su cargo, el Consejero de Industria, Comercio y

. Turismo.

2. Corresponden al Presidente las siguientes funciones:
a} Ostentar la representacién del Ente.

b) Velar por el cumplimiento de las directrices de actuacién marcadas

por la Junta de Castilla y Le6n.

<) Dirigir y coordinar todas las actividades del Ente.

* d) Proponer al Consejo de Administracién la autorizacién de los com-
promisos de gasto y los pagos superiores a cinco millones de pesetas.

e) Proponer al COIISCJO de Administracion los representantes del Ente
en las sociedades en que £ste participe.

1) Ejercer cuantas funciones sean inherentes a su condnc:én de Presi-
dente del Conse;o de Administracién y entre ellas: .
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— Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias

vy la fijacién del Orden del Dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peti-
ciones de los demds miembros formuladas con la suficiente antelacién,

" — Abrir y levantar las reuniones.

— Presidir 1as sesiones y dlngxr las deliberaciones moderando el desa-
rrolio de los debates. :

3. El Presidente podrd delegar en ¢l Vicepresidente cualquier funcién
especifica dando cuenta al Consejo de Administracién.

Art. 8.°= El Vicepresidente del Consejo de Administracion. 1. El Vice-
presidente serd, por razén de su cargo, €l Director General de Industria,
Energfa y Minas. '

2. Le corresponden las siguientes funciones:

a) Sustituir al Presidente en los casos de ausencia, enfermedad y siem-
pre que cualquier circunstancia le impida ejercer sus funciones.

b) Ejercer las faculiades que le delegue el Presidente.

¢) Presidir la Comisién Delegada Ejecutiva, dando cuenta al Con-
sejo de Admlmstracmn de la gestion realizada de las competencias
atribuidas.

Art. 9°- £l S'ecrefarw del Consejo de Administracion. Son fun(:lones
del Secretario:

a) Asistir a las reuniones con voz pero sin voto.

_b) Efectuar la convocatoria de las sesiones por orden del Presidente,

usi como Jas citaciones a los miembros del Consejo de Administracién.

¢} Preparar el despacho de los asuntos. ) -

@) Levantar acta de las sesiones y expedir las cemﬁcacmne% todo elle
zom el visto bueno del Presidente.

e) Custodiar los libros de Actas.

} Cualquier otra que le encomiende el Presidente del Consejo de
Administracion y esté relacionada con el funcionamiento interno del pro-
pio Consejo.

CAPITULO I

La Comision Delegada Ejecutiva

Art. 10.— Composicidén. 1. La Comisién Delegada Ejecutiva es el drga-
no de decision para el funcionamiento ordinario del Ente, y estard inte-
grada por: ' '

a) El Presidente, que serd el Director General de Industria, Energia y
Minas o persona en quien delegue.

b) Vocales: El Director del Ente y dos representantes de la Adminis-
racién de la Comunidad, cuye nombramiento y cese corresponden al
Consejo de Administracion a propuesta de su Presidente; de] mismo modo
se designardn otros tantos suplentes.

2. La Comisién Delegada estard asistida por un Secretario, que serd el
mismo designado para €l Consejo de Administracién y cuyas. funciones
corresponden a las descritas en el articito 9.°

Art. 11~ Funciones. Asumird las funciones que le sean delegadas por
el Consejo de Administracién para vna mayor eficacia de la gestién.

Art. 12— Funciondmiento interno. 1. La Comision Delegada Ejecuti-
va se reunird una vez al trimestre en sesién ordinaria ¥, con cardcler extra-
ordinario cuando sea convocada por su Presidente.

2. Salvo en casos de urgencia, la convocatoria se realizard, al menos,
con cuarenta y ocho horas de antelaci6n a la fecha de Ja correspondiente
sesién, y a la misma deberd necesariamente acompaiiarse el oportuno
Orden det Dia, en el que se expresardn los asuntos a tratar.

3. Para que la Comision Delegada Ejecutiva quede vélidamente cons-
titnida serd necesario que concurran ¢l Presidente, el Secretario y la mitad
de Jos restantes miembros en primera convocatoria. En segunda convoca-
toria bastard que concurran, ademds del Presidente y del Secretario, un
tercio de los restantes miembros del Consejo.

4. Entre la primera y segunda convocatoria deberin transcurrir al
menos veinticuatro horas, pudlendo efectuarse ambas. convocatorias
simultdneamente.

5. Unicamente pueden ser objeto de acuerdo ]os asuntos incluidos en
¢l orden del dfa, salvo que estén presentes todos sus miembros y se decla-
re su urgencia con el voto favorable de la mayoria.

Los acnerdos se adoptarin por mayoria absoluta de los asistentes,
decidiendo los empates el voto del Presidente.

CAPITULO IV
' E! Director del Ente

Art. 13~ El Director del Ente. 1. E] Direcior del Ente dirigiré Ia acti-
vidad él mismo, y serd nombrado por la Junta de Castilla y Leén a pro-

‘puesta del Presidente del Consejo de Administracion.

2. Le corresponde:

a) Dar g:umpijmientb a los acuerdos del Consejo de Administracion.
b) Controlar tas instataciones y los servicios de} Enie,

c} Ejercer la direccion administrativa y de pérsonal‘

“d) Autorizar los cornpromlsos de gasto y Tos | pagos hasta cinco millo-
nes de pesetas.

e) Celebrar los contratos y convenios de colaboracién necesarios
para la actuacion ordinaria del Ente. Cuando su cuantia supere los cinco ™
millones de pesetas necesitard la autorlzamén previa del Consejo de

_ Admm]stracxén

f} Todas Ias demas funciones sena.laclas en eI pmsente Reglamento.

CAPITULO V

" El Consejo Asesor
Art. 14.—Composicion. 1. El Consejo Asesor s un 6rgano de caréc-
ter consultivo y de debate, y estara integrado por:

a) El Presidente que serd el Consejero de Industria, Comercio y
Turismo. :

b) El Vicepresidente que serd el Director General de Industria, Ener- )
gfa y Minas. :

¢) Los Vocales:

5 Viocales designados por el Consejero de Industria, Comercio y Turis-
mo entre pérsonas de reconocido prestigio por-su trayectoria profesional
¢ académica, o su destacada actividad al frente de entidades de interés
general y en materia de energia.

1 Vocal designado por la Confederacion de Empresarios de Castilla y
Ledn. ' .

1 Vocal designado por las compaiifas eléctricas radicadas o que ope-
ren en el dmbito territorial de la Comunidad Aut6noma de Castilla y Le6a.

2 Vocales designados por las Centrales Sindicales mas representativas
en el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

1 Vocal designado per las Orgamzacmnes de Consunndores y Usua-
rios de Castilla y Leon

1 Vocal designado por las Universidades de Castilla y Leén,

1 Vocal designado por el Consejo Rector de Centros Tecnolégicos de
Castilla y Leon.

1 Vocal designado por las Federaciones de Municipios de CasnI}a ¥
Ledn. -

1 Vocal designado por las Organizaciones de defensa del medio
ambiente, cuyo dmbito de actuacién coincida con el de la Comunidad
Auténoma.

2. Del mismo modo serdn designados otros tantos Vocales Suplentes

"que podrdn asistir 2 las sesiones en sustitucién de los titulares y con Jos

mismos derechos y obligaciones que éstos, en casos de ausencia, enfer-
medad o cuando concurra causa justificada.

3. El cargo de vocal tendrd una duracidn de cuatro afios rencvables.

-salvo que se produzca su cese, que serd acordado por quien le designo.

La designacion de Vocales, cuando se realice para cubrir una vacanté
anticipadamente producida, se entendera efectuada por el penodo pen-
diente de cumplir por aqué] cuya vacante se cubre.

4. Actuard como Secretario del Consejo Asesor quien ostente el cita-

“do cargo en el Consejo de Administracion, que tendra voz pero no volo.

N -
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Ar[ 15 Funciones. Corresponde al Consejo Asesor las mgmentes
funciones:

a) Informar sobre Planes Energétlcos Regionales y otros Programas
Energéticos.

b} Asesorar sobre las lineas de actuacién del Ente.
¢) El seguimiento de las actividades del Ente.

d) Proponer -aquetlas iniciativas o medidas que considere necesarias
para el cumplimiento de los {ines del Ente.

e) Informar sobre cualquier asunto que. en el 4mbito de sus compe-
tencias, le solicite la Administracién de la Comunidad, las Cortes de Cas-
tilla y Ledn, el Procurador del Comiin, ¢! Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Leon y el Consejo de Administracién del Ente.

Art. 16 — Funcionamiento Interno. 1. El Consejo Asesor se reunird
una vez al afio en sesidn ordinaria y, con carécter extraordinario, cuando
sea convocado por su Presidente.

2. Para que el Consejo quede vélidamente constituido serd necesaria
la asistencia del Presidente y del Secretario, o de quienes Ie sustituyan en
todo caso, y de Ia mitad de sus miembros en primera convocatoria, bas-
tando en la segunda convocatoriada existencia de la cuarta parie de sus
miembios.

3. Las decisiones.se adoptardn por mayoria absoluta de los vocales
© asistentes a Ia sesi6n. En caso de empate dirimira el voto del Présidente.

; + 4. El Consejo Asésor podrd elaborar normas de funcipnamiento inter-
- no que complementen lo dispuesto en el presente articulo.
CAPITULO VI

Régimen interno y de personal del Ente

Art. 17— Régimen interno. 1. La organizacién del Ente Publico
Regional de la Energia de Castilla y Ledn se establecera a traves del
Reg!amemo de régimen interno.

2. El Ente contard con las Umdades y Departamento funcicnales pre-
- cisos para abordar ias actividades necesarias al objeto de cumplir los fines -

¥ ‘las funciones previstas en la Ley 7/1996, de 3 de diciembre.

. Art. 18.- Régirnen de personal. El personal del Ente se reglré por las
. normas-de derecho laboral.

La selecc:én de este personal se hard de acuerdo con los prmc;pms de

‘capacidad, 1gua1dad mérite y publicidad.

‘ TiTuLom
Régimen patrimonial, presupuestario y de control del Ente

CAPITULO I
Régimen patrimonial

Art. 19~ El Ente contard con los recursos siguientes:

a) Los bienes y valores que adqmera en gjercicio de sus funciones y
sus productos y rentas.

b) Las dotaciones que s& consignen en los presupuestes de la Comu-
nidad de Castilla y Le6n.’

¢) Los ingresos ordinarios y extraordinarios generados por el ejer-
cicio de actividades empresariales y financieras y por la prestacién de
SUS SEervicios.

d) Las subvenciones, los préstamos, los créditos y las donaciones que
concedan a su favor organismos y_entidades, publicas o pnvada% o las
personas particulares,

¢) Cualquier otra aportacién que se le atribuya o conceda

Art. 20.— Adminisiracion Pammamal En su actividad patrimonial el
Ente se regird por las normas de defecho privado, correspondiendo los
actos de gestién, administracién y disposicién del patrimonio al Director
cuando su cuantia no exceda de cinco millones de pesetas. Si superase los
cinco millones de pesetas necesitard la autorizacién prcvm del Consejo de
Administracion. ;

Art, 21 - Pamcipacia’n en sociedades. E] Ente podra promoi_rer 0 par-
ticipar en sociedades mercantiles y entidades sin dnimo de lucro. Necesi- )
tard la previa autorizacién de la Junta de Castilla y Ledn para adquirir titu-
los cuando tal adquisicién dé lugar-a un porcentaje.de participacién en el
capital de las mismas superior al veinte por ciento.

CAPITULO IT
Régimen presupuestario

A 22— El presupuesto del Ente figurard diferenciade en los Presu-
puestos Generales de la Comunidad.

CAPITULO It -
Régimen de control financiero

Art. 23~ La gésﬁén ¥ las cuentas anuales del Ente publico se some- .

terdn al régimen de control financiero que se llevara a cabo mediante tée- - |

nicas y procedimicntos de audxtona



